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Referatul de aprobare al primarului Comunei Socodor

privind aprobarea modificirii organigramei si a statului de functii a Primariei Socodor

In conformitate cu prevederile art. 129 alin.(3), lit.”’c” a Ordonantei de Urgentd a
Guvernului 57/2019 privind Codul administrativ, consiliul local indeplineste atributii privind
organizarea si functionarea aparatului de specialitate al primarului, ale institugiilor si serviciilor
publice de interes local si conform prevederilor art.129 alin.2 lit. a), alin.3 lit. ¢), art. 539 lit. b),
art.540, art.541 si art.542, art.554 alin.(7) din Ordonanta de Urgenta a Guvernului nr.57/2019
privind Codul administrativ si a prevederilor Ordonantei de Urgenta a Guvernului nr. 63/2010 cu
completarile si modificarile ulterioare, pentru modificarea si completarea Legii nr. 273/2006
privind finantele publice locale, primarul comunei Socodor propune modificarea activitatii
institutiei, conform tabelului de mai jos:

Numar maxim de Posturi I:)(())Sl:z;l Posturi adaugate
Cod posturi potrivit | S.P.C.L.E.P Locali pentru
Denumirea | pct.1 dinanexala | potrivit pct. - implementare Total
SIRUTA UAT O.UG.nr 2 din anexa potrivit pct. 3 roiecte finantate | Posturi
ke A dinanexala | P o
63/2010*- dupa la QUG oUG din fonduri externe
reducerea cu 10% 63/2010 63/2010 nerambursabile
Comuna
12126 18 3 0 5 26
Socodor

* Potrivit OUG nr. 2/2017 numarul de posturi se revizuieste numai in situatia cresterii
numarului de locuitori si avand in vedere necesitatea respectarii dispozitiilor OUG 63/2010, prin
prezenta propunem supunerea spre analizd si aprobarea, reorganizarii activitdfii administratiei
publice locale, prin modificarea organigramei si a statului de functii actual.

Numarul maxim de posturi prevazut in tabelul de mai sus nu se aplica si capitolului
bugetar «invitimant» finantat din bugetele locale, precum si capitolelor bugetare «Sinitatey,
«Asigurari si asistentd sociald» si «Servicii publice de interes local, specializate, cu
personalitate juridicd, infiintate si organizate in subordinea consiliilor locale, prin hotarari ale
autoritarilor deliberative ale unitatilor administrativ-teritoriale», asa cum sunt definite la art. 28
alin. (2) lit. a) din Legea serviciilor comunitare de utilitati publice nr. 51/2006, republicata, cu
modificarile si completarile ulterioare, indiferent de sursa de finantare.

In vederea eficientizarii activitatii aparatului de specialitate al Primarului comunei
Socodor, a fost reorganizata structura organizatoricd, cu urmatoarele modificari:

Compartimentul urbanism, functia publica vacanta de referent functia, clasa IlI,
superior, se transforma in functia publica de inspector, clasa I, grad asistent.

Aparatul de specialitate al primarului comunei Socodor si serviciilor publice locale fara
personalitate juridica si cu personalitate juridicd din subordinea Consiliului local Socodor are
un numar total 36 posturi, care vor fi structurate astfel:

- Demnitari - 2;
- Nr. total de functii publice — 12, din care:
- Nr. total de functii publice specifice de conducere — 1,
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- Nr. total de functii publice specifice de executie — 1,

- Nr. total de functii publice de executie — 6,

- Nr. total de functii publice exceptate potrivit art.III alin (2) si anexa pct.2 lit. ¢ din O.U.G. nr.
63/2010 — 4 functii publice de executie;

- Nr. total de posturi contractuale — 22, din care:

- Nr. total de posturi contractuale de executie — 8,

- Nr. total de posturi contractuale exceptate potrivit art. III alin (2) si anexa pct.4 din O.U.G. nr.
63/2010 — 14.

Posturi exceptate potrivit art. III alin. (2) din O.U.G. Nr. 63/2010 pentru modificarea si
completarea Legii nr. 273/2006 privind finantele publice locale, precum si pentru stabilirea unor
masuri financiare, cu modificarile si completarile ulterioare:

Nr. total de posturi de asistenti personali — 20, din care ocupate 16 posturi si 4 posturi
vacante (conform coeficient de 1,01, Familia ocupationald de functii bugetare "Sanatate si
asistentd sociald", Anexa II, Cap. I, punctul 3.2 ”Salarii de baza pentru personalul de specialitate
din unitatile de asistenta sociala/centre cu sau fara personalitate juridica”, pozitia 45-Parinte
social, ingrijitor la domiciliu, asistent personal, asistent personal profesionist).

Serviciul apa canal Socodor

Serviciu public de interes local, Api - Canal Socodor, cu personalitate juridica,
infiintat si organizat in subordinea consiliului local Socodor, prin hotararea nr.119/30.11.2017,
asa cum sunt definite la art. 28 alin. (2) lit. a) din Legea serviciilor comunitare de utilitati publice
nr. 51/ 2006, republicata, cu modificarile si completarile ulterioare, are in componenta un numar
de 4 posturi contractuale, din care 1,5 posturi sunt ocupate.

Compartimentul invatamant are in componenta 6 posturi, din care 5 posturi sunt
ocupate si un post vacant.

Scopul modificérii: asigurarea functionarii in bune conditii a Compartimentului
Urbanism prin ocuparea postului vacant in perioada imediat urmatoare, aplicarea prevederilor
inscrise in OUG 57/2019 privind Codul administrativ si a prevederilor art. VII din Ordonanta de
urgenta nr. 156/2024 privind unele masuri fiscal-bugetare in domeniul cheltuielilor publice
pentru fundamentarea bugetului general consolidat pe anul 2025, pentru modificarea si
completarea unor acte normative, precum si pentru prorogarea unor termene, organizarea de
concursuri in vederea ocuparii functiilor publice vacante, o mai buna economisirea a banului
public prin reducerea cheltuielilor de personal la nivelul comunei Socodor, eficientizarea
activitatii Intregului aparat al institufiei, prin crearea unui sistem intre compartimente si
persoanele responsabile si ordonatorul de credite si persoanele cu functii de conducere, pentru a
se informa unii pe altii in mod constant asupra modului de realizare a obiectivelor si modalitatea
de actiune pentru indeplinirea acestora, precum si de a responsabiliza clar intregul personal in
vederea obtinerii performantelor profesionale, performante care sd urmareascd interesul si
satisfactia cetateanului, precum si dezvoltarea comunei Socodor.

Primar,
Jura loan Dimitrie



