
 
ROMÂNIA

JUDEȚUL ALBA

CONSILIUL LOCAL AL MUNICIPIULUI ALBA IULIA

PROIECT DE HOTĂRÂRE
nr.83 din 06.03.2025

privind desemnarea a doi consilieri locali în comisia de evaluare a performanțelor profesionale
individuale ale secretarului general al Municipiului Alba Iulia

Analizând temeiurile juridice, respectiv:

Ținând cont de:

Luând act de:

În temeiul prevederilor art. 139 alin. (1) coroborat cu art. 196 alin. (1) lit. a) din Ordonanța de urgență a
Guvernului nr. 57/2019 privind Codul administrativ, cu modificările și completările ulterioare,

CONSILIUL LOCAL AL MUNICIPIULUI ALBA IULIA
adoptă prezenta hotărâre:

art.390 alin.(2) și art. 485 alin. (1) și alin. (5) din OUG nr. 57/2019 privind Codul administrativ, cu
modificările şi completările ulterioare;

a)

art.11 alin. (4) lit. e)  coroborat cu art.11 alin. (6),  art.12 alin. (5) și art.14 alin. (1) din Anexa 6 la OUG
nr. 57/2019 privind Codul administrativ, cu modificările şi completările ulterioare;

b)

Referatul de aprobare al Primarului municipiului Alba Iulia înregistrat cu nr.26762/06.03.2025 la
proiectul de hotărâre privind desemnarea a doi consilieri locali în comisia de evaluare a
performanțelor profesionale individuale ale secretarului general al Municipiului Alba Iulia;

a)

Raportul de specialitate nr. 26792/06.03.2025 al Compartimentului resurse umane din Serviciul
resurse umane-administrativ aEat în Aparatul de specialitate al Primarului municipiului Alba Iulia şi
de faptul că perioada de evaluare este 01 ianuarie - 31 martie a anului următor perioadei evaluate,
iar pentru secretarul general al UAT evaluarea performanțelor profesionale individuale se
realizează de către o comisie de evaluare din care fac parte și doi consilieri locali desemnați în
acest scop, cu majoritatea simplă, prin hotărârea consiliului local;  

b)

prevederile Hotărârii Consiliului Local nr.342/2020 și de faptul că s-a modiGcat componența
Consiliului Local al Municipiului Alba Iulia în urma alegerilor locale care au avut loc în data de 9
iunie 2024;

c)

art. 129 alin. (1), alin. (2) lit. a) și alin. (14)  din OUG 57/2019 Codul administrativ cu completările şi
modificările ulterioare,

a)

    Art.1. În vederea constituirii, prin dispoziție emisă de primarul Municipiului Alba Iulia, a Comisiei de
evaluare a performanțelor profesionale individuale ale secretarului general al Municipiului Alba Iulia, se
desemnează doi consilieri locali care vor avea calitatea de evaluatori, după cum urmează:      

      1. ___________________________________    

      2. ___________________________________

     Art.2. Cu îndeplinire a prevederilor prezentei hotărâri se încredinţează Primarul municipiului Alba Iulia,
prin Compartimentul resurse umane din Serviciul resurse umane-administrativ și persoanele



INIȚIATOR PROIECT:
PRIMARUL MUNICIPIULUI ALBA IULIA

Gabriel-Codru PLEȘA

AVIZEAZĂ PENTRU LEGALITATE:
SECRETARUL GENERAL AL MUNICIPIULUI ALBA IULIA

Marcel-Valerian JELER

nominalizate la art.1.

       Art.3. Începând cu data adoptării prezentei hotărâri își încetează aplicabilitatea orice alte dispoziții
contrare.

      Art.4. Prezenta hotărâre poate G contestată în condițiile Legii nr. 554/2004 privind contenciosul
administrativ, cu modificările și completările ulterioare.

      Art.5.  Hotărârea se comunică:

      - Instituţiei Prefectului – Judeţul Alba;

      - Primarului municipiului Alba Iulia;

      - Secretarului general  al Municipiului Alba Iulia;

      - Direcției juridice, administrație publică locală;

      - Compartimentului resurse umane din Serviciul resurse umane-administrativ;

      - Persoanelor desemnate.
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