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REFERAT DE APROBARE
La proiectul de hotărâre privind  aprobarea Strategiei locale de dezvoltare a serviciilor sociale la nivelul comunei Ion Corvin pentru perioada 2025-2030
  


Serviciile publice de asistență socială elaborează, în concordanţă cu strategiile naţionale şi nevoile locale identificate, strategia locală de dezvoltare a serviciilor sociale, pe termen mediu şi lung, pentru o perioadă de 5 ani, pe care o supune spre aprobare consiliului local şi răspunde de aplicarea acesteia. 

Strategia de dezvoltare a serviciilor sociale conţine cel puţin următoarele informaţii: obiectivul general şi obiectivele specifice, planul de implementare a strategiei, responsabilităţi şi termene de realizare, sursele de finanţare şi bugetul estimat. 

Strategia elaborată asigură un cadru concret de implementarea a principalelor priorități cuprinse în programele de guvernare care vizează dezvoltarea serviciilor sociale, astfel încât masurile din domeniul social să fie coroborate cu celelalte măsuri din domeniul sănătății, educației și spațiul de locuit, toate ducând la obiectivul general - creșterea calității vieții și a nivelului de trai pentru toate categoriile de persoane, conducând în mod implicit la dezvoltarea unei societăți incluzive. 

În vederea elaborării Strategiei pentru perioada 2025-2030, se au in vedere următoarele obligații: 

- Elaborarea a patru studii care să stea la baza actualizării Strategiei, respectiv: 
1. studiu privind așezările informale și accesul la locuință a grupurilor vulnerabile. 
2. studiu privind sănătatea și accesul la serviciile de asistența medicală/ medico-socială. 
3. studiu privind educația si accesul la serviciile de educaþie si formare pe toata durata vieții. 
4. studiu privind stadiul de dezvoltare a serviciilor sociale din comuna Ion Corvin

Ținând cont de cele relatate, supun aprobării proiectului de hotărâre în forma prezentată.
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