ANEXA
La HCL Zorleni nr.16/27.03.2025.

ASOCIATIA DE DEZVOLTARE INTERCOMUNITARA
,,ZONA METROPOLITANA BARLAD"

PROIECTUL STATUTULUI

CAPITOLULI

DISPOZITII GENERALE

Art. 1. Membrii fondatori ai asociatiei sunt: RIS $%
1. MUNICIPIUL BARLAD, prin Consiliul Local al Municipiului Bérlad, cu sediul in
municipiul Barlad, str. 1 Decembrie nr. 21, judetul Vaslui, CIF 4539912, reprezentat de Boros
Dumitru, in calitate de primar, legal imputernicit in acest scop prin Hotédrarea Consiliului Local

al Municipiului Bérlad nr........... din e

2. COMUNA ZORLENI, prin Consiliul Local al comunei Zorleni, cu sediul in sat
Zorleni, comuna Zorleni judetul Vaslui, CIF 3552107, reprezentat de Hultoand Paula-
Denisane, in calitate de primar, legal imputernicit in acest scop prin Hotdrarea Consiliului
Local Zorleni nr........... din ..oeeeeene

3. COMUNA PERIENIL,.............
4. COMUNA GRIVITA,.............
au hotdrat de comun acord urmatoarele:

Art. 2. Vointa de asociere
Membrii fondatori denumiti colectiv ,,Asociatii" si individual ,,Asociatul”, ca urmare
a acordului pentru Iinfiintarea Asociatiei de Dezvoltare Intercomunitard ,ZONA
METROPOLITANA BARLAD".
(1) Ne exprimdm acordul de vointad clar, precis si neechivoc de a coopera §i de a ne
asocia, in conformitate cu prevederile art. 4 din Legea nr. 246/2022, privind zonele
metropolitane, precum si pentru modificarea si completarea unor acte normative, a art. 89 din
0.U.G. nr. 57/2019 privind Codul administrativ, cu modificarile si completdrile ulterioare,
coroborate cu prevederile O.G. nr. 26/2000 cu privire la asociatii si fundatii, cu modificarile
si completdrile ulterioare, privind constituirea Asociatiei de Dezvoltare Intercomunitard
,ZONA METROPOLITANA", persoani juridicid de drept privat, cu statut de utilitate
pubhca.

(2) In conformitate cu urmitoarele acte normative:
a) O.U.G. nr. 57/2019 privind Codul administrativ, cu modificdrile §i completirile
ulterioare;



b) Legea nr. 246/2022, privind zonele metropolitane, precum si pentru modificarea si
completarea unor acte normative

¢) O.G. nr. 26/2000 cu privire la asociatii §i fundatii, cu modificarile si completirile
ulterioare;

d) Legea 273/2006 privind finantele publice locale, cu modificirile i completarile
ulterioare;

e) Legea nr. 351/2001 privind aprobarea Planului de Amenajare a Teritoriului National, cu
modificarile i completarile ulterioare;

Art. 3. Denumirea asociatiei

@ Denumirea completd a asociatiei este ASOCIATIA DE DEZVOLTARE
INTERCOMUNITARA ,,ZONA METROPOLITANA BARLAD", conform dovezii
privind disponibilitatea denumirii nr.  din data de , eliberatd de Ministerul Justitiei.

2 Toate actele redactate si emise de asociatie vor purta aceastd denumire,
specificatia sediului social, sigla, precum si semnéturile olografe ale reprezentantilor legali ai
asociatiei, conditii fara de care nu va putea fi angajatd rdspunderea juridici, administrativa,
civild sau penald a asociatiei.

Art. 4. Insemnele asociatiei
Asociatia va avea stampild si insemne proprii.

Art. 5. Sediul asociatiei ¥/
() Sediul asociatiei este in municipiul Barlad, str. 1 Decémiy ;115»3'2)]‘3’,; judetul
. G oa s b
Vaslui. LK S o
2 Sediul asociatiei poate fi schimbat in conditiile legii, prin hotdrarea Consiliului
director. Asociatia, prin hotdrarea Adundrii generale va putea infiinta sau desfiinta filiale si
sucursale cu respectarea legislatiei in vigoare la data infiintérii acestora.

Art. 6. Durata si forma juridicd a asociatiei

(1) Asociatia este constituitd pe perioadd nedeterminati, incepand cu data inscrierii
sale in Registrul Asociatiilor si Fundatiilor aflat la grefa Judecatoriei Barlad.

(2)  Asociatia este subiect de drept privat, cu personalitate juridicd si de utilitate
publicd, prin efectul O.U.G. nr. 57/2019 privind Codul administrativ, cu modificirile
completdrile ulterioare si al O.G. nr. 26/2000, cu privire la asociatii si fundatii, cu
modificarile si completarile ulterioare.

3) Asociatia de Dezvoltare Intercomunitard ,,ZONA METROPOLITANA", este
organizatd si functioneaza in conformitate cu legile romane si cu prezentul statut.

CAPITOLUL 11
SCOPUL I. OBIECTIVELE ASOCIATIEI

Art. 7. Scopul asociatiei

Scopul asociatiei este de a facilita cooperarea intre unititile administrativ-teritoriale
membre pentru exercitarea in comun a competentelor ce le revin prin lege si de a crea un
instrument de dezvoltare durabild a intregii zone prin atingerea unor obiective specifice.

Art. 8. Obiectivele asociatiei



Obiectivele prin care asociatia 11 propune sa 1i aduca la indeplinire scopul sunt:

a) asigurarea unei planificari teritoriale integrate si durabile;

b) dezvoltarea infrastructurilor si a obiectivelor de dezvoltare de interes comun care sd asigure
mobilitatea in cadrul zonei metropolitane;

c) imbundtdtirea, modernizarea si dezvoltarea infrastructurii tehnico-edilitare;

d) dezvoltarea infrastructurii educationale si de sdnatate;

e) modernizarea, dezvoltarea, interconectarea si cresterea eficientei serviciilor publice;

f) furnizarea in comun a unor servicii publice de interes local,

g) dezvoltarea integratd si durabild a teritoriului tuturor unitatilor administrativ-teritoriale care
compun zona metropolitana;

h) dezvoltarea economica integratd si cresterea competitivitdtii economice;

1) dezvoltarea resurselor umane si a capitalului uman, cresterea ratei de ocupare si combaterea
excluziunii si a dezechilibrelor sociale pentru toate categoriile sociale;

J) gestionarea domeniului locuirii §i abordarea integratd a problematicii specifice grupurilor
vulnerabile i comunitatilor marginalizate, inclusiv a asezdrilor informale;

k) diminuarea dezechilibrelor socio-economice in dezvoltarea teritoriald, la nivelul unitatilor
administrativ-teritoriale aferente teritoriilor metropolitane; \
1) sprijinirea dezvoltdrii intreprinderilor mici si mijlocii;

m) stimularea si atragerea capitalului strdin;

n) promovarea 1mag1n11 sl potentlalelor de dezvoltare ale zonel nou cr

zonei metropolitane a unitatilor administrativ- ter1t0r1ale care 0 compun, X
p) orice alte activititi care conduc la dezvoltarea economici, social si culturala si care au ca
scop final cresterea cahta;n vietii;

r) promovarea si dezvoltarea patrimoniului cultural;

s) realizarea de parteneriate cu alte entitati juridice publice si private in scopul atingerii
obiectivelor asociatiei.

Art. 9. Activititile asociatiei
In vederea indeplinirii obiectivelor, asociatia are urmdtoarele principale directii de
activitate:

a) promovarea unei strategii coerente de dezvoltare durabila;

b) aplicarea unor politici publice care sd permitd dezvoltarea zonei metropolitane;
c) atragerea, facilitarea i sprijinirea investitiilor directe;

d) elaborarea unor proiecte cu impact major pentru sustenabilitatea zonei.

CAPITOLUL III

PATRIMONIUL SI SURSELE DE VENIT ALE ASOCIATIEI

Art. 10. Patrimoniul initial al asociatiei

(1) Patrimoniul initial al asociatiei este reprezentat de aportul in numerar al membrilor
fondatori, in valoare de 8.000 lei.

(2) Asociatii vor putea aduce in patrimoniul asociatiei si aporturi in natura.



Art. 11. (1) Sursele de venit ale asociatiei sunt urmatoarele:

a) taxa de nscriere in cuantum de 500 lei/membru platitd de citre membrii asociati,
in termen de 30 de zile de la data aprobdrii de citre Adunarea generald a cererii de aderare la
asociatie;

b) cotizatia anuald a membrilor se stabileste si se poate modifica prin
hotdrarea Adundrii Generale, la propunerea Consiliului director, pe baza proiectului de
buget. Cuantumul cotizatiei de membru se stabilesc pe baza unor criterii precum suprafata
sau numarul utilizatorilor/beneficiarilor, de citre adunarea generald a asociatiei, prin
hotarare.

c) Autoritdtile deliberative ale unititilor administrativ-teritoriale membre ale unei
zone metropolitane pot stabili, in conditiile legii, taxe locale speciale in vederea finantarii unor
servicii publice locale furnizate de zona metropolitana.

d) Zonele metropolitane pot percepe, in conditiilc legii, tarife in vederea finantirii
serviciilor publice fiimizate prin intennediul acestora

e) contributii de la bugetele locale sau bugetul national, angajate conform legii;

Hresurse obtinute de la bugetul de stat;

g) alte surse legale.

(2) Cotizatia anuala se achitd in termen de maxim 45 de zile de la data aprobarii
bugetelor de catre fiecare U.A.T. -

CAPITOLUL IV
o NS/
MODUL DE DOBANDIRE SI DE PIERDERE A CALITATIfgaEVASQEIAT
DREPTURILE $I OBLIGATIILE ASOCTATILORY**

Art. 12. Asociatii

(1) Asociatia are ca membri unitati administrativ-teritoriale care au participat la infiintarea
asociatiel §1 au semnat statutul asociatiei si care prin activitatea desfasuratd pot contribui la
indeplinirea scopului si obiectivelor asociatiei.

(2) Aderarea la asociatie se face la cererea scrisd a imputernicitului unitatii administrativ-
teritoriale, in temeiul hotdrarii consiliului local, prin care se aproba aderarea unitatii
administrativ-teritoriale respective la asociatie. Dobéndirea calitatii de asociat se face dupa
aprobarea cererii de aderare la asociatie de citre Adunarea generald a asociatiei cu majoritate
simpla din totalul membrilor asociatiei si dupa plata taxei de inscriere, prevazuti in prezentul
statut. Aderarea unui membru la asociatic se considera efectuatd in momentul inscrierii
acestuia in Registrul membrilor Asociatiei.

3) In urma adoptdrii hotararii Adunarii generale a asociatilor de a accepta un nou membru,
se va incheia un act aditional la prezentul statut prin care noul membru va fi mentionat in
preambulul statutului.

(4)Se considerd cd orice nou membru al asociatiei acceptd in totalitate prevederile
statutului asociatiei la data aderarii sale.

(5) Reprezentarea membrilor asociatiei se asigurd de cdtre imputernicitul unitatii
administrativ-teritoriale.

(6) Incetarea, in conditiile legii, a mandatului de ales local atrage, de drept, incetarea
calitatii de reprezentant al unitatii administrativ-teritoriale asociate si de membru in organele
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de conducere ale asociatiei.

(7) Membrii asociatiei fac parte din una din urmadtoarele categorii: membri fondatori
membri. Membrii fondatori sunt acei membri care au initiat constituirea asociatiei, respectiv
unitdtile administrativ-teritoriale care au adoptat prezentul statut. Membrii sunt acei membrii
asociati, respectiv unitatile administrativ-teritoriale care adera la asociatie i care platesc taxa
de inscriere.

Art. 13. Asociatii au urmatoarele drepturi:

a) Sa aleaga si sd fie alesi in organele asociatiei, prin reprezentantii lor legal desemnati;

b) Sa participe de drept la orice manifestari sau programe organizate de asociatie;

¢) Sa reprezinte asociafia, in limitele mandatului incredintat, la manifestari angajate cu
terti;

d) Sa participe la luarea hotararilor in cadrul asociatiei conform prevederilor prezentului
statut:

e) Sd aibd acces la toate informatiile de interes colectiv referitoare la actiunile asociatiei si
hotararile adoptate de citre Adunarea generala sau Consiliul director si sd le foloseasca pentru
promovarea acelor interese proprii care nu contravin statutului, intereselor celorlalti membri si
intereselor asociatiei;

f) Sa beneficieze de drept de toate actele cu caracter individual emise de asociatie;

g) Sa conteste deciziile adoptate, inclusiv cea de excludere din asociatie;

h) Sd se retragd din asociatie, cu obligatia de a notifica in prealabil acest lucru, cu cel putin

30 de zile anterior datei preconizate pentru retragerea efectiva.

i) Sa conteste, in conditiile prezentului statut si ale legislatiei in vigoare, hotararile

Art. 14. Asociatii au urmdtoarele obligatii statutare: L« W

a) sd participe activ si constructiv la lucrdrile Adundrii generale, ¢ r@gpe
normelor statutare; s

b) sd respecte prevederile regulamentelor asociatiei, ale normelor de procedura precum si
ale altor angajamente convenite;

c)sd se abtind de la disputa si confruntarea politicd in cadrul activititilor promovate de
asociatie;

d)sd promoveze eficienta si buni credintd in toate actiunile de realizare a obiectivelor
asociatiet;

e) sd-si indeplineascd la nivel de lucru bine facut sarcinile asumate sau incredintate de
Consiliul director si Adunarea generala;

f) sd-si insugeasca si sa adopte o conduitd eticd ferma, de integritate morald, conform
normelor sociale democratice si standardelor de convietuire in comunitatile multi-etnice,
multi-confesionale si multi-partinice;

g)sd nu Intreprindd actiuni care prin natura lor pot leza interesele morale si patrimoniale
ale asociatei;

h)sd nu angajeze prin adresare verbald sau manifestari publice, agresarea demnitatii
integritdtii membrilor asociatiei sau din alte organizatii;

i) sd achite la termenele stabilite contributiile materiale si cotizatiile datorate; Asociatii
care nu-si achitd cotizatia pand la data stabilitd, decad din dreptul de a participa la adoptarea
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hotérarilor, pana la onorarea ace stei obligatii;
i) sd anunte in termen de 15 zile la secretariatul asociatiei, once modificare care a survenit
in legdturd cu persoana sa (schimbare de sediu, nume, reprezentant legal, etc.).

Art. 15. Retragerea din asociatie

(1) Calitatea de asociat Inceteaza in cazul retragerii sau excluderii din asociatie, conform
prevederilor prezentului articol.

(2) Unitatile administrativ-teritoriale care hotardsc sd mandateze zona metropolitan sa
exercite unele atributii aflate in competenta lor in conditiile art. 7 alin. (2) din Legea
246/2022 se pot retrage din asociatie inainte de data finalizarii proiectelor sau contractelor
incbeiate de aceasta in numele si pe seama lor, notificand adunarea generald cu privire la
intentia de retragere din asociatie, cu eel putin 30 de zile calendaristice inainte de adoptarea
hotdrarilor consiliilor locale prin care aproba retragerea din zona metropolitand i numai
dupa plata despagubirilor prevazute in respectivele proiecte sau contracte sau prevazute de
prezentul Statut, dupa caz.

(3) Asociatil care se retrag sau sunt exclusi nu vor putea pretinde restituirea aportului si nu
au niciun drept asupra patrimoniului initial, asupra cotizatiilor sau donatiilor facute anterior

asociatiel. Ei rdman obligati sa achite cotizatiile pe tot tlmpul cat au fost ,asqc
f‘:’

Retragerea mandatului

Art. 16. Unitatea administrativ-teritoriald membra a zonel met pglit
mandatarea exercitdrii unor atributii de catre zona metropolitana poate"’rpvoca mandatul cu
privire la o atributie sau mai multe, prin hotdrare a autoritatii deliberative, éonf.orﬁ‘l urmitoarei
proceduri:

a) Autoritatea executivd notificd adunarea generald a zonei metropolitane cu privire la
intentia de retragere a mandatului, cu cel putin 30 de zile calendaristice inainte de supunerea
spre adoptare a hotararii consiliului local. Notificarea cuprinde motivele si argumentele ce
sustin intentia de retragere a mandatului,

b) Consiliul director al zonei metropolitane are dreptul sd prezinte contraargumente cu
privire la intentia prevazuta lalit. a) in termen de maximum 10 zile calendaristice de la
primirea notificarii de cdtre adunarea generala si s participe la sedinta consiliului local in care
se dezbate proiectul de revocare a mandatului. Presedintele de sedintd a consiliului local are
obligatia sd ofere consiliului director al zonei metropolitane posibilitatea sd prezinte
contraargumentele in prealabil supunerii la vot a hotdrarii consiliului local.

¢) In cazul in care prin retragerea mandatului pentru exercitarea unor atributii se
genereaza prejudicii zonei metropolitane, in proiectul de hotdrare a consiliului local trebuie
inserate prevedert privind cuantumul acestora $i termenele de achitare cdtre zona
metropolitand, dupa caz, comunicate de consiliul director al zonei metropolitane.

(3) In situatia prevazuti la alin. (2), unitatea administrativ-teritoriald isi pastreaza calitatea
de membru al zonei metropolitane.

(4) Unitatile administrativ-teritoriale care hotardsc sd mandateze zona metropolitand sa
exercite unele atributii aflate in competenta lor dar care adoptd hotariri contrare
angajamentelor asumate la nivelul organelor de conducere ale acesteia, suportd din bugetele
locale:

a) prejudiciul adus zonei metropolitane evaluat de catre consiliul director;



b) contravaloarea investitiilor realizate de zona metropolitand pe teritoriul acestora, in
situatia in care, din culpa unitatii administrativ-teritoriale respective, acestea nu pot fi realizate
in conditiile stabilite la nivelul organelor de conducere ale acesteia.

(5) Modul de calcul si cuantumul sumelor stabilite potrivit prevederilor alin. (4) se aproba
prin hotdrarea adundrii generale a zonei metropolitane.

Art. 17. Excluderea din asociatie

(I) Excluderea unui membru are loc la propunerea Consiliului director, numai prin
hotdrarea Adundrii generale a asociatiei, in urmatoarele situatii:

a) neplata taxelor si a cotizatiilor datorate asociatiei pe o perioadd de 2 ani calendaristici
consecutiv;

b) nu participa la doud sedinte consecutive ale Adundrii generale sau nu-si exprima
votul;

c¢) nerespectarea de cdtre membrul in cauzd a clauzelor prezentului statut, a
regulamentelor de organizare §i functionare ale asociatiei si a hotdrdrilor adoptate de
Adunarea generala si Consiliul director;

d) prejudicierea prin orice mijloace a imaginii asociatiei, a scopului si obiectivelor
acesteia;

e) sdvarsirea unor fapte nedemne, nelegale sau neloiale fatd de asociatie, sau fatd de
oricare dintre membrii acesteia;

f) alte situatii de incdlcare a prezentului statut, constatate de Adunarea generali;

(3)  Presedintele asociatiei va convoca Adunarea generald a asociatiei in cel mult 30
de zile de la data la care s-a luat la cunostintd respectiva situatie. Adunarea generald va hotéri
excluderea din asociatie, va analiza consecintele excluderii si va hotdri modificarea
corespunzdtoare a prezentului statut al asociatiei.

4) Hotararile Adunarii generale referitoare la excluderea unui g}erp ri8e. jau cu
majoritarea simpla.

CAPITOLUL V

.........

Art. 18. Organele asociatiei de dezvoltare intercomunitarad sunt:

a) Adunarea generald a asociatiei,
b) Consiliul director;
c) Comisia de cenzori.

Sectiunea 1. Adunarea generala a asociatiei

Art. 19. (1) Adunarea generald a asociatiei este organul de conducere al asociatiei de
dezvoltare intercomunitard, format din primarii tuturor unitatilor administrativ-teritoriale
membre, in conditiile art. 132 din Ordonanta de urgentd a Guvernului nr. 57/2019, cu
modificarile si completanle ulterioare. Incetarea mandatului de primar atrage incetarea
calitatii de reprezentare in adunarea generala a zonei metropolitane.

Art. 20 Adunarea generald se intruneste de reguld trimestrial, dar cel putin o dati pe an,
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la convocarea consiliului director sau ori de céte ori acest lucru este necesar, si adopta hotirari
in conformitate cu statutul asociatiei.

Art. 21. (1) Convocarea membrilor se face prin orice modalitate de comunicare, in scris,
cu cel putin 3 zile inainte de data stabilitd pentru sedintd. Convocatorul trebuie sa contind
locul, data si ora sedintei, precum si ordinea de zi.

(2) Odata cu comunicarea datei, a locului §i a ordinii de zi, se pune la dispozitia
participantilor materialele supuse dezbaterii.
(3) Participantii pot solicita introducerea pe ordinea de zi a unor probleme noi

formulate in scris si depuse cu cel putin 3 zile de la data la care are loc sedinta.

Art. 22 In situatia Tn care membrii consiliului director nu sunt desemnatl sau daca
consiliul director nu este constituit, adunarea generald va fi convocatd de citre primarul
municipiului in jurul cdruia se formeaza zona metropolitana.

Art 23 Pentru participarea la sedintele adundrii generale ale zonei metropolitane,
membrii adundrii generale au dreptul la o indemnizatie de maximum 10% din indemnizatia
presedintelui consiliului director, suportatd din bugetul zonei metropolitane. Nivelul
indemnizatiei se stabileste prin hotararea adundrii generale a zonei metropolitane.

Art 24 Adunarea generald adoptd hotdrari cu caracter obligatoriu, aplicabile tuturor
unitdtilor administrativ-teritoriale membre. In cazul in care doar unele dintre unititile
administrativ-teritoriale membre au mandatat zona metropolitand, hotdrarile adundrii generale
date in exercitarea mandatului se aplica in mod obligatoriu numai acestora.

Art. 25. (1) Sedintele Adunarii generale sunt conduse de citre Presedinte.

(2) Presedintele asociatiei va fi prezent la toate sedintele. In cazurile-in;care nu poate
participa din motive oblectlve acesta va fi Inlocuit de catre Vlcepresedmté auq.y%é‘i membru
al Consiliului Director, desemnat de Presedintele Asociatiei. /¥ e

Art. 26. (1) Pentru validitatea hotararilor Adundrii generale a‘d
participarea maj oritétii din totalul membrilor asociatiei Dacé ace

.
ulterioard, dar nu la mai mult de 10 zile de la data pr1me1 convocari. fif iqggts
membrii pot hotdri in problemele inscrise pe ordinea de zi, indiferent de numdarul
membrilor prezenti la sedinta.

2) Votul in Adunarea generald este valabil si prin corespondenta, cu conditia ca
membrilor asociatiei la data convocdrii lor sa li se comunice proiectele de hotérari ce urmeaza
a fi dezbatute de Adunarea generala.

(3) Hotérarile Adundrii generale a asociatiei sunt luate prin vot deschis, cu votul a
majoritdtii membrilor asociatiei prezenti. in cazul egalitatii de voturi, votul Presedintelui
asociatiei este decisiv.

Art 27 Hotdrarile adundrii generale prevazute la art. 24 se adoptd cu votul a cel putin
72% din membrii adundrii generale si care reprezintd cel putin 65% din populatia zonei
metropolitane.

Art 28 Abtinerile se numadra la voturile impotriva.

Art 29 Hotdrarile adundrii generale sunt asimilate actelor administrative si intrd sub
incidenta prevederilor legii contenciosului administrativ.

(1) Hotarérile adundrii generale sunt comunicate consiliilor locale ale unitatilor
administrativ-teritoriale care formeaza zona metropolitand in termen de 5 zile lucratoare de la
adoptarea acestora.

(2) Consiliul local al unei unititi administrativ-teritoriale, membra a zonei metropolitane,
mandateazd reprezentantul unitdtii administrativ-teritoriale in adunarea generald a zonei

metropolitane sd sustind pozitii sau sd exprime puncte de vedere, sa formuleze propuneri sau
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amendamente la ordinea de zi a sedintelor adundrii generale sau la proiectele de hotdrare
inscrise pe ordinea de z1.

(3) Consiliul local al unei unitati administrativ-teritoriale, membra a zonei metropolitane,
poate solicita consiliului director al zonei metropolitane rapoarte, sinteze, date sau informatii
despre serviciile publice sau atributiile exercitate de asociatie in numele unitatii administrativ-
teritoriale. desemnati prin hotdrarea autoritdtilor deliberative ale acestora.

Asociatii care, intr-o anumitd problema supusd dezbaterii Adundrii generale, sunt
interesati personal sau prin soti, ascendenti sau descendenti, rude in linie colaterald sau afini
pand la gradul al patrulea inclusiv, nu vor putea lua parte la deliberare si nici la vot, in caz
contrar raspunzand pentru daunele cauzate asociatiei, daca fard votul lor nu s-ar fi putut obtine
majoritatea ceruta.

4 In cazul unor proiecte de hotirdri care privesc in mod direct obiective de
investitii amplasate pe teritoriul administrativ al unei unitdti administrativ-teritoriale este
necesara obtinerea acordului prealabil al reprezentantului autoritdtii locale respective.

Art. 30. (1) Hotararile Adundrii generale referitoare la dizolvarea asociatiei sau la
modificarea statutului, se iau cu o majoritate de doud treimi din numarul total al membrilor, pe
baza unei propuneri a doud treimi din membrii fondatori ai asociatiel.

(2) Un exemplar al fiecarei hotarari, semnatd de Presedinte §i reprezentantii membrilor
asociatiei prezenti, se va arhiva intr-un dosar al Hotdrarilor Adundrii generale, intr-o ordine
crescatoare a numadrului lor de finregistrare si cu consemnarea datei ,agop;ﬁmr otdrarii.
Responsabilitatea tinerii acestei evidente ii revine Consiliului director. /-

Art. 31. Atr1bu‘gule Adundrii generale sunt:

a) stabilirea strategiei si a obiectivelor generale ale asociatie:

b) aprobarea bugetului de venituri si cheltuieli, a bilantului oé’gab Wy
Consiliului director si al Comisiei de cenzori; LY '5‘;3*};;;;';-;\;‘\{\’9?'

c) aprobarea taxei de Inscriere, precum si a cotizatiei anuale™datorat¥-de citre
membrii asociatiei la propunerea Consiliului director;

d) infiintarea aparatului tehnic al asociatiei, aprobarea organigramei, a statului

de functii si a numdrului de personal, a regulamentului de organizare si functionare si a
Regulamentului de ordine interioard, in conditiile legii si prezentului statut;

e) stabilirea cuantumului salariilor, indemnizatiilor si premiilor pentru personalul
aparatului tehnic al asociatiei, angajat cu contract individual de munca;

f) alegerea si revocarea membrilor Consiliului director si aprobarea Regulilor
generale de organizare si functionare ale Consiliului director;

g) alegerea si revocarea membrilor Comisiei de cenzori si aprobarea Regulilor
generale de organizare si functionare ale Comisiei de cenzori;

h) alegerea si revocarea Presedintelui Asociatiei, care este si Presedintele
Consiliului Director si reprezintda Asociatia in raporturile cu tertii;

i) infiintarea de filiale si sucursale, in conditiile legii;

i) modificarea statutului;

1) cooperarea si asocierea cu unitati administrativ-teritoriale din strdinatate si aderarea
la asociatii nationale §i intemationale, in conditiile legii;

m) dizolvarea si lichidarea asociatiei, precum si stabilirea destinatiei bunurilor
ramase dupa lichidare;

n) excluderea membrilor;

0) orice alte atributii permise de lege sau de statut la propunerea membrilor, a

Consiliului director sau a Comisiel de cenzori.
Art. 32. (1) Hotararile luate de Adunarea generala, in limitele legii g1 ale statutului sunt
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obligatorii chiar si pentru asociatii care nu au luat parte la Adunarea generald sau au votat
impotrivd. Numele persoanelor care au votat Impotrivd se mentioneazd expres in procesul-
verbal al sedintei.

(2) Hotararile Adundrii generale, contrare legii sau dispozitiilor cuprinse in statut, pot fi
contestate in justitie de cétre oricare dintre asociati care nu au luat partea la Adunarea generald
sau care au votat impotrivad i au cerut s se insereze aceasta in procesul-verbal de sedinta, in
termen de 15 zile de la data ludrii la cunostintd publica, in conditiile legii.

Sectiunea a 2-a. Presedintele asociatiei de dezvoltare intercomunitara
Art. 33. (1) Asociatia este condusa de un Presedinte si unVicepresedinte alesi cu

votul majoritdtii membrilor Adunarii generale.
Art. 34. Presedintele asociatiei indeplineste urmatoarele atributii principale:

a) exercitd intreaga sa autoritate si competentd pentru a determina infiptuirea
scopului asociatiei, respectarea prevederilor statutului si a legislatiei;

b) conduce lucrarile Adunarii generale si ale Consiliului director;

c) convoacd sedintele Adunarii generale si ale Consiliului director;

d) propune ordinea de zi si asigurd conditiile necesare bunei desfasuriri a lucrarilor
acesteia;

€) reprezintd asociatia, pe baza mandatului incredintat de Adunarea generala in
relatiile cu persoanele fizice si juridice, roméne sau strdine, in justitie, precum; rice alte

imprejurari; 4 wiAY

f) exercitd controlul si indrumarea Consiliului director; =/

g) stabileste, prin consultdri cu ceilalti membri ai Consiliului dlrector ‘comp
si atributiile Vicepresedintelui; \ . '\

h) semneazd actele si documentele adoptate de Adunarea generala 31 Consxliul
director, precum si pe cele emise personal; -

i)deleagd sarcini cdtre membrii asociatiei, In conformitate cu programul de act1v1tat1
aprobat;

j)intocmeste impreund cu Consiliul director rapoarte anuale de activitate pe care le
prezinta spre aprobare Adundrii generale;

k) indeplineste orice alte atributii stabilite de Adunarea generald sau decise de
Consiliul director.

Sectiunea a 3-a. Consiliul director

Art. 35. (1) Consiliul director este organul executiv de conducere a asociatiei de
dezvoltare intercomunitard si asigurd punerea in executare a hotararilor Adunarii generale si
conduce asociatia in intervalul dintre sedintele Adunarii generale.

2) Prin derogare de la dispozitiile art. 91 alin. (6) din Ordonanta de urgentd a
Guvernului nr. 57/2019, cu modificarile si completarile ulterioare, consiliul director este
format din 3 membri din randul membrilor adundrii generale a zonei metropolitane:

-d-1 primar al municipiului Barlad- Borog Dumitru

-d-na primar al comunei Zorleni- Hultoand Paula-Denisane

- d-na primar al comunei Grivita -Munteanu Alina [uliana

(3) Membrii consiliului director au dreptul la o indemnizatie lunard de maximum 30%
din indemnizatia de ales local a presedintelui consiliului director aflata in platd. Indemnizatia
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este suportatd din bugetul zonei metropolitane. Nivelul indemnizatiei se stabileste prin
hotararea adunarii generale a zonei metropolitane.

(4) Membrilor consiliului director nu li se acordd indemnizatia pentru participarea la
sedintele adundrii generale.

(5) Reprezentantul municipiului in jurul caruia se formeaza zona metropolitand este
membru de drept in consiliul director.

(6) Desemnarea membrilor in consiliul director, cu exceptia celui prevazut la alin. (5),
se realizeaza dupa cum urmeaza:

- un membru din adunarea generald, care reprezintd o unitate administrativ-teritoriald
din zona geograficd de vest, nord-vest, nord sau nord-est a zonei metropolitane, si un
membru din adunarea generald, care reprezintid o unitate administrativ-teritoriald din zona
geograficd est, sud-est, sud si sud-vest a zonei metropolitane;

(7) Desemnarea membrilor in consiliul director din fiecare dintre zonele geografice
prevazute la alin. (6) se realizeazad prin votul majoritdtii absolute a membrilor adunarii
generale, care reprezintd unitdtile administrativ-teritoriale situate in zonele geografice
respective. In cazul in care nu se intruneste majoritatea absolutd, se procedeazi dupd cum
urmeaza:

a) se trage la sorti ordinea exercitarii mandatelor in consiliul director, astfel incat
fiecare membru din zona respectivd sd exercite prin rotatie cite un mandat de un an;

b) dupd ce au fost exercitate mandatele de cdtre fiecare reprezentant al unitdtilor
administrativ-teritoriale se reia votul pentru desemnarea reprezentantului in consiliul
director.

(8) Calitatea de presedinte al consiliului director este exercitata, pI;],B":{‘ te, de catre
membrii acestuia si se stabileste prin votul majorititii absolute a }n@rﬁbﬂmhulm
director.

(9) Mandatul presedintelui consiliului director este de un an.

(10) Prin votul majorititii absolute a membrilor consiliului di
prelungirea mandatului presedintelui consiliului director. Presedinte .
poate indeplini maximum doud mandate consecutive. Membrii consﬂmlubd,l,ﬂéﬁfé ‘,an" dreptul
la o indemnizatie lunard de maximum 30% din indemnizatia de ales local a presedlntelul
consiliului director aflatd in platd. Indemnizatia este suportatd din bugetul zonei
metropolitane. Nivelul indemnizatiei se stabileste prin hotdrarea adundrii generale a zonei
metropolitane.

Art. 36. (1) Membrii Consiliului director sunt alesi dintre reprezentantii legali ai
membrilor asociatiei, precum si din aparatele de specialitate ale consiliilor locale ai unitatilor
administrativ-teritoriale membre, in limita a cel mult o patrime din componenta sa.

2) Mandatul membrilor Consiliului director inceteaza inainte de expirarea duratei
pentru care au fost alesi pentru urmatoarele motive:

a) demisie;

b) revocare;

c) pierderea calitatii de membru al asociatiei de catre unitatea administrativ-
teritoriald. care 1-a desemnat;

d) pierderea calitatii de reprezentant al unitdtii administrativ-teritoriale care 1-a
desemnat:

¢) expirarea sau incetarea mandatului de primar, viceprimar sau consilier local
detinut in autoritatea administratiei publice locale a unitdtilor administrativ-
teritoriale membre;

f) imposibilitatea de a-si exercita atributiile;
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g) deces.

(3) La sfarsitul mandatului toti membrii Consiliului director si Comisiei de cenzori ai
asociatiei sunt obligati sd predea actele si documentele asociatiei cu care au lucrat sau la care
au avut acces, In baza unui proces-verbal intocmit in acest sens.

(4) Consiliul director ii poate elabora un Regulament de organizare si functionare, aprobat
de Adunarea generala.

Art. 37. (1) Consiliul director se intruneste in sedinte de lucru lunare sau ori de céte ori
este nevoie, la convocarea Presedintelui sau a cel putin o treime dintre membrii sai.

(2) Convocarea membrilor se face prin scrisoare recomandatd in maxim 3 zile inainte de
data stabilitd pentru sedintd. Convocatorul trebuie s contind locul, data si ora sedintei,
precum si ordinea de zi.

Art. 38. (1) Consiliul director lucreaza valabil in prezenta majoritatii dintre membrii
sdi i adoptd hotdrari cu votul majoritdtii membrilor prezenti. Hotdrarile Consiliului
director se semneazd de membrii Consiliului director prezenti.

(2) Hotararile luate de Consiliul director, in limitele legii si ale prezentului statut sunt
obligatorii chiar si pentru membrii care nu au luat parte la sedinta Consiliului director sau au
votat impotriva.

Art. 39. Atributiile Consiliului director:

a) prezintd Adundrii generale raportul anual de activitate, executarea bugetului de
venituri si cheltuieli, proiectul programelor Asociatiei,

b) propune Adunarii generale spre aprobare bugetul de v
bilantul contabil;

c) aprobd figele posturilor si deruleaza procedurile de an,
aparatului tehnic, aprobat de Adunarea generald sau convenit prin p rife elor
de finantare; e

d) propune Adunarii generale spre aprobare Regulamentul de orgamzafé’ $‘1——fﬁflctlonare
al Consiliului director si al aparatului tehnic;

e) asigurd rapoartele periodice prevazute de legislatie sau de obligatiile contractuale;

f) stabileste si aprobd calendarul actiunilor asociatiei; ia masurile curente necesare pentru
derularea activitatilor planificate; raspunde de calitatea, legalitatea si incadrarea in costuri ale
acestor activitati;

g) angajeazd programe de parteneriat cu organisme nationale si internationale;

h) hotdraste cu privire la incheierea de contracte cu terte persoane;

i) gestioneazd patrimoniul, conturile bancare si activitatile financiare curente ale
asociatiei;

j) hotdrdste cu privire la accesarea de catre asociatie a unor proiecte de finantare si
asigurd implementarea programelor conform prevederilor proiectelor aprobate, bugetelor si
legislatiei nationale;

k) acceptd donatiile, legatele facute asociatiei,;

1) prezintd anual Adundrii generale un raport cu privire la activitatea Consiliului
director, precum si cu privire la situatia financiard a asociatiei;

m) elaboreaza proiecte de hotdrari in vederea supunerii acestora spre aprobare
Adundrii generale a asociatiei,

n) hotdrdste in orice problemd curentd care nu este specificatd prin statut ca fiind de
competenta Adunarii generale.

Sectiunea a 4-a. Comisia de cenzori
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Art. 40 (1) Comisia de cenzori este alcatuitd dintr-un numar impar de membri si este
aleasa sau revocata de adunarea generala a zonei metropolitane, pe criterii de profesionalism,
integritate si independentd fatd de membrii asociatiei. Membrii consiliului director nu pot fi
cenzori.

2)  Cel putin un membru al comisiei de cenzori este contabil autorizat sau expert
contabil, in conditiile legii.

3) Membrii comisiei de cenzori sunt:

- Boboc Cristi,

- Bulgaru Adriana

- Motrea Claudica

Art. 41 (1) In realizarea competentei sale, comisia de cenzori:
a) verifica, cel putin o datd pe an, modul in care este administrat patrimoniul asociatiei,
b) intocmeste rapoarte si le prezintd adunarii generale;
c)verifica legalitatea si conformitatea intocmirii documentelor bancare si a extraselor
de cont;
d)verificd legalitatea, conformitatea i incadrarea in termene a rapoartelor financiare
cerute de lege si de prevederile contractelor de finantare ale asociatiei;
¢) verificd legalitatea si conformitatea documentelor de platd a salariilor si
indemnizatiilor aprobate cu prevederile bugetare;
f) poate participa la sedintele Consiliului director, in care se dezbat probleme din
domeniul sdu de competenta, fara drept de vot;
g) Indeplineste orice alte atributii prevazute de lege sau stabilite de Adunarea generald a
asociatiel.
(3) Membrii comisiei de cenzori pot fi retribuiti conform hotararii adunarii generale
a zonei metropolitane.
(4) Regulile generale de organizare si functionare ale Comisiei de cenzorise aproba de
Adunarea generala.

Sectiunea a 5-a. Aparatul tehnic

Adunarea generala condus de un dlrector executiv.
Art. 43. (1) Aparatul tehnic se va organiza pe compartlmente, subordonate
directorului executiv, in domenii conforme cu scopul si obiectivele asociatiei.

(2)  Atributiile aparatului tehnic vor fi stabilite prin Regulamentul de organizare
functionare, pe baza propunerii Consiliului director, aprobate de Adunarea generala.

(3) Adunarea generald numeste un Director executiv al aparatului tehnic. Acesta va
indeplini oice atributii prevazute in statut sau stabilite de Adunarea generala, Consiliul director
sau prin fisa postului. Aceastd persoand are calitatea de imputernicit cu functii executive al
aparatului tehnic al asociatiei.

4) Directorul executiv nu face parte din componenta organelor de conducere
administrare ale asociatiei, dar are vot consultativ in Adunarea generald a asociatiei si in
Consiliul director.

Art. 44. Directorul executiv are in principiu, urmatoarele atributii:

a)angajeaza asociatia In raporturile cu terte persoane prin incheierea de acte juridice

in numele i pe seama asociatiei, in limitele aprobate de Adunarea generald sau de
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Consiliul director;

b)rezolvd actele curente ale asociatiei, inclusiv cele financiar-contabile;
¢)raspunde pentru indeplinirea sarcinilor dispuse de Adunarea generald si Consiliul
director.

Sectiunea a 6-a. Registrele legale

Art. 45. Asociatia, prin Secretarul Consiliului director, va tine si va actualiza
urmatoarele registre legale:

a) Hotardrile Adunarii generale;

b) Hotararile Consiliului director;

c) Procesele-verbale ale Adunarii generale;

d) Procesele-verbale ale Consiliului director;

) Bilantul si contul de profit si pierdere;

f) Registrul inventar; .
g) Registrul rapoartelor Comisiei de cenzori;
h) Lista membrilor.

Sectiunea a 7-a. Procesele-verbale

SN

\ %5 j/
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Art. 46. Lucrdrile Adunirii generale si ale Consiliului director se™“dbonsemn€aza in
procese-verbale, inregistrate intr-un registru special, semnate de Presedinte si de cel care le-a
intocmit.

Art. 47. Procesele-verbale vor fi atagate la registre in ordine cronologica.
inregistrdrile vor fi pastrate timp de cel putin 5 ani, daca prin lege nu se prevede o perioadi
mai indelungata.

Art. 48. Membrii asociatiei, Consiliului director, Comisiei de cenzori si ai aparatului
tehnic vor avea dreptul de acces liber la registrele de procese-verbale. Ei pot solicita copii sau
extrase dupd aceste procese-verbale, care vor fi semnate de catre Presedinte sau, in lipsa
acestuia, de catre un membru al Consiliului director.

CAPITOLUL VI
DIZOLVAREA SI LICHIDAREA

Art. 49. - Asociatia se dizolva:

a) de drept;

b) prin hotdrarea instantei judecatoresti competente;
¢) prin hotardrea Adunarii generale a asociatiei;

d) in alte situatii prevazute de lege;

Art. 50. (1) Asociatia se dizolva de drept prin:

a) realizarea in totalitate sau, dupd caz, imposibilitatea realizarii scopului si
obiectivelor pentru care a fost constituitd, daca in termen de 3 (trei) luni de la constatarea
unui astfel de fapt nu se produce schimbarea acestui scop;

b) imposibilitatea constituirii Adunarii generale a asociatiei sau a Consiliului director in

conformitate cu prezentul statut, daca aceastd situatie dureazd mai mult de un an de la data la
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care Adunarea generald a asociatiei sau Consiliul director trebuia sd se constituie;

¢) reducerea numarului de asociati sub limita de doi, dacd acesta nu a fost complinit in
termenul legal prevazut in acest scop.

(2) Constatarea dizolvarii se realizeaza prin hotdrarea judecatoriei in a carei
circumscriptie teritoriald se afld sediul asociatiei, la cererea oricdrei persoane interesate.

Art. 51. Asociatia se dizolvd prin hotdrdrea judecdtoreascd, la cererea oricarei

persoane interesate cand:

a) scopul sau activitatea asociatiei au devenit ilicite sau contrare ordinii publice;

b) realizarea scopului sdu este urmadritd prin mijloace ilicite sau contrare ordinii
publice;

c) asociatia urmareste un alt scop decdt acela pentru care s-a constituit;

d) asociatia a devenit insolvabila.

Art. 52. Asociatia se poate dizolva si prin hotdrare a Adunarii generale, luatd cu votul
a doud treimi din numdarul membrilor asociatiei. in termen de 15 zile de la data sedintei la
care s-a hotdrat dizolvarea, hotdrarea Adundrii generale se depune la judecdtoria in a carei
circumscriptie teritoriald ii are sediul asociatia pentru a fi Inscrisd In Registrul asociatiilor gi
fundatiilor.
Art. 53. In cazul dizolvirii asociatiei, bunurile rimase in urma lichidt{i v h&%imise

o ;

cdtre persoane juridice de drept privat sau de drept public cu scop identié:
atribuire de instanta judecatoreascd competenta. o
Art. 54. (1) In cazul dizolvérii de drept sau prin hotdrare judec@fo

articolele de mai sus, lichidatorii vor fi numiti prin insasi hotararea judegatereasea g/
2 5 5. EE i ’ L GG s 03‘ ‘ AT
(2) In cazul dizolvarii hotdrate de Adunarea generald, lichidatorii {c\%@u@@i‘ de catre
N s VN

Adunarea generala. . B Ry

(3) In toate cazurile, mandatul Consiliului director inceteazd o data cu numirea
lichidatorilor. Lichidatorii vor putea fi persoane fizice sau persoane juridice, autorizate, in
conditiile legii.

Art. 55. Imediat dupa intrarea lor in functie, lichidatorii vor face inventarul si vor
incheia un bilant care s@ constate situatia exacta a activului si pasivului asociatiei. Lichidatorii
sunt obligati sa primeasca si sd pastreze registrele si orice alte acte ale asociatiei. De asemenea
ei vor tine un registru cu toate operatiunile lichidarii, in ordinea datei acestora. Lichidatorii isi
indeplinesc mandatul sub controlul Comisiei de cenzori.

Art. 56. Lichidatorii sunt obligati sd continue operatiunile juridice in curs, sd incaseze
creantele, sd plateascd creditorii si, dacd numerarul este insuficient, s transforme si restul
activului in bani, procedand la vanzarea prin licitatie publicd a bunurilor mobile si imobile.
Lichidatorii pot realiza numai acele operatiuni noi care sunt necesare finalizarii celor aflate in
curs.

Art. 57. Lichidatorii nu pot incheia operatiunile si nu pot remite celor in drept contul
gestiunii decat dupd expirarea unui termen de 6 luni de la publicarea dizolvdrii asociatiei.

Art. 58. Lichidatorii rdspund solidar pentru daunele cauzate creditorilor din culpa lor.

Art. 59. Atat fatd de asociatie, cat si fatd de membrii asociati, lichidatorii sunt supusi

regulilor mandatului.

Art, 60. Dupa terminarea lichidarii, lichidatorii sunt obligati ca In termen de doua luni sa
depuna bilantul, registrul jumal §i un memorandum, declarand operatiunile de lichidare la
Registrul asociatiilor §i fundatiilor al judecdtoriei in a cdrei circumscriptie teritoriald isi are
sediul asociatia. Lichidatorii sunt obligati sd indeplineasca toate procedurile pentru publicarea
lichidarii si radierea asociatiei din Registrul asociatiilor si fundatiilor.

Art. 61. Dacd in termen de 30 de zile de la depunerea bilantului nu se inregistreaza
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nici o contestatie, bilantul se considerd definitiv aprobat si lichidatorii, cu autorizarea
judecitoriei, vor remite celor in drept bunurile §i sumele rdmase de la lichidare, impreuna cu
toate registrele si actele asociatiei si ale lichidarii. Numai dupd aceasta lichidatorii vor fi
considerati descarcati si li se va elibera in acest scop un act constatator.

Art. 62. Contestatiile la bilantul lichidatorilor se pot formula de once persoana
interesata la judecatoria in a cdrei circumscriptie teritoriald se afla sediul asociatiei.

Art. 63. Asociatia inceteazd a fiinta la data radierii din Registrul asociatiilor
fundatiilor.

CAPITOLUL VII
DISPOZITII FINALE

Art. 64. Primul mandat al membrilor Consiliului director si al Comisiei de cenzori curge
de la data ramaénerii definitive a sentintei prin care s-a dispus dobdndirea personalitatii juridice a
asociatiei si a inregistrdrii acesteia in registrul special al instantei.
Art. 65. Anul fiscal al asociatiei coincide cu anul calendaristic.
Art. 66. (1) Prezentul statut poate fi modificat doar prin acte aditionale semnate de
reprezentantii tuturor asociatilor, special imputemiciti in acest scop.
(2) Prezentul statut este guvernat de legea romdnd. in situatia in care intervin
modificari ale legislatiei in domeniu, prezentul statut va fi modificat in conformitate cu
noile prevederi.

Art. 67. Toate litigiile ndscute din sau in legaturd cu acest statut, inclusiv once problema
privind interpretarea, validitatea sau incetarea acestuia, care nu pot fi rezolvate pe cale amiabila,
vor fi deduse spre solutionare instantelor judecatoresti competente.

Art. 68. In relatiile cu tertii, persoane fizice si juridice Asociatia de Dezvoltare
Intercomunitard "ZONA METROPOLITANA BARLAD", va fi reprezentati de presedinte.

In vederea efectudrii demersurilor necesare inregistrarii asociatiei la Judecitoria Barlad,
se imputerniceste d-na Voinea Ancuta Magdalena, domiciliata in Balad, str. Carapati nr. 2, bl.
Al, sc. C, ap. 27, jud. Vaslui, CNP 2791006370047, CI seria XS nr. 370047.

Art. 67. Prezentul statut a fost semnatin.............. exemplare originale.

Semnaturile de validare a statutului de catre membrii fondatori:

1. MUNICIPIUL BARLAD, reprezentat de primar Boros Dumitru

3. COMUNA ZORLENI, reprezentata de primar Hultoand Paula-Denisane
3. COMUNA PERIENI, reprezentatd de primar Chiper Alina-Mihaela

4. COMUNA GRIVITA, reprezentata de primar Munteanu Alina-Iuliana

CONTRASEMNEAZA,
Secretar general comuna,

ROSCA Vasile W
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