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APROB - 
          Primar, 

       Prof. Sergiu-Marian Dascălu 
 

 

 

Referat 

Subsemnata Filofteia-Florica TOFAN, consilier în cadrul Compartimentului  

Stare civilă, resurse umane, propun aprobarea organigramei și a statului de funcții al 

Primăriei Comunei Vorona și înscrierea personalului nou venit în cadrul instituției de 

la ultima modificare a organigramei, pentru respectarea reglementărilor legale și a 

realității din cadrul instituției. 

Menționez faptul că numărul maxim de posturi aferent anului 2025 este de 43 

de posturi, dar prin reducerea cu 10% a numărului de posturi (conform art XVII din 

Legea 296/2023, privind unele măsuri fiscal-bugetare pentru asigurarea 

sustenabilităţii financiare a României pe termen lung) , în organigramă și în statul de 

funcții sunt înscrise un număr de 39 de posturi.  

 

Consilier resurse umane, 

Filofteia-Florica TOFAN 

 

 


