ANEXA

HCL Zorleni
Nr. 32/14.05.2025
STATUTUL
—_—_ i:: 9‘? ?i"’\

»ZONA METROPOLITANA BARLAD" R \
§ %\w x:m@k
(’ N 5 ‘S'Q‘\ l.z fg ?
CAPITOLUL I \%, S

DISPOZITII GENERALE

Art. 1. Membrii fondatori ai asociatiei sunt:

1. Unitatea Administrativ Teritoriali - MUNICIPIUL BARLAD, cu sediul in
municipiul Bérlad, str. 1 Decembrie nr. 21, judetul Vaslui, CIF 4539912, reprezentat
de Boros Dumitru, in calitate de primar, legal imputernicit in acest SCOp prin
Hotararea Consiliului Local al Municipiului Bérlad nr. ............ T — ,

2. Unitatea Administrativ Teritoriali - COMUNA GRIVITA, cu sediul in sat
Grivita, str. Stroe Belloescu, nr. 77, comuna Grivita, judetul Vaslm CIF 3394074,
reprezentatd de Alina-Iuliana Munteanu, in calitate de primar, legal imputernicit in acest
scop prin Hotdrarea Consiliului local al Comunei Grivita nr. ............ R ———

3. Unitatea Administrativ Teritoriali - COMUNA PERIENI, cu sediul in sat
Perieni, comuna Perieni, judetul Vaslui, CIF 4540020, reprezentati de Chiper Alina-
Mihaela, in calitate de primar, legal imputernicit in acest scop prin Hotararea Consiliului
local al Comunei Perieni nr. 4/31.01.2025.

4. Unitatea Administrativ Teritoriali - COMUNA ZORLENI, cu sediul in sat
Zorleni, comuna Zorleni, judetul Vaslui, CIF 3552107, reprezentatd de Hultoani Paula-
Denisane, in calitate de primar, legal imputernicit in acest scop prin Hotérarea Consiliului
local al Comunei Zorleni nr. ............ Fossecsmusmsmsarssiss »

au hotdrat de comun acord urmaitoarele:

Art. 2. Vointa de asociere

Membrii fondatori denumiti colectiv ,,Asociatii" si individual »Asociatul", ca
urmare a acordului pentru infiintarea asociatiei
»ZONA METROPOLITANA BARLAD".

(1) Ne exprimdm acordul de vointa clar, precis si neechivoc de a coopera si de a
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ANEXA
HCL Zorleni
Nr. 32/14.05.2025

STATUTUL

»ZONA METROPOLITANA BARLAD"

CAPITOLUL I

DISPOZITII GENERALE A

Art. 1. Membrii fondatori ai asociatiei sunt:

1. Unitatea Administrativ Teritoriali - MUNICIPIUL BARLAD, cu sediul in
municipiul Bérlad, str. 1 Decembrie nr. 21, judetul Vaslui, CIF 4539912, reprezentat
de Boros Dumitru, in calitate de primar, legal imputernicit in acest Scop prin
Hotérarea Consiliului Local al Municipiului Barlad nr. ........... Feosimmmismsmsnammmn ,

2. Unitatea Administrativ Teritoriali - COMUNA GRIVITA, cu sediul in sat
Grivita, str. Stroe Belloescu, nr. 77, comuna Grivita, judetul Vaslui, CIF 3394074,
reprezentatd de Alina-Iuliana Munteanu, in calitate de primar, legal imputernicit in acest
scop prin Hotérarea Consiliului local al Comunei Grivita nr. ............ R — ;-

3. Unitatea Administrativ Teritoriali - COMUNA PERIENI, cu sediul in sat
Perieni, comuna Perieni, judetul Vaslui, CIF 4540020, reprezentati de Chiper Alina-
Mihaela, in calitate de primar, legal imputernicit in acest scop prin Hotararea Consiliului
local al Comunei Perieni nr. 4/31.01.2025.

4. Unitatea Administrativ Teritoriali - COMUNA ZORLENI, cu sediul in sat
Zorleni, comuna Zorleni, judetul Vaslui, CIF 3552107, reprezentatd de Hultoani Paula-
Denisane, in calitate de primar, legal imputernicit in acest scop prin Hotdrarea Consiliului
local al Comunei Zorleni nr. ............ [ eeeeenrirnntin e 5

au hotdrat de comun acord urmitoarele:

Art. 2. Vointa de asociere

Membrii fondatori denumiti colectiv »Asociatii" si individual »Asociatul", ca
urmare a acordului pentru infiintarea asociatiei
,»ZONA METROPOLITANA BARLAD".

(1) Ne exprimdm acordul de vointa clar, precis si neechivoc de a coopera si de a
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ne asocia, in conformitate cu prevederile art. 4 din Legea nr. 246/2022, privind
zonele metropolitane, precum si pentru modificarea si completarea unor acte
normative, a art. 89 din O.U.G. nr. 57/2019 privind Codul administrativ, cu
modificarile si completirile ulterioare, coroborate cu prevederile O.G. nr. 26/2000
cu privire la asociatii si fundatii, cu modificirile si completdrile ulterioare, privind
constituirea asociatiei ,,ZONA METROPOLITANA BARLAD", persoand juridici
de drept privat, cu statut de utilitate publici.

) In conformitate cu urmatoarele acte normative:

a) O.U.G. nr. 57/2019 privind Codul administrativ, cu modifi
ulterioare; . &
b)Legea nr. 246/2022, privind zonele metropolitane, precum ‘f}gn '
si completarea unor acte normative “

¢) 0.G. nr. 26/2000 cu privire la asociatii si fundatii, cu modiﬁcérifé;ghf‘bﬁ‘r\npletérile
ulterioare;

d)Legea 273/2006 privind finantele publice locale, cu modificarile i completarile
ulterioare;

e)Legea nr. 351/2001 privind aprobarea Planului de Amenajare a Teritoriului
National, cu modificirile i completarile ulterioare;

Art. 3. Denumirea asociatiei

() Denumirea completd a asociatiei este ,,ZONA METROPOLITANA
BARLAD", conform dovezii privind disponibilitatea denumirii nr. 221155 din data
de 07.04.2025, eliberatd de Ministerul Justitiei.

(2)Toate actele redactate si emise de asociatie vor purta aceastd denumire,
specificatia sediului social, sigla, precum si semndturile olografe ale reprezentantilor
legali ai asociatiei, conditii firi de care nu va putea fi angajatd rispunderea juridics,
administrativa, civild sau penali a asociatiei.

Art. 4. Insemnele asociatiei
Asociatia va avea stampila si insemne proprii.

Art. 5. Sediul asociatiei

(1) Sediul asociatiei este in municipiul Barlad, str. 1 Decembrie, nr. 21, judetul
Vaslui.

(2)Sediul asociatiei poate fi schimbat in conditiile legii, prin hotarirea
Consiliului director. Asociatia, prin hotirarea Adunirii generale va putea infiinta
sau desfiinta filiale si sucursale cu respectarea legislatiei in vigoare la data infiintarii
acestora.



Art. 6. Durata gi forma juridica a asociatiei

(1) Asociatia este constituiti pe perioadd nedeterminatd, incepand cu data
inscrierii sale in Registrul Asociatiilor si Fundatiilor aflat la grefa Judecatoriei
Bérlad.

(2) Asociatia este subiect de drept privat, cu personalitate juridica si de
utilitate publicd, prin efectul O.U.G. nr. 57/2019 privind Codul administrativ, cu
modificarile completarile ulterioare si al O.G. nr. 26/2000, cu privire la asociatii
si fundatii, cu modificarile si completirile ulterioare. ,

(3)»ZONA METROPOLITANA BARLAD", este organizatd si functioneazj in
conformitate cu legile roméne si cu prezentul statut.

CAPITOLUL I1

SCOPUL 1. OBIECTIVELE ASOCIATIEI

Art. 7. Scopul asociatiei T vast _:;;\\ .

Scopul asociatiei este de a facilita cooperarea intre unitatile “admiinistrativ-
teritoriale membre pentru exercitarea in comun a competentelor ce le revin prin lege
st de a crea un instrument de dezvoltare durabili a intregii zone prin atingerea unor
obiective specifice.

Art. 8. Obiectivele asociatiei

Obiectivele prin care asociatia 1i propune si 1i aduc la indeplinire scopul sunt;

a) asigurarea unei planificiri teritoriale integrate si durabile;

b) dezvoltarea infrastructurilor si a obiectivelor de dezvoltare de interes comun care
sd asigure mobilitatea in cadrul zonei metropolitane;

¢) imbunititirea, modernizarea st dezvoltarea infrastructurii tehnico-edilitare;

d) dezvoltarea infrastructurii educationale si de sandtate;

e) modernizarea, dezvoltarea, interconectarea si cresterea eficientei serviciilor
publice;

f) furnizarea in comun a unor servicii publice de interes local;

g) dezvoltarea integratd si durabild a teritoriului tuturor unitdtilor administrativ-
teritoriale care compun zona metropolitana;

h) dezvoltarea economici integrata si cresterea competitivitdtii economice;

i) dezvoltarea resurselor umane si a capitalului uman, cresterea ratei de ocupare si
combaterea excluziunii si a dezechilibrelor sociale pentru toate categoriile sociale;
J) gestionarea domeniului locuirii si abordarea integratd a problematicii specifice
grupurilor vulnerabile $i comunitatilor marginalizate, inclusiv a asezarilor informale;
k) diminuarea dezechilibrelor socio-economice in dezvoltarea teritoriald, la nivelul
unitdfilor administrativ-teritoriale aferente teritoriilor metropolitane;



) sprijinirea dezvoltdrii intreprinderilor mici s1 mijlocii;

m) stimularea si atragerea capitalului striin:

n) promovarea imaginii si potentialelor de dezvoltare ale zonei nou create;

0) atragerea unui numir cat mai mare de investitii private in vederea dezvoltarii
durabile a zonei metropolitane a unitétilor administrativ-teritoriale care o compun;

p) orice alte activitifi care conduc la dezvoltarea economicd, sociald si culturali si
care au ca scop final cresterea calititii vietii;

r) promovarea si dezvoltarea patrimoniului cultural;

s) realizarea de parteneriate cu alte entitati juridice publice si 1
atingerii obiectivelor asociatiei. '

Art. 9. Activititile asociatiei \ 2.
In vederea indeplinirii obiectivelor, asociatia are urmatodre
directii de activitate: R
a) promovarea unei strategii coerente de dezvoltare durabili;
b) aplicarea unor politici publice care si permitd dezvoltarea zonei
meftropolitane;
c) atragerea, facilitarea i sprijinirea investitiilor directe;
d) elaborarea unor proiecte cu impact major pentru sustenabilitatea zonei.

CAPITOLUL III

PATRIMONIUL SI SURSELE DE VENIT ALE ASOCIATIEI

Art. 10. Patrimoniul initial al asociatiei

(1) Patrimoniul initial al asociatiei este reprezentat de aportul in numerar al
membrilor fondatori, in valoare de 400 lej.

(2) Asociatii vor putea aduce in patrimoniul asociatiei si aporturi in naturs.

Art. 11. (1) Sursele de venit ale asociatiei sunt urmitoarele:

a)taxa de inscriere In cuantum de 100 lei/membru platitad de catre membrii
asociati, in termen de 30 de zile de la data aprobdrii de cétre Adunarea generald a
cererii de aderare la asociatie;

b)cotizatia anuali a membrilor se stabileste si se poate modifica prin
hotdrarea Adunirii Generale, la propunerea Consiliului director, pe baza
proiectului de buget. Cuantumul cotizatiei de membru se stabilesc pe baza unor
criterii precum suprafata sau numdrul utilizatorilor/beneficiarilor, de citre
adunarea general3 a asociatiei, prin hotarire.



o) autoritdtile deliberative ale unititilor administrativ-teritoriale membre ale
unei zone metropolitane pot stabili, in conditiile legii, taxe locale speciale in vederea
finantdrii unor servicii publice locale furnizate de zona metropolitana.

d)zonele metropolitane pot percepe, in conditiilc legii, tarife in vederea
finantérii serviciilor publice fiimizate prin intennediul acestora

e) contributii de la bugetele locale sau bugetul national, angajate conform legii;

f) resurse obtinute de la bugetul de stat;

g)alte surse legale.

(2) Cotizatia anuala se achitd in termen de maxim 45 dg~Zile, de.Ja data
aprobarii bugetelor de citre fiecare U.A.T. /. \;

CAPITOLUL IV

MODUL DE DOBANDIRE SI DE PIERDERE A CALITATII DE
ASOCIAT, DREPTURILE ST OBLIGATIILE ASOCIATILOR

Art. 12. Asociatii

(1) Asociatia are ca membri unitéiti administrativ-teritoriale care au participat la
Infiinfarea asociatiei si au semnat statutul asociafiei §i care prin activitatea
desfdsuraté pot contribui la indeplinirea scopului si obiectivelor asociatiei.

(2) Aderarea la asociatie se face la cererea scrisi a imputernicitului unititii
administrativ-teritoriale, in temeiul hotirarii consiliului local, prin care se aprobi
aderarea unitdtii administrativ-teritoriale respective la asociatie. Dobandirea calittii
de asociat se face dupi aprobarea cererii de aderare la asociatie de cdtre Adunarea
generald a asociatiei cu majoritate simpla din totalul membrilor asociatiei si dupa
plata taxei de inscriere, previzuti in prezentul statut. Aderarea unui membru la
asociaie se considerd efectuati in momentul inscrierii acestuia in Registrul
membrilor Asociatiei.

3) In urma adoptrii hotararii Adunarii generale a asociatilor de a accepta un nou
membru, se va incheia un act aditional la prezentul statut prin care noul membru va
fi mentionat in preambulul statutului.

(4) Se considerd ci orice nou membru al asociatiei acceptd in totalitate
prevederile statutului asociatiei la data adersrii sale.

(5) Reprezentarea membrilor asociatiei se asigurd de citre imputernicitul unititii
administrativ-teritoriale.

6) Incetarea, in conditiile legii, a mandatului de ales local atrage, de drept,
incetarea calitdtii de reprezentant al unitdtii administrativ-teritoriale asociate si de
membru in organele de conducere ale asociatiei.

(7)  Membrii asociatiei fac parte din una din urmatoarele categorii: membri
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fondatori membri. Membrii fondatori sunt acei membri care au initiat constituirea
asociatiei, respectiv unitiile administrativ-teritoriale care au adoptat prezentul statut.
Membrii sunt acei membrii asociati, respectiv unitatile administrativ-teritoriale care
aderd la asociatie si care plitesc taxa de inscriere.

Art. 13. Asociatii au urmitoarele drepturi:

a) S& aleagd si sd fie alesi in organele asociatiei, prin reprezentantii lor legal
desemnati;

b)S& participe de drept la orice manifestiri sau programe #@r
asociatie; A

¢)S& reprezinte asociatia, in limitele mandatului incredint
angajate cu terti;

d)S@ participe la luarea hotdrarilor in cadrul asociatiei con
prezentului statut; R st

e)Sd aibd acces la toate informatiile de interes colectiv referitoare la actiunile
asociatiei si hotérarile adoptate de citre Adunarea generald sau Consiliul director si
sd le foloseascd pentru promovarea acelor interese proprii care nu contravin
statutului, intereselor celorlalti membri si intereselor asociatiei;

f) S& beneficieze de drept de toate actele cu caracter individual emise de
asociatie;

g) S& conteste deciziile adoptate, inclusiv cea de excludere din asociatie;

h)Sd se retragd din asociatie, cu obligatia de a notifica in prealabil acest lucru, cu
cel putin 30 de zile anterior datei preconizate pentru retragerea efectiva.

i) S& conteste, in conditiile prezentului statut si ale legislatiei In vigoare,
hotdrarile adoptate de organele asociatiei, precum i hotdrarea de excludere din
asociatie.

Art. 14. Asociatii au urmitoarele obligatii statutare:

a) sd participe activ si constructiv la lucrdrile Adunirii generale, cu respectarea
spiritului normelor statutare;

b) s respecte prevederile regulamentelor asociatiei, ale normelor de procedurs,
precum si ale altor angajamente convenite;

c) sd se abtind de la disputa si confruntarea politicd in cadrul activitiilor
promovate de asociatie;

d) s& promoveze eficienta si buni credintd in toate actiunile de realizare a
obiectivelor asociatiei;

¢) sd-gi indeplineascd la nivel de lucru bine ficut sarcinile asumate sau
incredintate de Consiliul director si Adunarea general3;

f) sd-gi Insuseascd si si adopte o conduitd etici fermd, de integritate moralj,
conform normelor sociale democratice si standardelor de convietuire in comunitdtile
multi-etnice, multi-confesionale si multi-partinice;



g) s& nu Intreprindd actiuni care prin natura lor pot leza interesele morale si
patrimoniale ale asociatei;

h) s& nu angajeze prin adresare verbald sau manifestiri publice, agresarea
demnitatii integritafii membrilor asociatiei sau din alte organizatii;

i) sd achite la termenele stabilite contributiile materiale st cotizatiile datorate;
Asociatii care nu-si achitd cotizatia pani la data stabilitd, decad din dreptul de a
participa la adoptarea hotérarilor, pand la onorarea ace stei obligatii; )

j) sé@anunte in termen de 15 zile la secretariatul asociatiei, once modificare care a

survenit in legiturd cu persoana sa (schimbare de sediu, nume, reprezigwpmngiggal,
etc.)s

NIA T
S "‘\fg;\
Art. 15. Retragerea din asociatie ;‘f@ﬂip@x %1,\
(1) Calitatea de asociat inceteazi in cazul retragerii sau excluddr i\dl %gﬁ\é{ ,fgf,?,'
conform prevederilor prezentului articol. % Y S

(2) Unitétile administrativ-teritoriale care hotirisc si maﬁé{%ﬁ'@z\‘e.‘sfz&ﬁ”a
metropolitan sa exercite unele atributii aflate in competenta lor in conditiilé art. 7
alin. (2) din Legea 246/2022 se pot retrage din asociatie inainte de data finalizarii
proiectelor sau contractelor incbeiate de aceasta in numele si pe seama lor,
notificind adunarea generali cu privire la intentia de retragere din asociatie, cu eel
putin 30 de zile calendaristice inainte de adoptarea hotararilor consiliilor locale
prin care aprobd retragerea din zona metropolitand si numai dupa plata
despagubirilor previzute in respectivele proiecte sau contracte sau prevazute de
prezentul Statut, dupa caz.

(3) Asociafii care se retrag sau sunt exclusi nu vor putea pretinde restituirea
aportului §i nu au niciun drept asupra patrimoniului initial, asupra cotizatiilor sau
donatiilor facute anterior asociatiei. Ei rdman obligati sa achite cotizatiile pe tot
timpul cat au fost asociati.

o)

Art. 16. Retragerea mandatului

(1) Unitatea administrativ-teritoriald membrd a zonei metropolitane, care a
aprobat mandatarea exercitdrii unor atributii de citre zona metropolitand poate
revoca mandatul, cu privire la o atributie sau mai multe, prin hotdrare a autoritatii
deliberative, conform urmitoarei proceduri:

a) Autoritatea executivd notificd adunarea generald a zonei metropolitane cu
privire la intentia de retragere a mandatului, cu cel putin 30 de zile calendaristice
inainte de supunerea spre adoptare a hotararii consiliului local. Notificarea cuprinde
motivele §i argumentele ce sustin intentia de retragere a mandatului;

b) Consiliul ~director al zonmei metropolitane are dreptul si prezinte
contraargumente cu privire la intentia prevazuti la lit. a) in termen de maximum 10
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zile calendaristice de la primirea notificirii de citre adunarea generald si sd participe
la sedinta consiliului local in care se dezbate proiectul de revocare a mandatului.
Presedintele de sedintd a consiliului local are obligatia sd ofere consiliului director al
zonei metropolitane posibilitatea si prezinte contraargumentele in prealabil
supunerii la vot a hotdrarii consiliului local.

¢) In cazul in care prin retragerea mandatului pentru exercitarea unor atributii se
genereaza prejudicii zonei metropolitane, in proiectul de hotirre a consiliului local
trebuie inserate prevederi privind cuantumul acestora si termenele de achitare citre
zona metropolitand, dupd caz, comunicate de consiliul direc '
metropolitane.

(2) In situatia prevazutd la alin. (1), unitatea administrativ-terit
calitatea de membru al zonei metropolitane.

(3) Unitdtile administrativ-teritoriale care hotirisc s3 de :
metropolitand sd exercite unele atributii aflate in competenta lor dar’caresat
hotarari contrare angajamentelor asumate la nivelul organelor de conducere ale
acesteia, suportd din bugetele locale: '

a) prejudiciul adus zonei metropolitane evaluat de citre consiliul director;

b) contravaloarea investitiilor realizate de zona metropolitand pe teritoriul
acestora, in situatia in care, din culpa unitatii administrativ-teritoriale respective,
acestea nu pot fi realizate in conditiile stabilite la nivelul organelor de conducere ale
acesteia.

(4) Modul de calcul si cuantumul sumelor stabilite potrivit prevederilor alin.
(4) se aprobd prin hotirarea adunirii generale a zonei metropolitane.

Art. 17. Excluderea din asociatie

(1) Excluderea unui membru are loc la propunerea Consiliului director,
numai prin hotararea Adunirii generale a asociatiei, in urmatoarele situatii: _

a) neplata taxelor §i a cotizatiilor datorate asociafiel pe o perioadd de 2 ani
calendaristici consecutiv;

b) nu participd la doud sedinte consecutive ale Adunirii generale sau nu-si
exprima votul;

¢) nerespectarea de cdtre membrul in cauzi a clauzelor prezentului statut, a
regulamentelor de organizare si functionare ale asociatiei si a hotararilor adoptate de
Adunarea generald si Consiliul director;

d) prejudicierea prin orice mijloace a imaginii asociatiei, a scopului si
obiectivelor acesteia;

e) sdvdrsirea unor fapte nedemne, nelegale sau neloiale fatd de asociatie, sau
fatad de oricare dintre membrii acesteia;

f) alte situatii de incilcare a prezentului statut, constatate de Adunarea
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generald;

(3) Presedintele asociatiei va convoca Adunarea generald a asociatiei in cel mult
30 de zile de la data la care s-a luat la cunostintd respectiva situatie. Adunarea
generald va hotéri excluderea din asociatie, va analiza consecintele excluderii si va
hotari modificarea corespunzatoare a prezentului statut al asociatiei.

(4) Hotarérile Adundrii generale referitoare la excluderea unui membru se iau
cu majoritarea simpla.

CAPITOLUL V

ORGANELE DE CONDUCERE, ADMINISTRARE SI CONTROL

Art. 18. Organele asociatiei de dezvoltare intercomunitard su
a) Adunarea generald a asociatiei;
b) Consiliul director;
c¢) Comisia de cenzori.

Secfiunea 1. Adunarea generala a asociatiei

Art. 19. (1) Adunarea generali a asociatiei este organul de conducere al
asociatiei de dezvoltare intercomunitars, format din primarii tuturor unititilor
administrativ-teritoriale membre, in conditiile art. 132 din Ordonanta de urgenti a
Guvernului nr. 57/2019, cu modificarile si completdrile ulterioare. Incetarea
mandatului de primar atrage incetarea calitatii de reprezentare in adunarea generali a
zonel metropolitane.

Art. 20 Adunarea general3 se intruneste de regula trimestrial, dar cel putin o
datd pe an, la convocarea consiliului director sau ori de céte ori acest lucru este
necesar, si adopta hotarari in conformitate cu statutul asociatiei.

Art. 21. (1) Convocarea membrilor se face prin orice modalitate de comunicare,
in scris, cu cel putin 3 zile inainte de data stabilits pentru sedintd. Convocatorul
trebuie s& contina locul, data si ora sedintei, precum si ordinea de zi.

(2) Odata cu comunicarea datei, a locului si a ordinii de zi, se pune la dispozitia
participantilor materialele supuse dezbaterii.

(3) Participantii pot solicita introducerea pe ordinea de zi a unor probleme noi
formulate in scris si depuse cu cel putin 3 zile de la data la care are loc sedinta.

Art. 22 In situatia in care membrii consiliului director nu sunt desemnati sau
dacd consiliul director nu este constituit, adunarea generald va fi convocati de citre
primarul municipiului in jurul ciruia se formeazi zona metropolitana.

Art 23 Pentru participarea la sedintele adunirii generale ale zonei
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metropolitane, membrii adundrii generale au dreptul la o indemnizatie de maximum
10% din indemnizatia presedintelui consiliului director, suportati din bugetul zonei
metropolitane. Nivelul indemnizatiei se stabileste prin hotdrdrea adunirii generale a
zonel metropolitane.

Art 24 Adunarea generald adoptd hotdrdri cu caracter obligatoriu, aplicabile
tuturor unitifilor administrativ-teritoriale membre. In cazul in care doar unele dintre
unitdtile administrativ-teritoriale membre au mandatat zona metropolitans, hotirarile
adundrii generale date In exercitarea mandatului se aplicd in mod obligatoriu numai
acestora.

(2) Presedintele asociatiei va fi prezent la toate sedintele. In ¢&uri
poate participa din motive obiective, acesta va fi inlocuit de caty
Consiliului Director, desemnat de Presedmtele Asoc1at1e1

necesara partlclparea majorititii din totalul membrilor asocial l\fr;l?@:
cvorum nu este Intrunit la data primei convociri, Adunarea generala a ascmamm va
fi convocata din nou, la o datd ulterioard, dar nu la mai mult de 10 zile de la data
primei convociri. In acest din urma caz, membrii pot hotari in problemele inscrise

pe ordinea de zi, indiferent de numéarul membrilor prezenti la sedinta.

(2) Votul in Adunarea generald este valabil si prin corespondent3, cu conditia ca
membrilor asociatiei la data convocarii lor si li se comunice proiectele de hotarari ce
urmeazd a f1 dezbétute de Adunarea generala.

(3)Hotérérile Adundrii generale a asociatiei sunt luate prin vot deschis, cu votul
a majoritafii membrilor asociatiei prezenti. In cazul egalititii de voturi, votul
Presedintelui asociatiei este decisiv.

Art 27 Hotérarile adundrii generale prevazute la art. 24 se adopta cu votul a cel
putin 72% din membrii adundrii generale si care reprezintd cel putin 65% din
populatia zonei metropolitane.

Art 28 Abtinerile se numdra la voturile impotriva.

Art 29 Hotérérile adunarii generale sunt asimilate actelor administrative si intra
sub incidenta prevederilor legii contenciosului administrativ.

(1) Hotarérile adundrii generale sunt comunicate consiliilor locale ale unitatilor
administrativ-teritoriale care formeazi zona metropolitand in termen de 5 zile
lucratoare de la adoptarea acestora.

(2) Consiliul local al unei unitdti administrativ-teritoriale, membrd a zonei
metropolitane, mandateazd reprezentantul unitifii administrativ-teritoriale in
adunarea generald a zonei metropolitane sa sustind pozitii sau si exprime puncte de
vedere, sd formuleze propuneri sau amendamente la ordinea de zi a sedintelor
adunarii generale sau la proiectele de hotarare inscrise pe ordinea de zi.

(3) Consiliul local al unei unitdti administrativ-teritoriale, membrd a zonei
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metropolitane, poate solicita consiliului director al zonei metropolitane rapoarte,
sinteze, date sau informatii despre serviciile publice sau atributiile exercitate de
asociatie in numele unitd{ii administrativ-teritoriale. desemnati prin hotdrarea
autoritatilor deliberative ale acestora.

Asociatii care, intr-o anumitd problemd supusi dezbaterii Adunrii generale,
sunt interesafi personal sau prin sofi, ascendenti sau descendenti, rude in linie
colaterald sau afini pand la gradul al patrulea inclusiv, nu vor putea lua parte la
deliberare i nici la vot, in caz contrar rispunzand pentru daunele cauzate asociatiei,
daca fard votul lor nu s-ar fi putut obtine majoritatea ceruta.

@ 1In cazul unor proiecte de hotaréri care privesc in mod direct obiective de
investiii amplasate pe teritoriul administrativ al unei unititi admini trativ-teriteriale
este necesard obfinerea acordului prealabil al reprezentantuluj ::éﬁféﬂbﬂiiﬁg%le
respective. & [ /AN \Pe

Art. 30. (1) Hotararile Adunirii generale referitoare la dizol%/’area‘astici-ai;ie'i’”s'gu
la modificarea statutului, se iau cu o majoritate de dou# treimi din numé'rﬁl."-ftéfa'l”al
membrilor, pe baza unei propuneri a doud treimi din membrii fondatori ai asociatiei.

(2) Un exemplar al fiecdrei hotirari, semnati de Presedinte si reprezentantii
membrilor asociatiei prezenti, se va arhiva intr-un dosar al Hotdrarilor Adunrii
generale, intr-o ordine crescitoare a numdrului lor de inregistrare sl cu consemnarea
datei adoptdrii hotdrarii. Responsabilitatea finerii acestei evidente 1i revine
Consiliului director.

Art. 31. Atributiile Adunirii generale sunt:

a) stabilirea strategiei si a obiectivelor generale ale asociatiei;

b)aprobarea bugetului de venituri §i cheltuieli, a bilantului contabil si a
raportului Consiliului director si al Comisiei de cenzori;

c) aprobarea taxei de inscriere, precum si a cotizatiei anuale datorati de citre
membrii asociatiei la propunerea Consiliului director;

d)infiinfarea aparatului tehnic al asociatiei, aprobarea organigramei, a
statului de functii si a numarului de personal, a regulamentului de organizare si
functionare si a Regulamentului de ordine interioars, in conditiile legii si
prezentului statut;

e)stabilirea cuantumului salariilor, indemnizatiilor si premiilor pentru
personalul aparatului tehnic al asociatiei, angajat cu contract individual de munca;

r) alegerea si revocarea membrilor Consiliului director si aprobarea Regulilor
generale de organizare si functionare ale Consiliului director;

g)alegerea si revocarea membrilor Comisiei de cenzori si aprobarea Regulilor
generale de organizare i functionare ale Comisiei de cenzori;

hyalegerea §i revocarea Presedintelui Asociatiei, care este si Presedintele
Consiliului Director si reprezintd Asociatia in raporturile cu tertii;

i) infiintarea de filiale si sucursale, in conditiile legii;

S

N
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j) modificarea statutului;

1) cooperarea si asocierea cu unititi administrativ-teritoriale din strdindtate gi
aderarea la asociatii nationale si intemationale, in conditiile legii;

m)  dizolvarea i lichidarea asociatiei, precum si stabilirea destinatiei
bunurilor rimase dup4 lichidare;

n)excluderea membrilor;

o)orice alte atributii permise de lege sau de statut la propunerea membrilor, a
Consiliului director sau a Comisiei de cenzori.

Art. 32. (1) Hotararile luate de Adunarea generald, in limitele legii si ale
statutului sunt obligatorii chiar si pentru asociatii care nu au luat parte la Adunarea
generald sau au votat impotrivd. Numele persoanelor care au vota m 4 se
mentioneaza expres in procesul-verbal al sedintei. /ﬁ}’m‘“‘;ﬁi}\

(2) Hotérdrile Adunarii generale, contrare legii sau dispozj ﬂi el &sq‘%ﬁ*\

statut, pot fi contestate in justitie de citre oricare dintre asociati carg ' an

la Adunarea generali sau care au votat impotriva si au cerut si se i ISereze ac “
procesul-verbal de sedint3, in termen de 15 zile de la data lugrii la cunogﬁ@géél@@ﬁ{é,
in conditiile legii. R

\«\,_‘

Sectiunea a 2-a. Presedintele asociatiei de dezvoltare intercomunitars

Art. 33. (1) Asociatia este condusi de un Presedinte ales cu votul
majoritafii membrilor Adunirii generale.
(2) Pregedintele asociatiei cu mandat de un an este d-I Boros Dumitru -
primarul municipiului Bérlad.
Art. 34. Presedintele asociatiei indeplineste urmitoarele atributii
principale:

a) exercitd intreaga sa autoritate si competenta pentru a determina infiptuirea
scopului asociatiei, respectarea prevederilor statutului si a legislatiei;

b)conduce lucrdrile Adundrii generale si ale Consiliului director;

¢)convoacd sedinfele Adundrii generale si ale Consiliului director;

dypropune ordinea de zi §i asigurd conditiile necesare bunei desfasuriri a
lucrédrilor acesteia;

e) reprezintd asociatia, pe baza mandatului incredintat de Adunarea generali, in
relaiile cu persoanele fizice si juridice, romane sau strdine, in justitie, precum si in
orice alte imprejurari;

f) exercitd controlul si indrumarea Consiliului director;

g)semneazd actele si documentele adoptate de Adunarea generald si Consiliul
director, precum si pe cele emise personal;

h)deleagd sarcini citre membrii asociatiei, in conformitate cu programul de
activitati aprobat;
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i) Intocmeste impreund cu Consiliul director rapoarte anuale de activitate pe
care le prezinta spre aprobare Adundrii generale;

i) indeplineste orice alte atributii stabilite de Adunarea generald sau decise de
Consiliul director.

Sectiunea a 3-a. Consiliul director

Art. 35. (1) Consiliul director este organul executiv de conducere a asociatiei
de dezvoltare intercomunitari si asigurs punerea in executare a hotdrarilor Adunrii
generale si conduce asociatia in intervalul dintre sedintele Adunarii generale.

2) Prin derogare de la dispozitiile art. 91 alin. (6) din Ordonanta de urgentd a
Guvernului nr. 57/2019, cu modificarile si completdrile ulterioare, consiliul director
este format din 3 membri din rAndul membrilor adunirii generale a zonei
metropolitane: GA YT

-d-1 primar al municipiului Barlad- Borog Dumitru ~ %, )

-d-na primar al comunei Zorleni- Paula Hultoan3 3

: A : ; O (NN et

- d-na primar al comunei Grivita -Munteanu Alina Iuliana af | SRR a/: é,,/
& Ny v\ y
;,1 ,.' i)

(3) Membrii consiliului director au dreptul la o indemn zafle Tl Ara
maximum 30% din indemnizatia de ales local a presedintelui COH‘SL&'U;@??E% or
aflatd In platd. Indemnizatia este suportatd din bugetul zonei metropolitane; Nivelul
indemnizatiei se stabileste prin hotirirea adunirii generale a zonei metropolitane.

(4) Membrilor consiliului director nu li se acords indemnizatia pentru
participarea la sedintele adunirii generale.

(5) Reprezentantul municipiului in jurul céruia se formeazd zona metropolitani
este membru de drept in consiliul director.

(6) Desemnarea membrilor in consiliul director, cu exceptia celui prevazut
la alin. (5), se realizeazi dupa cum urmeaza:

- un membru din adunarea generald, care reprezintd o unitate administrativ-
teritoriald din zona geografici de vest, nord-vest, nord sau nord-est a zonei
metropolitane, $i un membru din adunarea generald, care reprezinti o unitate
administrativ-teritoriala din zona geografici est, sud-est, sud si sud-vest a zonei
metropolitane;

(7) Desemnarea membrilor in consiliul director din fiecare dintre zonele
geografice prevdzute la alin. (6) se realizeazi prin votul majorititii absolute a
membrilor adundrii generale, care reprezinti unitdtile administrativ-teritoriale
situate in zonele geografice respective. in cazul in care nu se intruneste majoritatea
absolutd, se procedeazi dupi cum urmeazi:

a) se trage la sorti ordinea exercitarii mandatelor in consiliul director, astfel
incat fiecare membru din zona respectivi si exercite prin rotatie cite un mandat de
un an;
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b) dupd ce au fost exercitate mandatele de citre fiecare reprezentant al
unitatilor administrativ-teritoriale se reia votul pentru desemnarea reprezentantului
in consiliul director.

(8) Calitatea de presedinte al consiliului director este exercitatd, prin rotatie, de
catre membrii acestuia si se stabileste prin votul majoritatii absolute a membrilor
consiliului director.

(9) Mandatul presedintelui consiliului director este de un an.

(10) Prin votul majoritatii absolute a membrilor consiliului director se poate
stabili prelungirea mandatului presedintelui consiliului director. Presedintele
consiliului director poate indeplini maximum doui mandate consecutive. Membrii
consiliului director au dreptul la o indemnizatie lunari de maximum 30% din
indemnizatia de ales local a presedintelui consiliului director aflati in plata.
Indemnizatia este suportati din bugetul zonei metropolitane. Nivelul indemnizatiei
se stabilegte prin hotirarea adunirii generale a zonei metropolitane.

Art. 36. (1) Membrii Consiliului director sunt alesi dintre reprezentantii
legali ai membrilor asociatiei, precum $1 din aparatele de specialitate ale consiliilor
locale ai unitétilor administrativ-teritoriale membre, in limita a cel lE @ patrime
din componenta sa. v A~

(2 Mandatul membrilor Consiliului director inceteazi in iffe, _fé_%?ékpiréye'a
duratei pentru care au fost alesi pentru urmitoarele motive: BARS

a) demisie; NS0

b) revocare; T,

c) pierderea calititii de membru al asociatiei de catre unitatea administrativ-

teritoriald. care 1-a desemnat;

d) pierderea calitdtii de reprezentant al unitdtii administrativ-teritoriale care 1-a

desemnat:

e) expirarea sau incetarea mandatului de primar, viceprimar sau consilier
local detinut in autoritatea administratiei publice locale a unitatilor administrativ-
teritoriale membre; ‘

fy imposibilitatea de a-si exercita atributiile;

g)deces.

(3) La sfarsitul mandatului toti membrii Consiliului director si Comisiei de
cenzori ai asociatiei sunt obligati si predea actele si documentele asocliatiei cu care
au lucrat sau la care au avut acces, in baza unui proces-verbal intocmit in acest sens.

(4) Consiliul director 1i poate elabora un Regulament de organizare si
functionare, aprobat de Adunarea generala.

Art. 37. (1) Consiliul director se intruneste in sedinte de lucru lunare sau ori de
cate ori este nevoie, la convocarea Pregedintelui sau a cel putin o treime dintre
membrii séi.

(2) Convocarea membrilor se face prin scrisoare recomandatd in maxim 3 zile
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inainte de data stabiliti pentru sedintd. Convocatorul trebuie si contind locul, data si
ora sedintei, precum si ordinea de zi.

Art. 38. (1) Consiliul director lucreazi valabil in prezenta majoritatii dintre
membrii séi $i adoptd hotdrari cu votul majoritdtii membrilor prezenti. Hotararile
Consiliului director se semneaza de membrii Consiliului director prezenti.

(2) Hotararile luate de Consiliul director, in limitele legii si ale prezentului statut
sunt obligatorii chiar si pentru membrii care nu au luat parte la sedinta Consiliului
director sau au votat impotriva.

Art. 39. Atributiile Consiliului director:

a) prezintd Adundrii generale raportul anual de activitate, executarea bugetului

de venituri i cheltuieli, proiectul programelor Asociatiei; -
b)propune Adundrii generale spre aprobare bugetul de venituri s cheltgteli
LS L, 3

bilantul contabil; /N A e

-

)

c)aproba fisele posturilor si deruleaza procedurile de angajd ¢ a personalultii
aparatului tehnic, aprobat de Adunarea generald sau convenit | prin prevederile
contractelor de finantare; LY
d) propune Adundrii generale spre aprobare Regulamentul dé‘-\,()ljgéniz'are si
functionare al Consiliului director si al aparatului tehnic; '

¢) asigurd rapoartele periodice previzute de legislatie sau de obligatiile
contractuale;

f) stabileste si aprobi calendarul actiunilor asociatiei; ia masurile curente
necesare pentru derularea activitatilor planificate; raspunde de calitatea, legalitatea si
incadrarea in costuri ale acestor activitati;

g)angajeazd programe de parteneriat cu organisme nationale si internationale;
h) hotaraste cu privire la incheierea de contracte cu terte persoane;

i) gestioneaza patrimoniul, conturile bancare si activititile financiare curente ale
asociatiei;

j) hotéréste cu privire la accesarea de citre asociatie a unor proiecte de finantare
si asigurd implementarea programelor conform prevederilor proiectelor aprobate,
bugetelor si legislatiei nationale;

k)acceptd donatiile, legatele ficute asociatiei;
I) prezintd anual Adunirii generale un raport cu privire la activitatea
Consiliului director, precum si cu privire la situafia financiar3 a asociatiei;

m) elaboreaza proiecte de hotdrari in vederea supunerii acestora spre aprobare
Adundrii generale a asociatiei;

n) hotdrdste in orice problema curenti care nu este specificata prin statut ca fiind
de competenta Adundrii generale.

Sectiunea a 4-a. Comisia de cenzori
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Art. 40 (1) Comisia de cenzori este alcituitd 3 membri si este aleasd sau
revocatd de adunarea generald a zonei metropolitane, pe criterii de profesionalism,
integritate si independenta fatd de membrii asociatiei. Membrii consiliului director nu
pot fi cenzori.

2)  Cel putin un membru al comisiei de cenzori este contabil autorizat sau
expert contabil, in conditiile legii.

3) Membrii comisiei de cenzori sunt:

- Stamolea Gina A - N

- Bulgaru Adriana [«

- Motrea Claudica { £

Art. 41 (1) In realizarea competentei sale, comisia de cenzo\}& 7 UBETY
a) verificd, cel putin o datd pe an, modul in care este administrat patrimoniul
asociatiei;
b) intocmeste rapoarte si le prezinta adundrii generale;
c)verificd legalitatea §i conformitatea intocmirii documentelor bancare si a
extraselor de cont; '
d)verificd legalitatea, conformitatea si incadrarea in termene a rapoartelor
financiare cerute de lege si de prevederile contractelor de finantare ale asociatiei;
e) verificd legalitatea si conformitatea documentelor de platd a salariilor si
indemnizatiilor aprobate cu prevederile bugetare;
f) poate participa la sedintele Consiliului director, in care se dezbat probleme
din domeniul siu de competents, firs drept de vot;
g)indeplineste orice alte atributii previzute de lege sau stabilite de Adunarea
generald a asociatiei.
(3)  Membrii comisiei de cenzori pot fi retribuiti conform hot#rarii adunirii
generale a zonei metropolitane.
(4) Regulile generale de organizare si functionare ale Comisiei de cenzori se
aprobd de Adunarea general.

Sectiunea a 5-a. Aparatul tehnic

Art. 42. Activitatea asociatiei se va desfisura prin aparatul tehnic,
infiintat de Adunarea generald, condus de un director executiv.

Art. 43. (1) Aparatul tehnic se va organiza pe compartimente,
subordonate directorului executiv, in domenii conforme cu scopul si obiectivele
asociatiei.

(2)  Atribufiile aparatului tehnic vor fi stabilite prin Regulamentul de
organizare functionare, pe baza propunerii Consiliului director, aprobate de Adunarea
generala.
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(3)  Adunarea generald numeste un Director executiv al aparatului tehnic.
Acesta va indeplini oice atributii previizute in statut sau stabilite de Adunarea
generald, Consiliul director sau prin fisa postului. Aceasts persoand are calitatea de
imputernicit cu functii executive al aparatului tehnic al asociatiei.

4)  Directorul executiv nu face parte din componenta organelor de
conducere administrare ale asociatiei, dar are vot consultativ in Adunarea generald
a asociatiei gi in Consiliul director.

Art. 44. Directorul executiv are in principiu, urmatoarele atributii:

a)angajeazd asociatia in raporturile cu terte persoane prin incheierea de acte
juridice in numele si pe seama asociatiei, in limitele aprobate de Adunarea
generald sau de Consiliul director;

g——

*
byrezolva actele curente ale asociatiei, inclusiv cele financiar-co abile; ﬁ.::‘x
NP

cyraspunde pentru indeplinirea sarcinilor dispuse de Adun @/
Consiliul director. Q|

Sectiunea a 6-a. Registrele legale For e o

Art. 45, Asociatia, prin Secretarul Consiliului director, va tine si va
actualiza urmétoarele registre legale:

a) Hotérarile Adunirii generale;

b) Hotarérile Consiliului director;

c) Procesele-verbale ale Adunirii generale;

d) Procesele-verbale ale Consiliului director;

e) Bilantul si contul de profit si pierdere;

f) Registrul inventar;

g) Registrul rapoartelor Comisiei de cenzori;

h) Lista membrilor.

Sectiunea a 7-a. Procesele-verbale

Art. 46. Lucrérile Adunirii generale si ale Consiliului director se consemneazi
in procese-verbale, inregistrate intr-un registru special, semnate de Presedinte si de
cel care le-a Intocmit.

Art. 47. Procesele-verbale vor fi atasate la registre in ordine cronologica.
inregistrérile vor fi pastrate timp de cel putin 5 ani, daca prin lege nu se prevede o
perioadd mai indelungati.

Art. 48. Membrii asociatiei, Consiliului director, Comisiei de cenzori §i ai
aparatului tehnic vor avea dreptul de acces liber la registrele de procese-verbale. Ei
pot solicita copii sau extrase dupi aceste procese-verbale, care vor fi semnate de citre

17



Presedinte sau, in lipsa acestuia, de cdtre un membru al Consiliului director.

CAPITOLUL VI
DIZOLVAREA SI LICHIDAREA

Art. 49. - Asociatia se dizolva:

a) de drept;

b) prin hotdrarea instantei judecétoresti competente;
¢) prin hotdrdrea Adunirii generale a asociatiei;

d) in alte situatii previzute de lege;

Art. 50. (1) Asociatia se dizolva de drept prin:

a) realizarea in totalitate sau, dupi caz, imposibilitatea realizarii scopului si
obiectivelor pentru care a fost constituits, daci in termen de 3 (trei) luni de la
constatarea unui astfel de fapt nu se produce schimbarea acestui scop;

b) imposibilitatea constituirii Adunsrii generale a asociatiei sau a Consiliului
director in conformitate cu prezentul statut, dacd aceast3 situatie dureaza mai mult de
un an de la data la care Adunarea generali a asociatiei sau Consiliul director trebuia
sd se constituie;

¢) reducerea numdrului de asociati sub limita de doi, daca acesta nu a fost
complinit in termenul legal previzut in acest scop.

(2) Constatarea dizolvirii se realizeaza prin hotdrirea judecitoriei in a
cdrei circumscriptie teritoriald se afl3 sediul asociafiei, la cererea oricdrei persoane
interesate.

Art. 51. Asociatia se dizolvad prin hotirarea judecitoreascd, la cererea

oricdrei persoane interesate cind:

a) scopul sau activitatea asociatiei au devenit ilicite sau contrare ordinii
publice;

b) realizarea scopului siu este urmiriti prin mijloace ilicite sau contrare
ordinii publice;

¢) asociatia urmareste un alt scop decit acela pentru care s-a constituit;

d) asociatia a devenit insolvabili.

Art. 52. Asociatia se poate dizolva si prin hotdrdre a Adunarii generale, luati
cu votul a doud treimi din numirul membrilor asociatiei. in termen de 15 zile de
la data sedintei la care s-a hotirat dizolvarea, hotirarea Adunirii generale se depune
la judecatoria in a cérei circumscriptie teritoriald ii are sediul asociatia pentru a fi
inscrisd In Registrul asociatiilor si fundatiilor.

Art. 53. In cazul dizolvirii asociafiei, bunurile rimase in urma lichidirii vor fi
transmise catre persoane juridice de drept privat sau de drept public cu scop identic
sau asemandtor prin atribuire de instanta judecatoreasci competents.

Art. 54. (1) In cazul dizolvarii de drept sau prin hotdrare judecitoreasca,
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prevazute la articolele de mai sus, lichidatorii vor fi numiti prin insdsi hotirarea
judecatoreasca.

@ In cazul dizolvarii hotirate de Adunarea generald, lichidatorii vor fi numiti
de citre Adunarea general3.

3) In toate cazurile, mandatul Consiliului director inceteazi o data cu numirea
lichidatorilor. Lichidatorii vor putea fi persoane fizice sau perseang juridice,
autorizate, in conditiile legii. &%?fﬁ%;;;&

Art. 55, Imediat dupd intrarea lor in functie, lichidatoriif’v@f fagesinvéfitarul si
vor incheia un bilant care si constate situatia exacta a dctiyeliiesi pasivului
asociatiei. Lichidatorii sunt obligati sa primeasca si sa pastrez %g?éﬁ@;é&" ofice alte
acte ale asociatiei. De asemenea ei vor tine un registru \lﬁgg’}gg;@ér'atiunile
lichidarii, in ordinea datei acestora. Lichidatorii isi indeplinesc’ mandatul sub
controlul Comisiei de cenzori.

Art. 56. Lichidatorii sunt obligati si continue operatiunile juridice in curs, si
incaseze creanfele, si pliteascd creditorii s, dacd numerarul este insuficient, si
transforme i restul activului in bani, procedand la vinzarea prin licitatie publici a
bunurilor mobile si imobile. Lichidatorii pot realiza numai acele operatiuni noi care
sunt necesare finalizarii celor aflate in curs.

Art. §7. Lichidatorii nu pot incheia operatiunile §i nu pot remite celor in drept
contul gestiunii decit dupd expirarea unui termen de 6 luni de la publicarea
dizolvarii asociatiei.

Art. 58. Lichidatorii rispund solidar pentru daunele cauzate creditorilor din

culpa lor.

Art. 59. Atat fatd de asociatie, cat si fatd de membrii asociati, lichidatorii sunt

supusi regulilor mandatului.

Art. 60. Dupa terminarea lichidarii, lichidatorii sunt obligati ca in termen de
doud luni si depund bilantul, registrul jumal si un memorandum, declarand
operatiunile de lichidare la Registrul asociatiilor si fundatiilor al judecitoriei in a
carei circumscriptie teritoriald isi are sediul asociatia. Lichidatorii sunt obligati s
indeplineasci toate procedurile pentru publicarea lichidarii §i radierea asociatiei din
Registrul asociatiilor gi fundatiilor.

Art. 61. Dacd in termen de 30 de zile de la depunerea bilantului nu se
inregistreazi nici o contestatie, bilanful se considera definitiv aprobat si
lichidatorii, cu autorizarea judecitoriei, vor remite celor in drept bunurile si sumele
ramase de la lichidare, impreuni cu toate registrele si actele asociatiei si ale
lichidarii. Numai dup# aceasta lichidatorii vor fi considerati descarcati si i se va
elibera in acest scop un act constatator.

Art. 62. Contestatiile la bilantul lichidatorilor se pot formula de once persoans
interesatd la judecitoria in a cirei circumscriptie teritoriala se afli sediul asociatiei.
Art. 63. Asociatia inceteaza a fiinta la data radierii din Registrul asociatiilor
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fundatiilor.

CAPITOLUL VII
DISPOZITII FINALE

Art. 64. Primul mandat al membrilor Consiliului director si al Comisiei de
cenzori curge de la data rdménerii definitive a sentinei prin care s-a dispus
dobéndirea personalitatii juridice a asociatiei si a inregistririi acesteia in registrul

special al instantei. e
5 i Bk e e - ,f,s:ii’e\;‘;;«\..
Art. 65. Anul fiscal al asociatiei coincide cu anul calendaristic. LN
o A

Art. 66. (1) Prezentul statut poate fi modificat doar prin acte adifionale Seiiinate *
de reprezentantii tuturor asociatilor, special imputemiciti in acest scofg.‘;( ®) &
(2) Prezentul statut este guvernat de legea romdn. in situatia in%uga‘?g is‘r‘"
modificdri ale legislatiei in domeniu, prezentul statut va fi Qg?faqqt
conformitate cu noile prevederi.

Art. 67. Toate litigiile niscute din sau in legéturd cu acest statut, inclusiv once
problemd privind interpretarea, validitatea sau incetarea acestuia, care nu pot fi
rezolvate pe cale amiabild, vor fi deduse spre solutionare instantelor judecitoresti
competente. :

Art. 68. in relatiile cu tertii, persoane fizice si juridice Asociatia de
Dezvoltare Intercomunitard "ZONA METROPOLITANA BARLAD", va fi
reprezentatd de presedinte.

In vederea efecturii demersurilor necesare inregistrarii asociatiei la
Judecatoria Barlad, se imputerniceste d-1 Boros Dumitru, domiciliata in Balad, str.
Ciprian Porumbescu nr. 31, jud. Vaslui, CNP 1590604370031, CI seria VS nr.
970918. ;

Art. 69. Prezentul statut a fost semnat in 5 exemplare originale.Semniturile de
validare a statutului de citre membrii fondatori:

1. Unitatea Administrativ Teritorialdi - MUNICIPIUL BARLAD, reprezentat de
primar Borog Dumitru .......ccoevevveviveeeieeeieeeennn.

2. Unitatea Administrativ Teritoriali - COMUNA GRIVITA, reprezentati de
primar Alina-Iuliana Munteanu ..............ccecovveveveeerenrennnn,

3.Unitatea Administrativ Teritoriali - COMUNA PERIENI, reprezentatd de
primar Chiper Alina Mihaela ...........c.ccoeovveeeevvvereennnnnns

4. Unitatea Administrativ Teritoriali - COMUNA ZORLENI,
reprezentatd de primar Hultoand Paula-Denisane ...............ovovvevenn.n.s
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