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MUNICIPIUL WI ALBA IULIA

RAPORT DE SPECIALITATE

pentru aprobarea unor reglementiri proprii privind
organizarea i desfdsurarea concursului de proiecte de management pentru Centrul Cultural Palatul
Principilor din Alba Iulia, institutie publici de culturd in subordinea Consiliului Local al
Municipiului Alba Iulia

Nr.113361/25.09.2025

Luénd in considerare prevederile art.6, art. 7 alin. (1), art. 8, art. 11 si ale art. 12 din
Ordonanta de Urgentd a Guvernului nr. 189/2008 privind managementul institutiilor publice de
culturd, cu modificarile §i completarile ulterioare si prevederile art. 1 si ale Anexei nr. 3 din Ordinul
nr. 2799/2015 pentru aprobarea Regulamentului-cadru de organizare si desfisurare a concursului de
proiecte de management, a Regulamentului-cadru de organizare si desfigurare a evaludrii
managementului, a modelului-cadru al caietului de obiective, a modelului-cadru al raportului de
activitate, precum §i a modelului-cadru al contractului de management:

~ART. 6
(1) Pregdtirea concursului de proiecte de management de cditre autoritate constd in:

a) elaborarea si aprobarea regulamentului de organizare si desfasurare a concursului, de
solufionare a contestatiilor, precum si a caietului de obiective, pe baza documentelor previzute la
art. 5,

b) desemnarea componentei comisiei de concurs si a celei de solutionare a contestatiilor.

(2) In wrma evaludrii dosarelor de concurs ale fiecdrui candidat, etapele concursului de proiecte
de management sunt:

a) analiza proiectului de management;

b) sustinerea proiectului de management in cadrul unui interviu.

ART. 7

(1) In vederea organizdrii concursului de management, caietul de obiective se intocmeste de céitre
autoritate, pe baza modelului-cadru, §i se aprobd.prin ordin sau, dupd caz, prin dispozitie a
autoritdyii.

ART. 8

Conditiile de participare la concurs, caietul de obiective, regulamentul de organizare gi
desfasurare a concursului, de solutionare a contestatiilor, precum §i datele pentru depunerea
dosarelor de concurs, a proiectului de management gi desfasurarea etapelor de concurs sunt aduse
la cunogtinga publicd de cdire autoritate, pe pagina de internet a institufiei publice de culturd si a
autoritdfii, dupd caz, precum §i prin afisare la sediul autoritdfii §i al institufiei pentru care se
organizeazd concursul.

ART. 11
(1) Caietul de obiective se intocmegste de cditre autoritate pe baza modelului-cadru, previzut la art.
J, findnd cont de urmdtoarele criterii:
@) misiunea institutiei publice de culturd;
b) evolutiile economice si socioculturale ale comunitdtii in care institufia publicd de culturd fyi
desfdgoard activitatea,
¢) dezvoltarea specificd a institutiei publice de culturd.
(2) Caietul de obiective cuprinde prevederi organizatorice, Jinanciare §i tehnice privind proiectul
de management, dupd cum urmeazd:
a) date despre activitatea, bugetul estimat sau cunoscut i specificul instituiei publice de culturd;
b) regulamentul de organizare si functionare al institufiei;
¢) sarcini pentru management;
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d) perioada pentru care se incheie contractul de management, in intervalul de minimum 3 ani §i
maximum 5 ani;

e) structura obligatorie a proiectului de management.

ART. 12

(1) Prin caietul de obiective, autoritatea solicitd candidafilor:

a) analiza socioculturald a mediului in care isi desfdsoard activitatea institufia publicd de culturd
si propuneri privind evolufia acesteia in sistemul institutional existent,

b) analiza activitdtii institutiei publice de culturd si, in functie de specific, propuneri privind
imbundtdtirea acesteia;

¢) analiza organizdrii institufiei publice de culturd gi propuneri de reorganizare si/sau
restructurare, dupd caz,

d) analiza situatiei economico-financiare a institutiei publice de culturd;

e) strategia, programele si planul de actiune pentru indeplinirea misiunii specifice a institufiei
publice de culturd, conform sarcinilor formulate de autoritate;

/) o previziune a evolutiei economico-financiare a institufiei publice de culturd, cu o estimare a
resurselor financiare ce ar trebui alocate de cdtre autoritate, precum §i a veniturilor institutiei ce pot
fi atrase din alte surse.

(2) Prevederile alin. (1) reprezintd criteriile generale de analizd si notare a proiectelor de
management.”’
fn baza celor expuse mai sus, este necesar si se aprobe Regulamentul de organizare §i
desfisurare a concursului de proiecte de management pentru Centrul Cultural Palatul Principilor din
Alba lIulia, institutie publici de cultura subordonati Consiliului Local al Municipiului Alba Iulia si
Caietul de obiective pentru concursul de proiecte de management ce urmeaza a fi organizat pentru
Centrul Cultural Palatul Principilor.
Avénd in vedere:
- Hotirarea Consiliului Local al Municipiului Alba Iulia nr. 167/2023 privind infiintarea Muzeului
Palatul Principilor Transilvaniei;
- Hotirarea Consiliului Local al Municipiului Alba Iulia nr. 12/2024 privind reorganizarea
functionald a Muzeului Palatul Principilor Transilvaniei.
Pentru aceste considerente, propunem analizarea proiectului de hotarére intocmit, in vederea
supunerii lui spre dezbatere §i aprobare, in proxima sedinti ordinard a Consiliului Local al
municipiului Alba Iulia.
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