
 

PREȘEDINTELE COMISIEI:

Vasile BLAGA
SECRETARUL COMISIEI:

Cosmin-Nicușor VARVARICHI

ROMÂNIA
JUDEȚUL VRANCEA

CONSILIUL LOCAL AL COMUNEI RĂCOASA

Comisia pentru administrație publică locală, muncă și protecție socială, juridică, disciplină

AVIZUL
nr.43 din 20.11.2025*

pentru proiectul de hotărâre nr. 48 din 19.11.2025 privind aprobarea planului de acțiuni/lucrări de
interes local pe anul 2026 ce vor fi executate de către persoanele apte de muncă beneficiare de ajutor

de incluziune, conform Legii 196/2016

Având în vedere prevederile art. 125 alin. (1), lit. b) din Ordonanța de urgență a Guvernului nr.
57/2019 privind Codul administrativ, cu modificările și completările ulterioare.

Analizând proiectul de hotărâre nr. 48 din 19.11.2025 privind aprobarea planului de acțiuni/lucrări de
interes local pe anul 2026 ce vor ? executate de către persoanele apte de muncă bene?ciare de ajutor de
incluziune, conform Legii 196/2016 însoțit de referatul de aprobare al inițiatorului și de documentele de
prezentare și motivare,

În temeiul art. 125 alin. (2) din Ordonanța de urgență a Guvernului nr. 57/2019 privind Codul
administrativ, cu modi?cările și completările ulterioare, „Comisia pentru administrație publică locală,
muncă și protecție socială, juridică, disciplină” adoptă următorul AVIZ.

Art. 1 - Se avizează favorabil proiectul de hotărâre nr. 48 din 19.11.2025 privind aprobarea planului
de acțiuni/lucrări de interes local pe anul 2026 ce vor 1 executate de către persoanele apte de muncă
bene1ciare de ajutor de incluziune, conform Legii 196/2016 inițiat de Vladimir-Sebastian PĂUN,
Primarul comunei Răcoasa.

Art. 2 - Prezentul aviz se comunică secretarului general al comunei Răcoasa prin grija secretarului
comisiei, în termenul recomandat, cel mai târziu în ziua ședinței.
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