
 

                                R O M Â N I A 

JUDEŢUL SIBIU  

COMUNA PORUMBACU DE JOS 

CONSILIUL LOCAL  

 

 

Nr.85/2025       

 

PROIECT DE HOTĂRÂRE 
privind aprobarea reorganizarii aparatului de specialitate al primarului 

comunei Porumbacu de Jos, precum si aprobarea statului de functii si a organigramei 

 

   Consiliul Local al Comunei Porumbacu de Jos, întrunit în şedinţa ordinară la data de 18 decembrie 

2025; 

 

Analizând:  

 Adresa nr. 8023/23.04.2025 a Instituţiei Prefectului-Judeţul Sibiu, prin care se comunică numărul 

maxim de posturi pentru anul 2025; 

 Referatul de aprobare prezentat de către Primarul Comunei Porumbacu de Jos, domnul Martincu 

Dorel-Ioan, în calitatea sa de inițiator, înregistrat cu nr.7322/12.12.2025, prin care se susține 

necesitatea și oportunitatea adoptării hotărârii privind aprobarea reorganizarii aparatului de 

specialitate al primarului comunei Porumbacu de Jos, precum si aprobarea statului de functii si a 

organigramei; 

 Raportul de specialitate întocmit de doamna Petrovici Anca, inspector în cadrul Compartimentului 

resurse umane, salarizare, înregistrat cu nr. 7324/12.12.2025 privind susţinerea adoptării hotărârii; 

 

Având în vedere următoarele dispoziţii legale: 

- art. 5, lit. g), lit. f), lit. h), art. 369-371, art. 382, art. 391-393, art. 405, art. 407, art. 409, art. 468, art. 

538-539 din Codul administrativ,  cu modificările și completări ulterioare; 

- art.XVII, alin.(8) din Legea nr.296/2023 privind unele masuri fiscal bugetare pentru asigurarea 

sustenabilitatii financiare a Romaniei pe termen lung; 

- art. 40, alin. (1), lit. a) din Codul muncii, cu modificările şi completările ulterioare, 

- O.U.G. nr. 63/2010 pentru modificarea şi completarea Legii nr. 273/2006 privind finanţele publice 

locale, precum şi pentru stabilirea unor măsuri fiscale; 

- Legea nr. 273/2006 privind finanţele publice locale, cu modificările şi completările ulterioare;  

- Legea nr.24/2000 privind normele de tehnică legislativă pentru elaborarea actelor normative,  

republicată, cu modificările și completările ulterioare;   

 

În conformitate cu prevederile art.129 alin.(1), alin.(2), lit.a) şi alin.(3), lit.c), art.137-139 şi art.196 

alin.(1), lit.a) din Ordonanta de Urgenta a Guvernului nr.57/2019 privind Codul administrativ, cu 

modificarile si completarile ulterioare, 

 

PROPUNE 

 

Art.1. Incepand cu data de 21 decembrie 2025, se propune reorganizarea aparatului de apecialitate al 

primarului comunei Porumbacu de Jos, dupa cum urmeaza: 

- Defiintarea Compartimentului management proiecte si a functiilor contractuale de executie vacante 

din cadrul acestuia;  



- Transformarea functiei publice de executie vacanta de inspector, clasa I, grad superior din cadrul 

Compartimentului financiar contabil, in functia publica de executie vacanta de inspector, clasa I, grad 

asistent.  

Art.2. Se aproba organigrama si statul de functii al aparatului de specialitate al primarului comunei 

Porumbacu de Jos, conform anexelor nr.1 si nr.2, care fac parte integranta din prezenta hotarare. 

 

Art.3.  Primarul Comunei Porumbacu de Jos, prin Compartimentul resurse umane, salarizare va  

asigura executarea prezentei hotărâri. 

 

Art.4.  De la data adoptării prezentei hotărâri se abrogă orice orice hotărâre sau dispoziţie din  

hotărârile Consiliului Local al Comunei Porumbacu de Jos, contrare acesteia. 

 

Art.5. Hotărârea se comunică de către secretarul general al comunei Porumbacu de Jos, în termenul 

prevăzut de lege, Primarului Comunei Porumbacu de Jos, Instituției Prefectului-Județul Sibiu, 

Compartimentului resurse umane, salarizare și se aduce la cunoștință publică prin publicare pe pagina 

de internet www.porumbacudejos.ro. 

 

 

 

Porumbacu de Jos la data de 12 decembrie 2025 

 

 

 

           Initiator 

            Primar 

Martincu Dorel-Ioan 

                               Contrasemnează 

                               Secretar general  

                                  Albean Liviu 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

http://www.porumbacudejos.ro/


 

 

                             R O M Â N I A 

JUDEŢUL SIBIU  

COMUNA PORUMBACU DE JOS 

                                                    PRIMĂRIA 

 

Nr.7322/12.12.2025 

 

 

REFERAT DE APROBARE 

 

 

Luând act de: 

 Adresa nr.8023/23.04.2025 a Instituției prefectului - Județul Sibiu, prin care se comunica 

numărul maxim de posturi calculat pentru instituția noastră în anul 2025, conform O.U.G. 

nr.63/2010; 

 Prevederile Legii nr. 296/2023 privind unele măsuri fiscal-bugetare pentru asigurarea 

sustenabilităţii financiare a României pe termen lung prin care ”Numărul maxim al posturilor 

corespunzător fiecărei unităţi/subdiviziuni administrativ - teritoriale, stabilit potrivit art. III alin. 

(81) din Ordonanţa de urgenţă a Guvernului nr. 63/2010 pentru modificarea şi completarea 

Legii nr. 273/2006 privind finanțele publice locale, precum şi pentru stabilirea unor măsuri 

financiare, aprobată cu modificări şi completări prin Legea nr. 13/2011, cu modificările şi 

completările ulterioare, şi pct. 1 din anexa la respectiva ordonanță de urgență se reduce cu 10% 

începând cu data de 1 noiembrie 2023” 

 

În temeiul prevederile art.129 alin.(2) lit.(a), art.136, alin.(1) si alin.(8), art.137 alin.(1), art.139 

alin.(1) din O.U.G. nr.57/2019, privind Codul Administrativ, cu modificările și completările ulterioare, 

înaintez spre dezbatere și aprobare Consiliului Local al Comunei Porumbacu de Jos: Proiectul de 

Hotărâre privind aprobarea reorganizării aparatului de specialitate al primarului comunei Porumbacu 

de Jos, precum si aprobarea statului de funcții si a organigramei. 

  

 

 

Iniţiator, 

Primar 

Martincu Dorel-Ioan 

   
 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

 

 

 

                             R O M Â N I A 

JUDEŢUL SIBIU  

COMUNA PORUMBACU DE JOS 

                                                    PRIMĂRIA 

 

Nr.7324/12.12.2025 

 

RAPORT DE SPECIALITATE 

 

 

Avand in vedere: 

- referatul de aprobare nr.7322/12.12.2025 prin care Primarul comunei Porumbacu de Jos, domnul 

Martincu Dorel-Ioan, supune spre dezbatere şi adoptare Consiliului Local al Comunei Porumbacu de Jos 

Proiectul de hotărâre privind aprobarea reorganizarii aparatului de specialitate alprimarului comunei 

Porumbacu de Jos, precum si aprobarea statului de functii si a organigramei; 

- adresa Institutiei Prefectului judetului Sibiu nr.8023/23.04.2025, prin care secomunica numarul maxim 

de posturi calculat pentru anul 2025. 

- art.XVII, alin.(8) din Legea nr.296/2023 privind unele masuri fiscal bugetare pentru asigurarea 

sustenabilitatii financiare a Romaniei pe termen lung, care stabileste ca: ”Numărul maxim al posturilor 

corespunzător fiecărei unităţi/subdiviziuni administrativ - teritoriale, stabilit potrivit art. III alin. (81) din 

Ordonanţa de urgenţă a Guvernului nr. 63/2010 pentru modificarea şi completarea Legii nr. 273/2006 

privind finanțele publice locale, precum şi pentru stabilirea unor măsuri financiare, aprobată cu modificări 

şi completări prin Legea nr. 13/2011, cu modificările şi completările ulterioare, şi pct. 1 din anexa la 

respectiva ordonanță de urgență se reduce cu 10% începând cu data de 1 noiembrie 2023”. 

 

     Prin H.C.L. nr.90/27.12.2023 au fost aprobate organigrama si statul de functii ale aparatului de 

specialitate al Primarului comunei Porumbacu de Jos, iar situatia functiilor este urmatoarea: 

     Numarul total functii este de 51, din care: 

- numar functii demnitari publici: 2 

- numar total functii publice 14, din care 1 functie publica de conducere; 

- numar total functii contractuale 35, din care 2 functii de asistenti medicali comunitari, 23 functii asistenti 

personali ai persoanelor cu dizabilitati, 5 functii contractuale din cadrul Compartimentului management 

proiecte si 1 functie contractuala de sofer. Potrivit prevederilor O.U.G. nr.63/2010, functiile de asistent 

medical comunitar, asistent personal, functiile contractuale din cadrul Compartimentului management 

proiecte si functia de sofer, nu sunt incluse in numarul maxim de posturi ce pot fi incadrate la nivelul 

U.A.T. Porumbacu de Jos.  

 

     Ca urmare a modificarilor necesare, situatia functiilor din cadrul aparatului de specialitate al 

primarului este urmatoarea: 

Numarul total functii este de 46, din care: 

- numar functii demnitari publici: 2 

- numar total functii publice 14, din care 1 functie publica de conducere; 

unsaved://LexNavigator.htm/DB0;LexAct%20135250
unsaved://LexNavigator.htm/DB0;LexAct%2087388
unsaved://LexNavigator.htm/DB0;LexAct%20143950


- numar total functii contractuale 30, din care 2 functii de asistenti medicali comunitari, 23 functii asistenti 

personali ai persoanelor cu dizabilitati si 1 functie contractuala de sofer. Potrivit prevederilor O.U.G. 

nr.63/2010, functiile de asistent medical comunitar, asistent personal si functia de sofer, nu sunt incluse in 

numarul maxim de posturi ce pot fi incadrate la nivelul U.A.T. Porumbacu de Jos in anul 2025.  

  

 

    Propunerile privind modificarea structurii organizatorice si a statului de functii al aparatului de 

specialitate al Primarului comunei Porumbacu de Jos, sunt urmatoarele: 

 

    - Defiintarea Compartimentului management proiecte si a functiilor contractuale de executie vacante 

din cadrul acestuia.  

 

   -  Transformarea functiei publice de executie vacanta de inspector, clasa I, grad superior din cadrul 

Compartimentului financiar contabil, in functia publica de executie vacanta de inspector, clasa I, grad 

asistent.  

 

    Mentionam ca functiile contractuale din cadrul institutiei nu implica exercitarea de prerogative de 

putere publica mentionate la art.370 din O.U.G. nr.57/2019 privind Codul Administrativ. 

  

    Urmare celor prezentate, propun aprobarea proiectului de hotarare privind aprobarea reorganizarii 

aparatului de specialitate al primarului comunei Porumbacu de Jos, precum si aprobarea statului de functii 

si a organigramei 

  

   

Comp. resurse umane, salarizare, 

Insp. Petrovici Anca 

 


