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RAPORT

privind aprobarea cuantumului burselor de cal:.,got enericia elevii din
n

invatamantul preuniversitat de stat din icipiul Fetesti
aferente anului scolar 2021-202

Avand in vedere prevederile :
- art.104 alin 5 din Legea nr.1/2011 a educatiei nationale

- Ordinul MECTS nr.5576/2011 privind aprobarea criteriilor generale de
acordare a burselor elevilor din invatamantul preuniversitar de stat , cu
modificarile si completarile ulterioare

- Hotararea Guvernului nr.1094/06.10.2021 pentru aprobarea cuantumului
minim al burselor de performanta , de merit , de studiu si ajutor social pentru

elevii din invatamantul preuniversitar de stat , cu frecventa , care se acorda in
anul scolar 2021-2022.

si

- Decizia Sefului Administratiei Judetene a Finantelor Publice lalomita
nr.2/2021 , prin care s-a repartizat UAT Fetesti suma de 945.000 lei pentru
finantarea burselor din sume defalcate din Taxa pe Valoare Adaugata



Criteriile de acordare a burselor sunt prevazute de Ordinul MECTS
nr.5576/2011 cu modificarile si completarile ulterioare .

Propunem aprobarea cuantumului burselor de care pot beneficia elevii din
invatamantul preuniversitar de stat din Municipiul Fetesti in semestrul I al anului
scolar 2021-2022 dupa cum urmeaza :

- Bursa de performanta - 150 lei/luna
- Bursa de merit - 130 lei/luna
- Bursa de studiu - 110 lei/luna
- Bursa de ajutor social - 100 lei/luna

Finantarea cheltuielilor cu bursele scolare in intervalul 01.01.2021-
31.12.2021 se asigura din sume defalcate din TVA pentru cheltuieli
descentralizate in suma de 945.000 lei .La 30.11.2021 au fost efectuate
plati de 504.751 lei , diferenta de 440.249 lei urmeaza sa fie utilizata
pana la 31.12.2021.

Fata de cele expuse in prezentul Raport , va rugam sa analizati si sa
dispuneti.

DIRECTOR ECONOMIC
Ec. Crety Ana



	image_002.pdf (p.2)

