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Referat de aprobare

La Proiectul de hotarare privind aprobarea Planului de actiuni si de lucrari
de interes local pentru beneficiarii de venit minim de incluziune si pentru
persoanele sanctionate sa presteze munca in folosul comunitatii, pentru anul 2026

Subsemnatul Ovidiu-loan GULES, primarul Orasului Chisineu-Cris, in temeiul
prevederilor art. 136, alin. (8), lit. a) din Ordonanta de urgenta nr. 57/2019 din 3 1ulie
2019 - privind Codul administrativ, Imi exprim inifiativa de promovare a unui proiect
de hotdrare cu urmatorul obiect: aprobarea Planului de actiuni si de lucrari de interes
local pentru beneficiarii de venit minim de incluziune si pentru persoanele sanctionate
sd presteze munca in folosul comunitatii, pentru anul 2026.

Legea nr. 196/2016 privind venitul minim de incluziune, cu modificarile si
completarile ulterioare, reglementeazd venitul minim de incluziune, beneficiu de
asistenta sociald acordat familiilor si persoanelor singure aflate in situatie de dificultate,
in scopul prevenirii si combaterii saraciei si riscului de excluziune sociala.

Conform art. 59 alin. (1) din Legea nr. 196/2016 privind venitul minim de
incluziune, cu modificarile si completarile ulterioare, una dintre persoanele majore apte
de munca din familia respectiva are obligatia de a presta lunar, la solicitarea primarului,
activitati sau lucrari de interes local, cu respectarea duratei normale a timpului de
munca si a normelor de securitate si sanatate In munca.

Prin persoana apta de munca se intelege, potrivit art.13, alin.(4) din prezenta
lege, persoana care indeplineste urmatoarele conditii:

a) are varsta cuprinsa Intre 16 ani si varsta standard de pensionare;

b) nu urmeazd forma de organizare a invatamantului preuniversitar, respectiv
invatamant cu frecventa, prevazutd de Legea educatiei nationale nr. 1/2011, cu
modificdrile s1 completarile ulterioare ;

C) are starea de sanatate si capacitatea fizica si psihica corespunzatoare, pentru
prestarea unei munci.
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Potrivit prevederilor art. 61 alin.(1)-(5) din Legea nr. 196/2016, privind venitul
minim de incluziune, cu modificarile si completarile ulterioare, pentru indeplinirea
obligatiei prevazute la art. 59 alin (1) de catre persoanele apte de munca beneficiare de
ajutor de incluziune, primarul are urmatoarele obligatii:

a) sa intocmeasca anual planul de actiuni sau de lucrari de interes local, care se poate
revizui semestrial;

b) sa tind evidenta orelor de munca efectuate, pentru activitatile si lucrarile de interes
local de catre persoanele apte de munca;

c) sa asigure persoanelor prevazute la lit. b) instructajul in domeniul securitatii si
sanatatii la locul de munca;

d) sa afiseze lunar, la sediul propriu, planul de actiuni/lucrari de interes local pe luna
in curs, lista beneficiarilor de venit minim de incluziune, lista persoanelor care urmeaza
sa efectueze activitdti sau lucrari de interes local, precum si situatia
activitatilor/lucrarilor efectuate in luna anterioara;

e) sa transmita trimestrial, in format electronic, catre agentia teritoriala pentru plati si
inspectie sociala, evidenta prevazuta la lit. b).

Avand in vedere cele prezentate, supun spre dezbaterea si aprobarea Consiliului
Local al Orasului Chisineu-Cris, Proiectul de hotarare privind aprobarea Planului de
actiuni si de lucrari de interes local pentru beneficiarii de venit minim de incluziune si

pentru persoanele sanctionate sa presteze munca in folosul comunitatii, pentru anul
2026.
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