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OBIECTIV:

Proiectul de hotarare privind aprobarea planului de actiune/lucrari de interes local pentru
anul 2026 pentru beneficiarii Legii nr.196/2016 privind venitul minim de incluziune, cu
modificarile si completarile ulterioare

INITIATOR PROIECT DE HOTARARE: Primarul comunei lzvoarele Sucevei,
domnul Leonard-Tiberiu MEHNU

Compartimentul asistenta sociala primind spre analiza proiectul de hotarare initiat de
domnul primar, privind aprobarea planului de actiune/lucrari de interes local pentru anul 2026
pentru beneficiarii Legii nr.196/2016 privind venitul minim de incluziune, cu modificarile si
completarile ulterioare:

n cazul familiilor beneficiare de venit minim de incluziune care include componenta de
ajutor de incluziune, una dintre persoanele majore apte de munca din familia respectiva are
obligatia de a presta lunar, la solicitarea primarului, activitati sau lucrari de interes local, cu
respectarea duratei normale a timpului de munca si a normelor de securitate si sanatate in
munca. Durata timpului de munca se calculeaza proportional cu cuantumul sumei acordate
ca ajutor de incluziune, cu un tarif orar corespunzator salariului de baza minim brut pe tara
garantat in plata, raportat la durata medie lunara a timpului de munca.

Numarul zilelor de lucru, limitate la norma lunara de 21,25, se stabileste prin impartirea
orelor de munca calculate la 8 ore/zi. Fractiile se intregesc in plus.

In situatia in care persoana nominalizata sa efectueze actiunile sau lucrérile de interes
local se afla in incapacitate temporara de munca sau si-a pierdut total ori partial capacitatea
de munca, obligatia in sarcina acesteia poate fi transferata altei persoane apte de munca
din familie, cu acordul primarului, pentru mentinerea acordarii dreptului.

Neindeplinirea obligatiei de a presta activitati/lucrari de interes local pe o perioada mai
mare de 30 de zile conduce la suspendarea platii ajutorului de incluziune pentru o perioada
de maximum 3 luni si, respectiv, la incetarea platii ajutorului de incluziune, daca obligatia
este neindeplinita si in perioada de suspendare.

Incapacitatea fizica si psihica sau pierderea totala ori partiala a capacitatii de munca se
face cu acte doveditoare eliberate de institutile competente, potrivit legii.

In evidentele compartimentului de asistentd sociald din cadrul Primariei comunei
lzvoarele Sucevei la data de 26 ianuarie 2026 sunt inregistrate un numar de 17 dosare,
familii/persoane singure care au solicitat venit minim de incluziune acordat conform Legii
nr.196/2016 cu modificarile si completarile ulterioare.

Din cele 17 dosare- familii/persoane singure beneficiare de venit minim de incluziune
componenta ajutor de incluziune, 4 dosare cu persoane sunt apte de munca si efectueaza
actiuni si lucrari de interes local, 13 facand exceptie de a presta lunar actiuni si lucrari de
interes local , deoarece fie :

- au varsta standard de pensionare- 8 dosare ;

- asigura cresterea si ingrijirea unuia sau mai multor copii in varsta de pana la 7 ani, in
situatia in care, pe raza teritoriala a localitatii in care isi au domiciliul/resedinta persoana
apta de munca cu copiii aflati Tn Tntrefinere, nu exista servicii sociale sau educationale care
asigura servicii de supraveghere si educatie pe timpul zilei;

- asigura cresterea si ingrijirea unuia sau mai multor copii in varsta de pana la 12 ani,
respectiv 16 ani in cazul copiilor din familia monoparentala, in situatia in care, pe raza
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teritoriala a localitatii in care isi au domiciliul/resedinta persoana apta de munca cu copiii
aflati in intretinere, nu exista servicii sociale de tip centre de zi care asigura servicii de
supraveghere si educatie pe timpul zilei si/sau servicii de tip afterschool,

- ludnd act de hotarérile judecatoresti ramase definitive care au ca obiect efectuarea
de ore neremunerate in folosul comunitatii;
- actiunile prevazute mai sus trebuie concretizate intr-un plan anual, intocmit de
ordonatorul principal de credite si aprobat de Consiliul Local;
- argumentele aduse de initiator sunt reale si pertinente, iar perioada pentru care se
aproba planul este anul 2025, cu posibilitatea revizuirii.

CONCLUZII:

Compartimentul asistenta sociala considera oportuna si necesara aprobarea de
catre Consiliul Local a proiectului de hotarare privind aprobarea planului de
actiune/lucrari de interes local pe anul 2026 pentru beneficiarii Legii nr.196/2016
privind venitul minim de incluziune, cu modificarile si completarile ulterioare, in forma
initiata.

Viceprimar, Consilier superior,

Beniamin-Petrica VOVCIUC Gabriela MAROCICO



