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 În temeiul prevederilor art.136 alin.(1) din O.U.G. nr.57/2019 privind Codul administrativ, 

cu modificările și completările ulterioare, iniţiez proiectul de hotărâre privind modificarea 

organigramei și a statului de funcţii aferente aparatului de specialitate al primarului şi ale serviciilor 

publice din subordinea Consiliului Local Chiajna, în susţinerea căruia formulez următorul: 

 

REFERAT DE APROBARE 

 
 În conformitate cu prevederile: 

- art.III și anexa nr.1 la O.U.G. nr.63/2010, pentru modificarea şi completarea Legii nr.273/2006 

privind finanţele publice locale precum şi pentru stabilirea unor măsuri financiare, cu modificările și 

completările ulterioare; 

- Ordinului nr.338/2021 al  Ministerului Lucrărilor Publice, Dezvoltării şi Administraţiei, privind 

aplicarea prevederilor art.III alin. (11) din O.U.G. nr.63/2010 pentru modificarea şi completarea 

Legii nr.273/2006 privind finanţele publice locale, precum şi pentru stabilirea unor măsuri 

financiare; 

- Ordinul A.N.F.P. nr.1886/2019 privind aprobarea listei documentelor necesare pentru obţinerea 

avizului Agenţiei Naţionale a Funcţionarilor Publici, precum şi a modalităţii de transmitere a 

acestora de către autorităţile şi instituţiile publice; 

- art.40 alin.(1) lit.a) și lit.b) din Legea nr.53/2003 - Codul muncii, republicată, cu modificările și 

completările ulterioare; 

- art.129 alin.(1), alin.(2) lit.a) și alin.(3) lit.c), art.370 alin.(1) și alin.(2), art.385 alin.(3), art.391, 

art.405, art.406, art.407, art.409 alin.(1), alin.(3) lit.b) și lit.c), art.539, art.540 lit.a) și b), art.541 

alin.(1), alin.(3) lit.a), art.552 alin.(1) din O.U.G. nr.57/2019 privind Codul administrativ, cu 

modificările și completările ulterioare; 

- Legii nr.153/2017 privind salarizarea personalului plătit din fonduri publice, cu modificările și 

completările ulterioare; 

- Legii nr.273/2006 privind finanţele publice locale, cu modificările și completările ulterioare; 

- Legii nr.24/2000 privind normele de tehnică legislativă pentru elaborarea actelor normative, 

republicată, cu modificările și completările ulterioare; 

- art.7 alin.(13) din Legea nr.52/2003 privind transparența decizională în administrația publică, 

republicată, cu modificările și completările ulterioare; 

 Luând în considerare faptul că, organizarea, derularea şi participarea la activităţile edilitar-

gospodăreşti constituie o obligaţie permanenta a consiliilor locale şi a primarilor, dar şi a 

cetăţenilor, propun înființarea unei funcții contractuale de execuție de administrator, treapta 

profesională I în cadrul Serviciului Administrativ și Gospodărire Comunală prin desființarea unei 

funcții contractuale de execuție vacantă de îngrijitor din cadrul aceleiași structuri. 

 Pentru realizarea arhivării documentelor instituției la timp și în cele mai bune condiții, este 

necesar a se înființa o funcție contractuală de execuție de arhivar, treapta profesională IA în cadrul 

Compartimentului Administrație Publică Locală, Secretariat și Monitorizarea Procedurilor 

Administrative, prin desființarea funcției contractuale de execuție vacantă de muncitor necalificat, 

treapta profesională I din cadrul Serviciului Administrativ și Gospodărire Comunală. 



2 
 

 Ținând cont de numărul mare de persoane care și-au stabilit domiciuliul în comuna Chiajna 

sau care și-au achiziționat bunuri mobile și imobile pe raza comunei noastre, precum și a noului 

sistem de lucru online prin ghiseu.ro, serviciu care solicită prelucrarea datelor și soluționarea 

cererilor în timp real și nu numai în afara programului de lucru cu publicul, este necesar ca la 

nivelul Biroului Taxe si Impozite să fie suplimentat personalul prin înființarea unei funcții publice 

generale de execuție de inspector, clasa I, grad profesional asistent, creată prin desființarea unei 

funcții publice generale de execuție vacantă de inspector, clasa I, grad profesional superior din 

cadrul Compartimentului Urbanism și Amenajarea Teritoriului. 

 De asemenea, propun ca la nivelul Serviciului Public Comunitar Local de Evidență a 

Persoanelor, funcția publică generală de execuție vacantă de inspector, clasa I, grad profesional 

debutant să fie transformată într-o funcție publică generală de execuție vacantă de referent, clasa III, 

grad profesional superior, care să asigure preluarea corespondenței scrise și soluționarea acesteia, 

prelucrarea dosarelor pentru eliberarea cărților de indetitate/ a cărților de identitate provizorii și a 

altor tipuri de cereri în materia evidenței persoanelor. 

 

 În aplicarea dispozițiilor Codului administrativ, consider ca oportun, legal și întemeiat, 

iniţierea proiectului de hotărâre prin care se propune modificarea organigramei și a statului de 

funcţii aferente aparatului de specialitate al primarului şi ale serviciilor publice din subordinea 

Consiliului Local Chiajna. 
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