ROMANIA
JUDETUL HUNEDOARA

CONSILIUL LOCAL AL MUNICIPIULUI BRAD

PROIECT DE HOTARARE

nr.32 din 10.02.2026

pentru modificarea Hotararii Consiliului Local nr. 100/2025 privind aprobarea Organigramei si a
Statului de functii pentru aparatul de specialitate al Primarului Municipiului Brad, precum si
pentru institutiile si serviciile publice locale din subordinea Consiliului
Local al Municipiului Brad

Analizand temeiurile juridice, respectiv:

a) Legea nr. 273/2006 privind finantele publice locale, cu modificdrile si completarile ulterioare;

b) Legea nr. 153/2017 privind salarizarea personalului platit din fonduri publice, cu modificarile si
completarile ulterioare;

) H.G. nr. 598/2024 pentru stabilirea salariului de baza minim brut pe tara garantat in plats;
d) Legea nr. 53/2003 - Codul Muncii, republicata cu modificdrile si completarile ulterioare;

e) art. 129 alin. (1), alin. (2) lit. a), alin. (3) lit. ), art. 405, art. 539 lit. b), art. 540, art. 557 din Ordonanta
de Urgenta a Guvernului. nr. 57/2019 privind Codul administrativ, cu modificarile si completdrile
ulterioare;

f) Legea nr. 554/2004 a contenciosului administrativ, cu modificdrile si completarile ulterioare;

Tinand cont de:

REFERATUL DE APROBARE nr. 32/11017/10.02.2026 al Primarului Municipiului Brad din care reiese
necesitatea si oportunitatea modificarii Hotdrarii Consiliului Local nr. 100/2025 privind aprobarea
Organigramei si a Statului de functii pentru aparatul de specialitate al Primarului Municipiului Brad,
precum si pentru institutiile si serviciile publice locale din subordinea Consiliului Local al Municipiului
Brad;

Luand act de:

Adresa nr. 4056/2025 a Institutiei Prefectului - Judetul Hunedoara, inregistrata la Primaria
Municipiului Brad sub nr. 28302/08.05.2025, prin care s-a comunicat numarul maxim total de posturi
pentru Primaria Municipiului Brad;

Tn temeiul prevederilor art. 139 alin. (1) coroborat cu art. 196 alin. (1) lit. a) din Ordonanta de urgenta a
Guvernului nr. 57/2019 privind Codul administrativ, cu modificarile si completarile ulterioare,

CONSILIUL LOCAL AL MUNICIPIULUI BRAD

adopta prezenta hotdrare.

Art. I. (1)- Anexa nr. 2 la Hotararea Consiliului Local nr. 100/2025 se modifica conform Anexei care va
face parte integranta din hotarare.

(2) - Modificarile prevazute la alin. (1) constau in:
a. desfiintarea postului contractual de arhivar, treapa profesionala Il din cadrul Compartimentului Arhiva
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din aparatul de specialitate al Primarului Municipiului Brad;

b. infiintarea unui post de natura contractuala de /inspector de specialitate grad profesional debutant,
studii superioare, perioada nedeterminata, norma intreagd, fara posibilitatea executdrii unui contract
individual de munca la domiciliu, Tn cadrul Comaprtimentului Arhiva din aparatul de specialitate al
Primarului Municipiului Brad.

Art. Il. - Celelalte prevederi ale Hotararii Consiliului Local nr. 100/2025 raman neschimbate.

Art. lll. - Cu ducerea la indeplinire a prezentei hotdrari se imputerniceste Compartimentul Resurse
Umane din aparatul de specialitate al Primarului Municipiului Brad.

Art. IV. - Prezenta hotdrare poate fi atacata conform procedurii si termenelor prevazute de Legea nr.
554/2004 a contenciosului administrativ, cu modificarile si completdrile ulterioare.

Art. V. - Prezenta se comunica:
- Prefectului Judetului Hunedoara;
- Primarului Municipiului Brad;

- Compartimentului Resurse Umane.

INITIATOR PROIECT: AVIZEAZA PENTRU LEGALITATE:
PRIMARUL MUNICIPIULUI BRAD SECRETARUL GENERAL AL MUNICIPIULUI BRAD
Florin CAZACU Carmen-Irina BORA
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