ANEXA nr. 1 la proiectul de hotaréare nr. 27 din 19.02.2026

Primaria Orasului Cisnadie
Nr. /

CONTRACT DE MANDAT

Avand 1n vedere:

- Hotérarea Consiliului Local al Orasului Cisnadie nr. / privind
numirea a 4 administratori definitivi si a unui administrator provizoriu in Consiliul
de Administratie al Regiei Publice Locale Ocolul Silvic ,,Valea Sadului” R.A_;

In temeiul dispozitiilor:

- Ordonanta de urgentd a Guvernului nr. 109/2011 privind guvernanta corporativa a
intreprinderilor publice, cu modificérile si completarile ulterioare;

- Hotararea Guvernului nr. 639/2023 pentru aprobarea Normelor metodologice de
aplicare a Ordonantei de urgentda a Guvernului nr. 109/2011 privind guvernanta
corporativa a intreprinderilor publice;

- Legea nr. 287/2009 privind Codul civil, republicatd, cu modificarile si completarile
ulterioare;

I. PARTILE CONTRACTANTE

a. Orasul Cisnadie, autoritate publica tutelara a Regiei Publice Locale Ocolul
Silvic ,,Valea Sadului” R.A., cu sediul in Orasul Cisnadie, str. Piata Revolutiei nr.
1, judetul Sibiu, reprezentat legal prin primarul Orasului Cisnadie, domnul
Orlatan Mircea, in calitate de MANDANT, pe de o parte
si

D. e , In calitate de MANDATAR, indeplinind functia de
administrator definitiv al Regiei Publice Locale Ocolul Silvic ,,Valea Sadului”
R.A.,, pe de alta parte, au convenit asupra incheierii prezentului contract de
mandat, numit n continuare Contract, obligdndu-se 1n termenii si conditiile
acestuia.

IT. OBIECTUL CONTRACTULUI

Art. 1. Prin prezentul Contract, mandatarul este imputernicit si adopte toate masurile
necesare administrarii Regiei Publice Locale Ocolul Silvic ,,Valea Sadului” R.A., in
conformitate cu dispozitiile cadrului legal aplicabil in vigoare, a hotararilor autoritatii publice
tutelare, a prevederilor Statutului regiei si cele ale prezentului Contract, in limitele obiectului



de activitate ale regiei si cu respectarea competentelor exclusive, prevazute de legislatia in
vigoare.

Art. 2. (1) In scopul realizarii prezentului Contract, mandatarul va efectua toate operatiunile
necesare si utile pentru aducerea la indeplinire a obiectului de activitate al regiei, cu
respectarea prevederilor legale si ale Statutului, exercitdnd atributiile si Indeplinind
obligatiile care 1i sunt conferite si stabilite prin contractul de mandat.

(2) Drepturile si obligatiile mandatarului sunt reglementate de dispozitiile Statutului regiei,
cele ale contractului de mandat si cele prevazute in legislatia aplicabila intreprinderilor
publice.

[II. DURATA CONTRACTULUI

Art. 3. (1) Durata contractului de mandat este de 4 ani.
(2) Contractul de mandat incepe de la data de 01 martie 2026 si se incheie la 01 martie 2030.

IV. DREPTURILE ST OBLIGATIILE MANDATARULUI

Art. 4. Mandatarul are urmatoarele drepturi:

1. sabeneficieze de plata, din bugetul regiei, a unei remuneratii constand intr-o indemnizatie
fixa lunarad stabilitad prin hotarare a Consiliului Local al Orasului Cisnadie, conform
dispozitiilor prezentului Contract;

2. sdbeneficieze de rambursarea din bugetul regiei a cheltuielilor necesare si utile, efectuate
in mod justificat in interesul indeplinirii mandatului, pe baza de documente justificative,
in limitele si cu respectarea conditiilor prevazute de lege, precum si folosirea unor obiecte
de inventar sau mijloace fixe din patrimoniul regiei, necesare desfasurarii activitatii;

3. sa beneficieze de asistenta de specialitate pentru fundamentarea deciziilor luate, inclusiv
contractarea serviciilor unor experti, consilieri sau personal de specialitate, incadrati, in
conditiile legii, Tn baza unui contract de munca pe durata determinata;

4. sa aiba acces nelimitat la toate datele, informatiile si documentele privind operatiunile
derulate de regie;

5. sd beneficieze de plata de daune-interese in cazul revocarii fara justd cauza, cu exceptia
situatiilor prevazute in legislatia specificd intreprinderilor publice, in conditiile si
cuantumul mentionat la art. 25 din prezentul contract de mandat;

6. orice alte avantaje prevazute In Statutul regiei sau care sunt aprobate de autoritatea
publica tutelara, cu avizul unitdtilor administrativ-teritoriale asociate.

Art. 5. Mandatarul are, n principal, urmatoarele obligatii:

1. sa isi exercite mandatul cu loialitatea, prudenta si diligenta unui bun administrator, in
interesul exclusiv al regiei si al unitatilor administrativ-teritoriale asociate;

2. sa adopte toate masurile necesare pentru protejarea patrimoniului regiei;

3. sa formuleze propuneri cu privire la strategia de dezvoltare a regiei si sa le inainteze spre
aprobare autoritatii publice tutelare;

4. sa contribuie la elaborarea proiectului bugetului de venituri si cheltuieli al regiei si sa-1
inainteze autoritatii publice tutelare, in vederea analizei si aprobarii, la termenul si forma
prevazuta de lege;

5. sdintocmeasca si sd semneze toate documentele care, conform legislatiei in vigoare, intra
in atributiile administratorilor;

6. sa participe la sedintele administratorilor regiei convocate de presedinteele desemnat din
randul administratorilor;



10.

11.

12.

13.

14.

15.

16.

17.

18.

19.
20.

21.

sa inainteze spre aprobare Autoritdtii publice tutelare, situatiile financiare anuale ale
regiei, insotite de raportul administratorilor, raportul de audit si propunerea de distribuire
a profitului sau de acoperire a pierderii contabile pe anul precedent, in termenul prevazut
de lege;

sa participe alaturi de ceilalti administratori la elaborarea planului de administrare al
regiel si sd-1 Tnainteze spre analiza si aprobare Autoritatii publice tutelare, in termenul
prevazut de lege;

sa elaboreze, alaturi de ceilalti administratori, indicatorii cheie de performanta, sa-i
transmita si sd-1 negocieze cu Autoritatea publica tutelara, in termenul prevazut de lege
si cu respectarea procedurilor cuprinse in legislatia specifica intreprinderilor publice;

sa 1l instiinteze pe mandant despre imprejurdrile care au aparut ulterior incheierii
mandatului si care pot determina revocarea sau modificarea acestuia;

sa pastreze confidentialitatea informatiilor si a secretelor de afaceri ale regiei, la care a
avut acces in exercitarea functiei detinute, cu exceptia situatiilor In care divulgarea
acestora este impusa de lege sau este necesara in relatia cu autoritatile publice si/sau de
participarea sa In cadrul vreunui litigiu care are ca obiect activitatea regiei;

sa sesizeze mandantul asupra deficientelor sau neregulilor de natura a periclita normala
functionare a regiei, pe care le constata direct sau indirect, si s propuna masurile pe care
le considera legale si oportune la momentul respectiv;

sd nu incheie contract de munca intre el si regie;

organelor de administrare si conducere ori pentru personalul intreprinderii publice;

sa declare, conform legislatiei in vigoare si Codului de etica al regiei, orice conflict de
interese existent si incompatibilitate, iar in cazul unor situatii de conflict de interese, are
obligatia de a se abtine de la participarea la procesul decizional in cadrul sedintelor
administratorilor, a comitetelor consultative sau de specialitate, si In exercitarea
atributiilor de administrator cu drept de reprezentare legala;

sa respecte obligatia de neconcurenta si de informare, asa cum sunt definite in statutul
regiei sau 1n legislatia in vigoare;

sa respecte dispozitiile legale si statutare privind creditarea si incheierea de acte juridice
cu regia;

sd conserve bunurile primite de la mandant sau de la regie cu ocazia executdrii
mandatului;

sa 1s1 exercite mandatul ”in personam”;

sd indeplineasca orice alte obligatii prevazute de lege, statut si regulamentele interne
adoptate la nivelul regiei;

sa exercite atributiile ce i-au fost delegate de catre autoritatea publica tutelara, precum si
orice alte atributii prevazute de legislatia In vigoare sau de statutul regiei In sarcina sa.

Art. 6. Mandatarul este raspunzator pentru:

a)
b)

c)

existenta registrelor cerute de lege si corecta tinere a acestora;
exacta Indeplinire a hotararilor Autoritatii publice tutelare;
stricta indeplinire a indatoririlor pe care legea si statutul le impun.

V. DREPTURILE SI OBLIGATIILE MANDANTULUI

Art. 7. Mandantul are urmatoarele drepturi:



a) sa solicite mandatarului informatii, rapoarte si alte documente cu privire la indeplinirea
mandatului;
b) sd negocieze indicatorii cheie de performanta in termenul prevazut de lege;
c) saevalueze activitatea mandatarului pe baza indicatorilor cheie de performanta aprobati,
anexa la contractul de mandat;
d) sa promoveze impotriva mandatarului actiunea in rdspundere §i actiunea in despagubiri
pentru daunele cauzate regiei prin incalcarea indatoririlor prevazute de lege si statut;
e) alte drepturi prevazute de lege, statut si regulamentele interne adoptate la nivelul regiei.
Art. 8. Mandantul are obligatia asigurdrii conditiilor pentru ca mandatarul sd-si exercite
mandatul in deplina libertate.
Art. 9. Regia Publica Locala Ocolul Silvic ,,Valea Sadului” R.A. are obligatia de a asigura
toate drepturile mandatarului prevazute la art. 4 din prezentul contract.

VI. ATRIBUTIILE MANDATARULUI

Art. 10. Mandatarul, alaturi de ceilalti administratori, este insarcinat cu indeplinirea tuturor
actelor necesare si utile pentru realizarea obiectului de activitate al regiei, cu exceptia celor
rezervate prin legea Autoritétii publice tutelare.

Art. 11. Mandatarul are urmatoarele atributii pe care le exercitd in comun cu ceilalti
administratori ai regiei:

a)
b)

D

elaboreaza strategia de dezvoltare a regiei si stabileste principalele directii de
activitate si dezvoltare;

semneaza situatiile financiare anuale ale regiei si le inainteazd spre aprobare
Autoritatii publice tutelare, insotite de raportul administratorilor, raportul de audit si
propunerea de distribuire a profitului sau de acoperire a pierderii contabile pe anul
precedent;

elaboreaza proiectul de buget de venituri si cheltuieli al regiei si programul de
investitii pentru exercitiul financiar curent si cele urmatoare si le Tnainteaza spre
aprobare Autoritdtii publice tutelare, in termenul si forma prevazuta de lege;
elaboreaza si Tnainteaza spre aprobare Autoritdtii publice tutelare: organigrama, statul
de functii si regulamentul de organizare si functionare al regiei;

stabileste politicile contabile si sistemul de control financiar, asigura integritatea si
functionalitatea sistemelor de raportare contabila si financiara si aproba planificarea
financiara;

supravegheaza functionarea unor sisteme prudente si eficiente de control, care sa
permitd evaluarea si gestionarea riscurilor la nivel de regie;

analizeaza si aproba planul de administrare al regiei;

negociaza indicatorii de performanta financiari si nefinanciari rezultati din planul de
administrare cu Consiliul Local al Orasului Cisnadie;

participa la elaborarea rapoartele prevazute de lege si se asigurd de transmiterea
acestora;

aproba regulamentul de ordine interioara si Codul de eticd al regiei.

propune spre aprobare Autoritdtii publice tutelare: contractarea de imprumuturi
bancare si modul de garantare a acestora, acordarea de garantii, vanzarea sau gajarea
unor bunuri apartinand regiei;

monitorizeaza si gestioneaza potentialele conflicte de interese de la nivelul organelor
de administrare si conducere ale regiei;



m) solicitd convocarea si participa la sedintele Adunarii generale ale Autoritdtii publice
tutelare;

n) supervizeaza sistemul de transparenta si de comunicare;

0) monitorizeaza eficacitatea practicilor de guvernanta corporativa ale regiei;

p) se asigura ca regia isi indeplineste obligatiile legale si contractuale;

r) ducerea la indeplinire a tuturor atributiilor care potrivit legii sau statutului regiei intra

in sarcina administratorilor.

VII. REMUNERATIA MANDATARULUI

Art. 12. Pentru executarea mandatului incredintat, mandatarul beneficiaza de o
indemnizatie fixa lunara bruta in cuantum de 550 lei.

Art. 13. Regia Publica Locald Ocolul Silvic ,,Valea Sadului” R.A. are obligatia sa achite
toate drepturile banesti cuvenite mandatarului prevazute in prezentul Contract, sa retina
la sursa si sa vireze la termen impozitul pe venit si toate celelalte contributii obligatorii,
fiscale sau de orice alta natura, care cad in sarcina mandatarului, in numele si pe seama
acestuia, In conformitate cu prevederile legale n vigoare.

VIIL. CRITERII DE INTEGRITATE SI ETICA

Art. 14. Mandatarul este obligat sa-si foloseasca cunostintele si capacitatea de munca in
interesul regiei si sa isi exercite mandatul cu loialitate.
Art. 15. (1) Mandatarul se obliga sa respecte dispozitiile legale si cele ale statutului regiei
Codul de eticd al regiei si a obligatiilor de neconcurenta prevazute la art. 18;

(2) Mandatarul se obliga sa respecte obligatiile de confidentialitate privind orice
informatie financiard si/sau comerciald calificatd ca fiind confidentiald sau privilegiata
potrivit normelor legale sau obligatiilor contractuale asumate de regie.

[X. CLAUZE DE CONFIDENTIALITATE

Art. 16. (1) Pe toatd durata prezentului contract, mandatarul este obligat si pastreze
confidentialitatea datelor si informatiilor referitoare la activitatea regiei la care are acces
in calitate de administrator si care sunt prezentate cu acest caracter.

(2) Obligatia prevazuta la alin. (1) se mentine si pentru o perioada de 1 an de zile de la
incetarea prezentului contract.

(3) Mandatarul nu va folosi informatiile confidentiale, direct sau indirect, in folos
personal sau in folosul tertelor persoane, cu exceptia situatiilor in care o asemenea
folosire este impusd de lege, de exercitarea atributiilor specifice functiei sau de
participarea mandatarului la un proces.

Art. 17. (1) Partile se obliga sa pastreze confidentialitatea conform prevederilor legale si
statutare Tn vigoare aplicabile, asupra datelor, informatiilor si documentelor primite de la
cealaltd parte in executarea prezentului Contract.

(2) Partile pot dezvalui informatii sau documente aferente derularii prezentului Contract
numai persoanelor implicate In executarea acestora, care, la randul lor, vor fi tinute de
obligatia dusa la cunostinta acestora din urma de catre partea semnatara a prezentului
Contract.



X. CLAUZE DE NECONCURENTA

Art. 18. (1) Pe perioada exercitarii mandatului sdu in regie, cu exceptia situatiilor ce
deriva din desfasurarea activitatii acesteia, mandatarul este de acord si se obliga:

a) sa nu exercite, direct sau indirect, activitati in calitate de asociat sau actionar la o regie
care desfasoara activitati concurente cu activitatea principala a Regiei Publice Locale
Ocolul Silvic ,,Valea Sadului” R.A., respectiv sd nu detina actiuni sau parti sociale;

b) sd nu accepte sa fie numit in calitatea de director, administrator, membru al
directoratului sau al consiliului de supraveghere, cenzor sau auditor intern in societati
concurente sau care au acelasi obiect de activitate cu Regia Publicd Locald Ocolul Silvic
,»Valea Sadului” R.A., cu exceptia situatiei in care au acceptul mandantului, sub rezerva
datorarii de daune-interese;

c) sd nu asiste, in calitate de consultant, orice persoana ale carei activitati sunt in
concurenta cu activitatea principala a regiei.

(2) Obligatia de neconcurenta produce efecte pe intreg teritoriul Romaniei, cu privire la
orice terte persoane concurente si pentru o perioada de 1 an de la Incetarea prezentului
contract.

XI. RASPUNDEREA PARTILOR

Art. 19. Neindeplinirea si/sau indeplinirea necorespunzatoare a obligatiilor asumate prin
prezentul Contract, atrage raspunderea partii aflate in culpa potrivit legislatiei in vigoare.
Art. 20. (1) Raspunderea mandatarului este angajata, in cazul nerespectarii culpabile
dispozitiilor legale in vigoare, a prevederilor prezentului Contract, a prevederilor
hotararilor adoptate de autoritatea publica tutelara si a prevederilor Statutului.
(2) Mandatarul raspunde civil pentru daunele produse regiei prin orice act sau fapt al sau
contrar intereselor acesteia. Raspunderea civila nu exclude antrenarea raspunderii penale
atunci cand sunt intrunite conditiile existentei unei infractiuni sau fapta prevazutd de legea
penald, dupa caz.
(3) Mandantul nu raspunde pentru actele sau faptele ilicite cauzatoare de prejudicii,
savarsite de mandatar prin depasirea competentelor atribuite prin prezentul contract.
Art. 21. Regia raspunde pentru nerespectarea culpabild a obligatiilor asumate prin
prezentul Contract si va acoperi pagubele astfel provocate.

XII. FORTA MAJORA

Art. 22. (1) Fiecare parte poate suspenda indeplinirea oricarei obligatii din Contract
pentru orice perioada in care este impiedicata sa execute obligatia respectiva, ca rezultat
direct al unui eveniment de fortd majora.

(2) Forta majora reprezinta un eveniment neprevazut si de neevitat care apare pe perioada
derularii contractului de mandat, care este in afara controlului partilor si care impiedica
total sau partial indeplinirea obligatiilor contractuale ale acestuia. Aceste evenimente
includ, dar fard a se limita la acestea: razboi, cutremur, incendiu, furtuna, inundatie, alte
calamitati naturale similare.

(3) Pentru a avea efecte exoneratoare de rdspundere, atat Inceputul cat si sfarsitul
evenimentului de fortd majord trebuie notificate celeilalte parti in termen de cel mult 5
zile de la aparitie. Omisiunea notificarii va face ca partea care nu s-a conformat sa suporte
toate daunele provocate celeilalte parti prin neanuntare in termen.



XIII. MODIFICAREA SI PRELUNGIREA CONTRACTULUI

Art. 23. (1) Prevederile prezentului Contract pot fi modificate prin acordul partilor
exprimat printr-un act aditional, incheiat cu respectarea conditiilor de fond si forma
prevazute de lege la incheierea acestuia.

(2) Prezentul Contract va fi modificat ca urmare a modificarilor legislative de naturd a
afecta prevederile contractuale in vigoare, adoptate ulterior incheierii acestuia si care i
sunt aplicabile.

(3)Prezentul contract se completeaza prin act aditional, ca anexa a acestuia, cu clauze
privind determinarea si plata componentei variabile si cu indicatorii-cheie de performanta
aprobati in conditiile OUG 109/2011.

XIV. INCETAREA CONTRACTULUI

Art. 24. (1) Prezentul Contract inceteaza in urmatoarele cazuri:

a) expirarea duratei pentru care a fost incheiat, dacd acesta nu a fost reinnoit in
conditiile legii;

b) decesul sau incapacitatea administratorului;

¢) deschiderea procedurii de insolventa ori falimentul regiei, in conditiile legii;

d) prin acordul de vointa a partilor semnatare;

e) renuntarea administratorului la mandat, prin demisie, numai cu o notificare
prealabild a mandantului, efectuatd cu 30 de zile anterior incetarii;

f) in cazul trimiterii in judecatd a mandatarului pentru savarsirea uneia dintre
infractiuni contra patrimoniului prin nesocotirea increderii, a unei infractiuni de
coruptie, delapidare, fals in inscrisuri, evaziune fiscala, infractiuni prevazute de
Legea nr. 129/2019 pentru prevenirea si combaterea spalarii banilor si finantarii
terorismului, precum si pentru modificarea si completarea unor acte normative,
cu modificarile si completarile ulterioare sau pentru infractiuni prevazute de
Legea nr. 31/1990;

g) 1n cazul pronuntarii unei hotarari penale de condamnare definitiva cu privire la
savarsirea unei infractiuni intentionate, conform legii penale;

h) incalcarea dispozitiilor legale privind conflictele de interese, incompatibilitatile,
inclusiv a criteriilor de integritate prevazute de Codul de etica al intreprinderii
publice, a obligatiilor de neconcurenta prevazute in contractul de mandat;

1) 1incalcarea obligatiilor de confidentialitate privind orice informatie financiara
si/sau comerciala calificatd ca fiind confidentialda sau privilegiatd potrivit
normelor legale sau obligatiilor contractuale asumate de catre regie;

j) 1n cazul pornirii actiunii in raspundere contra mandatarului;

k) 1in cazul finalizarii procedurii de selectie a administratorilor regiei;

1) alte cazuri prevazute de cadrul legal aplicabil.

(2) Contractul de mandat poate fi revocat de catre mandant in urmatoarele situatii:

a) mandatarul nu isi indeplineste obligatiile prevazute la capitolul IV ;

b) mandatarul nu isi exercita sau 1si exercitd in mod necorespunzator atributiile prevazute

la capitolul VI;

c¢) mandatarul lipseste nemotivat de la doud sedinte ale administratorilor regiei.
Art. 25. (1) In cazul in care revocarea survine fard justa cauzi, iar mandatarul dovedeste
producerea unui prejudiciu, acesta este indreptétit la plata unor daune-interese, constand
intr-o indemnizatie lunara fixa bruta.



(2) Aceasta forma de compensare a mandatarului este unica dezdaunare a acestuia in caz de
revocare a contractului de mandat intervenita fara justa cauza.

(3) In situatia revocarii contractului de mandat pentru motive justificate, mandantul nu
datoreaza administratorului nicio compensatie.

XV. LITIGII

Art. 26. (1) Partile convin ca toate litigiile izvorate din Incheierea, executarea, modificarea,
incetarea si interpretarea clauzelor prezentului Contract, sa fie solutionate pe cale amiabila.
(2) In cazul in care nu este posibili rezolvarea pe cale amiabili a diferendului aparut, partile
se vor adresa instantelor judecatoresti competente de la sediul mandantului.

XVI. DISPOZITII FINALE

Art. 27. Mandatarul declara cd nu se afla in niciuna din situatiile de incompatibilitate
prevazute de cadrul legal aplicabil prezentului Contract.

Art. 28. Prezentul Contract este guvernat si interpretat in conformitate cu prevederile legii
romane si se executd cu buna-credinta.

Art. 29. Prevederile prezentului Contract se completeaza cu dispozitiile Codului civil, ale
legislatiei specifice intreprinderilor publice, precum si cu alte dispozitii legale aplicabile.

Prezentul contract s-a incheiat, azi ........ccccoooevvuvveenennnn. , In doud exemplare originale,
unul pentru Orasul Cisnddie si unul pentru Mandatar, fiecare pagina fiind semnata de catre
parti.

MANDANT, MANDATAR,

Orasul Cisnadie e
prin primar,
Mircea Orlatan

Vizat juridic
Consilier juridic
Diana-Maria Stanciu

INITIATOR PROIECT: AVIZEAZA PENTRU LEGALITATE:
PRIMARUL ORASULUI CISNADIE SECRETARUL GENERAL AL ORASULUI CISNADIE
Mircea ORLATAN Daniela-Maria SZASZ



