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Raport de specialitate 

la proiectul de hotǎrȃre privind modificarea şi aprobarea structurii  Organigramei şi a 

Statului  de funcţii pentru aparatul de specialitate al primarului comunei Ghiroda,  

judetul Timiș  

 

 
Potrivit prevederilor legale, primarul propune spre aprobare Consiliului Local Organigrama şi Statul de funcții pentru  

aparatul de specialitate. Prezentul proiect de hotărâre este inițiat cu respectarea prevederilor OUG nr. 57/2019 privind Codul 

Administrativ, actualizat, cu modificările şi completările ulterioare,  OUG nr. 63/2010 privind modificarea si completarea 

Legii nr. 273/2006 privind finantele publice locale, precum si pentru stabilirea unor măsuri financiare, cu modificările 

ulterioare, şi ţinând cont de: 

-  referatul de aprobare al primarului inregistrat cu nr. 9056/23.02.2026 

- Decizia Ministerului Muncii și Solidaritǎții Sociale nr. 5894/31.05.2023 prin care a fost acreditat furnizorul de servicii 

sociale: PRIMǍRIA COMUNEI GHIRODA – COMPARTIMENTUL ASISTENȚǍ SOCIALǍ, cu sediul în comuna 

Ghiroda, str. Victoria, nr. 46, județul Timiș, CUI 5517220 

- CERTIFICATUL DE ACREDITARE seria AF nr. 009779 din 31.05.2023 prin care furnizorul PRIMǍRIA COMUNEI 

GHIRODA – COMPARTIMENTUL ASISTENȚǍ SOCIALǍ este autorizat sǎ acorde servicii sociale pe perioadǎ 

nedeterminatǎ, pe baza licențelor de funcționare obținute pentru fiecare serviciu social 

- necesitatea dezvoltării serviciilor sociale comunitare destinate persoanelor vârstnice aflate în situații de dependență sau risc 

de excluziune social 

- HCL nr. __________ privind înființarea Serviciului Social „Centrul de Zi de Recuperare și Asistență pentru Persoane 

Vârstnice” în subordinea Compartimentului de Asistență Socială al Comunei Ghiroda 

- HCL nr. __________ privind înființarea Serviciului Social „UNITATE DE ÎNGRIJIRE ȘI ASISTENȚǍ PENTRU 

PERSOANE VȂRSTNICE LA DOMICILIU” în subordinea Compartimentului de Asistență Socială al Comunei Ghiroda, 

judetul Timiș 

- adresa Instituției Prefectului Județul Timiș nr. 4820/S2/22.04.2025  înregistrată la Primăria Ghiroda cu nr. 25606/06.05.2025 

prin care se comunică numărul maxim de posturi din structura aparatului de specialitate al primarului comunei Ghiroda, 

judeţul Timiş, respectiv 56 (conform numărului populaţiei comunei Ghiroda la data de 01.01.2024, furnizat de I.N.S.S.E, ȋn 

aplicarea prevederilor OUG nr. 63/2010 pentru modificarea şi completarea  Legii nr. 273/2006 privind finanțele publice 

locale), 

Prin HCL nr. 164/12.06.2025 a fost aprobatǎ și modificatǎ structura funcționalǎ a aparatului de specialitate al 

primarului comunei Ghiroda, județul Timiș, astfel încȃt sǎ fie respectate prevederile OUG nr. 63/2010 pentru modificarea şi 

completarea  Legii nr. 273/2006 privind finanțele publice locale  și ale  Legii nr. 296/27.10.2023 privind unele măsuri fiscal – 

bugetare pentru asigurarea sustenabilităţii financiare a României, actualizatǎ,  cu modificările și completǎrile ulterioare,  în 

ceea ce privește încadrarea în numǎrul maxim de posturi aprobate. (52 de posturi). 

Potrivit prevederilor ART.III alin. (1) din Ordonanţa de urgenţă a Guvernului nr. 63/2010 pentru modificarea şi 

completarea Legii nr. 273/2006 privind finanţele publice locale, precum şi pentru stabilirea unor măsuri financiare, cu 

modificările şi completările ulterioare, pentru îndeplinirea atribuţiilor prevăzute de lege, la stabilirea numărului de posturi 

din aparatul de specialitate al primarului, precum şi din instituţiile publice locale înfiinţate prin hotărâri ale autorităţilor 

deliberative, autorităţile administraţiei publice locale se încadrează în numărul maxim de posturi determinat potrivit 

anexei care face parte integrantă din OUG nr. 63/2010. De asemenea, numărul maxim de posturi nu se aplică printre altele, 

capitolului bugetar «Asigurări şi asistenţă socială» înfiinţate şi organizate în subordinea consiliilor locale prin hotărâri ale 

autorităţilor deliberative ale unităţilor administrativ-teritoriale.  
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Prin Hotararea Consiliului Local  al comunei Ghiroda nr. 158/22.06.2023 privind aprobarea proiectului “CENTRU DE 

ZI DE ASISTENŢĂ ŞI RECUPERARE ŞI SERVICII DE ÎNGRIJIRE LA DOMICILIU PENTRU PERSOANELE VARSTNICE 

DIN COMUNA GHIRODA, JUDEŢUL TIMIŞ”  în cadrul apelului de proiecte PNRR/2023 Componenta C13 – Reforme 

sociale, Investitia 14  -  Crearea unei retele de centre de zi de asistenta si recuperare – Centre de zi de asistenţă şi recuperare 

pentru persoane vârstnice, finanțat prin  Planului Naţional de Redresare și Rezilienţă” s-a aprobat depunerea proiectului 

intitulat „CENTRU DE ZI DE ASISTENȚĂ ȘI RECUPERARE ȘI SERVICII DE ÎNGRIJIRE LA DOMICILIU PENTRU 

PERSOANELE VÂRSTNICE DIN COMUNA GHIRODA, JUDEȚUL TIMIȘ” al carui obiectiv a fost infiintarea unui centru 

de zi de asistenta si recuperare cu o capacitate de cca 50 de beneficiari zilnici si a unei unitati mobile de ingrijire la domiciliu 

cu o capacitate de cca 25 beneficiari zilnici, dedicate persoanelor varstnice din Comuna Ghiroda. 

Prin Decizia Ministerului Muncii și Solidaritǎții Sociale nr. 5894/31.05.2023 a fost acreditat furnizorul de servicii 

sociale: PRIMǍRIA COMUNEI GHIRODA – COMPARTIMENTUL ASISTENȚǍ SOCIALǍ, cu sediul în comuna 

Ghiroda, str. Victoria, nr. 46, județul Timiș, CUI 5517220, respectiv prin CERTIFICATUL DE ACREDITARE seria AF nr. 

009779 din 31.05.2023 furnizorul PRIMǍRIA COMUNEI GHIRODA – COMPARTIMENTUL ASISTENȚǍ SOCIALǍ 

este autorizat sǎ acorde servicii sociale pe perioadǎ nedeterminatǎ, pe baza licențelor de funcționare obținute pentru fiecare 

serviciu social. 

Serviciul social „CENTRUL DE ZI DE RECUPERARE ȘI ASISTENȚĂ PENTRU PERSOANE VÂRSTNICE” este 

în subordinea COMPARTIMENTULUI  DE ASISTENȚĂ SOCIALĂ AL COMUNEI GHIRODA, JUDEȚUL TIMIȘ,  cod 

serviciu social 8810 CZ-V-I Centre de zi de asistență și recuperare, și a fost acreditat conform Certificatului de Acreditare 

seria AF nr. 009779 eliberat de Ministerul Muncii și Justiției Sociale, la data de din 31.05.2023, prin care furnizorul   

PRIMǍRIA COMUNEI GHIRODA – COMPARTIMENTUL ASISTENȚǍ SOCIALǍ este autorizat sǎ acorde servicii 

sociale pe perioadǎ nedeterminatǎ, pe baza licențelor de funcționare obținute pentru fiecare serviciu social. 

Serviciul social „UNITATE DE ÎNGRIJIRE ȘI ASISTENȚǍ PENTRU PERSOANE VȂRSTNICE LA 

DOMICILIU”, a fost înfiinţat şi va fi administrat de furnizorul PRIMĂRIA COMUNEI GHIRODA - COMPARTIMENT DE 

ASISTENTĂ SOCIALĂ ȘI AUTORITATE TUTELARĂ, cod serviciu social cod serviciu social 8810 ID-I – Unitate de 

îngrijire la domiciliu a fost acreditat conform Certificatului de Acreditare seria AF nr. 009779 eliberat de Ministerul Muncii și 

Justiției Sociale, la data de din 31.05.2023, prin care furnizorul PRIMǍRIA COMUNEI GHIRODA – COMPARTIMENTUL 

ASISTENȚǍ SOCIALǍ este autorizat sǎ acorde servicii sociale pe perioadǎ nedeterminatǎ, pe baza licențelor de funcționare 

obținute pentru fiecare serviciu social. 

Ȋnființrea celor douǎ servicii sociale mai sus menționate urmǎrește, pe lȃngǎ extinderea serviciilor sociale furnizate la 

nivel de comunitate,  prevenire şi/sau limitare a unor situaţii de dificultate şi vulnerabilitate, care pot duce la marginalizare sau 

excluziune socială, prin acordarea de servicii comunitare în concordanță cu nevoile identificate (integrare socială, recuperare/ 

reabilitare, suport pentru îngrijire personală) și participarea acestora la viața socială și cultivarea relațiilor interumane, precum 

și  punerea la dispozitia persoanelor vârstnice a unei locații special amenajate, pentru socializare şi relationare, precum şi 

pentru a desfăşura activități accesibile acestei categorii de beneficiari. 

Beneficiarii celor douǎ servicii sociale sunt persoane vârstnice, care au împlinită vârsta legală de pensionare conform 

legii, cu domiciliul/reședința în comuna Ghiroda și care se află în risc de marginalizare și excluziune socială ca urmare a 

limitării fiziologice și fragilității caracteristice fenomenului de îmbătrânire. 

Ȋn vederea licențierii celor douǎ servicii sociale potrivit prevederilor Ordinului nr.29/2019 pentru aprobarea 

standardelor minime de calitate pentru acreditarea serviciilor sociale destinate persoanelor vârstnice, persoanelor fără adăpost, 

tinerilor care au părăsit sistemul de protecție a copilului şi altor categorii de persoane adulte aflate în dificultate, precum şi a 

serviciilor acordate în comunitate, serviciilor acordate în sistem integrat şi cantinele sociale, este necesara aprobarea tuturor 

documentelor necesare defăşurării activității, în condițiile legii. 

La baza modificărilor aduse asupra structurii funcţiilor publice şi a structurii aparatului de specialitate al Primarului 

Comunei Ghiroda stau şi prevederile legale în vigoare impuse ca urmare a dezvoltării carierei funcţionarilor publici din 

aparatul de specialitate al primarului. Astfel, de la ultima aprobare a structurii funcționale a aparatului de specialitate a 

primarului comunei Ghiroda, ca urmare a desfăşurării concursurilor de promovare ȋn grad profesional pentru functionarii 

publici de execuție din cadrul aparatului de specialiate al primarului comunei Ghiroda care îndeplinesc condiţiile de 

promovare, se impun o serie de modificări în  structura de funcţii publice, după cum urmează: 

- ȋn cadrul Compartimentului Juridic, funcţia publică de executie de consilier juridic, cls. I,  gr. prof. principal  se 

transformă în funcţia publică de executie  de consilier juridic, cls. I, gr. prof. superior. (Id Post 552738). Ocupantul postului 

aferent funcției publice (d-na Gavrilciuc Cristina Gabriela) a fost reȋncadratǎ pe post prin numirea ȋn noua funcție publică, 

conform prevederilor legale. 

- ȋn cadrul Compartimentului Agricol – fond Funciar, funcţia publică de executie de inspector, cls. I,  gr. prof. asistent  

se transformă în funcţia publică de executie  de inspector, cls. I, gr. prof. principal. (Id Post 435225).Ocupantul postului 

aferent funcției publice (dl. Dobrițǎ Alexandru - Vlad) a fost reȋncadrat pe post prin numirea ȋn noua funcție publică, conform 

prevederilor legale. 

- ȋn cadrul Compartimentului Impozite și Taxe, funcţia publică de executie de inspector, cls. I,  gr. prof. principal se 

transformă în funcţia publică de executie  de inspector, cls. I, gr. prof. superior. (Id Post 456193). Ocupantul postului aferent 

funcției publice (dl. Pleșa Andrei - George) a fost reȋncadrat pe post prin numirea ȋn noua funcție publică, conform 

prevederilor legale. 

- ȋn cadrul Compartimentului Achiziții Publice – Dezvoltare Localǎ, funcţia publică de executie de consilier achiziții 

publice, cls. I,  gr. prof. principal  se transformă în funcţia publică de executie  de consilier achiziții publice, cls. I,  gr. prof. 

superior. (Id Post 543378). Ocupantul postului aferent funcției publice (d-na Ungureanu Cristina - Gabriela) a fost reȋncadratǎ 

pe post prin numirea ȋn noua funcție publică, conform prevederilor legale. 

 

 



 

 

 

Astfel, conform celor mai sus menționate, propun spre dezbatere şi aprobare modificarea şi aprobarea structurii  

Organigramei şi a Statului de Funcţii pentru aparatul de specialitate al primarului comunei Ghiroda, conform anexelor 1 şi 2. 

 

 

Ȋntocmit,  

COMPARTIMENTUL  RESURSE  UMANE              

Inspector, cls. I, gr. prof. superior 

TOTH   DELIA  


