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REFERAT DE APROBARE

Domnilor consilieri,

Venitul minim de incluziune este un beneficiu de asistenta sociala acordat
familiilor si persoanelor singure aflate in situatii de dificultate, in scopul prevenirii
si combaterii saraciei si riscului de excluziune sociala.

Avand in vedere prevederile art. 59, art. 61 alin.(1) din Legea nr. 196/2016
privind venitul minim de incluziune, cu modificarile si completarile ulterioare,
primarii au obligatia sa intocmeasca anual un plan de actiuni sau de lucrari de
interes local, care se poate revizui semestrial, sa tina evidenta orelor de munca
efectuate, pentru activitatile si lucrarile de interes local, de catre persoanele apte de
munca , sa asigure persoanelor apte de munca instructajul in domeniul securitatii
s sanatatii la locul de munca.

Motivat de cele prezentate, propun spre analiza si aprobare Consiljului local
al comunei Albesti Proiectul de hotarare privind aprobarea Planului de actiuni sau

de lucrari de interes local care se vor efectua in anul 2026 de catre persoanele apte
de munca, beneficiare ale ajutorului de incluziune din comuna Albesti,

potrivit prevederilor Legii nr.196/2016 privind venitul minim de incluziune,

cu modificarile si completarile ulterioare si de catre persoanele condamnate penal
si obligate sd presteze o munca neremuneratd in folosul comunititii, dar si

pentru persoanele sanctionate s presteze o munca in folosul comunitatii

pentru anumite fapte ce constituie contraventii.
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