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Comisia juridică şi de disciplină, pentru activităţi social-culturale, învăţământ, sănătate şi familie,
muncă şi protecţie socială, protecţie copii, tineret şi sport

AVIZUL
nr.39 din 27.02.2026*

pentru proiectul de hotărâre nr. 15 din 20.02.2026 privind aprobarea Strategiei de Dezvoltare Locală a
Comunei Jariștea, județul Vrancea, pentru perioada 2025-2030

Având în vedere prevederile art. 125 alin. (1), lit. b) din Ordonanța de urgență a Guvernului nr.
57/2019 privind Codul administrativ, cu modificările și completările ulterioare.

Analizând proiectul de hotărâre nr. 15 din 20.02.2026 privind aprobarea Strategiei de Dezvoltare
Locală a Comunei Jariștea, județul Vrancea, pentru perioada 2025-2030 însoțit de referatul de aprobare al
inițiatorului și de documentele de prezentare și motivare,

În temeiul art. 125 alin. (2) din Ordonanța de urgență a Guvernului nr. 57/2019 privind Codul
administrativ, cu modi@cările și completările ulterioare, „Comisia juridică şi de disciplină, pentru
activităţi social-culturale, învăţământ, sănătate şi familie, muncă şi protecţie socială, protecţie copii,
tineret şi sport” adoptă următorul AVIZ.

Art. 1 - Se avizează favorabil proiectul de hotărâre nr. 15 din 20.02.2026 privind aprobarea
Strategiei de Dezvoltare Locală a Comunei Jariștea, județul Vrancea, pentru perioada 2025-2030 inițiat
de Marius-Ciprian GRAMA, Primarul comunei Jariștea.

Art. 2 - Prezentul aviz se comunică secretarului general al comunei Jariștea prin grija secretarului
comisiei, în termenul recomandat, cel mai târziu în ziua ședinței.
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