ROMANIA

JUDETUL CONSTANTA
COMUNA BANEASA
CONSILIUL LOCAL

HOTARARE

privind aprobarea PLANULUI ANUAL DE ACTIUNE privind serviciile sociale

administrate si finantate din bugetul local pentru anul 2022

Consiliul local al Comunei Baneasa, judetul Constanta, intrunit in sedinta ordinara legal

constituita, ladatade .............. 2022;
Luand act de:

a) Referatul de aprobare nr.778/21.01.2022 prezentat de primarul comunei Baneasa,
prin care propune aprobarea PLANULUI ANUAL DE ACTIUNE privind serviciile
sociale administrate si finantate din bugetul local pentru anul 2022;

b) Referatul nr. 759/21.01.2022 privind propunerea de aprobare a PLANULUI ANUAL
DE ACTIUNE privind serviciile sociale administrate si finantate din bugetul local
pentru anul 2022;

c) Avizul consultativ al Consiliului Judetean CONSTANTA transmis prin adresa

d)
e)

f)
9)

h)

)

nr.1815/13.01.2022 si 1inregsitrat la Primaria comunei Baneasa sub nr.
690/20.01.2022;

raportul de specialitate al Biroului Asistenta Sociala, Registru agricol, Relatii
publice, Secretariat registratura, arhiva inregistrat sub nr............. /....2022;
raportul de specialitate al Biroului Financiar-Contabil, Resurse Umane, inreg. sub nr.

raportul de specialitate al administratorului public inreg. subnr.............. 2022;
Avizul comisiei de specialitate pentru administratia publica locald, juridica si de
disciplind, munca si protectie sociala, protectie copii;

Avizul comisiei de specialitate pentru activitati economico-financiare ,amenajarea
teritoriului s1 urbanism, agriculturd, administrarea domeniului public §i privat;
avizul de legalitate al secretarului general al comunei;

Analizand temeiurile juridice, respectiv:

a) prevederile art.112 alin.(3) lit.a) si lit.b) si art. 118 alin.(1) si alin.(3) din Legea
nr.292/2011 a asistentei sociale, cu modificarile si completarile ulterioare;

b) prevederile Ordinului nr.1086/2018 privind aprobarea modelului-cadru al Planului anual
de actiune privind serviciile sociale administrate si finantate din bugetul consiliului
local,

c) prevederile Hotararii Guvernului nr.797/2017 pentru aprobarea regulamentelor-cadru de
organizare si functionare ale serviciilor publice de asistentd sociald si a structurii
orientative de personal, cu modificarile si completarile ulterioare;

d) prevederile art.1, art.4, art.7 din Legea nr.52/2003, privind transparenta decizionala in
administratia publicd, republicata,

Tinand cont de prevederile :

a) prevederile art.129 alin. (1), alin. (2) lit. d) si alin. (7) lit. b), art.139 alin.(1), alin. (3) lit.
h) din O.U.G. nr.57/2019 privind Codul Administrativ, cu modificarile si completarile
ulterioare;



In temeiul prevederilor art.196 alin. (1) lit.a) din O.U.G. nr.57/2019 privind Codul
Administrativ, cu modificarile si completarile ulterioare;

HOTARASTE:

Art.1. Se aproba Planul de actiune privind serviciile sociale administrate si finantate din bugetul local
al Consiliului local Baneasa pentru anul 2022, conform anexei care face parte integranta din prezenta
hotarare.

Art.2. Primarul comunei impreuna cu Secretarul general al comunei si Seful Biroului Asistentd sociala,
Registru Agricol, Relatii publice, Secretariat, Registraturd, Arhiva va asigura executarea prevederilor
prezentei hotarari.

Art.3. Impotriva prevederilor prezentei hotarari se poate face contestatie in conformitate cu prevederile
Legii nr. 554/ 2004 privind contenciosul administrativ, cu modificarile si completarile ulterioare.

Art.4. Prezenta hotarare se comunica Institutiei Prefectului - Judetul Constanta, Primarului comunei,
Secretarului general al comunei, Sefului Biroului Asistentd sociald, Registru Agricol, Relatii publice,
Secretariat, Registraturd, Arhiva si se va aduce la cunostinta publicd prin afisare pe site-ul primariei si la
sediul institutiei.

PRESEDINTE DE SEDINTA ,
.............................. Contrasemneaza pentru legalitate ,
SECRETAR GENERAL AL COMUNEI,
NICOLAE LUCICA

Nr. .......
Baneasa, ............. 2022
Anexa la pHCL nr __/ 2022
JUDETUL CONSTANTA

PRIMARIA COMUNEI BANEASA

BIROUL ASISTENTA SOCIALA, REGISTRU AGRICOL,
RELATII PUBLICE, SECRETARIAT, REGISTRATURA ARHIVA
COMPARTIMENT ASISTENTA SOCIALA

PLANUL ANUAL DE ACTIUNE PRIVIND SERVICIILE SOCIALE administrate si
finantate din bugetul Consiliului Local BANEASA pentru anul 2022

Avand in vedere:
1. Strategia locald: de dezvoltare a serviciilor sociale pentru perioada 2020-2025 aprobata prin HCL nr.
23/09.04.2020 respectiv urmatoarele obiective operationale/directiile de actiune :

Compartimentul de Asistentd Sociala Baneasa 1isi propune urmatorul obiectiv general:

- Infiintarea si dezvoltarea unui sistem realist si eficient de servicii sociale la nivelul localitatii, capabil
sd asigure incluziunea sociala a tuturor categoriilor vulnerabile, cresterea calitatii vietii, tratament egal,
nediscriminare si dreptul la o viatd demna pentru toti locuitorii comunei Baneasa.

- Ca obiective specifice urmatoarele :
» imbunatatirea calitatii si eficientei furnizarii serviciilor sociale la nivel local;



* serviciile oferite de catre personalul cu atributii de asistenta sociala, vor fi orientate spre promovarea
autonomiei persoanei vulnerabile si favorabile incluziunii sociale;

« tratamentul corect si echitabil al tuturor copiilor in societatea noastrd, in exercitarea drepturilor de
catre copii;

* dezvoltarea serviciilor sociale cu caracter primar;

 dezvoltarea parteneriatelor;

+ dezoltarea activitatilor de informare asupra drepturilor si obligatiilor cetatenilor;

« diversificarea actiunilor de constientizare si sensibilizare sociala;

 dezvoltarea serviciilor destinate persoanelor cu handicap;

* prevenirea marginalizarii sociale;

» combaterea riscului de excluziune social;

.....

+ imbunatatirea situatiei comunitatii romilor.

2. Strategiile nationale
Strategia nationala pentru protectia si promovarea drepturilor copilului pentru perioada 2014-
2020, aprobata prin Hotararea Guvernului nr. 1.113/2014 .

Obiectivele generale prevazute in strategie sunt:
1. Imbunatatirea accesului copiilor la servicii de calitate
2. Respectarea drepturilor si promovarea incluziunii sociale a copiilor aflati in situatii vulnerabile
3. Prevenirea si combaterea oricdror forme de violenta
4. Incurajarea participarii copiilor la luarea deciziilor care ii privesc .

Strategia nationald privind incluziunea sociald si reducerea sardciei pentru perioada 2015-2020,
aprobatd prin Hotararea Guvernului nr. 383/2015 .

Obiective generale prevazute in strategie sunt:

1. Cresterea gradului de ocupare a persoanelor sarace si vulnerabile prin programe ample de activare pe
piata muncii;

2. Cresterea sprijinului financiar pentru persoanele cu venituri reduse (VMG) si introducerea
stimulentelor pro-activare pentru beneficiarii programului de beneficii sociale;

3. Promovarea incluziunii sociale a comunitatilor marginalizate printr-o abordare integratd, concentrata
asupra copiilor;

4. Imbunatatirea functionalititii serviciilor sociale;

5. Integrarea beneficiilor de asistenta sociala, a serviciilor sociale, a serviciilor de ocupare si a altor
servicii publice prin transformarea asistentului social intr-un “integrator” cu o atributie solida de management
de caz;

6. Investitii intr-un sistem solid de e-asistenta sociali;

7. Cresterea rolului economiei sociale in reducerea excluziunii sociale;

8. Consolidarea mecanismelor de coordonare, monitorizare si evaluare.

Strategia nationala privind promovarea imbatranirii active §i protectia persoanelor varstnice pentru
perioada 2015-2020, a Planului operational de actiuni pentru perioada 2016-2020, precum §i a
Mecanismului de monitorizare §i evaluare integrata a acestora, aprobata prin Hotardrea Guvernului nr.
566/2015 cu modificarile si completarile ulterioare .

Obiectivele generale prevazute in strategie sunt:

1. Prelungirea si imbunatatirea calitatii vietii persoanelor varstnice

2. Promovarea participarii sociale active i demne a persoanelor varstnice



3. Obtinerea unui grad mai ridicat de independenta si sigurantd pentru persoanele cu nevoi de ingrijire
de lunga durata

Strategia nationala ,,O societate fara bariere pentru persoanele cu dizabilitati,, 2016-2020 aprobata
prin Hotararea Guvernului nr. 655/2016 .
Obiectivele generale prevazute in strategie sunt:

1. Promovarea accesibilitatii in toate domeniile vietii pentru asigurarea exercitarii de citre persoanele
cu dizabilitati a drepturilor si libertatilor fundamentale ale omului.

2. Asigurarea participarii depline a persoanelor cu dizabilitati in toate domeniile vietii.

3. Eliminarea discrimindrii si asigurarea egalitatii pentru persoanele cu dizabilitati.

4. Asigurarea accesului persoanelor cu dizabilitati la un mediu de lucru deschis, incluziv si accesibil,
atat in sectorul public cat si n cel privat, concomitent cu asigurarea accesului lor efectiv la servicii de sprijin
pentru cresterea ocuparii pe piata muncii.

5. Promovarea educatiei si formarii profesionale favorabile incluziunii la toate nivelurile si a invatarii
de-a lungul vietii pentru persoanele cu dizabilitati.

6. Promovarea si protectia dreptului persoanelor cu dizabilitati la un standard adecvat de viata pentru
imbunatatirea continua a calitatii vietii lor.

7. Asigurarea accesului echitabil al persoanelor cu dizabilitdti la servicii si facilitati de sanatate, de
calitate, care acorda atentie problemelor specifice de gen, la un cost rezonabil si cat mai aproape posibil de
comunitatile in care acestea traiesc.

8. Fundamentarea de politici pentru persoanele cu dizabilitdti pe baza informatiilor si datelor statistice
si de cercetare colectate din toate domeniile de activitate.

Strategia nationala privind promovarea egalitatii de sanse §i de tratament intre femei §i barbafi si
prevenirea §i combaterea violentei domestice pentru perioada 2018-2021, aprobata prin Hotardarea
Guvernului nr. 365/2018.

Obiectivele generale prevazute in strategie sunt:

1 Consolidarea cadrului legislativ din domeniul prevenirii §i combaterii violentei domestice

2. Dezvoltarea unor masuri adecvate de sprijin si protectie pentru victime

3 Prevenirea violentei domestice si a recidivei acesteia precum si a violentei sexuale

4. Monitorizarea si evaluarea activitatilor Intreprinse in vederea prevenirii §i combaterii violentei
domestice

3.Programele de interes national aprobat prin:

- Hotardarea Guvernului nr. 193 din 4 aprilie 2018 privind aprobarea programului de interes national
in domeniul protectiei si promovirii drepturilor persoanelor cu dizabilitati "Infiintarea de servicii sociale in
vederea asigurdrii tranzitiei tinerilor cu dizabilitati de la sistemul de protectie speciala a copilului catre
sistemul de protectie a persoanelor adulte cu dizabilitati"

- Hotararea Guvernului nr. 427 din 13 iunie 2018 privind aprobarea programului de interes nagional
"Servicii comunitare la domiciliu pentru persoanele varstnice dependente" s§i a programului de interes
national "Cresterea capacitafii serviciilor publice de asistentd sociald din unele unitafi administrativ-
teritoriale”



4. Acord de cooperare/parteneriat
- Protocol de colaborare cu MINISTERUL MUNCII SI JUSTITIEI SOCIALE/ MINISTERUL
SANATATIUMINISTRUL EDUCATIE/UAT COMUNA BANEASA NR 111/DIB/27.05.2019/ , SP
7073/04.06.2019, 8959/30.05.2019, 42/26.06.2019- PROIECT POCU COD SMIS 2014+ 122607 ..

Planul anual de actiune privind serviciile sociale administrate si finantate din bugetul Consiliului
Local Baneasa cuprinde:
1. Date privind administrarea, infiintarea si finantarea serviciilor sociale - capitolul I;
2. Planificarea activitatilor de informare a publicului cu privire la serviciile sociale existente la nivel
local - capitolul II;
3. Programul de formare si indrumare metodologica a personalului care lucreaza in domeniul serviciilor
sociale - capitolul I11.

CAP. |

Administrarea, infiintarea si finantarea serviciilor sociale
A. Serviciile sociale existente la nivel local:

UAT Comuna Baneasa prin compartimentul de asistenta sociala este acreditat ca furnizor de servicii
sociale , sd acorde servicii sociale in conformitate cu prevederile Legii nr 197/2012 privind asigurarea calitatii
in domeniul serviciilor sociale, cu modificarile si completarile ulterioare conform Certificatului de acreditare
seria AF, nr. 006160 al Ministrului Muncii si Justitiei Sociale din data de 24.10.2019 pentru acordarea de
servicii de asistenta comunitara cod 8899CZ-PN-V, avand ca sursa de finantare- bugetul local.

B. Servicii sociale propuse spre a fi infiintate : nu se prevad a fi infiintate in anul 2021 alte
servicii sociale dat fiind lipsa fondurilor necesare infiintarii si sustinerii acestora .

Denumire Cod Categorie | Capacitate Resurse Buget Justificare
serviciu serviciu |beneficiarinecesara umane estimat
social social necesare
propus Nr. Nr. Buget [Bug et|Buget [Contrib Alte

benef./ |locuri local |jude de |utii ale surse

zi (in lei [tean | stat |benefic | Finanta re

paturi) jarilor | externd

CAP. 11

Planificarea activitatilor de informare a publicului cu privire la serviciile sociale existente la
nivel local in conformitate cu prevederile art. 6 din Hotardrea Guvernului nr. 797/2017 .

1. Revizuirea/Actualizarea informatiilor care se publica pe pagina proprie de internet/se afiseaza la

sediul Primériei comunei Baneasa:
a) Strategia de dezvoltare a serviciilor sociale;

b) Planul anual de actiune privind serviciile sociale administrate si finantate din bugetul consiliului
local;

C) Activitatea proprie si serviciile aflate in proprie administrare - formulare/modele de cereri in
format editabil, programul institutiei, conditii de eligibilitate;

d)Informatii privind serviciile sociale disponibile la nivelul unitatii administrativteritoriale acordate
de furnizori publici ori privati:

e)lista furnizorilor de servicii sociale din comunitate



f)serviciile sociale care functioneaza in cadrul/coordonarea serviciului public de asistenta sociala: nr.
cod serviciu,

2. Activitati de informare a publicului, altele decat activitatea de informare a beneficiarului in cadrul
procesului de acordare a serviciilor sociale, a anchetelor sociale sau a activitatii de consiliere ;

-Informare privind legislatia in domeniu ;

-Informare privind serviciile sociale existente in comuna Baneasa adaptate nevoilor fiecarei persoane.

3. Campanii de informare i sensibilizare a comunitatii, organizate de Compartimentul de asistenta
sociald sau in colaborare cu alti furnizori de servicii sociale:

- se va face educatie parentald adresatd persoanelor care au in grija copii ai caror parinti sunt plecati
la munca in strainatate;

- Activitati de informare si consiliere cum ar fi: constientizare si sensibilizare a publicului privind
riscul de excluziune sociala, respectarea drepturilor sociale si promovarea masurilor de asistenta sociala,
mediere sociala etc.

- identificarea in cadrul comunitatii a persoanelor si a grupurilor vulnerabile din punct de vedere
medical, social sau al saraciei, respectiv a factorilor de risc pentru sdnatatea acestora si evaluarea,
determinarea nevoilor de servicii sociale sau de sanatate ale acestora;

- furnizarea de servicii de profilaxie primara si secundara catre membrii comunitatii, in special catre
persoanele apartindnd grupurilor vulnerabile din punct de vedere medical sau social;

- desfasurarea de actiuni destinate reducerii riscului de excluziune sociala, protejarii si promovarii
sanatatii, acces la servicii de sanatate in cadrul campaniilor organizate prin Directia de Sanatate Publica
Judeteana si a campaniilor nationale;

- efectuarea de vizite la domiciliu pentru consiliere sociala si medicald a persoanei aflate in risc de
marginalizare datorata starii de sanatate, varstei, conditiilor de locuit sau situatiei materiale.

4. Mesaje de interes public transmise direct sau prin presd.

— informare privind campania de distribuire a alimentelor prin Programul Operational Ajutorarea
Persoanelor Dezavantajate 2014-2020 (POAD);

- informare privind ajutoarele pentru incalzirea locuintei;

- informare privind distribuirea stimulentului educational;

- informare privind monitorizarea copiilor cu parinti plecati la munca n strainatate;

- informare privind serviciile destinate victimelor violentei domestice;

- informare privind serviciile destinate persoaneclor varstnice, - orice modificare legislativa de
interes public.

CAP. III Programul de formare si indrumare metodologica a personalului care lucreaza in
domeniul serviciilor sociale
1. Propuneri de activitdti de formare profesionald continua in vederea cresterii performantei
personalului din structurile proprii/instruire etc.:
a) cursuri de perfectionare

Personalul de specialitate Nr. de Buget estimat
persoane
Personalul de specialitate Nr. Persoane Buget estimat
(lei)
Sef Birou 1
Inspector prestatii sociale 1




Consilier asistenta sociala- servicii 1
sociale
Mediator sanitar 1
TOTAL BUGET 4 5000

b) cursuri de calificare : nu sunt previzute cursuri de calificare.
c) sesiuni de instruire pentru:

c.1. asistenti personali;

Nr. de persoane Buget estimat
Asistenti personali 40 18.000

d) organizarea de intalniri de tip peer review, inclusiv prin structurile asociative ale comunelor, prin
asociatii profesionale, prin asociatii de dezvoltare intercomunitara etc.

- participarea la intilnirile organizate de catre Asociatia comunelor si a altor asociatii
profesionale ( Asociatia Asistentilor Sociali Profesionisti din Judetul Constanta, invitatii ale altor
institutii sau/si organizatii profesionale, €tc).

e) participarea la sesiunile de formare organizate prin programe de interes national,

f) altele:

2. Incheierea de contracte de supervizare profesionala/Revizuirea fiselor de post in vederea
asigurarii coordonarii profesionale sau incheierea de contracte de supervizare in servicii sociale: nu sunt
prevazut.

INTOCMIT

SEF BIROU ASISTENTA SOCIALA, REGISTRU AGRICOL,
RELATII PUBLICE, SECRETARIAT, REGISTRATURA ARHIVA

MOCANU STELA



