GRUPAREA EUROPEANA DE COOPERARE TERITORIALA
"EAST GATE"

CONVENTIA SI STATUTUL

Adoptate la Adunarea Generald de Constituire
19 martie 2026, Palatul Parlamentului Roméniei, Bucuresti

Temeiul juridic:
Regulamentul (CE) nr. 1082/2006 al Parlamentului European si al Consiliului
modificat prin Regulamentul (UE) nr. 1302/2013
Ordonanta de Urgentd a Guvernului Romaniei nr. 127/2007
aprobata cu modificari prin Legea nr. 52/2008, modificata prin OG nr. 9/2015



PARTEA INTAI
CONVENTIA

privind constituirea Gruparii Europene de Cooperare Teritoriald (GECT)
"EAST GATE"

PREAMBUL

Partile semnatare ale prezentei Conventii, denumite in continuare "Membrii Fondatori",

Avand in vedere:

Cadrul juridic al Uniunii Europene:

Regulamentul (CE) nr. 1082/2006 al Parlamentului European si al Consiliului din 5 iulie 2006
privind o grupare europeana de cooperare teritoriala (GECT);

Regulamentul (UE) nr. 1302/2013 al Parlamentului European si al Consiliului din 17
decembrie 2013 de modificare a Regulamentului (CE) nr. 1082/2006;

Cadrul juridic national (State Membre UE):

Pentru Romania — Ordonanta de Urgenta a Guvernului nr. 127/2007 privind Gruparea
Europeanda de Cooperare Teritoriald, aprobatd cu modificari prin Legea nr. 52/2008,
modificatd si completatd prin Ordonanta Guvernului nr. 9/2015, si legislatia nationala
subsecventa;

Pentru Bulgaria — Legislatia nationala relevanta privind cooperarea teritoriald si participarea
entitatilor publice la structuri juridice europene.

Cadrul juridic national (Tari Terte):

Pentru Republica Moldova — Legea nr. 436-XVI din 28.12.2006 privind administratia publica
locald, Hotararea Guvemnului nr. 576 din 19 iulie 2017 cu privire la implementarea
programelor de cooperare transfrontaliera, si acordurile bilaterale relevante cu Romania;

Pentru Ucraina — Legea Ucrainei privind cooperarea transfrontaliera nr. 3668-IX din 24
aprilie 2024 si legislatia nationald subsecventa, Protocolul nr. 3 la Conventia-cadru de la
Madrid (Consiliul Europei), ratificat de Ucraina.

Vointa politica gi mandatul pregatitor:

Hotérarea Forumului International "Cooperare Transfrontaliera Europeana" (Editia a lIl-a,
Chisinau, 18 septembrie 2025), prin care 256 de autoritati ale administratiilor publice locale
din Romania, Republica Moldova si Ucraina au aprobat initierea demersurilor de constituire a
GECT si au mandatat Comitetul de Initiativa, s& elaboreze proiectele documentelor
fondatoare — Conventia si Statutul — si s& convoace Adunarea Generala de Constituire.

Recunoscénd:
Viziunea comuna a autoritdtilor administratiilor publice locale din Roménia, Republica
Moldova, Ucraina si Bulgaria de a consolida cooperarea transfrontalierd si dezvoltarea

regionala durabila;



Necesitatea de a depasi obstacolele birocratice si juridice impuse de frontierele nationale
printr-o structurd permanenta, cu personalitate juridica proprie, capabila sa actioneze ca o
singura voce si sa atraga finantare europeana in mod direct si eficient;

Convinsi ca:

Prezenta GECT, denumita "East Gate", va actiona ca un instrument juridic si strategic pentru
a facilita implementarea in comun a programelor, proiectelor si actiunilor de cooperare
teritoriala, contribuind la obiectivul de coeziune economica, sociala si teritoriald al Uniunii

Europene si la dezvoltarea durabila a intregii regiuni,

Adopta prezenta Conventie:
CAPITOLUL |
Denumirea, Personalitatea Juridica, Sediul si Componenta GECT

Articolul 1 — Denumirea si personalitatea juridica

(1) Gruparea Europeana de Cooperare Teritoriald "EAST GATE" (in continuare "GECT" sau
"GECT EAST GATE") este constituitd in temeiul Regulamentului (CE) nr. 1082/2006,
modificat prin Regulamentul (UE) nr. 1302/2013, si in conformitate cu prevederile Ordonantei
de Urgentd a Guvernului Romaniei nr. 127/2007, aprobatd cu modificari prin Legea nr.

52/2008, modificata prin OG nr. 9/2015.
(2) Denumirea oficiald este "Gruparea Europeana de Cooperare Teritorialda EAST GATE".
Acronimul oficial este GECT EAST GATE.

(3) GECT EAST GATE dobandeste personalitate juridica la data Tnregistrarii sau publicarii
prezentei Conventii si a Statutului anexat in conformitate cu prevederile legislatiei nationale a
Romaniei, conform prevederilor art. 5 din Regulamentul (CE) nr. 1082/2006. GECT
actioneaza ca o persoana juridica unica, recunoscuta in toate statele implicate.

(4) GECT EAST GATE este o entitate nonprofit care actioneaza in interes public.

Articolul 2 — Sediul
(1) Sediul GECT EAST GATE este stabilit in Romania, la adresa: [adresa completd]. Sediul
social poate fi schimbat prin hotdrarea Adunarii Generale a GECT, sub rezerva parcurgerii
procedurii de modificare a Conventiei prevazute la art. 14.
(2) GECT poate infiinta birouri operationale si reprezentante pe teritoriul oricarui stat in care
isi desfasoara activitatea membrii sai.

Articolul 3 — Componenta si aria de interventie

(1) GECT EAST GATE este compusa din membri din patru tari: Roméania, Republica
Moldova, Ucraina si Bulgaria.
(2) Sunt eligibili sa participe la GECT, in calitate de membri fondatori sau prin aderare
ulterioara, urmatoarele categorii de subiecti:

a) pentru Romania, in conformitate cu prevederile art. 2 alin. (2) din OUG nr. 127/2007:
unitati administrativ-teritoriale (comune, orase, municipii, judete);
autoritati publice centrale;
intreprinderi publice sau organisme de drept public;
operatori de servicii de utilitati publice;
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b) pentru Republica Moldova, in conformitate cu legislatia privind participarea Republicii
Moldova la GECT:

v autoritati ale administratiei publice locale (consilii locale, primarii, consilii raionale);

v’ autoritdti ale administratiei publice centrale de specialitate si autoritati publice

autonome;
v institutii publice aflate la autogestiune;
v intreprinderi de stat/municipale si societati comerciale cu capital integral sau majoritar
de stat;

v'asociatii constituite din subiectii mentionati;
c) pentru Ucraina — unitaii aie administratiei publice locaie (hromade, raioane, oblasturi) si
alte entitati eligibile conform legislatiei ucrainene;
d) pentru Bulgaria — unitati ale administratiei publice locale (obstini) si alte entitati eligibile
conform legislatiei bulgare.
(3) De asemenea, pot fi membri ai GECT din toate cele patru tari: a) institutiile de invatamant
superior de stat (universitati) din aria de interventie; b) asocialile de dezvoltare
intercomunitara, zonele metropolitane, grupurile de actiune locald, euroregiunile si alte forme
asociative constituite din subiecti eligibili; c) alte organisme de drept public eligibile conform
art. 3 alin. (1) din Regulamentul (CE) nr. 1082/2006.
(4) Participarea membrilor din Republica Moldova si Ucraina se realizeaza in conformitate cu
art. 3a din Regulamentul (CE) nr. 1082/2006 si cu art. 2 alin. (4) din OUG nr. 127/2007.
(5) Aria de interventie a GECT cuprinde teritoriul unitatilor administrativ-teritoriale membre,
astfel cum sunt enumerate Tn Anexa nr. 1.
(6) Lista Membrilor Fondatori constituie Anexa nr. 1 la prezenta Conventie si face parte
integranta din aceasta.
(7) Procedurile de aderare, retragere si excludere sunt detaliate in Statut.
(3) Lista exhaustivd a Membrilor Fondatori, incluzand denumirea oficiala, adresa sediului,
nivelul administrativ si tara de provenientd, constituie Anexa nr. 1 la prezenta Conventie si
face parte integranta din aceasta.

CAPITOLUL Il
Obiectivul, Misiunile si Durata GECT

Articolul 4 — Obiectivul

(1) Obiectivul principal al GECT EAST GATE este facilitarea si promovarea cooperarii
transfrontaliere, transnationale si interregionale intre membrii sai, in vederea consolidarii
coeziunii economice, sociale si teritoriale, in conformitate cu prevederile art. 1 alin. (2) din
Regulamentul (CE) nr. 1082/2006.
(2) Tn contextul strategic al regiunii, GECT urmareste s& actioneze ca o "Poartd de Est"
("East Gate") pentru a sprijini:
a) Dezvoltarea accelerata, inteligenta si durabila a regiunii transfrontaliere;
b) Consolidarea conectivitatii durabile (transport, energie, digital) intre statele membre
UE si tarile partenere;
c) Sprijinirea proceselor de reforma si de aliniere la acquis-ul comunitar ale Republicii
Moldova si Ucrainei, prin transfer de bune practici si implementarea de proiecte
strategice comune;



d) Crearea unei platforme institutionale permanente pentru planificare strategica pe
termen lung si atragerea eficientd de fonduri europene.

Articolul 5 — Domeniile de activitate

(1) GECT EAST GATE actioneaza in toate domeniile de competenta ale membrilor sai, in
masura in care acestea contribuie la facilitarea si promovarea cooperarii teritoriale si la
consolidarea coeziunii economice, sociale si teritoriale a regiunii.
(2) Domeniile de activitate ale GECT includ, fara a se limita la:

a) Transporturi, drumuri si conectivitate;

b) Servicii comunale, edilitare si gospodarie locala;

¢) Educatie, cercetare, inovare si formare profesionala;

d) Sanatate si servicii sociale;

e) Cultura, patrimoniu cultural si industrii creative;

f) Turism si promovare regionala;

g) Protectia mediului, patrimoniul natural

h) Energie si eficientd energetica;

i) Administratie publica si bund guvernanta;

i) Tehnologia informatiei, digitalizare si e-guvernare;

k) Managementul situatiilor de urgents;
I) Orice alt domeniu de interes comun care intrda in competentele membrilor

GECT conform legislatiei nationale aplicabile.
(3) Enumerarea de la alin. (2) are caracter exemplificativ. Consiliul de Administrare poate
identifica noi domenii de activitate, in limitele competentelor membrilor si ale obiectivului
GECT.

Articolul 6 — Componenta de investitii si infrastructura
(1) In fiecare dintre domeniile prevazute la art. 5, GECT poate initia, dezvolta, finanta si
implementa proiecte de investiti Tn infrastructura fizica, in dotarile, echipamentele si
amenajarile necesare realizarii obiectivelor sale.
(2) GECT poate realiza investitiile prevazute la alin. (1) in mod direct, prin contractare cu teri
sau in parteneriat cu membrii séi si cu alte entitati, in conformitate cu legislatia aplicabila.
(3) Investitiile in infrastructurd se realizeaza pe teritoriul membrilor GECT, in baza unor
proiecte aprobate de Consiliul de Administrare sau, pentru proiectele care depasesc pragul
stabilit de acesta, de Adunarea Generala.

Articolul 7 — Atragerea si gestionarea fondurilor

(1) GECT EAST GATE are capacitatea de a atrage, gestiona si implementa fonduri din orice
sursa legala de finantare, inclusiv:
a) Programele de cooperare teritoriald ale Uniunii Europene (Interreg, ENI/NDICI, IPA si

succesoarele acestora);
b) Fondurile structurale si de investitii europene (FEDR, FSE+, Fondul de Coeziune,

FEADR, FEPAM);

c) Programele europene tematice (Orizont Europa, LIFE, Erasmus+, Europa Creativa,
Europa Digitala, Mecanismul pentru Interconectarea Europei si succesoarele
acestora);

d) Instrumentele financiare ale Bancii Europene de Investitii, Bancii de Dezvoltare a
Consiliului Europei, Bancii Europene pentru Reconstructie si Dezvoltare si ale altor

institutii financiare internationale;



e) Fondurile guvernamentale nationale si regionale din tarile membre;

f) Contributiile financiare ale membrilor;
g) Granturi, subventii si donatii din partea organizatiilor internationale, fundatiilor si altor

entitati;

h) Venituri din activitati proprii si prestari de servicii;

i) Orice alta sursa de finantare permisa de legislatia aplicabila.
(2) GECT poate actiona in calitate de beneficiar unic, lider de parteneriat, partener sau
organism intermediar in cadrul programelor si instrumentelor enumerate la alin. (1).
(3) GECT poate infiinta sau participa la constituirea de fonduri de investitii, instrumente
financiare sau parteneriate public-privat, in conformitate cu legislatia aplicabila, in vederea
realizarii obiectivelor sale.

Articolul 8 — Durata

(1) GECT EAST GATE se constituie pe durata nedeterminata.
(2) Procedurile de dizolvare si lichidare sunt detaliate in Statutul GECT, in conformitate cu
prevederile art. 12 si 14 din Regulamentul (CE) nr. 1082/2006.

CAPITOLUL Ill
Dreptul aplicabil, limba, responsabilitatea si organele

Articolul 9 — Dreptul aplicabil si competenta jurisdictionala

(1) In conformitate cu prevederile art. 2 din Regulamentul (CE) nr. 1082/2006, GECT EAST
GATE este reglementatd de urmatoarea ierarhie de norme:

Regulamentul (CE) nr. 1082/2006, astfel cum a fost modificat prin Regulamentul (UE)
nr. 1302/2013, ca drept al Uniunii direct aplicabil;

Prezenta Conventie si Statutul anexat, in masura in care sunt autorizate de

Regulament;
Dreptul statului membru in care GECT fsi are sediul (Roménia), in special OUG nr.

127/2007 cu modificarile si completarile ulterioare, pentru aspectele care nu sunt
reglementate sau sunt delegate de Regulamentul UE.
(2) Orice litigiu intre GECT si membrii sdi, sau Tntre membri in legaturd cu GECT, va fi
solutionat in conformitate cu procedura stabilita la art. 40 din Statut.

Articolul 10 — Controlul gestiunii fondurilor publice

(1) Controlul gestiunii fondurilor publice ale GECT este organizat de autoritatile competente
ale statului de sediu (Romania), in conformitate cu prevederile art. 6 alin. (1) din
Regulamentul (CE) nr. 1082/2006.

(2) Autoritatile competente din Roménia stabilesc aranjamentele necesare pentru ca
autoritatile competente din Bulgaria, Republica Moldova si Ucraina sa efectueze controale pe
teritoriul lor pentru actele GECT derulate pe acele teritorii, si s& faca schimb de informatii
relevante, in conformitate cu prevederile art. 6 alin. (2) din Regulament.

(3) Controlul actiunilor GECT cofinantate din bugetul Uniunii Europene se supune legislatiei
UE aplicabile controlului fondurilor europene.
Articolul 11 — Limbile oficiale si de lucru
(1) Limbile oficiale ale GECT EAST GATE sunt: romana, ucraineana si bulgara.
(2) Limbile de lucru ale GECT sunt roména si engleza.



(3) Documentele esentiale (Conventia, Statutul, bugetul, rapoartele anuale, hotararile
Adunérii Generale) se traduc in toate limbile oficiale. In caz de divergentd de interpretare,
textul in limba romana (limba statului de sediu) prevaleaza.

Articolul 12 — Organele si competentele GECT

(1) In conformitate cu prevederile art. 10 din Regulamentul (CE) nr. 1082/2006, GECT EAST
GATE are cel putin urméatoarele organe:
a) Adunarea Generalda — organ format din reprezentantii tuturor membrilor, care
exercita puterile supreme de decizie ale GECT,
b) Directorul — reprezentantul legal al GECT, responsabil de gestiunea operationala si
de reprezentarea GECT in relatiile cu tertii.
(2) Pe langa organele obligatorii prevazute la alin. (1), GECT EAST GATE in conformitate cu
art. 10 alin. (2) si (3) din Regulamentul (CE) nr. 1082/2006 instituie urmatoarele organe
suplimentare, cu competente clar definite in Statut:
a) Consiliul de Administrare — organul de guvernanta strategica;
b) Biroul Executiv — organul de conducere operativa curenta;
c) Presedintele si Vicepresedintii — conducerea politica si de reprezentare;
d) Colegiile Nationale — structuri consultative si de coordonare pe tari,
e) Secretariatele Nationale — structuri operative permanente in fiecare tara;
f) Comisia de Cenzori — organul de control financiar intern;
g) Comitetul de Evaluare si Selectie — organul tehnic consultativ pentru proiecte.
(3) Competentele, componenta, procedurile decizionale si modalitatile de functionare ale
tuturor organelor sunt detaliate Tn Statut.

Articolul 13 — Responsabilitate si raspundere
(1) in conformitate cu prevederile art. 12 din Regulamentul (CE) nr. 1082/2006, GECT EAST
GATE raspunde pentru datoriile sale cu intregul patrimoniu, indiferent de natura acestora.
(2) in cazul in care activele GECT sunt insuficiente pentru acoperirea datoriilor, membrii
raspund proportional cu contributia lor la bugetul GECT, in limitele si conditiile stabilite prin
Statut si in conformitate cu legislatia nationala aplicabila fiecarui membru.

(3) Regimul detaliat al raspunderii membrilor este stabilit prin Statut.

Articolul 14 — Personalul GECT

(1) GECT este angajatorul unic al intregului personal, indiferent de tara in care se
desfasoard activitatea. Contractele individuale de muncd sunt semnate de Director, in
conformitate cu prevederile art. 23 din Statut.

(2) Personalul din cadrul Secretariatului General este angajat in baza legislatiei muncii din
Romania. Personalul din cadrul Secretariatelor Nationale poate fi angajat in baza legislatiei
muncii a tarii respective, cu respectarea Regulamentului (CE) nr. 593/2008 (Roma 1),
conform art. 35 din Statut.

(3) Salariile si contributiile sociale se achitd din bugetul GECT. Directorul poate delega
gestiunea curenta a personalului Secretarilor Nationali, in conditiile art. 25 alin. (6) din Statut.

(4) Principiile de recrutare, conditile de angajare, drepturile personalului, statul de functii si
politica salariald sunt stabilite in Titlul VI din Statut. Organizarea Secretariatului General este
reglementata la art. 26 din Statut, iar organizarea Secretariatelor Nationale la art. 25 din

Statut.



CAPITOLUL IV
Adunarea Generald de Constituire si Procedura de aprobare

Articolul 15 — Adunarea Generala de Constituire

(1) Adunarea Generald de Constituire reuneste entitatile care au aderat la initiativa de
constituire a GECT EAST GATE, astfel cum sunt enumerate in Lista participantilor
consemnata in Procesul-Verbal al Adunarii Generale de Constituire.
(2) Participarea la Adunarea Generala de Constituire nu echivaleaza cu dobandirea calitatii
de membru fondator al GECT. Calitatea de membru fondator se dobandeste numai prin
indeplinirea cumulativa a conditiilor prevazute la art. 12, respectiv aprobarea participarii de
cétre organul competent al entitatii si semnarea Conventiei si a Statutului.
(3) Cvorumul Adunarii Generale de Constituire este asigurat prin prezenta entitatilor din cel
putin trei dintre cele patru tari, reprezentdnd cel putin jumatate din entititile care si-au
exprimat intentia de participare.
(4) Adunarea Generala de Constituire exercita urmatoarele atributii:
a) dezbate, amendeaza si adopta prin vot textul final al Conventiei si al Statutului;
b) desemneaza, prin vot deschis, persoanele pentru functiile de Presedinte, Director,
membri ai Consiliului de Administrare si membri ai Comisiei de Cenzor;
c) adopta hotararile necesare punerii in aplicare a procedurii de constituire, inclusiv
mandatul tranzitoriu al Directorului desemnat.
(5) Adoptarea documentelor constitutive si desemndrile se consemneaza in Procesul-Verbal
al Adunarii Generale de Constituire, care face parte integranta din dosarul de constituire.
(6) Adunarea Generald de Constituire stabileste un termen-limitd de 3 luni de la data
adoptarii textului pentru transmiterea hotararilor organelor competente ale membrilor.
Directorul desemnat urmareste colectarea acestor hotaréari.
(7) Entitatile care nu transmit hotararea de aprobare a organului competent in termenul
prevazut la alin. (6) sunt considerate ca au renuntat la calitatea de membru fondator, fara ca
aceasta sa afecteze constituirea GECT de catre celelalte entitati.

Articolul 16 — Procedura de aprobare

(1) Constituirea GECT se realizeaza parcurgand urmatoarele etape succesive:

Etapa intdi — Adoptarea Proiectului Conventiei si al Statutului de catre Adunarea Generala
de Constituire. Reprezentantii subiectilor eligibili participanti la Adunarea Generala de
Constituire dezbat, amendeaza si adopta prin vot textul Proiectului Conventiei si al Statutului.
Etapa doua — Aprobarea participarii de catre fiecare membru, conform legislatiei nationale
aplicabile:

a) Pentru membrii din Romania — organele competente potrivit legii adopta actul de
aprobare a participarii la GECT si mandatarea reprezentantului legal pentru
semnarea documentelor constitutive, Tn conformitate cu Ordonanta de urgenta a
Guvernului nr. 127/2007, astfel cum a fost modificatd prin Ordonanta Guvernului nr.
9/2015;

b) Pentru membrii din Republica Moldova — consiliul local adoptd decizia privind
aprobarea participarii la GECT, mandatarea reprezentantului legal pentru semnarea
documentelor constitutive si identificarea surselor de finantare pentru obligatiile
financiare asumate, in conformitate cu legislatia privind participarea Republicii



Moldova la GECT. Pentru institutiile publice aflate la autogestiune, actul de aprobare
este actul administrativ emis de conducatorul autoritaii;

Pentru membrii din Ucraina — organul deliberativ competent adopta hotéarérea privind
aprobarea participarii, in conformitate cu legislatia ucraineana aplicabila;

Pentru membrii din Bulgaria — consiliul municipal (obstinski savet) adopta hotéararea
privind aprobarea participarii, in conformitate cu legislatia bulgaré aplicabila;

Pentru membrii care sunt asociatii de dezvoltare intercomunitara, zone metropolitane,
grupuri de actiune locald, euroregiuni, universitati sau alte organisme de drept public
— organul de conducere competent adoptd actul de aprobare, conform actelor

constitutive si statutelor proprii.

Etapa treia — Dupé obtinerea acteior de aprobare prevazute la Etapa i, reprezentantii legali
ai membrilor semneaza proiectul Conventiei si Statutul. Semnarea se poate realiza intr-o
ceremonie colectiva sau prin circulatie de exemplare.

Etapa patru — Depunerea documentatiei si obtinerea aprobarilor autoritatilor nationale

competente:

a)

b)

Pentru membrii din Romania — documentele constitutive semnate, insotite de actele
de aprobare emise de organele competente potrivit legii, se transmit autoritatii de
notificare desemnate conform OUG nr. 127/2007 (Ministerul Dezvoltarii, Lucrarilor
Publice si Administratiei). Autoritatea de notificare verifica conformitatea
documentatiei cu prevederile Regulamentului si ale legislatiei nationale, solicita
avizele consultative ale autoritatilor administratiei publice centrale competente si
comunica observatiile in termen de 30 de zile lucrdtoare de la primirea cererii.
Autoritatea de notificare decide asupra aprobarii conventiei si a participarii membrilor
romani, in termen de 6 luni de la data primirii documentatiei complete, in conformitate
cu prevederile art. 7 din OUG nr. 127/2007;

Pentru membrii din Republica Moldova — fiecare membru depune la Cancelaria de
Stat cererea de obtinere a consimtamantului Guvernului, insotita de decizia consiliului
local sau actul de aprobare al organului competent, dupa caz, si de proiectele
documentelor constitutive ale GECT. Guvernul isi exprima consimtamantul sau Tl
refuzd motivat, in termen de 60 de zile, n conformitate cu legislatia privind
participarea Republicii Moldova la GECT;

Pentru membrii din Bulgaria — documentele se transmit autoritatii nationale
desemnate de Guvernul Bulgariei, care decide in conformitate cu legislatia bulgara;
Pentru membrii din Ucraina — fiecare membru obtine aprobarea prealabila de
participare de la autoritatea desemnatd de Cabinetul de Ministri al Ucrainei, n
conformitate cu Legea nr. 3668-1X/2024 privind cooperarea teritoriala intemationala a
Ucrainei si cu legislatia subsecventa adoptata de Cabinetul de Ministri,

Participarea membrilor din Republica Moldova si Ucraina, in calitate de entitati din
state terte, se realizeaza in conformitate cu prevederile art. 2 alin. (4) din OUG nr.
127/2007, cu conditia ca statul tert respectiv sa fi aprobat participarea conform
procedurilor echivalente celor prevazute in Regulament sau intre Roménia si statul
tert respectiv sa existe un acord de cooperare, in conformitate cu prevederile art. 3a

din Regulamentul (CE) nr. 1082/2006.

Etapa cincea — In cazul Tn care autoritatile nationale competente transmit observatii privind
documentele constitutive, membrii analizeaza si preiau observatiile in textul Conventiei si al
Statutului. Membrii aprobd n unanimitate documentele constitutive modificate conform
observatiilor, in conformitate cu prevederile art. 8 alin. (1) din OUG nr. 127/2007.



Etapa sasea — Dupa aprobarea prevazutd la Etapa cinci, membrii transmit autoritatii de
notificare din Romaénia cererea de eliberare a autorizatiei de functionare, insotitd de
documentele constitutive in forma finald, de actele de aprobare ale membrilor roméni si de
aprobarile echivalente emise pentru membrii din celelalte state. Autoritatea de notificare
verificd ndeplinirea conditiilor previazute de Regulament si decide asupra autorizarii
functionarii GECT in termen de 30 de zile calendaristice, in conformitate cu art. 9 din OUG
nr. 127/2007.

Etapa saptea — Constituirea Tn fata instantei judecatoresti si dobandirea personalitatii
juridice. In termen de 5 zile lucratoare de la comunicarea autorizatiei de functionare,
reprezentantii GECT Tnainteaza judecétoriei in a cérei circumscriptie teritoriala se afla sediul
GECT cererea de constituire, insotita de autorizatia de functionare si de documentele
constitutive. Instanta verifica legalitatea si dispune, prin incheiere, asupra constituirii GECT,
in termen de 10 zile lucratoare. GECT dobandeste personalitate juridica de la data inscrierii
in Registrul GECT, efectuatd de autoritatea de notificare in termen de 24 de ore de la
primirea incheierii de admitere. Dupa inscriere, GECT transmite un anunt de constituire spre
publicare in Monitorul Oficial al Roméaniei, Partea a IV-a, si informeaza statele membre Tn
cauza si Comitetul Regiunilor, in conformitate cu art. 10 din OUG nr. 127/2007.

(2) Adunarea Generald de Constituire stabileste un termen-limitd de 9 luni de la data
adoptarii textului pentru finalizarea procedurii de colectare a actelor de aprobare ale
membrilor si a aprobaérilor autoritatilor nationale. Directorul ales coordoneaza colectarea
acestor documente.

(3) Membrii care nu transmit actul de aprobare in termenul prevazut la alin. (2) sunt
considerati c& au renuntat la calitatea de membru fondator, fara ca aceasta sa afecteze

constituirea GECT de cétre ceilalti membri.

(4) Daca, in urma observatiilor formulate in avizele de participare emise de autoritatea de
notificare din Romé&nia si, pentru membrii care nu au sediul pe teritoriul Romaniei, de
autoritatile similare din acele state membre sau terte, dupa caz.de autoritatile nationale
competente sau de MDLPA, se impune aprobarea unanimd a Conventiei si Statutului,
modificate la o noud Adunare Generald, convocatd de Director, Tn conformitate cu

prevederile art. 42 din Statut.

Articolul 17 — Intrarea in vigoare si publicitatea
(1) Prezenta Conventie si Statutul anexat intra in vigoare la data la care GECT dobandeste
personalitate juridicd In Romania, respectiv la data inregistrarii sau publicarii deciziei de
autorizare Tn Monitorul Oficial al Romaniei.
(2) Directorul GECT asigura, in termen de zece zile lucratoare de la intrarea in vigoare,
transmiterea unei cereri de inregistrare catre Comitetul Regiunilor al Uniunii Europene.
(3) Directorul GECT informeaza Oficiul pentru Publicatii al Uniunii Europene in vederea
publicérii avizului in Jurnalul Oficial al Uniunii Europene, seria C.
CAPITOLUL YV
Modificarea Conventiei si Dispozitii Finale

Articolul 18 — Modificarea Conventiei

(1) Modificarea prezentei Conventii se adoptd de catre Adunarea Generald a GECT cu
unanimitatea tuturor membrilor GECT.



(2) Votul de aprobare a modificarii poate fi exprimat prin prezenta la sedinta Adunarii
Generale, prin mandat scris sau prin procedura de consultare scrisa. Directorul organizeaza
procedura astfel incat fiecare membru sa aiba posibilitatea de a-si exprima votul.

(3) Modificérile intra in vigoare numai dupa parcurgerea integrald a procedurii de notificare si
aprobare prevazute la art. 12, inclusiv re-aprobarea de catre autoritatile nationale ale tuturor
statelor implicate.

(4) Prin derogare de la prevederile art. 12 alin. (4) din Statut, dispozitiile privind cvorumul la a
doua convocare nu se aplica hotararilor de modificare a Conventiei.

Articolul 19 — Dispozitii finale
(1) Prezenta Conventie este redactata intr-un singur exemplar original, in iimba roména, care
va fi pastrat la sediul GECT EAST GATE.
(2) Se vor elabora copii conforme cu originalul in limbile bulgara, ucraineana si engleza.
(3) Anexa nr. 1 (Lista Membrilor Fondatori) si Anexa nr. 2 (Statutul GECT EAST GATE) fac
parte integranta din prezenta Conventie.

(4) Prezenta Conventie este semnaté de reprezentantii legali ai tuturor Membrilor Fondatori
prevazuti in Anexa nr. 1, in baza hotararilor organelor competente ale fiecarui membru,

adoptate in conformitate cu procedura prevazuta la Articolul 12.

Textul Conventiei adoptat la Bucuresti, Palatul Parlamentului Romaéniei, la data de 19 martie
2026.

[Semnarea Conventiei se efectueaza de reprezentantii legali ai Membrilor Fondatori
dupé obtinerea hotararilor organelor competente — conform art. 16 si Anexei nr. 1]



PARTEA A DOUA
STATUTUL

Gruparii Europene de Cooperare Teritoriala
"EAST GATE"

Adoptat la Adunarea Generald de Constituire din 19 martie 2026
Palatul Parlamentului Romaniei, Bucuresti

TITLUL | — DISPOZITII GENERALE

Capitolul |
Denumirea, Sediul si Aria de Interventie

Articolul 1 — Denumirea si forma juridica
(1) Gruparea Europeand de Cooperare Teritoriald "EAST GATE" (in continuare "GECT")
este constituitd in temeiul Regulamentului (CE) nr. 1082/2006, modificat prin Regulamentul
(UE) nr. 1302/2013, si in conformitate cu legislatia nationald a Romaniei.
(2) GECT este o entitate cu personalitate juridica, nonprofit, de interes public, distincta de
membrii sai.
Articolul 2 — Sediul si birourile operationale

(1) Sediul GECT este in Romania, la adresa: [adresa completa].
(2) GECT poate infiinta birouri operationale in Republica Moldova, Ucraina si Bulgaria, prin
hotararea Consiliului de Administrare.

Articolul 3 — Aria de interventie

Aria de interventie a GECT cuprinde teritoriul unitatilor administrativ-teritoriale membre, astfe!
cum sunt enumerate in Anexa nr. 1. In cazul membrilor care sunt forme asociative cu
personalitate juridicd (asociatii de dezvoltare intercomunitard, zone metropolitane, grupuri de
actiune locald, euroregiuni si altele similare), aria de interventie a GECT se extinde si asupra
teritoriului unitatilor administrativ-teritoriale componente ale acestor organizatii, conform

actelor lor constitutive.

Articolul 4 — Limbile oficiale si de lucru

(1) Limbile oficiale ale GECT sunt: romand, ucraineana si bulgard, conform art. 11 din
Conventie.
(2) Limbile de lucru ale GECT sunt romana si engleza.

(3) Documentele esentiale (Statutul, bugetul, rapoartele anuale, hotarérile Adunarii Generale
si ale Consiliului de Administrare) se traduc in toate limbile oficiale. Documentele

operationale curente se redacteaza in limbile de lucru.
(4) In caz de divergenta de interpretare intre versiunile lingvistice, textul in limba romana
(limba statului de sediu) prevaleaza.



TITLUL N
MEMBRII GECT
Capitolul Il

Calitatea de Membru

Articolul 5 — Categorii de membri

(1) GECT este deschisa participarii tuturor categoriilor de entitati eligibile din statele
prevazute in Conventie, in conformitate cu prevederile art. 3 alin. (1) din Regulamentul (CE)
nr. 1082/2006.
(2) Membrii sunt organizati in patru Colegii Nationale reprezentative:

a) Colegiul National Romaénia;

b) Colegiul National Republica Moldova;

c) Colegiul National Ucraina;

d) Colegiul National Bulgaria.
(3) Numarul total de membri ai GECT la constituire este de . Lista nominala a
membrilor fondatori este prevazuta in Anexa nr. 1.

Articolul 6 — Dobandirea calitatii de membru
(1) Calitatea de membru fondator se dobandeste prin aprobarea participarii de catre organul
competent al membrului si prin semnarea Conventiei si a prezentului Statut, in conformitate
cu procedura prevazuta la art. 16 din Conventie.
(2) Ulterior constituirii, orice autoritate publica, institutie publica, universitate sau alt organism
de drept public eligibil din aria de interventie poate solicita aderarea la GECT prin depunerea
unei cereri scrise la Secretariatul General, Tnsotita de:
a) Hotararea organului competent privind aderarea;
b) Aprobarea autoritatii nationale competente, in conformitate cu legislatia tarii de
provenienta,
¢) Angajamentul de a respecta Conventia, Statutul si de a plati contributia
financiara.
(3) Cererea de aderare este examinatd de Colegiul National corespunzétor, care emite un
aviz consultativ, si se aproba de Adunarea Generald, Th conformitate cu prevederile art. 4
alin. (6) din Regulamentul (CE) nr. 1082/2006. Aderarea produce efecte dupa parcurgerea
procedurii de notificare si aprobare prevazute de Regulament.

Articolul 7 — Drepturile si obligatiile membrilor

(1) Fiecare membru are dreptul:
a) Sa fie reprezentat in Adunarea General3;
b) S$a participe la procesul decizional, sa aleaga si sa fie ales in organele de conducere;
c) Sa beneficieze de programele si proiectele derulate de GECT,
d) Sa fie informat cu privire la activitatile si situatia financiara a GECT;
e) Sa se retraga din GECT in conditiile prezentului Statut.
(2) Fiecare membru are obligatia:
a) Sa respecte Conventia, Statutul si hotararile organelor de conducere;
b) Sa achite contributia financiara anuala tn termenul stabilit;
c) Sa desemneze un reprezentant permanent si un supleant pentru Adunarea Generala;
d) Sa coopereze cu buna-credinta la realizarea obiectivelor GECT.



Articolul 8 — Retragerea

(1) Orice membru se poate retrage din GECT prin notificarea scrisa adresata Presedintelui
GECT, cu un preaviz de 6 luni.

(2) Membrul care se retrage este obligat sa-si onoreze toate obligatiile financiare restante,
inclusiv contributia pentru anul in curs.

(3) Retragerea nu exonereaza membrul de obligatile asumate anterior, legate de proiectele
in curs de implementare.

(4) Retragerea produce efecte la expirarea perioadei de preaviz. Consiliul de Administrare ia
act de retragere si actualizeaza Anexa nr. 1.

Articolul 9 — Excluderea

(1) Un membru poate fi exclus din GECT in urmatoarele cazuri:
a) Neachitarea contributiei financiare pe o perioadd mai mare de 24 de luni consecutive,
dupa cel putin doud somatii scrise;
b) Actiuni sau omisiuni care prejudiciazd grav interesele GECT sau contravin
obiectivelor Conventiei;
c) Pierderea capacitatii juridice sau a calitatii de entitate eligibila.
(2) Excluderea se decide de Adunarea Generald cu majoritate de doué treimi a membrilor
prezenti sau reprezentati, dupd audierea membrului in cauza sau dupa cel putin doua invitatii
scrise de a se prezenta.
(3) Hotararea de excludere poate fi contestata la instanta competenta de la sediul GECT, in
termen de 30 de zile de la comunicare.

Articolul 10 — Reorganizarea administrativ-teritoriala si succesiunea calitatii de
membru

(1) Tn cazul in care o unitate administrativ-teritoriald membra a GECT este reorganizata prin
comasare, fuziune, divizare, transformare sau orice alta forma de reorganizare administrativ-
teritoriald prevazutd de legislatia nationald, calitatea de membru se transmite de drept
entitatii sau entititilor succesoare, fard a fi necesara parcurgerea procedurii de aderare
prevazute la art. 6.
(2) Tn cazul comasarii sau fuziunii a doud sau mai multe unitati administrativ-teritoriale, dintre
care cel putin una este membra a GECT, entitatea rezultatd din reorganizare preia calitatea
de membru si exercita toate drepturile si obligatiile aferente.
(3) Tn cazul divizérii unei unitati administrativ-teritoriale membre, toate entitatile rezultate din
divizare dobéandesc calitatea de membru.
(4) Dispozitiile alin. (1)—(3) se aplica Tn mod corespunzator institutiilor publice, universitatilor,
formelor asociative si celorlalte entitdti membre ale GECT care se reorganizeaza in
conformitate cu legislatia nationala aplicabila.
(5) Entitatea succesoare notifica Directorul GECT in termen de 60 de zile de la data
reorganizarii, transmitand actul juridic care atestd reorganizarea, succesiunea si acordul
privind acceptarea calititi de membru. Directorul actualizeaza Anexa nr. 1 si informeaza
Consiliul de Administrare la urméatoarea sedinta.
(6) Reorganizarea administrativ-teritoriald a unui membru nu afecteaza validitatea Conventiei
si a Statutului si nu constituie motiv de dizolvare a GECT.



TITLUL i1l
ORGANELE DE CONDUCERE ALE GECT
Capitolul HI
Dispozitii Generale privind Organele

Articolul 11 — Structura organizatorica

(1) In conformitate cu prevederile art. 10 din Regulamentul (CE) nr. 1082/2006, organele
GECT EAST GATE sunt:

a) Adunarea Generala — organul suprem de conducere;

b) Consiliul de Administrare — organul de guvernanta strategica;

c) Biroul Executiv — organul de conducere operativa curenta;

d) Directorul — reprezentantul legal si managerul operational,

e) Presedintele si Vicepresedintii — conducerea politica si de reprezentare.
(2) Pe langa organele prevazute la alin. (1), functioneaza:

a) Colegiile Nationale (Romania, Republica Moldova, Ucraina, Bulgaria);

b) Secretariatele Nationale (cate unul in fiecare tard membra);

¢) Comisia de Cenzori;

d) Comisii de specialitate, constituite de Consiliul de Administrare.

Capitolul IV
Adunarea Generala

Articolul 12 — Componenta Adunarii Generale

(1) Adunarea Generald este organul suprem de conducere al GECT, compusa din
reprezentantii tuturor membrilor.

(2) Fiecare membru desemneaza un reprezentant permanent si un supleant. Reprezentantul
permanent este, de regula, autoritatea executivd a administratiei publice locale, conducatorul
institutiei/organizatiei publice sau o persoand desemnatd prin hotdrdre a organului
competent.

(3) Fiecare membru dispune de un vot in Adunarea Generala.

Articolul 13 — Convocarea si cvorumul

(1) Adunarea Generald se fintruneste in sedintd ordinard o datd pe an. Sedintele
extraordinare pot fi convocate de:

a) Presedintele GECT;

b) Consiliul de Administrare;

c¢) Cel putin o treime din membrii GECT.
(2) Convocarea se transmite tuturor membrilor cu cel putin 30 de zile calendaristice Thainte
de data sedintei, incluzand proiectul ordinii de zi, proiectele de hotarari si documentele de
referinta. .
(3) Cvorumul la prima convocare: prezenta sau reprezentarea prin mandat scris a cel putin
doud treimi din totalul membrilor GECT, cu conditia ca membrii prezenti sau reprezentati sa
provina din cel putin trei dintre cele patru tari.
(4) Tn absenta cvorumului la prima convocare, o a doua convocare are loc in termen de 15—
30 de zile. La a doua convocare, cvorumul este de majoritate absoluta din totalul membrilor
GECT, cu conditia ca cel putin doua tari sa fie reprezentate.



(5) Prin derogare de la prevederile alin. (4), dispozitiile privind cvorumul la a doua convocare
nu se aplica hotarérilor care, potrivit prezentului Statut sau Conventiei, necesita unanimitatea

tuturor membrilor GECT.

(6) Votul prin procurad (mandat scris) este permis. Un reprezentant poate detine cel mult trei
mandate de la alti membri, pe langa propriul vot.

(7) Adunarea Generala se poate desfasura si in format hibrid (fizic si online simultan).

Articolul 14 — Atributiile Adunarii Generale

(1) Adunarea Generald are urmatoarele atributii exclusive:
a) Adopta si modifica Conventia si Statutul GECT,;
b) Aproba bugetul anual si conturile anuale ale GECT;
c) Aproba strategia multianuala si planurile de actiune;
d) Alege si revocd Presedintele, membrii Consiliului de Administrare si memburii
Comisiei de Cenzori;
e) Alege si revoca Directorul GECT,
f) Aprob3 aderarea si decide excluderea membrilor, in conditiile prezentului Statut;
g) Stabileste nivelul contributiilor financiare anuale ale membrilor;
h) Desemneaza auditorul extern independent;
i) Decide dizolvarea GECT si numeste lichidatorii;
j) Decide asupra oricarei alte chestiuni care nu este atribuitda in mod expres unui alt
organ.
(2) Adunarea Generald poate delega Consiliului de Administrare, prin hotérare, exercitarea

temporara a unor atributii. Hotararea de delegare precizeaza obiectul, limitele si durata
delegarii. Adunarea Generald poate revoca delegarea in orice moment.

Articolul 15 — Reguli de vot in Adunarea Generala
(1) Hotérarile ordinare se adoptd cu majoritate simpla a voturilor membrilor prezenti sau

reprezentati prin mandat.

(2) Hotararile privind modificarea Conventiei se adoptd cu unanimitatea tuturor membrilor
GECT. Votul poate fi exprimat prin prezentd la sedintd, mandat scris sau proceduréd de
consultare scrisd organizata de Director.

(3) Hotararile privind modificarea Statutului, dizolvarea GECT, excluderea unui membru sau
modificarea nivelului contributiilor financiare se adoptd cu majoritate de doua treimi a
membrilor prezenti sau reprezentati.

(4) Clauza de protectie nationald: orice hotdrare care afecteaza in mod disproportionat
membrii dintr-o singura tard necesita si votul favorabil al majoritatii membrilor din Colegiul
National al tarii respective.

(5) Toate hotararile Adunarii Generale se adopta prin vot deschis, prin apel nominal sau prin
vot electronic cu identificare.

(6) Desemnarea sau alegerea Presedintelui, Directorului, membrilor Consiliului de
Administrare si ai Comisiei de Cenzori se face prin vot deschis, cu majoritatea prevazuta de
prezentul Statut pentru fiecare functie. Vicepresedintii sunt alesi de Consiliul de Administrare
conform art. 22.

(7) Revocarea persoanelor alese se decide de Adunarea Generala prin vot deschis, dupa

cum urmeaza:



a) revocarea Presedintelui — cu majoritate de cel putin doua treimi a membrilor sau
reprezentati, la propunerea a cel putin unei treimi din membrii GECT sau a Consiliului
de Administrare;
b) revocarea Directorului — cu majoritate de cel putin doua treimi a membrilor sau
reprezentati, la propunerea Consiliului de Administrare;
c) revocarea individuald a unui membru al Consiliului de Administrare — cu majoritate
simpla a membrilor prezenti sau reprezentati, la propunerea Colegiului National al tarii
din care provine membrul respectiv,
d) revocarea unui membru al Comisiei de Cenzori — cu majoritate simpla a membrilor
prezenti sau reprezentati, la propunerea Consiliului de Administrare sau a Comisiei de
Cenzori.
(8) Propunerea de revocare se comunica persoanei vizate cu cel putin 30 zile Tnainte de
sedinta Adundrii Generale. Persoana vizatd are dreptul de a fi audiata de Adunarea
Generala Tnainte de vot.
Capitolul V
Consiliul de Administrare

Articolul 16— Componenta Consiliului de Administrare

(1) Consiliul de Administrare este organul de guvernanta strategicd al GECT, ales de
Adunarea Generala pentru un mandat de 4 ani.
(2) Consiliul de Administrare este compus din 101 membri, dupa cum urmeaza:

a) Romania — 30 membri;

b) Republica Moldova — 30 membiri;

c) Ucraina — 21 membri;
d) Bulgaria — 20 membri.

(3) Memobrii Consiliului sunt alesi de Adunarea Generala pe baza propunerilor formulate de
Colegiile Nationale. Propunerile asiguré o reprezentare echilibratd a autoritatilor de nivelul |

si nivelu! Il.

(4) Presedintele si Vicepresedintii GECT sunt membri de drept ai Consiliului de Administrare,
fara a se lua in calcul in cotele pe tara.

(5) Directorul participa la sedintele Consiliului cu drept de vot consuitativ.

Articolul 17 — Functionarea Consiliului de Administrare
(1) Consiliul de Administrare se intruneste trimestrial in sedintd ordinara si, ori de céate ori
este necesar, in sedinta extraordinara.
(2) Convocarea se face de Presedintele GECT, de Biroul Executiv, sau la cererea a cel putin
unei treimi din membrii Consiliului, cu cel putin 15 zile inainte.
(3) Sedintele Consiliului de Administrare sunt deliberative, daca la ele participd majoritatea
membrilor alesi, cu reprezentanti din cel putin trei tari.
(4) Hotararile se adoptd cu majoritate simpla a membrilor prezenti. in caz de egalitate, votul
Presedintelui este decisiv.
(5) Sedintele se pot desfasura si in format online sau hibrid.

Articolul 18 — Atributiile Consiliului de Administrare

(1) Consiliul de Administrare exercitd urmatoarele atributii:
a) Implementeaza hotaréarile Adunarii Generale;



b) Pregéteste proiectul bugetului anual si 1l supune aprobarii Adunarii Generale;
c) Aproba proiectele si programele cu valoare sub pragul stabilit de Adunarea

General;

d) Monitorizeazad implementarea hotararilor Consiliului de Administrare si a proiectelor
in derulare;

e) Propune Adunérii Generale candidatura Directorului si, dupa caz, revocarea
acestuia;

f) Aproba regulamentele interne de organizare si functionare;
g) Autorizeaza Directorul sa actioneze Tn numele GECT in relatiile cu tertii, in limitele

mandatului;
h) Examineaza si avizeaza cererile de aderare a noilor membri, in vederea supunerii

lor Adunarii Generale;

i) Constituie comisii de specialitate si le stabileste mandatul;

j) Adopta decizii in orice chestiune delegata de Adunarea Generala;
k) stabileste componenta numerica si nominala a Biroului executiv;
|) Convoaca Adunarea Generala in sesiune extraordinara.

(2) Consiliul de Administrare poate delega Biroului Executiv, prin hotarare, exercitarea
temporara a oricaror atributii. Decizia de delegare precizeaza obiectul, limitele si durata
delegatrii. Consiliul de Administrare poate revoca delegarea Tn orice moment.

Capitolul VI
Biroul Executiv

Articolul 19 — Componenta Biroului Executiv

(1) Biroul Executiv este organul de conducere operativa curentd al GECT, condus de

Director.
(2) Componenta numericad si nominala este stabilitd de catre Consiliul de Administrare al

GECT.
(3) Presedintele GECT poate participa la sedintele Biroului Executiv, faré drept de vot.

Articolul 20 — Functionarea si atributiile Biroului Executiv

(1) Biroul Executiv se Tntruneste lunar sau ori de céte ori este necesar, la convocarea
Directorului.
(2) Sedintele Biroului Executiv sunt deliberative, daca la ele participd majoritatea membrilor
alesi.
(3) Hotararile se adopta cu maijoritate simpla a membrilor prezenti. In caz de egalitate, votul
Directorului este decisiv.
(4) Biroul Executiv exercita urmatoarele atributii:

a) Asigura conducerea GECT intre sedintele Consiliului de Administrare;

b) Adopta hotarari urgente care sunt de competenta Consiliului de Administrare, cu

obligatia de a le supune ratificarii Consiliului la urmatoarea sedinta;

c¢) Coordoneaza implementarea curenta a proiectelor si programelor GECT,;

d) Pregateste sedintele Consiliului de Administrare si elaboreaza proiectele de hotaréri;

e) Coordoneaza relatiile externe si parteneriatele GECT,



f) Aproba cheltuielile curente in limitele bugetului aprobat, pana la pragul stabilit de
Consiliul de Administrare;
g) Exercitéd orice alte atributii delegate de Consiliul de Administrare, in limitele si
conditiile stabilite prin hotararea de delegare.
(5) Biroul Executiv prezintd Consiliului de Administrare un raport privind activitatea sa si
modul de exercitare a atributiilor delegate, la fiecare sedinta ordinara a Consiliului.
(6) Directorul poate delega membrilor Biroului Executiv sarcini specifice de coordonare sau
monitorizare a proiectelor, prin Dispozitie scrisa.

Capitolul VII
Presedintele si Vicepresedintii

Articolul 21 — Presedintele GECT

(1) Presedintele GECT este ales de Adunarea Generalda din randul reprezentantilor
membrilor, prin vot deschis, pentru un mandat de 1 an. Mandatul poate fi reinnoit o singura
data consecutiv.
(2) Presedintia se exercita prin rotatie intre cele patru tari membre, in urmatoarea ordine:
Roméania — Republica Moldova — Ucraina — Bulgaria. Primul mandat de Presedinte revine
unui reprezentant al membrilor din Romania, in calitate de stat de sediu al GECT. Un ciclu
complet de rotatie dureaza 4 ani. La incheierea unui ciclu, rotatia reincepe in aceeasi ordine.
(3) La expirarea fiecarui mandat, Presedintia trece catre tara urmatoare din ciclul de rotatie.
Candidaturile se depun exclusiv din randul membrilor din tara careia ii revine Pregedintia.
Adunarea Generala alege Presedintele dintre candidatii propusi de Colegiul National al tarii
respective.
(4) Tn situatii exceptionale:
a) daca functia devine vacanta Tn cursul mandatului, Vicepresedintele din aceeasi tara
preia interimatul pana la urmatoarea Adunare Generala, care alege un nou Presedinte
din aceeasi tara pentru restul mandatului;
b) daca niciun candidat din tara careia i revine Presedintia nu este propus in termen
de 60 de zile, Presedintia trece catre tara urméatoare din ciclu;
c) In caz de fortda majora, Consiliul de Administrare poate decide, cu doua treimi,
suspendarea temporara a rotatiei.
(5) Presedintele exercitd un rol de reprezentare politica si coordonare strategica. Atributiile
Presedintelui sunt:
a) reprezintd GECT pe plan politic si diplomatic, in relatiile cu institutile europene,
parlamentele si guvernele nationale, organizatiile internationale si alte GECT-uri, in
vederea promovarii obiectivelor strategice ale gruparii. Reprezentarea politica nu
implica puterea de a angaja GECT juridic sau financiar;
b) prezideaza sedintele Adunéarii Generale si ale Consiliului de Administrare;
c) contrasemneaza, Tmpreuna cu Directorul, hotarérile Adunérii Generale si ale
Consiliului de Administrare, in termen de 5 =zile lucrdtoare de la adoptare.
Contrasemnarea atestd regularitatea procedurii de adoptare. Presedintele nu poate

refuza contrasemnarea unei hotarari valabil adoptate cu cvorumul si majoritatea
prevazute de prezentul Statut. In caz de refuz sau de neexercitare a contrasemnarii in



termenul prevazut, hotararea produce efecte juridice depline pe baza semnaturii
Directorului si a procesului-verbal de sedinta;;
d) convoacd Adunarea Generald si Consiliul de Administrare, stabilind data, locul si
ordinea de zi, in consultare cu Directorul. In caz de urgentd sau de indisponibilitate a
Presedintelui, convocarea poate fi initiatd de Biroul Executiv, in conditiile art. 17 alin.
(2);
e) asigurd medierea in eventualele conflicte inteme dintre membri sau dintre organele
GECT.

(6) Presedintele poate fi revocat de Adunarea Generala in conditiile art. 15 alin. (7) lit. a).

(7) Presedintele si Directorul exercita functii complementare, delimitate dupa cum urmeaza:
a) Functia politicd si de reprezentare (Presedintele) — promovarea GECT la nivel
politic, relatii interinstitutionale, diplomatie, mediere, prezidarea organelor deliberative;
b) Functia executiva si de gestiune (Directorul) — reprezentarea juridica, gestiunea
operationald, angajarea personalului, administrarea patrimoniului, semnarea actelor
juridice, conducerea Biroului Executiv.

(8) Presedintele nu poate emite instructiuni personalului GECT, nu poate angaja cheltuieli,
nu poate semna singur acte juridice in numele GECT si nu se substituie Directorului in
exercitarea functiei executive. Directorul nu se substituie Presedintelui in exercitarea functiei

politice de reprezentare.

(9) Tn cazul unui dezacord intre Presedinte si Director cu privire la exercitarea atributiilor in
zone de competentd partajatd sau ambigud, oricare dintre cei doi poate sesiza Consiliul de
Administrare. Consiliul de Administrare transeazd dezacordul cu majoritate simpla a
membrilor prezenti, la prima sedinta ordinara sau, daca urgenta o impune, in termen de 15
zile printr-o sedintd extraordinara sau procedurd de vot electronic. Pana la decizia
Consiliului, prevaleaza pozitia Directorului in chestiunile operationale si financiare, respectiv
pozitia Presedintelui in chestiunile de reprezentare politica si relatii interinstitutionale.

Articolul 22 — Vicepresedintii
(1) GECT are 4 Vicepresedinti, cate unul din fiecare tard membra, alesi de Consiliul de
Administrare pe baza propunerilor Colegiilor Nationale, prin vot deschis, pentru un mandat
de 2 ani, reeligibil.
(2) Vicepresedintii:
a) conduc Colegiul National al tarii pe care o reprezinta, le prezideaza sedintele si le
coordoneaza activitatea conform art. 25;
b) Tnlocuiesc Presedintele in caz de indisponibilitate temporarad sau vacanta a functiei,
n ordinea ciclului de rotatie prevazut la art. 21 alin. (2);
c) asigurd legatura permanentd intre organele GECT si autoritatile guvernamentale,
parlamentare si diplomatice ale tarii lor;
d) reprezintd GECT in relatiile cu institutiile si organizatiile internationale de pe teritoriul
tarii lor;
e) coordoneaza, Tmpreuna cu Secretarul National, identificarea si pregatirea
propunerilor de proiecte;
f) asigura orientarea strategicd si monitorizarea politicd a activitatii Secretariatului
National al tarii lor, prin formularea de prioritdti si recomandari. Instructiunile



operationale catre Secretarul National sunt emise de Director, conform liniei ierarhice

prevazute la art. 24 si art. 26;

g) participa la negocierile pentru acordurile de cooperare in care GECT este parte;

h) faciliteaza integrarea noilor membri din tara respectiva;

i) prezintd anual Adunarii Generale un raport privind activitatea Colegiului National.
(3) Vicepresedintii pot fi revocati de Consiliul de Administrare cu majoritate simpla, la
propunerea Colegiului National al tarii respective sau a Biroului Executiv, cu respectarea
dreptului de audiere.

(4) In caz de vacanta a functiei de Vicepresedinte, Colegiul National al tarii respective
propune un nou candidat, care este ales de Consiliul de Administrare la urmatoarea sedinta.

Capitolul VIII
Directorul

Articolul 23 — Desemnarea Directorului
(1) Directorul GECT este ales de Adunarea Generala prin vot deschis, cu majoritate simpla a
membrilor prezenti sau reprezentati.
(2) Primul Director al GECT este desemnat de Adunarea Generald de Constituire, in
conditiile art. 43 din Statut.
(3) Candidaturile pentru functia de Director se depun dupa cum urmeaza:
a) la Adunarea Generald de Constituire — candidaturile se depun la Comitetul de
Initiativa, cu cel putin 15 zile Tnainte de data Adunarii;
b) ulterior constituiri — candidaturile se depun la Presedintele GECT, cu cel putin 15
zile Tnainte de sedinta Adunarii Generale.
(4) Conditii de eligibilitate pentru functia de Director:
a) studii superioare;
b) experientd in cooperare transfrontaliera, relatii internationale sau management de
proiecte europene.
(5) Mandatul Directorului este de 2 ani, reeligibil.
(6) Directorul poate fi revocat de Adunarea Generala in conditiile art. 15 alin. (7) lit. b).

Articolul 24 — Atributiile Directorului

(1) Directorul este reprezentantul legal al GECT si raspunde de gestiunea operationala.
Atributiile Directorului sunt:
a) Este reprezentantul legal al GECT. Angajeazd GECT in relatiile juridice,
contractuale si financiare cu tertii, n instantd si in fata autoritatilor administrative.
Directorul poate participa, alaturi de Presedinte sau Vicepresedinti, la Tntainirile politice
si diplomatice, in calitate de reprezentant legal si gestionar operational; b) Executa
hotéararile Adunarii Generale, Consiliului de Administrare si Biroului Executiv;
c) Administreaza patrimoniul si resursele financiare ale GECT, in calitate de ordonator
de credite;
d) Angajeaza, conduce si concediaza personalul GECT, in conformitate cu legislatia
muncii aplicabila;
e) Propune proiectul bugetului anual Consiliului de Administrare;
f) Prezinta raportul anual de activitate Consiliului de Administrare;



g) Coordoneaza activitatea Secretariatului General si exercitd autoritatea ierarhica
asupra Secretariatelor Nationale, prin intermediul Secretarilor Nationali care Ti
raporteazad direct. Directorul tine seama de recomandarile strategice ale

Vicepresedintilor, formulate conform art. 22 alin. (2) lit. f);

h) Semneaza contractele si actele juridice ale GECT, in limitele mandatului primit;

i) Conduce si prezideaza Biroul Executiv, In conformitate cu prevederile art. 20;

j) Aproba statul de functii, fisele de post si obiectivele individuale de performanta pentru
personalul Secretariatului General;

k) Coordoneaza elaborarea si implementarea proiectelor si programelor GECT;

I) Desemneazd managerii de proiect si echipele de implementare din cadrul
personalului GECT;

m) Semneaza acordurile de parteneriat cu co-beneficiarii proiectelor;

n) Executa bugetul GECT, fiind ordonator principal de credite;

o) Indeplineste orice alte atributii delegate de Adunarea Generald sau Consiliul de

Administrare.
(2) Directorul prezintd Consiliului de Administrare si Adunéarii Generale un raport
trimestrial/anual privind situatia financiara si stadiul implementarii proiectelor.

(3) Directorul poate delega atributii specifice personalului GECT, prin decizie scrisa.

Capitolul IX
Colegiile Nationale si Secretariatele Nationale

Articolul 25 — Colegiile Nationale

(1) Membrii GECT din fiecare tara se constituie intr-un Colegiu National. Colegiile Nationale
sunt:

a) Colegiul National Romania;

b) Colegiul National Republica Moldova;

c¢) Colegiul National Ucraina;

d) Colegiul National Bulgaria.
(2) Fiecare Colegiu National:

a) Se intruneste cel putin de patru ori pe an;

b) Este prezidat de Vicepresedintele GECT din tara respectiva,

c¢) Propune pentru consiliul de Administrare candidatul la functia de vicepresedinte;

d) Propune candidatii pentru Consiliul de Administrare;

e) Coordoneaza pozitile membrilor din tara respectiva;

f) Faciliteaza comunicarea intre GECT si membrii din tara respectiva;

g) Formuleaza propuneri si initiative pentru activitatea GECT,;

h) Asigura relatia cu autoritatile nationale competente din tara respectiva.

(3) Hotararile Colegiului National au caracter consultativ si de propunere, cu exceptia
atributiei de nominalizare a candidatilor pentru functia de vicepresedinte si pentru Consiliul
de Administrare si a exercitarii dreptului de veto national prevazut la art. 15 alin. (4).



Articolul 26 — Secretariatele Nationale

(1) In fiecare tard membra functioneaza un Secretariat National, cu rol de structura operativa
permanenta a GECT pe teritoriul tarii respective.
(2) Secretariatul National este condus de un Secretar National, numit de Director cu avizul
consultativ al Vicepresedintelui tarii respective.
(3) Secretarul National raporteazd direct Directorului pe linia ierarhicd operationala.
Secretarul National informeaza periodic Vicepresedintele GECT al tarii respective cu privire
la activitatea curentd si consultd Vicepresedintele in chestiunile de orientare strategica
nationala. In caz de instructiuni contradictorii, prevaleaza instructiunile Directorului.
(4) Secretariatul National exercitd urmatoarele atributii:
a) Identifica oportunitatile de finantare si coordoneaza pregatirea dosarelor de proiecte;
b) Coordoneaza implementarea componentelor de proiect care se desfasoara pe
teritoriul tarii;
c) Acorda asistenta tehnicad membrilor din tara respectiva;
d) Asigurd legatura permanenta intre GECT si autoritatile guvernamentale ale tarii
respective;
e) Organizeaza logistic sedintele Colegiului National si evenimentele GECT;
f) Colecteaza contributiile financiare ale membrilor din tara respectiva.
(4) Secretarul National raspunde ierarhic in fata Directorului si functional in fata
Vicepresedintelui tarii respective.
(5) Cheltuielile de functionare, inclusiv costurile de personal, sunt acoperite din bugetul
GECT. Personalul Secretariatelor Nationale este angajat de GECT in conformitate cu
prevederile art. 14 din Conventie si art. 36 din prezentul Statut.
(6) Directorul deleaga Secretarului National, prin Dispozitie, competente curente de gestiune
a personalului. Angajarea si concedierea raman competenta exclusiva a Directorului.
(7) Organizarea internd, procedurile de lucru si atributile detaliate ale Secretariatelor
Nationale se stabilesc prin Regulamentul de Organizare si Functionare, aprobat de Consiliul

de Administrare.
Capitolul X
Secretariatul General, Comitetul de Evaluare si Selectie

Articolul 26 — Organizarea Secretariatului General

(1) Secretariatul General este structura operativéd centrald a GECT, cu sediul la adresa
sediului principal al gruparii, sub conducerea directa a Directorului.
(2) Secretariatul General exercitad urmatoarele atributii:

a) Coordoneaza portofoliul de proiecte al GECT la nivel transfrontalier;

b) Elaboreaza si depune propunerile de proiecte majore;

c) Asigura gestiunea financiar-contabila, elaborarea bugetului anual si intocmirea

situatiilor financiare;

d) Acorda asistenta Directorului si organelor de conducere;

e) Asigura comunicarea, traducerile si relatiile externe ale GECT,

f) Pregateste si asigura suportul tehnic pentru sedintele organelor de conducere.
(3) Directorul poate numi, cu aprobarea Consiliului de Administrare, un Director adjunct care
il secondeaza si il inlocuieste in caz de absenta temporara.



(4) Personalul Secretariatului General este angajat de GECT in conformitate cu art. 14 din
Conventie si art. 36 din prezentul Statut, in baza legislatiei muncii din Romania.

(5) Structura organizatorica detaliatd, numarul de posturi si atributiile specifice se stabilesc
prin Regulamentul de Organizare si Functionare, aprobat de Consiliul de Administrare la

propunerea Directorului.

Articolul 27 — Comitetul de Evaluare si Selectie

(1) Comitetul de Evaluare si Selectie este organul tehnic consultativ al GECT in materia
proiectelor si programelor de cooperare.

(2) Comitetul este compus din 8 membri — cate 2 propusi de fiecare Colegiu National — cu
experientd doveditd in managementul proiectelor europene, cooperare transfrontaliera sau

dezvoltare regionala.
(3) Membrii Comitetului sunt selectati prin procedura competitiva si transparenta, organizata
de Director, si numiti de Consiliul de Administrare pentru un mandat de 2 ani, reeligibil.

(4) Calitatea de membru al Comitetului de Evaluare si Selectie este incompatibild cu calitatea
de angajat al GECT, membru al Consiliului de Administrare, membru al Biroului Executiv sau

membru al Comisiei de Cenzori.
(5) Comitetul de Evaluare si Selectie exercitd urmatoarele atributii:
a) Evalueazd oportunitatile de finantare si recomanda Directorului prioritizarea
apelurilor;
b) Evalueaza propunerile de proiecte si emite un aviz de calitate Thainte de depunere;
c) Evalueaza si selecteazad membrii eligibili pentru participarea in proiecte;
d) Evalueaza proiectele depuse in cadrul fondurilor mici gestionate de GECT,
e) Formuleaza recomandari privind componenta consortiilor transfrontaliere;
f) Monitorizeaza performanta proiectelor si recomanda masuri corective.
(6) Avizele si recomandarile Comitetului au caracter consultativ. Directorul poate decide
motivat diferit, cu obligatia de a informa Consiliul de Administrare.
(7) Comitetul se ntruneste ori de cate ori este necesar, la convocarea Directorului sau a
Presedintelui Comitetului.
(8) Membrii Comitetului sunt remunerati din bugetul GECT. Nivelul remuneratiei se stabileste
de Consiliul de Administrare.
(9) Procedurile detaliate de evaluare, criteriile de selectie, grilele de punctaj si termenele se
stabilesc prin regulament intern aprobat de Consiliul de Administrare.

Capitolul XI
Comisia de Cenzori

Articolul 28 — Organizarea si atributiile Comisiei de Cenzori

(1) Comisia de Cenzori este organul de control financiar intern al GECT.
(2) Comisia de Cenzori este compusa din 4 membri, cate unul din fiecare tara, alesi de
Adunarea Generala pe baza propunerilor Colegiilor Nationale, pentru un mandat de 4 ani,
reeligibil.
(3) Pot fi alesi membri ai Comisiei de Cenzori persoanele care indeplinesc cumulativ
urmatoarele conditii:

a) Au studii superioare in domeniul economic, financiar-contabil sau juridic;



b) Au experienta profesionala de cel putin 3 ani in domeniul financiar, contabilitate, audit

sau control;
c) Nu sunt angajati ai GECT, membri ai Consiliului de Administrare, ai Biroului Executiv

sau rude pana la gradul Il ale Directorului ori ale Presedintelui.
(4) Comisia de Cenzori exercitd urmatoarele atributii:
a) Verifica semestrial conformitatea executiei bugetare cu bugetul aprobat;
b) Verifica legalitatea si regularitatea operatiunilor financiare;
c) Verifica existenta si corectitudinea documentelor justificative;
d) Verifica situatiile financiare anuale Tnainte de prezentarea lor Adunérii Generale;

e) Prezinid Adunarii Generale un raport anuai;

f) Semnaleaza Consiliului de Administrare orice neregula constatata;

g) Poate solicita Directorului orice document, informatie sau explicatie necesara.
(5) Membrii Comisiei de Cenzori au acces nerestrictionat la toate documentele financiar-
contabile ale GECT.
(6) Comisia de anzori se intruneste cel putin de doua ori pe an. Hotarérile se adopta cu
maijoritate simpla. In caz de egalitate, verificarea se considera nefavorabila.
(7) Comisia de Cenzori nu se substituie auditului extern independent, care se realizeaza in
conformitate cu prevederile art. 31.
(8) Membrii Comisiei de Cenzori pot fi revocati de Adunarea Generala in conditiile art. 14
alin. (7) lit. d).

TITLUL IV
DISPOZITII FINANCIARE $1 PATRIMONIALE

Capitolul Xl
Bugetul, Contributii si Contabilitate

Articolul 29 — Bugetul

(1) GECT stabileste un buget anual, adoptat de Adunarea Generala la propunerea
Consiliului de Administrare, in baza proiectului propus de Director.
(2) Bugetul anual cuprinde:

a) Componenta de functionare: cheltuielile de personal, chiria si intretinerea sediilor,

deplasarile, traducerile, comunicarea, echipamentele, serviciile juridice si contabile,
auditul extern, remuneratile Comitetului de Evaluare si Selectie si alte cheltuieli

administrative curente;
b) Componenta operationala: cheltuielile legate de pregéatirea, implementarea si
cofinantarea proiectelor, organizarea evenimentelor, studiilor si actiunilor GECT;
¢) Fondul de rezerva: o cota de cel putin 5% din veniturile anuale.
(3) Veniturile bugetare provin din sursele prevazute la art. 7 din Conventie.
(4) Contributiile anuale ale membrilor se aloca cu prioritate componentei de functionare.
(5) Exercitiul financiar coincide cu anul calendaristic.
(6) Directorul executa bugetul si prezinta trimestrial Consiliului de Administrare un raport
privind executia bugetara.
(7) Situatiile financiare anuale se intocmesc in conformitate cu legislatia statului de sediu si
sunt supuse auditului extern independent. Situatiile financiare auditate si raportul anual de
activitate se prezinta Adunarii Generale spre aprobare.



Articolul 30 — Contributiile financiare ale membrilor

(1) Fiecare membru achitd o contributie financiard anuald la bugetul GECT. Contributia
constituie sursa principald de finantare a componentei de functionare a bugetului prevazut la
art. 29.
(2) Nivelul si structura contributiilor se stabilesc prin hotarére a Adunarii Generale, la
propunerea Consiliului de Administrare, pe baza unui proiect elaborat de Director, cu
respectarea principiilor prevazute la alin. (3).
(3) Grila de contributii respecta urmatoarele principii:
a) principiul diferentierii — contributiile se diferentiaza pe categorii de membri, in functie
de tipul autoritatii, de dimensiunea acesteia si, dupa caz, de capacitatea financiara;
b) principiul echitatii geografice — membrii din state terte pot beneficia de un nivel
redus, proportional cu diferentele obiective de capacitate financiara. Diferentierea
inceteaza de la data aderarii statului respectiv la UE;
c¢) principiul predictibilitdti — grila rdméane n vigoare minimum 2 ani; majorarea nu
poate depéasi 10% pe an;
(4) Prima grila de contributii se adoptd de Adunarea Generala de Constituire si se anexeaza
la Procesul-Verbal. R&méane in vigoare minimum 2 ani, fara posibilitate de majorare.
(5) Grila se revizuieste cel putin o data la 3 ani. Propunerea de revizuire este insotita de o
nota de fundamentare a Directorului.
(6) Contributia se achita anual, in doua transe semestriale egale: 50% péana la 31 martie si
50% pana la 30 septembrie;
(7) Noul membru achita contributia pro-rata pentru lunile rdmase din exercitiul financiar.
(8) Efectele neachitarii contributiei:
a) 6 luni — suspendarea includerii in noi proiecte;
b) 12 luni — suspendarea dreptului de vot si a accesului la asistenta tehnica;
¢) 24 luni — CA poate propune AG excluderea membrului.

(9) Membrul cu dificultati financiare exceptionale poate solicita CA o esalonare sau reducere
temporara, pentru maximum 12 luni, refnnoibild o singura data.

Articolul 31 — Drepturile membrilor
(1) Membrii care au achitat contributia anuala la zi beneficiazd de urmatoarele drepturi si
servicii:
a) Dreptul de a participa cu drept de vot in Adunarea Generala si de a candida pentru
functiile prevazute de Statut;
b) Dreptul de a fi inclus ca partener in proiectele si programele GECT,;
c) Asistenta tehnicd din partea Secretariatelor pentru identificarea si pregatirea
propunerilor de proiecte;
d) Acces la programele de formare, schimburi de experienta si evenimente GECT,
e) Reprezentare prin GECT in relatile cu institutile europene si organizatiile
internationale;
f) Acces la baza de date a GECT privind oportunitatile de finantare;
g) Utilizarea numelui, siglei si calitatii de membru al GECT EAST GATE;



(2) Directorul publica anual un raport privind beneficiile concrete aduse membrilor in anul
precedent.

Articolul 31 Surse de finantare

(1) Resursele GECT provin din sursele prevazute la art. 7 din Conventie.

Articolul 32 Contabilitate si raportare financiara

(1) Contabilitatea GECT se tine in conformitate cu legislatia contabild din Romania si cu
standardele internationale aplicabile.

(2) Conturile anuale, insotite de raportul auditorului extern si de raportul Comisiei de Cenzori,
se supun aprobarii Adunarii Generale.

Articolul 33 — Patrimoniul

(1) GECT poate dobandi, administra si fnstraina bunuri mobile si imobile necesare indeplinirii
obiectivelor sale.
(2) Tnstrainarea bunurilor imobile se aproba de Consiliul de Administrare.
TITLULV
RASPUNDEREA MEMBRILOR SI A GECT

Articolul 34 - Raspunderea GECT

(1) GECT raspunde pentru datoriile sale de orice naturd cu intregul sau patrimoniu, Tn
conformitate cu prevederile art. 12 alin. (1) din Regulamentul (CE) nr. 1082/2006.

Articolul 35 — Raspunderea subsidiard a membrilor

(1) In cazul in care patrimoniul GECT este insuficient pentru acoperirea datoriilor, membrii
raspund subsidiar, proportional cu contributia lor la bugetul GECT pe ultimii 3 ani.
(2) Tn conformitate cu prevederile art. 12 alin. (2) din Regulament (CE) nr. 1082/2006, in
cazul in care legislatia nationala a unui membru limiteaza sau exclude raspunderea acestuia,
ceilalti membri pot, de asemenea, sa isi limiteze raspunderea in prezentul Statut.
(3) Membrul care s-a retras sau a fost exclus ramane raspunzator pentru obligatile GECT
nascute anterior datei efective a retragerii/excluderii.

TITLUL VI

PERSONALUL GECT

Articolul 36 — Regimul juridic al personalului
(1) Personalul GECT este angajat in baza contractelor individuale de munca de drept privat,
incheiate in conformitate cu Codul Muncii din Romania.
(2) Pentru personalul care fsi desfasoara activitatea in birourile operationale din Republica
Moldova, Ucraina sau Bulgaria, contractele de munca pot fi supuse legislatiei muncii a tarii in
care se desfasoara activitatea, cu respectarea Regulamentului Roma |.
(3) Recrutarea personalului se face pe criterii de competentd profesionald, cu asigurarea
unei reprezentari echilibrate a nationalitatilor din tarile membre.
(4) Statul de funcilii si politica salariala se aproba de Consiliul de Administrare, la propunerea
Directorului.
(5) Prevederile prezentului articol se completeaza cu dispozitiile art. 14 din Conventie, care
stabilesc principiul angajatorului unic, jurisdictia legislatiei muncii aplicabile si delegarea
gestiunii personalului.



(6) Organizarea si atributiile personalului se stabilesc, dupa caz, prin:
a) Regulamentul de organizare si functionare al Secretariatului General — conform art.

27:

b) Regulamentul privind functionarea Secretariatelor Nationale — conform art. 25 alin.
(7)

c) Regulamentul privind procedurile de recrutare — aprobat de Consiliul de

Administrare la propunerea Directorului.

TITLUL VI
MODIFICAREA STATUTULUI, DIZOLVAREA $i LICHIDAREA
Capitolul X1l

Modificarea Statutului

Articolul 37 — Procedura de modificare

(1) Modificarile substantiale ale Statutului se adopta de Adunarea Generald cu unanimitatea
tuturor membrilor GECT. Sunt considerate substantiale modificarile care determina, direct
sau indirect, o modificare a Conventiei, in conformitate cu prevederile art. 4 alin. (6) din

Regulamentul (CE) nr. 1082/2006.
(2) Modificarile nesubstantiale ale Statutului se adopta de Adunarea Generala cu majoritate
de doua treimi a membrilor prezenti sau reprezentati.
(3) Calificarea unei modificari ca substantiald sau nesubstantiala este decisa de Consiliul de
Administrare, cu drept de contestatie la Adunarea Generala.

Capitolul XIV

Dizolvarea si Lichidarea

Articolul 38 — Dizolvarea voluntara
(1) GECT poate fi dizolvata prin hotararea Adunarii Generale, adoptatd cu majoritate de cel
putin doua treimi a membrilor sau reprezentati, cu conditia ca votul favorabil sa provina din
membrii din cel putin trei tari.
(2) Hotararea de dizolvare stabileste data efectiva a dizolvarii si procedura de lichidare.

Articolul 39 — Dizolvarea de drept sau judiciara
(1) GECT se dizolva de drept dacad numarul membrilor scade sub pragul minim de 2 membri
din cel putin doua tari diferite, dintre care cel putin una este stat membru UE.
(2) GECT poate fi dizolvata prin hotarare judecatoreasca, in conformitate cu prevederile art.
14 din Regulamentul (CE) nr. 1082/2006.

Articolul 40 — Lichidarea

(1) In caz de dizolvare, Adunarea Generala numeste unul sau mai multi lichidatori.

(2) Lichidarea se desfdsoara in conformitate cu legislatia rom&na privind lichidarea
persoanelor juridice nonprofit.

(3) Activele ramase dupa satisfacerea pretentiilor creditorilor se distribuie membrilor
proportional cu contributiile achitate pe intreaga durata a calitati de membru, sau se
transfera catre o entitate cu obiective similare, dupa cum decide Adunarea Generala.

(4) Directorul (sau lichidatorul) notifica dizolvarea Comitetului Regiunilor si Oficiului pentru
Publicatii al UE Tn termen de 10 zile lucratoare.



TITLUL VIII
SOLUTIONAREA LITIGIILOR

Articolul 41 — Procedura de solutionare a litigiilor

(1) Orice litigiu intre GECT si membrii s&i, sau intre membri in legaturad cu activitatea GECT,
se solutioneaza parcurgdnd urmatoarele etape succesive:
Etapa intdi — Negociere directa: partile se obliga sa depuna eforturi de buné-credinta
pentru solutionarea amiabila, intr-un termen de 30 de zile de la notificarea litigiului;
Etapa doi — Mediere: in cazul esecului negocierii, litigiul este supus medierii, conduse
de Presedintele GECT sau de o persoana desemnatd de Biroul Executiv, intr-un
termen de 60 de zile;
Etapa trei — Jurisdictie: in cazul esecului medierii, litigiul se solutioneazé de instantele
judecatoresti competente de la sediul GECT (Romania).
(2) Procedura prevazuta la alin. (1) nu aduce atingere competentei instantelor stabilite prin
legislatia UE sau prin normele specifice ale finantarilor europene.
TITLUL IX
DISPOZITII FINALE S| TRANZITORII

Articolul 42 — Mandatul tranzitoriu al primului Director

(1) Primul Director al GECT, desemnat de Adunarea Generala de Constituire in conditiile art.
43, primeste mandat tranzitoriu pentru a intreprinde, In numele si pe seama membrilor
fondatori, toate demersurile necesare dobandirii personalitatii juridice a GECT. Continutul
mandatului tranzitoriu, inclusiv enumerarea atributiilor si limitele exercitérii acestuia, se
stabilesc prin hotararea Adunarii Generale de Constituire.

(2) Pana la dobandirea personalitatii juridice, Directorul actioneaza ca mandatar al membrilor
fondatori in temeiul dreptului civil comun. Actele juridice incheiate de Director in limitele
mandatului tranzitoriu sunt preluate de GECT de la data dobandirii personalitatii juridice, in
conformitate cu principiul ratificarii actelor juridice pre-constitutive.

(3) Directorul nu poate asuma, in aceastd perioada, obligatii financiare in numele GECT, cu
exceptia cheltuielilor strict necesare procedurii de constituire (taxe notariale, traduceri
autorizate, deplasari, comunicari oficiale). Cheltuielile efectuate sunt suportate provizoriu din
avansurile contributiilor membrilor fondatori si sunt ratificate de Consiliul de Administrare la
prima sedinta.

(4) Mandatul tranzitoriu inceteazd la data primei sedinte ordinare a Consiliului de
Administrare, moment de la care Directorul exercita atributiile depline prevéazute la art. 24 din

prezentul Statut.

Articolul 43 — Primele desemniri si constituirea organelord de conducere

(1) Adunarea Generald de Constituire desemneaza, prin vot deschis, persoanele pentru
urmatoarele functii:

a) Presedintele GECT, pentru primul mandat;

b) Directorul GECT;

¢) Membrii Consiliului de Administrare;

d) Membrii Comisiei de Cenzori.



(2) Conditiile in care desemnarile produc efecte, inclusiv mandatul tranzitoriu al Directorului
prevazut la art. 42, se stabilesc prin hotararea Adunarii Generale de Constituire.

(3) In cazul in care, ca urmare a procedurii de aprobare prevézute la art. 16 din Conventie,
se impune convocarea unei noi Adunari Generale pentru re-aprobarea documentelor
constitutive, aceasta confirma, ajusteaza sau nlocuieste desemnarile de la alin. (1), tinand
seama de componenta finald a membrilor fondatori. Pana la data eventualei confirmari,
desemnadirile initiale raman valabile.

(4) Consiliul de Administrare, la prima sedintd dupa dobéandirea personalitatii juridice, alege
cei 4 Vicepresedinti si constituie Biroul Executiv, in termen de 30 de zile de la dobandirea
personalitatii juridice.

(5) Colegiile Nationale se constituie in termen de 60 de zile de la dobandirea personalitatii
juridice, sub coordonarea Vicepresedintilor.

(6) Secretarii Nationali sunt numiti de Director, cu avizul Vicepresedintilor, in termen de 90
de zile de la dobandirea personalitatii juridice.

Articolul 44 — Regulamente interne

(1) Consiliul de Administrare adopta, in termen de 6 luni de la dobandirea personalitatii
juridice, urmatoarele regulamente:
a) Regulamentul de organizare si functionare a Secretariatului General;

b) Regulamentul privind functionarea Secretariatelor Nationale;
c¢) Regulamentul privind procedurile financiare si de achizitii;

d) Regulamentul privind functionarea Colegiilor Nationale;

e) Regulamentul privind managementul proiectelor.

Articolul 45 — Sigla si identitatea vizuala
GECT EAST GATE va adopta o sigld, un simbol si o identitate vizuala proprie, aprobate de
Consiliul de Administrare.
Articolul 46 — Corespondenta si comunicare

(1) Comunicérile oficiale intre GECT si membrii sdi se transmit in scris, inclusiv prin mijloace
electronice (email securizat, platforma electronica dedicata).

(2) Fiecare membru comunicd GECT o adresd de corespondentd si o adresa de email
functionala.

Articolul 47 — Legislatia aplicabila aspectelor neacoperite

Pentru orice aspecte nereglementate de prezentul Statut, se aplica, in ordine: Regulamentul
(CE) nr. 1082/2006 (modificat), prevederile Conventiei, legislatia Roméniei ca stat de sediu,
si principiile generale ale dreptului Uniunii Europene.

Articolul 48 — Intrarea in vigoare
Prezentul Statut intrd in vigoare la data la care GECT EAST GATE dobandeste personalitate
juridicd In Roméania.

Textul Statutului adoptat la Bucuresti, Palatul Parlamentului Roméaniei, la data de 19 martie
2026.

[Semnarea Statutului se efectueazé de reprezentantii legali ai Membrilor Fondatori



dupé obtinerea hotérérilor organelor competente — conform Articolul 16 din Conventie si Anexei nr. 1]



ANEXA NR. 1
LISTA MEMBRILOR FONDATORI Al GECT EAST GATE

[Se completeaza cu lista nominala a tuturor membrilor fondatori, organizata pe tari si niveluri
administrative, incluzand pentru fiecare:]

. ROMANIA — Judetele Botosani, lasi, Vaslui, Galati, Braila, Tulcea, Constanta
[Consilii judetene, consilii locale municipale, ordsenesti si comunale, universitati, institutii
publice]

ll. REPUBLICA MOLDOVA
[Consilii raionale, primarii de municipii, orase si comune, universitati, institutii publice]

ill. UCRAINA — Regiunile Cernauti, Vinitia, or. Ismail
[Consilii regionale, hromade, universitati, institutii publice]

IV. BULGARIA — Regiunile Silistra, Dobrich, Varna, Ruse
[Municipalitati, universitati, institutii publice]

Format pentru fiecare membru:
Nr. crt. | Denumirea oficiala | Nivelul administrativ | Adresa sediului | Tara | Reprezentant
legal (nume, functie) | Semnatura



