ROMANIA
JUDETUL BRASOV

CONSILIUL LOCAL AL COMUNEI HOGHIZ

PROIECT DE HOTARARE

nr.3 din 19.01.2026

privind aprobarea planului de actiuni sau lucrari de interes local pentru anul 2026, pentru repartizarea
orelor de munca prestate lunar de catre persoanele majore apte de munca din familiile beneficiare de
venit minim de incluziune, in conformitate cu prevederile Legii nr. 196/2016 privind venitul minim de
incluziune

Analizand raportul de specialitate nr. 141/13.01.2026 prin care Compartimentul de Asistenta Sociala
Hoghiz, propune aprobarea planului de actiuni sau lucrari de interes local pentru anul 2026, pentru
repartizarea orelor de munca prestate lunar de catre persoanele majore apte de munca din familille de
venit minim de incluziune, in conformitate cu prevederile Legii nr. 196/2016 privind venitul minim de
incluziune,

in baza prevederilor art. 61 alin. (1) lit a) din Legea nr. 196/2016 privind venitul minim de incluziune, cu
modificdrile si completarile ulterioare,

Conform prevederilor art.7 din Legea nr.52/2003 privind transparenta decizionala in administratia
publica;

Tindnd seama de prevederile Legii nr. 24/2000 privind normele de tehnica legislativa pentru elaborarea
actelor normative, republicata, cu modificarile si completarile ulterioare

In temeiul prevederilor art. 129 alin. (7) lit. b) si art. 196 alin (1) lit b) din OUG 57/2019 privind Codul
administrativ, cu modificarile si completarile ulterioare,

Primarul Comunei Hoghiz,
PROPUNE:

Art. 1. - Se aproba planul de actiuni sau lucrdri de interes local pentru anul 2026, pentru repartizarea
orelor de munca prestate lunar de cdtre persoanele majore apte de munca din familiile beneficiare de
venit minim de incluziune, in conformitate cu prevederile Legii nr. 196/2016 privind venitul minim

INITIATOR PROIECT: AVIZEAZA PENTRU LEGALITATE:
PRIMARUL COMUNEI HOGHIZ SECRETARUL GENERAL AL COMUNEI HOGHIZ
loan BUTA Monica CIRICA
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