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MUNICIPIUL ALBA IULIA

APROBAT:
Primar

YIZXIt
Dir. cheltuieli, Director ex.

Plega Oprean Emilia

REF'ERAT DE

Avdnd in vedere prevederile art. 476 alin.(l) qi alin.(2) $i art. 479 Iit.a), art.477aln.(l), art.478
qi afi.479 din O.U.G. nt. 5712019 din 3 iulie 2019 privind Codul administrativ, cu modificdrile pi

completdrile ulterioare, care reglementeazd urmdtoarele:
ART.478

Promovarea in grad profesional
(1) Promovarea in grad profesional este modalitatea de dezvoltare a carierei prin ocuparea unei

func1ii publice de executie de gad profesional imediat superior celui delinut de functionarul public.
(2) Promovarea in grad profesional se face prin concurs sau examen, organizat de cdtre autoritilile

gi institufiile publice, cu incadrarea in fondurile bugetare alocate, prin transfonnarea postului ocupat de
functionarul public ca unnare a promovdrii concursului sau examenului.

ART.479
Condifii pentru concursul sau examenul de promovare in grad profesional
(1) Pentru a participa la concursul sau examenul de promovare in grad profesional, funclionarul public

trebuie sE indeplineascE cumulativ urmdtoarele condilii:
a) si aibi cel pulin 3 ani vechime in gradul profesional al functiei publice din care promoveazE;
b) sE fi obtinut un numlr minim de credite prin participarea la progftrme de formare, de perfeclionare,

seminare, conferinte, schimburi de experientl sau vizite de studiu, in conditiile legii sau sd fi urmat o
formd de perfectionare profesionald cu durata de minimum 30 de ore tn ultimii 3 ani de activitate*;

c) s[ fi obtinut cel putin calificativul "bine" la evaluarea performantelor individuale in ultimii 2 ani de
activitate;

d) sd nu aibS o sanctiune disciplinard neradiatd in condiliile prezentului cod.
(2) Constituie vechime in grad profesional vechimea definita potrivit afi. 424 alin. (6), precum gi cea

previzutd la art. 502 alin. (7), aft.509 alin. (5), art. 513 alin. (3), art. 514 alin. (4) 9i art. 527 aLin. (3).
Vd aduc la cunoqtintd faptul c6 un numir de :

F4 functionari publici din Aparatul de specialitate al Primarului municipiului Alba Iulia, indeplinesc
condiliile de vechime (3 ani in grad profesional) qi au obtinut cel pufin calificativul ,,bine" la evaluarea
performan{elor individuale in ultimii 2 ani de activitate gi pot participa la examenul de promovare,
organizatin data de 19 martie 2026.

In consecinJE, vd rog domnule Primar sd dispuneli, ca in conformitate cu prevederile O.U.G. nr.
57/2019 din 3 iulie 2019 privind Codul administrativ, cu modificdrile gi completiirile ulterioare,
organizarea concursului de promovare in grad profesional imediat superior celui definut pentru 4
funcfionari publici conform tabelului nominal anexat.
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MUNICIPIUL AIBA IULIA

Tabel nominal cu funcfionarii publici care indeplinesc condifiile de promovare
in grad profesional - 3 ani
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Nr.
!rt.

Numele gi prenumele Funcfia publici definutl C o mp artimentuUBirouUS erviciul

I Popa Oprean Larisa Consilier VA Compartiment relatii internafionale,
parteneriate,inovare urban[

2. Compartiment cadasfruNesim Dalia Mddilina Consilier VP

3. Posteiu Nicoleta Diana Compartiment administrare parcariInspector I/A
4 Toma Mihaela Georgeta Polilist local I/P Compartiment activitate comerciald
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