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RAPORT DE SPECIALITATE
privind modificarea statului de functii al Aparatului de specialitate al Primarului municipiului
Alba Iulia, incepand cu data de 1 aprilie 2026

Luand in considerare referatul de specialitate nr.29809/11.03.2026, al domnului Beres
Vasile, avand functia publicd de conducere de sef serviciu Serviciul administrare piefe,
targuri §i gestionarea céinilor fird stapan -Direcfia intretinere si administrare domeniul
public si privat aflatd in Aparatul de specialitate al Primarului municipiului Alba Iulia.

Referatul de specialitate nr. 16542/12.02.2026 al Serviciului resurse umane-administrativ aflat
in Aparatul de specialitate al Primarului municipiului Alba Iulia;

Raportul final nr.35293/20.03.2026 al examenului de promovare in grad profesional imediat
superior celui definut de functionarii publici din cadrul Aparatului de specialitate al Primarului
municipiului Alba Iulia, organizat in data de 19.03.2026;

fn baza justificarilor de mai sus, este necesard modificarea statului de functii al Aparatului de
specialitate al Primarului municipiului Alba lulia, incepand cu data de 1 aprilie 2026, dupd cum
urmeaza:
a) Se transformd un post vacant de muncitor necalificat, studii G, treapta I din Serviciul
administrare piefe, trguri si gestionarea cainilor fdrd stdpan -Directia intretinere §i administrare
domeniul public si privat aflatd in aparatul de specialitate al Primarului municipiului Alba Iulia, intr-
un post vacant de ingrijitor cdini in addposturi, cod COR 962201, studii G.

b) Se transformid functia publici de executie ocupata, de consilier, clasa I, gradul profesional
asistent, din cadrul Compartimentului relatii internafionale, parteneriate,inovare urband in consilier,
clasa I, gradul profesional principal.

¢) Se transforma functia publicd de executie ocupata, de consilier, clasa I, gradul profesional
principal, din cadrul Compartimentului cadastru-Serviciul comunitar pentru cadastru §i agricultura,
in consilier, clasa I, gradul profesional superior.

d) Se transformd functia publicd de executie ocupata, de inspector, clasa I, gradul profesional
asistent, din cadrul Compartimentului administrare parcari-Serviciul contracte, patrimoniu In
inspector, clasa I, gradul profesional principal.

e) Se transformi funcfia publicd specificd de execufie ocupatd, de politist local, clasa I,
gradul profesional principal, din cadrul Compartimentului activitate comerciald — Direcfia generald
politia locala a municipiului Alba Iulia, in polifist local, clasa I, gradul profesional superior.

Este nevoie de stabilirea salariului prin asimilarea salariului pentru postul de ingrijitor cdini in
adaposturi, cod COR 962201, studii G 1In acelagi cuantum cu cel pentru postul de muncitor
necalificat I previzut in anexa din Hotdrdrea Consiliului Local al municipiului Alba Iulia
nr.3/27.01.2025 privind stabilirea salariilor de baza pentru functionarii publici §i personalul
contractual din Aparatul de specialitate al Primarului municipiului Alba Iulia si din serviciile publice
aflate in subordinea Consiliului Local al municipiului Alba Iulia, incepand cu luna ianuarie 2025.

Vizand prevederile din:

Art. 129 alin. (2) lit. ,,a”, alin. (3) lit. ,,c”, art.409, art. 476 alin.(1) si alin.(2), art.477alin.(1),
art.478 si art.479 din OUG nr. 57/2019 privind Codul administrativ, cu modificarile i completarile

ulterioare;
Legea—cadru nr. 153/28.06.2017, privind salarizarea personalului platit din fonduri publice,

cu modificarile si completérile ulterioare;
HG nr.1336/2022 pentru aprobarea Regulamentului-cadru privind organizarea si dezvoltarea

carierei personalului contractual din sectorul bugetar platit din fonduri publice;
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Ordinul nr. 4043/16.03.2026 privind comunicarea numarului maxim de posturi pentru anul
5026 la nivelul Municipiului Alba Iulia conform OUG nr.7/2026, emis de Institutia Prefectului
judetului Alba;

Hotararea Consiliului Local nr. 89/2025 privind aprobarea bugetului general de venituri §i
cheltuieli pe anul 2025, cu modificdrile §i completdrile ulterioare;

Avand in vedere prevederile:
Ordonantei de Urgenta nr. 7/2026 din 24 februarie 2026 pentru modificarea §i completarca

unor acte normative, precum si pentru adoptarea unor misuri pentru cresterea capacitatii financiare a
unitatilor administrativ-teritoriale un post din cadrul cabinetului Primarului municipiului Alba Iulia a
fost desfiintat conform legii, rimanand doar 3 posturi;

Consideram oportune propunerile inaintate, acestea venind in sprijinul unei bune functiondri a
activitagii Direct,ieifServiciilorfCompartimentelor din cadrul Aparatului de specialitate al Primarului
municipiului Alba Iulia, conform actelor normative in vigoare.

Pentru aceste considerente, propunem analizarea proiectului de hotérare intocmit, in vederea
supunerii lui spre dezbatere si aprobare, in proxima sedin{d ordinard a Consiliului Local al

municipiului Alba Iulia.
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