ROMANIA
JUDETUL TIMIS
COMUNA SACALAZ

PROIFCT DE HOTARARE

4
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nr._4¢ din 25.03.2026
privind nominalizarea de catre Consiliul Local al comunei Sacalaz a doi consilieri
locali care vor avea calitatea de evaluatori in cadrul comisiei de evaluare a
performantelor profesionale ale secretarului general comuna Sacalaz, judetul
Timis

Primarul comunei Sacalaz, avand in vedere:

Referatul de aprobare numarul 24068/25.03.2026 al primarului comunei Sacilaz, intocmit
in conformitate cu art. 136 (8) lit.a) din OUG 57/2019 privind Codul Administrativ, cu modificarile
si completdrile ulterioare;

Raportul comun inregistrat cu numérul 24069/25.03.2026 al compartimentului de
specialitate resurse umane si juridic-achizitii publice din cadrul aparatului primarului prin care se
propune aprobarea proiectului de hotardre asa cum a fost inaintat de citre initiator, intocmit in
conformitate cu art. 136 (8) lit.b) din OUG 57/2019 privind Codul Administrativ, cu modificarile
si completdrile ulterioare;

art.95 alin.(1) si alin.(2), art.96, art.98, art.105 alin.(1), art.106, art.129 alin.(1), alin.(2) lit.a) si
alin.(14), art.242, art.485, alin.(1)-alin(5),art.621 din Ordonanta de Urgenta a Guvernului
nr.57/2019 privind Codul Administrativ, cu modificarile si completarile ulterioare;

o Artl, art.11, alin.(4) lit.e) si alin.(6), art.12 alin.(5) din Anexa nr.6-Metodologia pentru
realizarea procesului de evaluare a performantelor profesionale individuale ale
functionarilor publici aplicabila pentru activitatea desfasurata incepand cu 1 ianuarie 2020,
precum si pentru realizarea procesului de evaluare a activitatii functionarilor publici
debutanti numiti in functia publica ulterior datei de 1 ianuarie 2020 si Anexa 6*1 din
0.U.G. nr.57/2019, privind Codul Administrativ cu modificarile si completarile ulterioare;

e art 120 alin.(1), art.121 alin.(1) si alin.(2) Constitutia Roméaniei din 21 noiembrie
1991 (*republicata*);

e Art3 si art.4 paragrafele 1-4 din Carta Europeana a autonomiei locale adoptata la
Strasbourg 15 octombrie 1985, ratificata prin Legea 199/1997;

e art. 7 alin (2) din Codul civil al Romaniei, adoptat prin Legea 287/2009, republicat cu
modificérile si completarile ulterioare;

o Legii nr. 24/2000 privind normele de tehnicd legislativd pentru elaborarea actelor
normative, republicatd cu modificarile si completarile ulterioare;



in temeiul art. 136 din OUG nr. 57/2019 privind Codul Administrativ, se adopta prezentul,

PROIECT DE HOTARARE :

Art.1. In vederea constituirii prin dispozitia primarului a comisiei de evaluare a performantelor
profesionale individuale secretarului general al comunei Sacalaz astfel cum prevad dispozitiilor
485 alin.(5) din Ordonanata de Urgenta a Guvernului nr.57/2019 privind Codul Administrativ,
consiliul local nominalizeazd doi consilieri locali, care vor avea calitatea de evaluatori, dupa cum
urmeaza:

b

7

Art.2. Evaluarea anuald a perfomantelor profesionale individuale ale secretarului general al
comunei Sacalaz va fi efectuatd de catre comisia stabilitd prin dispozitia primarului comunei
Sacalaz, fara a fi necesard contrasemnarea acesteia;

Art.3. Primarul comunei Sacalaz si persoanele nominalizate la art.1 vor duce la indeplinire
prevederile prezentei hotarari.

Art.4. Prezenta horirire se comunica cu:

-Institutia Prefectului-Judetul Timis;
-Persoanelor nominalizate la art.1;
-Compartimentelor de specialitate din institutie;
-Monitorul Oficial Local;

-Publica prin afisare.

PRIMAR UATC SACALAZ, Contrasemneaza,
Dumitru BOBOI SECRETAR GENERAL COMUNA SACALAZ
] Cons. Jr. Marioara Simona VLAD
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ROMANIA
JUDETUL TIMIS
COMUNA SACALAZ

Referat de aprobare nr. 24068 din 25.03.2026
la proiectul de hotarare privind nominalizarea de catre Consiliul Local al comunei
Sacalaz a doi consilieri locali care vor avea calitatea de evaluatori in cadrul comisiei de
evaluare a performantelor profesionale ale secretarului general comuna Sacalaz, judetul
Timis

Subsemnatul Dumitru BOBOI, in calitate de primar comuna Sacalaz,
Analizand temeiurile juridice ale:

a) art.95 alin.(1) si alin.(2), art.96, art.98, art.105 alin.(1), art.106, art.129 alin.(1), alin.(2)
lit.a) si alin.(14), art.485, alin.(1)-alin(5), art.621 precum si prevederile art.11, alin.(4)
lit.e) si alin.(6), art.12 alin.(5) din Anexa nr.6-Metodologia pentru realizarea procesului
de evaluare a performantelor profesionale individuale ale functionarilor publici
aplicabila pentru activitatea desfasurata incepand cu 1 ianuarie 2020, precum si pentru
realizarea procesului de evaluare a activitatii functionarilor publici debutanti numiti in
functia publica ulterior datei de 1 ianuarie 2020 din O.U.G. nr.57/2019, privind Codul
Administrativ cu modificarile si completarile;

b) art. 120 alin. (1) si art. 121 alin. (1) si alin. (2) din Constitutia Romaniei, republicata;

c) art. 3 si 4 paragrafele 1-4 art. 10 pct. 3 din Carta europeana a autonomiei locale, adoptati
la Strasbourg la 15 octombrie 1985, ratificata prin Legea nr. 199/1997,

d) art. 7 alin (2) din Codul civil al Romaniei, adoptat prin Legea 287/2009, republicat cu
modificdrile si completérile ulterioare;

e) Legii nr. 24/2000 privind normele de tehnica legislativa pentru elaborarea actelor
normative, republicatd cu modificarile si completarile ulterioare;

f) art.95 alin.(1) si alin.(2), art.96, art.98, art.105 alin.(1), art.106, art.129 alin.(1), alin.(2)
lit.a) si alin.(14), art.485, alin.(1)-alin(5),art.621 precum si prevederile art.11, alin.(4) lit.e)
si alin.(6), art.12 alin.(5) din Anexa nr.6-Metodologia pentru realizarea procesului de
evaluare a performantelor profesionale individuale ale functionarilor publici aplicabila
pentru activitatea desfasurata incepand cu 1 ianuarie 2020, precum si pentru realizarea
procesului de evaluare a activitatii functionarilor publici debutanti numiti in functia publica
ulterior datei de 1 ianuarie 2020 din 0.U.G. nr.57/2019, privind Codul Administrativ cu
modificarile si completarile din O.U.G. nr. 57/03.07.2019 privind Codul administrativ,
publicatd in Monitorul Oficial al Romaniei nr. 555 din 05.07.2019, in vigoare din data de
05.07.2019, actualizata, cu modificarile si completarile ulterioare;



Vazand faptul ca Evaluarea performantelor profesionale individuale ale functionarilor
publici de executie si conducere reprezintd aprecierea obiectivd a performantelor profesionale
individuale ale functionarilor publici, prin compararea gradului si modului de indeplinire a
obiectivelor individuale si a criteriilor de performanti stabilite cu rezultatele obtinute in mod
efectiv de catre functionarul public pe parcursul unui an calendaristic si tinand cont ca aceasta
obligatoriu, se realizeaza anual, se impune nominalizarea a doi consilieri pentru constituirea
comisiei prevazuta de normele de drept administrativ.

Astfel, atatat timp cat constituirea comisiei de evaluare, potrivit dispozitiilor art.11 alin.(7)
din Anexa nr.6-Metodologia pentru realizarea procesului de evaluare a performantelor
profesionale individuale ale functionarilor publici aplicabila pentru activitatea desfasurata
incepand cu 1 ianuarie 2020, precum si pentru realizarea procesului de evaluare a activitatii
functionarilor publici debutanti numiti in functia publica ulterior datei de 1 ianuarie 2020 din
0.U.G. nr.57/2019, se realizeaza doar dupa nominalizarea unui numar de doi consilieri locali,

PROPUN: aprobarea proiectului de hotarare privind nominalizarea de catre Consiliul
Local al comunei Sacalaz a doi consilieri locali care vor avea calitatea de evaluatori in cadrul
comisiei de evaluare a performantelor profesionale ale secretarului general comuna Sacalaz,
judetul Timis.

PRIMAR,
Dumitru BOBOI
=l



ROMANIA
JUDETUL TIMIS
COMUNA SACALAZ

Raport de specialitate nr.24069 din 25.03.2026
la proiectul de hotarare privind nominalizarea de catre Consiliul Local al
comunei Sacalaz a doi consilieri locali care vor avea calitatea de evaluatori
in cadrul comisiei de evaluare a performantelor profesionale ale
secretarului general comuna Sacalaz, judetul Timis

Avand in vedere temeiurile juridice ale:

b) art.95 alin.(1) si alin.(2), art.96, art.98, art.105 alin.(1), art.106, art.129
alin.(1), alin.(2) lit.a) si alin.(14), art.485, alin.(1)-alin(5), art.621 precum
si prevederile art.11, alin.(4) lit.e) si alin.(6), art.12 alin.(5) din Anexa nr.6-
Metodologia pentru realizarea procesului de evaluare a performantelor
profesionale individuale ale functionarilor publici aplicabila pentru
activitatea desfasurata incepand cu 1 ianuarie 2020, precum si pentru
realizarea procesului de evaluare a activitatii functionarilor publici debutanti
numiti in functia publica ulterior datei de 1 ianuarie 2020 din O.U.G.
nr.57/2019, privind Codul Administrativ cu modificarile si completarile;

b) art. 120 alin. (1) si art. 121 alin. (1) si alin. (2) din Constitutia Romaniei,

republicata;

c) art. 3 si 4 paragrafele 1-4 art. 10 pct. 3 din Carta europeand a autonomiei
locale, adoptata la Strasbourg la 15 octombrie 1985, ratificatd prin Legea nr.
199/1997;

d) art. 7 alin (2) din Codul civil al Romaniei, adoptat prin Legea 287/2009,
republicat cu modificarile si completarile ulterioare;

e) Legii nr. 24/2000 privind normele de tehnica legislativd pentru elaborarea
actelor normative, republicatd cu modificarile si completarile ulterioare;

f) art.95 alin.(1) si alin.(2), art.96, art.98, art.105 alin.(1), art.106, art.129
alin.(1), alin.(2) lit.a) si alin.(14), art.485, alin.(1)-alin(5),art.621 precum si
prevederile art.11, alin.(4) lit.e) si alin.(6), art.12 alin.(5) din Anexa nr.6-
Metodologia pentru realizarea procesului de evaluare a performantelor
profesionale individuale ale functionarilor publici aplicabila pentru activitatea
desfasurata incepand cu 1 ianuarie 2020, precum si pentru realizarea
procesului de evaluare a activitatii functionarilor publici debutanti numiti in
functia publica ulterior datei de 1 ianuarie 2020 din 0.U.G. nr.57/2019, privind
Codul Administrativ cu modificarile si completarile din 0.U.G. nr.
57/03.07.2019 privind Codul administrativ, publicatd in Monitorul Oficial al



Romaniei nr. 555 din 05.07.2019, in vigoare din data de 05.07.2019,
actualizatd, cu modificarile si completérile ulterioare;

Analizand proiectul de hotarare privind nominalizarea de catre Consiliul
Local al comunei Sacalaz a doi consilieri locali care vor avea calitatea de
evaluatori in cadrul comisiei de evaluare a performantelor profesionale ale
secretarului general comuna Sacalaz, judetul Timis initiat de catre Primarul
comunei Sacalaz,

Raportat la dispozitile art.485 alin.(5) din Ordonanata de Urgenta a
Guvernului nr.57/2019 privind Codul Administrativ

~Evaluarea performantelor profesionale individuale ale secretarului general al
unitatii administrativ-teritoriale/ subdiviziunii administrativ-teritoriale se realizeaz3
de catre o comisie de evaluare formata din primar, respectiv presedintele consiliului
judetean si 2 consilieri locali, respectiv judeteni, desemnati in acest scop, cu
majoritate simpla, prin hotarare a consiliului local sau judetean, dup3 caz” coroborate
cu dispozitiile art. 11 alin.4) lit.e) din Anexa nr.6-Metodologia pentru realizarea
procesului de evaluare a performantelor profesionale individuale ale functionarilor
publici aplicabila pentru activitatea desfasurata incepand cu 1 ianuarie 2020, precum
si pentru realizarea procesului de evaluare a activitatii functionarilor publici debutanti
numiti in functia publica ulterior datei de 1 ianuarie 2020 din 0.U.G. nr.57/2019,
privind Codul Administrativ cu modificarile si completarile

, In realizarea evaluarii prevazute la alin. (1), calitatea de evaluator este
exercitata de catre:

e) membrii comisiei pentru evaluarea secretarilor generali ai unitatii
administrativ-teritoriale/subdiviziunii administrativ-teritoriale”,

Pentru respectarea dispozitiilor legale antementionate, autoritatea deliberativa
poate aproba proiectul de hotarare privind nominalizarea de catre Consiliul Local
al comunei Sacalaz a doi consilieri locali care vor avea calitatea de evaluatori
in cadrul comisiei de evaluare a performantelor profesionale ale secretarului
general comuna Sacalaz, judetul Timis initiat de catre Primarul comunei
Sacalaz.

CONSILIER JURIDIC, INSPECTOR,
Roxana COSTACHESCU Simona CAPITAN
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