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Nr. 5017/31.03.2026

RAPORT DE SPECIALITATE
privind aprobarea reorganizdrii aparatului de specialitate al primarului comunei
Cigrogirla, ca urmare a publicarii OUG nr. 7/2026 pentru modificarea yi completarea
unor acte normative, precum §i pentru adoptarea unor masuri pentru cresterea
capacitatii financiare a unitailor administrativ-teritoriale

Prin prezentul raport, propunem spre aprobare Consiliului Local al Comunei Ciorogirla
modificarea Organigramed, « Statwlui de Functii $1 a Regulamentului de Organizare si Functionare.
aferente aparatului de specialitate al primarului comunei Ciorogérla.

Potrivit prevederilor Ordonantei de urgentd nr. 7/2026 pentru modificarea §i completarea
unor acte normative, precum $i pentru adoptarea unor misuri pentru cresterca capacititii
financiare a unititilor administrativ-teritoriale, s¢ reduce cu 30% numarul maxim al posturilor
corespunzator fiecarei unitati administrativ-teritoriale. stabilit pentru anul 2025,

Tindnd cont de adresa nr. 601 1MIB/Y.03. 2026, inregistrata la registratura Primariei comunei
Ciorogdria cu nr. 4264/19.03.2026, emisd de Institufia Prefectului Judetului Hifov, prin care se comunica
numdrul maxim de posturi peatry anul 2026, ca urmare a aplicarii Ordonangei de wreenida nr. 7:2026
pentru modificarea §i completarea unor acte normative. prectan gi pentrn adoptarea unor masuri pentiu
creterea capacitdfis financiare a unitéfilor administrativ-teritoriale, potrivit carcia:

A, Numarul maxim de posturi potrivit pet. | din anexa la O.U.G. nr. 63/2010 redus en
30% art. XL alin 1 din Ordonanta de urgenti nr. 7/2026 cste 30, dintre care:

- Functii de demnitate publica : 2 posturi (primar §i viceprimar):

- Functii publice de conducere : 3 posturi (| secretar general al comunei, | sef serviciu, |

arhitect sef);
- Functii publice de executic: 21 posturi:
- Functii contractuale de exccutie: 4 posturi,

B. Numarul maxim de posturi potrivit pet. 5 din anexa la O.U.G. nr. 63/2010 este 1,
pentru deservire microbuze scolare:

- Personal contractual de exccutie: 1 post.
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C. Numirul de posturi potrivit art. ITI, alin. (2) din O.U.G. nr. 63/2010 este 80, dintre
care:
- Personal contractual salarizat din cap. bugetar ,Asigurdiri i asistenid sociald™; 50 de
posturi asisient personal — | administrator Centru Social;
- Personal contractual salarizat din cap. bugetar . Invitamant™ 29 posturi.
D. REORGANIZARE APARAT DE SPECIALITATE AL PRIMARULUI COMUNEI
CIOROGARLA:
Modificiiri propuse:
1. Desfiinfarea funcfiei publice de exccutie vacante de Inspector, clasa I, grad
profesional Asistent din cadrul Compartimenului Contabilitate Buget.

Avand in vedere necesitatca conformirii cu numirul maxim de posturi stabilit de Institutia
Prefectului pentru aparatul de specialitate al Primarului comunei Ciorogarla, respectiv limitarea la un
total de 30 de posturi. se impune eficientizarca strueturii organizatorice prin eliminarea funcyiilor care
nu sunt strict indispensabile in prezent.

Masura este justificatd de faptul ca activitatile financiare actuale pot i acoperite de personalul
existent,

2. Redenumirca Compartimenului Administratiy i Transport in Compartiment
Administrativ, Transport si Gestionare ciini fira stipén pentru a reflecta angajamentul institutiei de
a aborda integrat gestionarca domeniului public si siguranta sanitar-veterinariy. prin oficializarea unej linii
de activitate care pana acum era tratatd adiacenl, asigurand astfel o mai bund raportare u rezultatelor citre
comunitatea locala.

Fati de cele prezentate, apreciem i mésurile propuse sunt legale, oportune si necesare,
fiind determinate de obligatia autorititii administratiei publice locale de a se incadra in numiirul
maxim de posturi aprobat pentru anul 2026, de a respecta constringerile bugetare impuse de actele
normative in vigoare yi de a asigura o organizare interni coerenti, supli si eficienta.

De asemenea, reducerea numarului de posluri. prin prezenta reorganizare, nu a condus la
depasirea unui procent mai mare de 20% aplicat posturilor ocupate conform art. XL. alin. (7). lit. a) din
Ordonanta de wrgenta nr. 72026 pentrn modificarea si completarea unor acte normative, precum §i
pentru adoptarea wnor masuri pentric cresterea capacitafii financiare a wnitagilor administrativ-
teritoriale.

Prezenta reorganizarc a aparatului de specialitate al primarului comunei Ciorogirla se

face cu respectarca art. 518, alin. (6) din OUG. nr. 57/2019 privind Codul administrativ si
prevederile OUG nr. 7/2026.




In consecinta, avind in vedere indeplinirea conditiilor legale mentionate, propunem adoptarea
hotdrdrii prin care si se uprobe Organigrama, Statul de Functii yi Regulamentul de Organizare si
Functionare aferente aparatului de specialitate al primarului comunei Ciorogirta, in formua rezultatia
in urma reorganizarii descrise mai sus, cu tncadrarea in numdrul maxim de posturi aprobat.

intacmit.
Ref. Danielu PISANO



