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REFERAT DE APROBARE
La proiectul de hotarare privin aprobarea reorganizarii Aparatului de

specialitate al Primarului Comunei Vorona

Avand in vedere prevederile legale cuprinse in O.U.G. 7/2026 pentru
modificarea si completarea unor acte normative precum si pentru adoptarea unor
masuri pentru cresterea capacitatii financiare a unitatilor administrative — teritoriale, in
termen de 30 de zile de la comunicarea numarului maxim de posturi de catre Institutia
Prefectului Judetului Botosani, consilile locale trebuie sa adopte hotarari pentru
aplicarea noului numar maxim de posturi.

Incepind cu data intrarii in vigoare a OUG 7/2026, numarul maxim de posturi
stabilit potrivit punctului 1 din Anexa la OUG 63/2010 pentru anul 2025 pentru fiecare
UAT se reduce cu 30% aplicat la numarul maxim de posturi diminuat cu 10% conform
Legii nr. 296/2023. Aceasta reducere se aplica la numarul maxim de posturi, nu la
posturile efectiv ocupate. Reducerea cu 30% a numarului de posturi nu trebuie sa
conduca la depasirea unui procent mai mare de 20% aplicat posturilor ocupate din
cadrul institutiei.

Modul de calcul :

37 posturi ocupate*20%= 7 posturi

39 posturi - 7 posturi (de redus) = 32 posturi

32 posturi + 5 posturi (punctul 6, functii postimplementare) = 37 posturi

Prezenta propunere de reorganizare a Aparatului de specialitate al Primarului
consta in urmatoarele aspecte:

- S-ainfiintat Compartimentul Achizii publice cu 1 functie publica de consilier

superior, care anterior a facut parte din Compartimentul Contabilitate, buget,

finante, achizitii publice.



Compartimentul Contabilitate, buget, finante, achizitii publice s-a redenumit
Compartimentul Contabilitate, Impozite si taxe locale si are in structura 5
functii publice.

S-a desfiintat individual 1 functie contractuala de consilier educativ din
cadrul Centrului de zi pentru copii ,,Speranta” deoarece activitatea
desfasurata in cadrul structurii nu necesita 2 posturi cu norma intreaga de
consilier educativ (prezent), iar numarul copiilor inscrisi in cadrul centrului
este Tn scadere. Structura functionald Centrul de zi pentru copii ,,Speranta”
are o functie contractuala de consilier educativ si 2 functie muncitor
necalificat.

Persoana care ocupa postul desfiintat a acceptat redistribuirea pe functia
contractuala vacanta de referent in cadrul Compartimentului Registru
agricol din Aparatul de Specialitate al Primarului Comunei Vorona.

S-a desfiintat Compartimentul Cabinet primar si postul de consilier al
primarului, persoana care ocupa in prezent functia de consilier al primarului
a depus cererea de demisie.

Postul de muncitor calificat IV, 2 norma, din cadrul Compartimentului
Cultura a fost transferat in cadrul Compartimentului Centru de Informare
Turistica care are in componenta 1 post contractual si 1 post contractual cu
Y2 norma.

S-au completat organigrama si statul de functii cu gradul profesional al
functionarilor publici care au promovat in grad profesional si posturile

vacantate de la ultima actualizare a statului de functii.

Masurile propuse conduc la:

incadrarea in numarul maxim de posturi stabilit prin lege;
respectarea plafonului cheltuielilor de personal;
asigurarea sustenabilitatii financiare a bugetului local,

mentinerea unui nivel adecvat al serviciilor publice.

Fata de cele prezentate propun spre aprobare prezentul proiect de hotarare.
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