


2. Serviciul cadastru

Intrucat in cadrul Serviciului cadastru exista 3 functii publice de consilier clasa I, grad
superior vacante, iar pentru limitarea resurselor financiare propunem transformarea unei functii 

superioare in functie inferioare, astfel: 
- se desfiinteaza o functie publica de executie vacanta de consilier cl.I, grad superior (ID 198056) din
cadrul Serviciul cadastru - Directia architect se£

- se infiinteaza o functie publica de executie vacanta de consilier cl.I, grad debutant in cadrul
Serviciul cadastru - Directia architect sef. 

Serviciul cadastru va avea in structura acelasi numar 11 posturi, respectand prevederile art.409 
alin.3 lit.c) din Ordonanta de urgenta a Guvemului privind Codul Administrativ nr.57/2019, cu 

modificarile si completarile ulterioare. 
Modificarile efectuate in structura functiilor si functionarilor publici impune respectarea 

obligatiei ca, potrivit art.409 din Ordonanta de urgenta a Guvemului privind Codul Administrativ 
nr.57/2019, cu modificarile si completarile ulterioare, Directia resurse umane -administrativ din 
cadrul aparatului de specialitate al primarului, sa comunice Agentiei Nationale a Functionarilor 
Publici, in termen de 10 zile lucratoare, modificarile intervenite. 

3. Directia de politie Locala, prin HCL nr.131/2025 va avea in structura un numar de 100

posturi, respectand dispozitiile O.G.nr.63/2010 pentru modificarea ai completarea Legii nr.273/2006 

privind finantele publice locale precum si pentru stabilirea unor masuri financiare, cu modificarile si 

completarile ulterioare 

A vand in vedere cele prezentate supunem spre aprobare modificarea Organigramei si Statului de 
functii publice, al aparatului de specialitate al primarului municipiului Drobeta Tumu Severin, 
conform anexelor 1 si 3 

Director executiv, 
Directia resurse umane-administrativ, 


