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	ROMÂNIA

JUDEŢUL VASLUI 

COMUNA BOGDĂNEŞTI

CONSILIUL LOCAL



PROIECT DE HOTĂRÂRE 
privind aprobarea Planului de acţiuni și lucrări de interes local ce vor fi desfăşurate în cursul anului 2022 de către beneficiarii Legii 416/2001 privind venitul minim garantat

Având în vedere Referatul de aprobare al primarului Comunei Bogdăneşti, Raportul inspectorului principal Vasluianu Andreea-Mariana, asistent social; 

În baza prevederilor art. 6 alin. 7 din Legea nr. 416/2001 privind venitul minim garantat, cu modificările şi completările ulterioare;
Văzând prevederile art. 65 alin. 2, art. 67 alin. 2 și 3 ale Legii nr. 272/2004 privind protectia si promovarea drepturilor copilului, republicată, actualizată;











În temeiul prevederilor art.129 alin. 2 lit. d, alin. 7 lit. b, p şi s, art. 139 alin. 3 lit. c și  art.196 alin.(1) lit. a) şi art. 243 alin. 1 lit.a din Codul administrativ, aprobat prin Ordonanţa de urgenţă a Guvernului României;

CONSILIUL LOCAL AL COMUNEI BOGDĂNEŞTI, JUDEŢUL VASLUI, adoptă prezenta hotărâre:



















































Art.1.  Se aprobă Planul de acţiuni și lucrări de interes local  ce vor fi desfăşurate în cursul anului 2022 de beneficiarii Legii 416/2001 privind venitul minim garantat, cu modificările şi completările ulterioare, precum și de către alte persoane obligate de către instanța de judecată, conform anexei care face parte integrantă din prezenta hotărâre.

Art.2. Punerea în aplicare a prezentei hotărâri va fi asigurată de către viceprimarul comunei Bogdăneşti, iar câte o copie a acestei hotărâri va fi înaintată de către secretarul comunei, Instituţiei Prefectului judeţului Vaslui pentru exercitarea controlului cu privire la legalitate și se aduce la cunoștință publică prin afișare pe www.primariabogdanesti.ro .
Bogdăneşti, 

28.02.2022
	Primar,
	Avizează,

	
	 Secretar general,

	Ion DOROBANŢU
	Gheorghiţă-Laurenţiu STÂNGĂ 


ANEXA 

la PROIECT DE HOTĂRÂRE
PLAN DE ACTIUNI SI LUCRARI DE INTERES LOCAL

ce vor fi desfasurate in cursul anului 2022 de beneficiarii legii 416/2001

	nr. crt.
	Obiectiv
	Actiuni si masuri intreprinse
	Termen de realizare
	responsabil

	1.
	Lucrari de curatare manuala a albiilor paraurilor, santurilor, podetelor de pe raza comunei
	Indepartarea vegetatiei specifice crescuta in albia paraurilor, santurilor si podetelor indepartarea gunoaielor depozitate in aceste zone, decolmatare , sapaturi manuale
	Permanent
	Bîrsan Constantin


	2.
	Lucrari  de curatare a resturilor vegetale aflate pe marginea drumurilor comunale si judetene de pe raza comunei Bogdăneşti
	Curatarea santurilor de scurgere a apei rezultatete din ploi si zapezi, indepartarea resturilor  vegetale, a maracinisurilor, a gunoielor, intretinerea acostamentelor
	Permanent
	Bîrsan Constantin


	3.
	Intretinerea in sezonul rece a drumurilor comunale de pe raza comunei Bogdăneşti
	Indepartarea zapezii cu mijloace mecanice si manuale, imprastierea materialelor antiderapante
	Lunile

1-3

11-12
	Bîrsan Constantin


	4.


	Alte activitati de interes si utilitate publica
	Asigurarea depozitatii combustibilului solid( lemn de foc) diverse activitati de intretinere si reparatii ocazionate de producerea unor fenomene naturale( ploi torentiale, vant puternic, incendii, cutremure, inundatii) 
	Intreventii ocazionale
	Bîrsan Constantin


	
	
	Încarcarea-descarcarea produselor Programului pentru ajutorarea persoanelor defavorizate, alte acțiuni similare;

efectuarea lucrarilor de curatenie si intretinere a cladirilor administrative aflate in domeniul public, a curtilor, spatiilor verzi adiacente
	Intreventii ocazionale
	Bîrsan Constantin


	5.
	Intreținerea curățenei la Căminul Cultural Bogdănesti
	Măturat, șters praful, curățat gresie și faianță
	Permanent
	Viceprimar Bîrsan Constantin


	6.
	Lucrari  de curatare şi întreţinere a păşunii comunale
	Lucrări de curăţare a resturilor vegetale, mărăcinilor, spinilor, altor arbuşti de pe suprafaţa de păşune  comunală
	Lunile aprilie - noiembrie
	Bîrsan Constantin



	Primar ,

	

	Ion Dorobanţu


PRIMAR,
Referat de aprobare al Proiectului de Hotărâre privind planul de acţiuni de interes local ce vor fi desfăşurate de către beneficiarii Legii nr. 416/2001

Având în vedere prevederile Legii nr.416/2001 privind venitul minim garantat, cu modificările şi completările ulterioare, familiile si persoanele singure, cetateni romani, au dreptul la un venit minim garantat ca forma de asistenta sociala. 



















































Au dreptul la venitul minim garantat, în condiţiile prezentei legi, familiile si persoanele singure şi soţii despărţiţi în fapt dacă ancheta socială atestă situaţia existentă şi justifică acordarea acestuia.


Pentru sumele acordate ca ajutor social, una dintre persoanele majore apte de muncă are obligaţia de a presta lunar la solicitarea primarului, acţiuni sau lucrări de interes local.


Orele de muncă se calculează proporţional cu cuantumul ajutorului social de care beneficiază familia sau persoana singură cu un tarif orar corespunzător salariului minim brut pe ţară garantat în plată.


Persoanele apte de muncă, ce nu realizează venituri din salarii sau din alte activităţi se iau în considerare la stabilirea numărului membrilor din familie pentru determinarea nivelului de venit pe familie numai dacă fac dovada faptului că sunt în evidenţa agenţiei teritoriale pentru ocuparea forţei de muncă.








Prin persoana aptă de muncă se înţelege persoana care îndeplineşte următoarele condiţii:
Are vârsta cuprinsă între 16 ani şi vârsta standard de pensionare; Nu urmează o formă de învăţământ cursuri de zi prevăzută de lege; Are starea de sănătate şi capacitatea fizică şi psihică corespunzătoare, care o fac aptă pentru prestarea unei munci. Incapacitatea fizică şi psihică este dovedită cu acte eliberate în condiţiile legii. 

Primar,

DOROBANŢU ION

Referat de specialitate

Având în vedere prevederile Legii nr.416/2001 privind venitul minim garantat, cu modificările şi completările ulterioare, familiile si persoanele singure, cetateni romani, au dreptul la un venit minim garantat ca forma de asistenta sociala. 

În  art 6 alin 1 din H.G 192/2018 pentru modificarea si completarea Legii 416/2001 privind venitul minim garnatat, cu modificările şi completările ulterioare, este stipulata obligatia  primarului de a întocmi un plan de acţiuni sau de lucrări de interes local pentru repartizarea orelor de muncă, să ţină evidenţa efectuării acestor ore şi să asigure instructajul privind normele de tehnică a securităţii muncii pentru toate persoanele care prestează acţiuni ori lucrări de interes local. 
Planul de acţiuni sau de lucrări de interes local se aprobă anual prin hotărâre a consiliului local. În funcţie de solicitările venite din partea instituţiilor partenere în organizarea şi evidenţa orelor de muncă, planul de acţiuni sau de lucrări de interes local poate fi reactualizat pe parcursul anului şi aprobat prin hotărâre a consiliului local; in acest sens am procedat la supunerea spre aprobare a planului de actiuni aferent anului 2021.

Pentru sumele acordate ca ajutor social, conform prevederilor prezentei legi, una sau mai multe persoane majore apte de muncă, raportat la cuantumul ajutorului social din familia beneficiară, au obligația de a presta lunar, la solicitarea primarului, acțiuni sau lucrări de interes local, fără a se putea depăși regimul normal de lucru și cu respectarea normelor de securitate și igienă a muncii.


Orele de muncă prevăzute se însumează pentru toate persoanele apte de muncă din familia beneficiară de ajutor social și se calculează proporțional cu cuantumul ajutorului social de care beneficiază familia sau persoana singură, cu un tarif orar corespunzător salariului de bază minim brut pe țară garantat în plată, raportat la durata medie lunară a timpului de muncă.


Persoanele apte de muncă, ce nu realizează venituri din salarii sau din alte activităţi se iau în considerare la stabilirea numărului membrilor din familie pentru determinarea nivelului de venit pe familie numai dacă fac dovada faptului că sunt în evidenţa agenţiei teritoriale pentru ocuparea forţei de muncă.


Prin persoana aptă de muncă se înţelege persoana care îndeplineşte următoarele condiţii: are vârsta cuprinsă între 16 ani şi vârsta standard de pensionare; nu urmează o formă de învăţământ cursuri de zi prevăzută de lege; are starea de sănătate şi capacitatea fizică şi psihică corespunzătoare, care o fac aptă pentru prestarea unei munci. Incapacitatea fizică şi psihică este dovedită cu acte eliberate în condiţiile legii. 

Întocmit,

Insp.Andreea Vasluianu
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