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Raportul secretarului general 

privind aprobarea măsurilor de reorganizare a aparatului de specialitate al 
Primarului comunei Socodor şi a serviciilor publice/instituțiile publice 

subordonate Consiliului local potrivit O.U.G. nr.7/2026 

 

 

Subsemnatul Crișan Gheorghe, secretar general al comunei Socodor, prezint raportul 

de specialitate cu privire la aprobarea măsurilor de reorganizare a aparatului de specialitate 

al Primarului comunei Socodor şi a serviciilor publice/instituțiile publice subordonate 

Consiliului local potrivit O.U.G. nr.7/2026. 

Începând cu data de intrării în vigoare a Ordonanței de urgență a Guvernului nr. 

7/2026 pentru modificarea și completarea unor acte normative, precum și pentru adoptarea 

unor măsuri pentru creșterea capacității financiare a unităților administrativ-teritoriale, 

numărul maxim al posturilor corespunzător fiecărei unități/subdiviziuni administrativ-

teritoriale, stabilit pentru anul 2025 potrivit art.III din Ordonanța de urgenta a Guvernului 

nr.63/2010 pentru modificarea și completarea Legii nr.273/2006 privind finanțele publice 

locale, precum și pentru stabilirea unor măsuri financiare, aprobată cu modificări și 

completări prin Legea nr.13/2011, cu modificările și completările ulterioare, și punctul 1 din 

anexa la respectiva ordonanță de urgență, se reduce cu 30%, după ce a fost aplicată 

reducerea de 10% aplicată conform prevederile art. XVII alin.(8) din Legea 296/2023. 

Având în vedere prevederile art. XL alin. (1) din Ordonanța de urgență a Guvernului 

nr. 7/2026 pentru modificarea şi completarea unor acte  normative, precum şi pentru 

adoptarea unor măsuri pentru creşterea capacităţii financiare a unităţilor administrativ-

teritoriale, prin adresa nr.1953 din 06 aprilie 2026 Instituția Prefectului Județului Arad             

(revenire la adresa 1953 din 12.03.2026)  a comunicat numărul maxim de posturi care poate 

fi aprobat în cadrul aparatului de specialitate al Primarului Comunei Socodor, precum și a 

instituțiilor/serviciilor din subordinea Consiliului local Socodor. Potrivit aceluiași act normativ, 

în termen de 30 de zile de la comunicarea numărului maxim de posturi de către prefect, 

autorităţile administraţiei publice locale au obligaţia să adopte hotărârea privind aprobarea 

numărului maxim de posturi stabilit de către Instituţia Prefectului Județul Arad, hotărâre care 

se comunică  şi Administraţiei Judeţene a Finanţelor Publice Arad. 

Numărul maxim de posturi din cadrul aparatului de specialitate al Primarului Comunei 

Socodor și din serviciile și instituțiile aflate în subordinea Consiliului local Socodor propus, 

este în acord cu numărul maxim de posturi comunicat  de Instituția Prefectului a Județului 

Arad potrivit art.III alin. (1) Ordonanța de urgență a Guvernului nr.63/2010, cu  modificările și 

completările ulterioare, la care se adaugă numărul de posturi comunicat potrivit pct. 2 și 4 

din  Anexa la actul normativ, precum și numărul de posturi exceptate, potrivit art. III alin. (2) 

din aceiași prevedere legală, de la calculul numărului maxim de posturi. 

Numărul maxim de posturi pentru anul 2026 pentru Unitatea Administrativ Teritorială 

Comuna Socodor, în vederea, încadrării în prevederile Ordonanței de urgenta a Guvernului 

nr. 63/2010 pentru modificarea și completarea Legii nr.273/2006 privind finanțele publice 
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locale, precum și pentru stabilirea unor măsuri financiare,  cu modificările și completările 

ulterioare, și pentru respectarea prevederilor art. XL, alin. (1) și alin. (3) din Ordonanța de 

urgență a Guvernului nr.7/2026 pentru modificarea și completarea unor acte normative, 

precum și pentru adoptarea unor măsuri pentru creșterea capacității financiare a unităților 

administrativ, după cum urmează: 

 

Denumire
a unității 

administra
tiv 

teritoriale 

Numărul 
maxim de 

posturi stabilit 
potrivit pct.1 
din anexa la 

O.U.G. 
63/2010 

redus cu 30% 

Posturi pentru 
serviciul 
public 

comunitar de 
evidența 

persoanelor 
potrivit pct.2 
din O.U.G. 
63/2010 

Posturi 
pentru 

serviciul 
public de 

poliție locală 
potrivit 

pct.3 din 
O.U.G. 

63/2010 

Posturi 
adăugate 
pentru 

implementare 
proiecte 

finanțate din 
fonduri externe 
nerambursabile 
potrivit pct.4 din 
O.U.G 63/2010 

Posturi 
adăugate 
 conform 

prevederilor 
O.U.G. 58/2014, 
potrivit pct.5 din 
O.U.G 63/2010 

Posturi adăugate 
pentru implementare 
proiecte, care prevăd 

ca indicator de 
rezultat sau indicator 

de sustenabilitate 
înființarea unor 

posturi potrivit pct.6 
din O.U.G 63/2010 

TOTAL 
POSTURI 

Socodor 13 3 0 5 0 0 21 

Se propune desființarea următoarelor posturi din cadrul aparatului de specialitate al 
Primarului Comunei Socodor: 

 cabinet viceprimar - consilier viceprimar, post contractual - vacant; 

 compartiment agricol - inspector asistent, funcție publică vacantă, ID post 278613; 

 compartimentul Monitorul oficial Local - inspector asistent, funcție publică, ID post  
541785 (se propune mutarea funcționarului public în cadru  Compartimentului urbanism) ; 

 compartimentul Informații și relații cu Publicul - funcție publică vacantă,referent III,  
principal, ID post 439135; 

 serviciul de deszăpezire și întreținere spații verzi - funcție contractuală vacantă,  
muncitor necalificat. 

În urma reorganizării aparatului de specialitate al primarului Comunei Socodor, se 
propune transformarea postului contractual de inspector din cadrul Compartimentului 
financiar contabil, impozite și taxe, în post de funcție publică, inspector principal cu studii 
superioare, post mutat în cadrul Compartimentului agricol, post transformat în baza 
prevederilor art.612 din O.U.G.57/2019 privind Codul administrativ, cu modificările și 
completările ulterioare.  

Se propune transformarea următoarelor posturi, din posturi cu normă întreagă, în 
posturi cu jumătate de normă, posturi care vor face obiectul unui consorțiu administrativ, 
consorțiu care urmează să fie încheiat cu Unitățile administrativ teritoriale învecinate cu 
U.A.T comuna Socodor, în baza prevederilor art.89 art.(84 ) lit. c) din O.U.G.57/2019 privind 
Codul administrativ: 

 compartiment audit public intern - auditor public intern, auditor asistent cu studii  
superioare, 1/2 normă - funcție publică vacantă, ID post 439132; 

 protecția Civila/SVSU - inspector, studii superioare, 1/2 normă, funcție contractuală  
vacantă.   

În urma reorganizării aparatului de specialitate al Primarului Comunei Socodor, se  
propune mutarea următorilor funcționari publici, în baza prevederilor art.507 alin.(2) din 
O.U.G. 57/2019 privind Codul Administrativ: 

 Tulcan Ioana-Camelia - inspector asistent, studii superioare, în cadrul  
Compartimentului Monitorul Oficial Local - desființat, se mută în cadrul Compartimentului 
urbanism, funcția publică de inspector asistent, studii superioare, cu normă întreagă; 

 Tîlmaciu Nela-Daniela - inspector I, studii superioare, din cadrul Compartimentului  
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Financiar contabil, impozite și taxe, se mută în cadrul Compartimentului agricol, funcția 
publică de inspector principal, studii superioare, normă întreagă. 

Se propune un număr de 41 de posturi în cadrul aparatului de specialitate al 

Primarului Comunei Socodor, exceptate conform art. III alin. (2) din Ordonanța de urgență a 

Guvernului nr. 63/2010, cu modificările și completările ulterioare, de la calculul numărului de 

posturi prevăzut la art. 2, a căror structură se prezintă astfel: 

 un post în cadrul Compartimentului Cultură și sport, în cadrul Căminului  

Cultural, care se înființează ca așezământ cultural, finanțat din capitolul bugetar cultură, post 

contractual, referent debutant, vacant; 

 un post în cadrul Compartimentului Cultură și sport, în cadrul bibliotecii,  

finanțat din capitolul bugetar cultură, post contractual, referent asistent, vacant; 

 un număr de 3 posturi în cadrul Compartimentului asistență socială, finanțate  

din capitolul bugetar asistență socială, din care un post de funcționar public, inspector 

principal, ID post 278640 și 2 posturi personal contractual vacante; 

 un număr de 20 de posturi contractuale în cadrul Compartimentului asistență  

socială, asistenți personali, finanțate din capitolul bugetar asistență socială. 

 un număr de 6 posturi contractuale în cadrul Compartimentului Învățământ, din  

care 5 posturi ocupate și un post vacant; 

 un număr de 4 posturi contractuale în cadrul Serviciului Apă-Canal Socodor,din  

care 1,5 posturi ocupate și 2,5 posturi vacante; 

 un număr de 6 posturi contractuale în cadrul Centrului de zi pentru copiii aflați  

în situație de risc de separare de părinți, din care 6 posturi vacante. 

Având în vedere cele de mai sus, proiectul de hotărâre propune aprobarea numărului 

maxim de posturi stabilit pentru comuna Socodor, reducerea numărului de posturi în vederea 

respectării plafonului legal și reorganizarea aparatului de specialitate al primarului și a 

instituțiilor subordonate.  

Măsurile concrete, impactul financiar și modalitatea de implementare sunt detaliate în 

Nota justificativă anexată, întocmită și asumată de ordonatorul principal de credite, împreună 

cu structurile de specialitate. Proiectul de hotărâre respectă prevederile Legii nr. 367/2022 

privind dialogul social, fiind realizată consultarea reprezentanților salariaților, conform 

procesului-verbal întocmit în acest sens. Adoptarea prezentului proiect de hotărâre este 

necesară pentru respectarea obligațiilor legale instituite prin Ordonanța de urgență a 

Guvernului nr. 7/2026, în vederea asigurării echilibrului bugetar, pentru eficientizarea 

activității aparatului administrativ și în vederea evitării eventualelor sancțiuni sau măsuri 

corective din partea autorităților de control.  

Ținând cont de cele sus prezentate, propun aprobarea proiectului de hotărâre în 

forma inițiată. 

 

 

Secretar general al comunei Socodor, 

Crișan Gheorghe 


