
REFERAT DE APROBARE  

LA  

PROIECT DE HOTĂRÂRE 

NR132/3.04.2026 

 privind reorganizarea statului de funcţii al personalului din cadrul U.A.T comuna 

Secuieni și din subordinea Consiliului Local și a organigramei 
 

          Consiliul local exercită atribuţii prvind organizarea şi funcţionarea aparatului de 

specialitate al Primarului şi aprobă ȋn condiţiile legii, la propunerea Primarului comunei, 

ȋnfiinţarea, organizarea şi statul de funcţii ale aparatului de specialitate al Primarului. 

             Primarul ȋndeplineşte atribuţii privind serviciile publice asigurate cetăţenilor şi coordonează 

realizarea servicilor publice de interes local prestate prin intermediul aparatului de specialitate sau prin 

intermediul organismelor prestatoare de servicii publice şi utilitate publică de interes local. 

           Ordonanța de Urgență a Guvernului nr. 63/2010 este actul normativ care reglementează 

procedura de stabilire a numărului maxim de posturi ce pot fi încadrate la nivelul 

unităților/subdiviziunilor administrativ – teritoriale.    

              Prin urmare, la stabilirea numărului maxim de posturi de la nivelul unităților administrativ – 

teritoriale se iau în considerare toate posturile, cu excepția celor expres precizate. 

             În conformitate cu prevederile art. XL alin. (1) din Ordonanța de Urgență a Guvernului nr. 

7/2026, începând cu data intrării în vigoare a prezentei Ordonanţe de Urgenţă, numărul maxim al 

posturilor corespunzător fiecărei unităţi/subdiviziuni administrativ - teritoriale, stabilit pentru anul 2025 

potrivit art. III alin. (81) din Ordonanţa de Urgenţă a Guvernului nr. 63/2010 pentru modificarea şi 

completarea Legii nr. 273/2006 privind finanţele publice locale, precum şi pentru stabilirea unor măsuri 

financiare, aprobată cu modificări şi completări prin Legea nr. 13/2011, cu modificările şi completările 

ulterioare, şi pct. 1 din anexa la respectiva Ordonanţa de Urgenţă, se reduce cu 30%, aplicat la numărul 

maxim de posturi, diminuat cu 10% conform Legii nr. 296/2023. 

          Aliniatul (3) al art. XL din OG 7/2026 prevede că, autorităţile administraţiei publice locale au 

obligaţia ca în termen de 30 de zile de la comunicarea numărului maxim de posturi potrivit dispoziţiilor 

alin. (2) să adopte proiectele de hotărâri ale consiliilor locale, respectiv ale consiliilor judeţene privind 

aplicarea noului număr maxim de posturi stabilit de către instituţia prefectului care se comunică şi 

direcţiilor regionale ale finanţelor publice judeţene/administraţiilor judeţene ale finanţelor publice. 

           Totodată reorganizarea aparatului de specialitate al primarului precum şi a instituţiilor publice 

locale înfiinţate prin hotărâri ale autorităţilor deliberative se realizează până cel târziu la data de 1 iulie 

2026 (art. XL, alin. (6) din OUG 7/2026). 

          În aplicarea prevederilor OUG 7/2026 autorităţile administraţiei publice locale au în vedere 

următoarele reguli: 

 a) reducerea cu 30% a numărului de posturi prevăzut la pct. 1 din anexa la Ordonanţa de urgenţă a 

Guvernului nr. 63/2010, aprobată cu modificări şi completări prin Legea nr. 13/2011, cu modificările şi 
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completările ulterioare, nu trebuie să conducă la depăşirea unui procent mai mare de 20% aplicat 

posturilor ocupate;   

b) autorităţile deliberative, la propunerea ordonatorului principal de credite, pot stabili ca reducerea de 

posturi calculată prin aplicarea procentului de 30% la numărul maxim de posturi stabilit pentru punctul 1 

din anexa la Ordonanţa de urgenţă a Guvernului nr. 63/2010, aprobată cu modificări şi completări prin 

Legea nr. 13/2011, cu modificările şi completările ulterioare, să fie realizată prin reduceri de posturi la 

toate punctele din anexa la respectiva ordonanţă de urgenţă, cu condiţia ca prin însumarea posturilor 

reduse să se obţină reducerea prevăzută de lege. 

              Având în vedere Ordinul Prefectului – Județul Bacău nr. 57 din 16.03.2026 privind punerea în 

aplicare a prevederilor art. XL alin. (2) din OUG nr. 7/2026 pentru modificarea și completarea unor acte 

normative, precum și pentru adoptarea unor măsuri pentru creșterea capacității financiare a unităților 

administrativ- teritoriale, la nivelul comunei Secuieni, comunicat prin adresa nr. 5009 din 16.03.2026 și 

pentru aducerea la îndeplinire a obligației de reducere a numărului de posturi cu 30%, propunem să facem 

aplicarea prevederilor art. XL. alin. (7) lit. b), astfel:   

-reducerea numărului de posturi aferent Compartimentului Poliție Locală, potrivit pct. 3 din anexa la 

OUG 63/2010, cu 2 posturi  respectiv cel de politist local funcție publică de execuție vacantă , clasa I, 

grad profesional asistent și politist local funcție publică de execuție vacantă , clasa III, grad profesional 

superior, 

-deființarea numărul de posturi implementare proiecte finanțate din fonduri externe nerambursabile, 

potrivit pct. 4 din anexa la OUG nr. 63/2010, cu 5 posturi; 

           În acest mod se realizează încadrarea în nr. maxim de posturi stabilit de către Prefectura Bacău 

pentru UAT Comuna Secuieni, repectiv 26  posturi din care în urma reorganizării 17 posturi revin pct.1       

din anexă, 5 posturi revin pct. 2 din anexă și 1 post la pct. 3 din anexă. 

          În afara celor 26  posturi aprobate transmise de către Instituția Prefectului Bacău, în statul de funcții 

al aparatului de specialitate există posturile exceptate conf. III alin. (2) din OUG 63/2010 după cum 

urmează:1 post bibliotecar-ocupat , 1 post care se ocupă de asistența socială- consilier superior- ocupat si 

1 post asistent medical comunitar-ocupat  din compartimentele Biblioteca comunală si respectiv Asistență 

socială si autoritate tutelară. 

 De asemenea se propune : 

- desfiintarea functiei contractuală de execuție vacantă de muncitor necalificat din cadrul 

Compartimentului edilitar gospodăresc, treaptă profesională I, studii generale și înființarea functiei 

publice de execuție de consilier, clasa I, grad profesional debutant in cadrul Compartimentului Registru 

agricol; 

- redenumirea Compartimentului Registru agricol în Compartiment Registru agricol, fond funciar, 

cadastru, menținându-se atribuțiile , funcția publică și funcționarul public la care se adaugă functia 

publică de execuție de consilier, clasa I, grad profesional debutant nou înființată cu atribuții de fond 

funciar, cadastru. 

 - redenumirea Compartimentului financiar –contabil în Compartiment financiar contabil, resurse umane, 

menținându-se atribuțiile, funcțiile publice și funcționarii publici, la care se adugă atribuții de resurse 

umane. Atribuțiile aferente funcției publice vacante de consilier, clasa I, grad profesional  asistent (ID-

216385) vor fi  de executări silite, resurse umane. 

         Astfel, conform celor mai sus menționate, în contextul încadrării în numărul maxim de posturi 

potrivit pct. 1 din anexa la OUG nr. 63/010 și în vederea aplicării prevederilor Legii nr. 7/2026, se 

propune spre analiză și aprobare Proiectul de hotărâre menționat. 

 

 

   Initiator , 

 Primar Dumitru Cosmin David  


