ROMÂNIA

JUDEȚUL ALBA

PRIMĂRIA MUNICIPIULUI Alba Iulia

Nr. 44649 din 08.04.2026

NOTĂ JUSTIFICATIVĂ DETALIATĂ
privind impactul financiar al măsurilor de reducere a numărului maxim de posturi

în aplicarea prevederilor art. XL din O.U.G. nr. 7/2026


I. TEMEIUL LEGAL
Prezenta notă justificativă este întocmită în temeiul:

- O.U.G. nr. 7/2026 pentru modificarea și completarea unor acte normative, precum și pentru adoptarea unor măsuri pentru creșterea capacității financiare a unităților administrativ-teritoriale, publicată în Monitorul Oficial al României, Partea I, nr. 146 din 25 februarie 2026, în special art. XL alin. (1)-(7);

- O.U.G. nr. 63/2010 privind modificarea și completarea Legii nr. 273/2006 privind finanțele publice locale, precum și pentru stabilirea unor măsuri financiare, cu modificările și completările ulterioare;

-  O.U.G. nr. 57/2019 privind Codul administrativ, cu modificările si completările ulterioare;

- Legii nr. 153/2017 privind salarizarea personalului plătit din fonduri publice, cu modificările si completările ulterioare;

- Comunicării Prefectului județului Alba cu nr. 4043 din data de 16.03.2026 privind numărul maxim de posturi aferent anului 2026, transmisă în termenul de 20 de zile de la intrarea in vigoare a O.U.G. nr. 7/2026.

II. SITUAȚIA ACTUALĂ A PERSONALULUI LA NIVELUL U.A.T. Municipiul Alba Iulia
Conform art. XL alin. (1) din O.U.G. nr. 7/2026, în baza comunicării primite de la Instituția Prefectului - Județul Alba, U.A.T. Municipiul Alba Iulia are stabilit un număr maxim de posturi pentru anul 2026 calculat prin aplicarea procentului de reducere de 30% la numărul maxim de posturi stabilit pentru anul 2025, care include și reducerea de 10% stabilită în aplicarea Legii nr. 296/2023, astfel:
 [Se vor completa datele concrete comunicate de Instituția Prefectului - Județul Alba - număr maxim posturi 2025, număr maxim posturi 2026]
	Nr. crt.
	Indicator
	Valoare

	1
	Număr maxim de posturi pentru 2025 care include și reducerea de 10% stabilită în aplicarea Legii nr. 296/2023, calculat potrivit pct. 1 din Anexa la OUG 63/2010, cu modificările și completările ulterioare (coloana nr. 2 din comunicare)
	486 posturi  

	2
	Număr de posturi stabilit potrivit art. XL, alin. (1) din O.U.G. nr. 7/2026, rezultat prin aplicarea reducerii de 30 %(coloana nr. 3 din comunicare)
	340 posturi

	3
	Număr total de posturi pentru 2026 (ultima coloană din comunicare)
	494 posturi

	4
	Număr posturi efectiv ocupate la data prezentei note (nu poate fi mai mare decât numărul maxim comunicat pentru anul 2025)
	482  posturi

	5
	Numărul de posturi rezultat prin aplicarea reducerii de 30%, dar nu mai mult de 20% din numărul de posturi ocupate, unde este cazul
	Nu este cazul

	6
	Numărul de posturi vacante la data prezentei note
	131 posturi

	7
	Numărul de posturi ce urmează a fi reduse/restructurate
	119 posturi


               III. MODALITATEA DE REALIZARE A REDUCERII ȘI OPTIUNEA ADOPTATĂ

Urmarea analizei efectuate, autoritățile administrației publice locale de la nivelul U.A.T. Municipiului Alba Iulia au decis să aplice:

VARIANTA a 2-a  (conform O.U.G. nr. 7/2026, art. XL, alin. (7), litera b)

”b) autoritățile deliberative, la propunerea ordonatorului principal de credite, pot stabilii ca reducerea de posturi calculată prin aplicarea procentului de 30% la numărul maxim de posturi stabilit pentru punctul 1 din anexa la O.U.G. nr. 63/2010, aprobată cu modificări și completări prin Legea nr. 13/2011, cu modificările și completările ulterioare, să fie realizată prin reduceri de posturi la toate punctele din anexa la respectiva ordonanță de urgență, cu condiția ca prin însumarea posturilor reduse să se obțină reducerea prevăzută de lege;”


IV. IMPACTUL FINANCIAR AL MĂSURILOR ADOPTATE
Calculul impactului financiar al reducerii numărului de posturi se prezintă în continuare:
	Indicator financiar
	Suma estimata (lei/an)

	Cheltuieli de personal 2025 (cheltuieli salariale totale - buget aprobat)
	47.275.000,00 lei

	Economie anuală estimată prin reducerea posturilor vacante
	Nu este cazul, deoarece bugetarea s-a realizat atat pentru anul 2025 cat si estimarea pentru anul 2026 la nivelul posturilor ocupate.

	Economie anuală estimată prin reducerea posturilor ocupate (compensații incluse)
	3.545.000,00 lei

	Economie anuală totală estimată
	3.545.000,00 lei

	Pondere economie în totalul cheltuielilor de personal 2025
	7,50%


Economiile estimate vor fi redistribuite cu prioritate către investiții de interes public local si către creșterea gradului de colectare a veniturilor proprii, în conformitate cu obiectivele O.U.G. nr. 7/2026.

V. POSTURILE SALARIZATE DIN CAPITOLE BUGETARE LA CARE NUMĂRUL MAXIM DE POSTURI NU SE APLICĂ

[Se vor enumera, după caz, posturile prezente în organigrama instituției, salarizate din capitolele bugetare la care numărul maxim de posturi nu se aplică)
	Nr crt.
	Capitol bugetar
	Număr posturi
	Poziția/Pozițiile din statul de funcții

	1
	Învăţământ
	Nu este cazul
	Nu este cazul

	2
	Cultură
	Nu este cazul
	Nu este cazul

	3
	Sănătate
	Nu este cazul
	Nu este cazul

	4
	Asigurări şi asistenţă socială
	Nu este cazul
	Nu este cazul

	5
	Servicii publice de interes local sau judeţean
	Nu este cazul
	Nu este cazul

	6
	Serviciul public Salvamont, unde este cazul
	Nu este cazul
	Nu este cazul


VI. POSTURI AFERENTE IMPLEMENTĂRII PROIECTELOR FINANȚATE DIN FONDURI EXTERNE NERAMBURSABILE
[Se vor enumera proiectele cu finanțare externă nerambursabilă care se vor afla în implementare la nivelul UAT la data de 01.07.2026 – luând în considerare faptul că aceste posturi sunt adăugate numai pentru perioada implementării acestora ]
	Nr crt.
	Denumire

proiect
	Program de 

finanțare
	Termen finalizare 

proiect
	Valoare 

proiect 
	Număr posturi adăugate pentru implementare 
	Observații

	1
	528-Reabilitare infrastructură rețea majoră de transport public urban din municipiul Alba Iulia – Lot 2
	Programul Operațional Regional + PR Centru
	31.12.2026 inclusiv
	132.586.110.4 lei
	10
	

	2
	530-Reabilitare infrastructură rețea majoră de transport public urban din municipiul Alba Iulia – Lot 1
	Programul Operațional Regional + PR Centru
	01.06.2026 inclusiv

	137.129.435.1 lei
	
	

	3
	554-FLEX2ENERGY
	Horizon Europe
	31.12.2026 inclusiv
	78.556.500 lei
	
	

	4
	556-Accelerate positive clean energy districts – acronim ASCEND
	HORIZON EUROPE
	31.12.2027 inclusiv
	126.851.300 lei
	
	

	5
	563-Resilient CLIMATE Financing and Investment Taskforces, acronim CLIMATEFIT
	HORIZON EUROPE
	31.12.2026 inclusiv
	29.648.800 lei
	
	

	6
	564-European regions promoting renewable energy self-sufficiency, acronim EXPRESS
	INTERREG EUROPE 
	2027
	9.294.915 lei
	
	

	7
	565-SHAring REnewable eneRgy through Energy communitieS - acronim ShareRES
	INTERREG EUROPE
	01.05.2027
	7.037.000 lei
	
	

	8
	592-„Building intErventions in vulNerable Districts against Energy poveRty”,acronim CEESEN-BENDER
	LIFE
	2026
	9.244.800 lei
	
	

	9
	594-Dezvoltarea sistemului de transport public ecologic prin achiziționarea a 33 de vehicule nepoluante și stații de încărcare în parteneriat cu comuna Ciugud
	PNRR
	31.08.2026
	6.153.375 lei
	
	

	10
	597-„INTERoperable cloud-based solution for cross-vector planning and management of Positive Energy Districts” - acronim InterPED
	HORIZON EUROPE
	28.02.2027 inclusiv
	19.890.300 lei
	
	

	11
	599-„Aligning public and CoRpOrate Sustainability goalS” - ACROSS
	INTERREG EUROPE 2021-2027
	30.04.2027
	7.677.120 lei
	
	

	12
	602-"Adaptation solutions to reduce climate change impact on health in the mountain area – acronim MOUNTADAPT"
	HORIZON EUROPE
	01.08.2027
	25.000.000 lei
	
	

	13
	603-„Evolutionary Solutions for Realising a Holistic Safe System Approach for All Road Users” - acronim EvoRoads
	HORIZON EUROPE
	 01.06.2027
	25.425.198 lei
	
	

	14
	604-„Intelligent & Digital Roadway Infrastructure for Vehicles Integrated with Next-Gen Technologies” - acronim iDRIVING
	HORIZON EUROPE
	 01.06.2027
	25.453.054 lei
	
	

	15
	610-„Creșterea eficienței energetice și gestionarea inteligentă a energiei în clădirile publice cu destinație unități de învățământ – Școala cu clasele I-VIII Ion Agârbiceanu – Alba Iulia”
	PNRR
	 31.08.2026
	9.507.178,93 
	
	

	16
	614-Stereotype Trap
	CERV
	31.12.2026 inclusiv
	1.553.627 lei
	
	

	17
	615-Youth Municipal Climate Action, acronim YMCA
	CERV
	17.09.2026 inclusiv
	1.320.895 lei
	
	

	18
	617-„Innovative ev-charging environment for future low-cost mass deployment” - acronim NEVERFLAT
	Horizon Europe
	30.08.2028
	33.774.765 lei
	
	

	19
	618- „Mainstreaming governance, co-investment and technology solutions for positive energy districts in monument protected areas” - acronim MonuPED
	Driving Urban Transition
	30.04.2029
	6.356.590 lei
	
	

	20
	619-„Finding new ways to engage, connect and empower youth” - FORYouth
	INTERREG EUROPE 2021-2027
	30.04.2029
	8.086.750 lei
	
	

	21
	620-„Smart planning for agile urban mobility solutions” - SPARK
	INTERREG EUROPE 2021-2027
	31.07.2029
	8.552.620 lei
	
	

	22
	621-„smaRt polEs aS driver Of greeN And eNergy effiCient communitiEs” - RESONANCE
	INTERREG EUROPE 2021-2027
	31.03.2029
	9.460.960 lei
	
	

	23
	622-„Innovative managing models and policies for European Youth Spaces” – YOUNGSPACE
	INTERREG EUROPE 2021-2027
	31.03.2029
	8.474.830 lei
	
	

	24
	Extindere rețea canalizare și apă pe străzile: Azur, Zenit, Albatros, Uranus, Orizont 3, Orizont 4, Orizont 6, Orizont 9, Orizont 10, Orizont 16, Orizont 21, Orizont 23, Orizont 24, Orizont 25, Orizont 26
	Programul Național de Investiții „Anghel Saligny ”
	31.12.2026
	6.135.229 lei
	
	

	25
	Extindere rețea apă și canalizare zona Emil Racoviță, străzile: Emil Racoviță, Alexandru Odobescu, Petre Ispirescu, Grigore Antipa, Humulești Simion Mindrescu, Alexandru Vlahuță, Dimitrie Bolintineanu, Cenade, Episcop Emilian Birdas, Victor Babeș  
	Programul Național de Investiții „Anghel Saligny ”
	31.12.2026
	12.457.044 lei
	
	

	26

	Modernizare străzi zone de dezvoltare Municipiul Alba Iulia Lot 3 – Emil Racoviță, Grigore Antipa, Petre Ispirescu, Dimitrie Bolintineanu,  Simion Mindrescu, Alexandru Odobescu, Arieșului
	Programul Național de Investiții „Anghel Saligny ”
	30.04.2029
	34.357.804 lei
	
	

	27
	623-„Amenajare parc nord – Municipiul Alba Iulia - Cartier Micești - Orizont” 
	Programul Regiunea Centru 2021-2027
	27.04.2029 inclusiv
	27.340.042 lei
	
	

	28
	624-„Reconversia și refuncționalizarea zonei șanț exterior Est Cetatea Alba Carolina din Municipiul Alba Iulia” 
	Programul Regiunea Centru 2021-2027
	21.05.2027 inclusiv
	9.306.152 lei
	
	

	29
	625-„Reducing mobility poverty in urban area - IN MOBILITY”
	INTERREG EUROPE 2021-2027
	31.07.2029 inclusiv
	10.443.480 lei
	
	

	30
	626-„Learning Opportunities to Optimize Skills in Recycled Fashion Applications Towards a Waste Conscious Industry’’ – acronim Wise Fashion
	Erasmus
	31.08.2027 inclusiv
	1.250.000 lei
	
	

	31
	627-„Instalarea unei noi capacități de producere a energiei electrice din surse solare cu o capacitate de minim 3000 kw în municipiul Alba Iulia”
	„Programul-cheie 1” Surse regenerabile de energie și stocarea energiei din Fondul pentru Modernizare
	05.2027
	19.538.224 lei
	
	

	32
	628-„Amenajare Spații Culturale Multifuncționale Ansamblul Palatul Principilor din Alba Iulia - Corp B si Realizare Poartă Acces”
	Programul Regiunea Centru 2021-2027
	29.07.2028 inclusiv
	36.935.632 lei
	
	

	33
	629-„Codesign the Future of sustainable cultural tourism-SCT HUB"
	European Urban Initiative (EUI)
	07.2028 

	31.250.000 lei
	
	

	34
	631-„Solar Urban e-Mobility Transition" - acronim SUNTRANS
	HORIZON EUROPE
	30.09.2029

	41.090.100,00 lei
	
	

	35
	632-„IMPACT HUB: AI-Powered Youth Participation Model for Inclusive Governance”, Acronim IMPACT HUB"
	ERASMUS+
	30.09.2027 inclusiv

	177.735 lei
	
	

	36
	633-„Demolare Corp 2 și modernizare Școala Gimnazială Micești, Municipiul Alba Iulia"
	Programul de Cooperare Elvețiano-Român
	01.08.2029

	3.542.441,61 lei
	
	

	37
	634-„Personal Protective Equipment for Informed Democratic Action - acronim PPE4InfoDem"
	         CERV

	31.12.2027

	283.075,50 lei
	
	

	38
	635-„Co-creating Madeira's Climate - Adapted Future with Novel Technology Schemes” - Co.nTe
	European Urban Initiative (EUI)
	31.03.2029

	23.752.435 lei
	
	

	39
	636-„YOUth SPACE LINK"
	Programul Interreg URBACT IV
	30.04.2028

	3.750.000 lei
	
	

	40
	637-„Transforming European Food Systems: Sustainability, Equity, Governance and Resilience as core elements” - acronim TrueFoodS
	 Programul European Driving Urban Transitions
	28.02.2029         

	9.183.650 lei
	
	

	41
	638-„Fluidizarea traficului rutier prin măsuri de mobilitate urbană durabilă – Construire arteră cu rol de culoar verde de mobilitate pe latura de sud-vest a Municipiului Alba Iulia"
	Programul “Regiunea Centru 2021 - 2027”
	încă nu este semnat contractul de finanțare
	147.240.719,77 lei
	
	

	VALOARE TOTALĂ PROIECTE
	1.145.069.887,31

	
	


VII. POSTURI POSTIMPLEMENTARE prevăzute în proiecte, ca indicator de rezultat sau indicator de sustenabilitate postimplementare, proiecte finanțate din fonduri externe nerambursabile

	Nr crt
	Denumire proiect
	Număr posturi adăugate pentru postimplementare, pe perioadă nedeterminată
	Observații

	1
	Ansamblul urban cu spatii socio-culturale, educative si de locuit, cartier Gheorghe Șincai
	14
	  În perioada de sustenabilitate      

	8
	Vacante
	5
	

	NUMĂR TOTAL POSTURI POSTIMPLEMENTARE
	                  19
	



VIII. CONCLUZII

Având în vedere considerentele expuse, prezenta nota justificativă demonstrează că măsurile propuse prin hotărârea consiliului local sunt:

- conforme cu prevederile imperative ale O.U.G. nr. 7/2026;

- fundamentate pe analiza situației reale a personalului din aparatul de specialitate al primarului;

- calibrate în raport cu capacitatea financiară a unității administrativ-teritoriale și cu nevoile reale ale serviciilor publice furnizate cetățenilor;

- implementate cu respectarea drepturilor legale ale personalului afectat.

	
	Ordonator principal de credite

PRIMAR
	

	
	PLEȘA GABRIEL CODRU


	

	
	Semnătura


	

	Direcția cheltuieli

Director executiv


	
	Serviciul resurse umane-administrativ

Șef serviciu

	Oprean Mirela Emilia

______________________
	
	Man Andreea Lorena

______________________

	Semnătura

______________________
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