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Nr.5612/08.04.2026 

 
RAPORT DE SPECIALITATE 

la proiectul de hotărâre nr.5608/08.04.2026 privind aprobarea organigramei și a statului de functii 
pentru aparatul de specialitate al Primarului orașului Corabia 

 

         Subsemnata ec.Mihaela Gherghiță,șef serviciu Resurse Umane-Salarizare-IT-Proiecte în cadrul 
aparatului de specialitate al Primarului orașului Corabia,urmarea analizării proiectului de hotarare nr. 
5608/08.04.2026 referitor la aprobarea organigramei și  a statului de functii pentru aparatul de 
specialitate al primarului orasului Corabia,  constat că sunt respectate:  
       - prevederile art. 129, alin. (3), lit. c) din O.U.G. nr. 57/2019 privind Codul administrativ, cu 
modificările și completările ulterioare,în sensul că, la propunerea primarului, consiliul local aprobă 
„in condițiile legii,înființarea,organizarea și statul de funcții al aparatului de specialitate al 
primarului,ale instituțiilor publice de interes local,reorganizarea și statul de funcții ale regiilor 
autonome de interes local, precum și înființarea,reorganizarea sau desființarea de societăți de 
interes local și statul de funcții al acestora”; 
       - prevederile art. III si anexei la O.U.G. nr. 63/2010,cu modificările și completările ulterioare, 
prin respectarea numărului maxim de posturi,astfel cum a fost comunicat de Instituția Prefectului 
județului Olt cu adresa nr. 16864/16.03.2026; 
- prevederile art. 391 din O.U.G. nr. 57/2019 privind Codul administrativ, cu modificările și 
completările ulterioare,în ceea ce privește numărul total al funcțiilor publice de conducere din 
numărul total al posturilor aprobate - “numărul total al funcțiilor publice de conducere din cadrul 
autorității sau instituției publice,cu excepția funcțiilor publice de secretar general al 
unității/subdiviziunii administrativ-teritoriale, precum și al funcțiilor publice de conducere a căror 
ocupare se face prin detașare cu personal din cadrul instituțiilor din sectorul de apărare,ordine 
publică și siguranță națională,conform statelor de organizare aprobate,în condițiile legii,este de 
maximum 8% din numărul total al posturilor aprobate la nivel de ordonator principal de credite; 
- prevederile art. 370 din O.U.G. nr. 57/2019 privind Codul administrativ, cu modificările și 
completările ulterioare,în sensul că sunt stabilite posturi în regim de funcție publică care presupun 
desfășurarea de activități cu caracter general care implică exercitarea prerogativelor de putere 
publică; 

Având in vedere necesitatea si oportunitatea modificarilor in structura organizatorica,astfel 
cum rezultă din nota de fundamentare nr.5609/08.04.2026,ținând cont de faptul că sunt respectate 
prevederile legale,consider că sunt îndeplinite condițiile pentru aprobarea organigramei și a statului 
de functii pentru aparatul de specialitate al primarului orasului Corabia,motiv pentru care propun 
analizarea și aprobarea de către Consiliul Local al orașului Corabia a proiectului de hotărâre 
nr.5608/08.04.2026 în forma prezentată. 
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