Anexa nr. la H.C.L. nr. 12026

REGULAMENTUL DE ORGANIZARE SI FUNCTIONARE
AL APARATULUI DE SPECIALITATE AL PRIMARULUI MUNICIPIULUI DEVA

CAPITOLUL I
DISPOZITII GENERALE

Art. 1. Administratia publica locald din unitdfile administrativ-teritoriale se organizeaza si
functioneaza in temeiul principiilor generale prevazute in Legea nr. 199/ 1997 pentru ratificarea
Cartei europene a autonomiei locale, adoptatd la Strasbourg la 15 octombrie 1985, a principiilor
generale ale administratiei publice, respectiv :

a) principiul legalitatii;

b) principiul competentei;

¢) principiul performantei;

d) principiul eficientei si eficacitatii;

e) principiul impartialititii si obiectivitafii;

f) principiul transparentei;

g) principiul responsabilitdtii, in conformitate cu prevederile legale;

h) principiul orientérii catre cetatean;

i) principiul stabilitaii in exercitarea functiei publice;

j) principiul bunei-credinfe, in sensul respectdrii drepturilor §i indeplinirii obligatiilor
reciproce;

k) principiul subordonarii ierarhice.
precum si a urmatoarelor principii specifice :

a) principiul descentralizirii;

b) principiul autonomiei locale;

¢) principiul consultirii cetafenilor in solutionarea problemelor de interes local deosebit;

d) principiul eligibilitaii autoritatilor administratiei publice locale;

e) principiul cooperarii;

f) principiul responsabilitafii;

g) principiul constrangerii bugetare.
Art. 2. Primiria Municipiului Deva, constituitd din: primar, viceprimari, administratorul public,
persoanele incadrate la cabinetul primarului/ viceprimarului si aparatul de specialitate al primarului,
se organizeaza si functioneaza ca o structura functionald fard personalitate juridicd si fara capacitate
procesuald, cu activitate permanentd, care duce la indeplinire hotararile autoritatii deliberative si
dispozitiile autoritatii executive, solutionand problemele curente ale colectivitatii locale .
Art. 3. a) Sediul Primiriei este in municipiul Deva, Piata Unirii nr. 4, telefon 0254/ 21.85.79, fax
0254/ 226.176, e-mail: primar@primariadeva.ro.
b) in afara sediului principal, activitatea institutiei se desfagoard in urmitoarele locatii din
municipiul Deva:
- Piata Unirii nr. 16 — Serviciul Cadastru, Fond Funciar; Serviciul Administrare Domeniu Public si
Privat;
- Str. 1 Decembrie 1918 nr. 12 — Directia Publici Locald de Evidenta Persoanelor si Stare Civila
Deva;
- Str. 1 Decembrie 1918 nr. 16 A — Directia Impozite si Taxe Locale; Compartimentul registru
agricol; Compartimentul autorizatii de functionare; Compartiment control; Compartiment audit
public intern;
- Str. Avram lancu Bl. H3 mezanin — Directia programe dezvoltare;
- Str. 1. L. Caragiale nr. 6 — Directia Politia Locala;
- Serviciul baze agrement:

- Complex Aqualand Deva — str. Axente Sever nr. 34;
- Strand Municipal Deva — Calea Zarandului;




- Patinoar amplasat sezonier in Parcul Cetitii Deva;

- Sala sporturilor Deva — str. Mardsti, nr. 30.
Art. 4. Structura aparatului de specialitate al Primarului municipiului Deva si numarul de personal
sunt stabilite in concordanta cu specificul institutiei, in limita mijloacelor financiare de care dispune
si cu respectarea dispozitiilor legale.
Art. 5. Primarul este seful administraiei publice locale si rdspunde de buna organizare $i
functionare a acesteia, prin compartimentele aparatului de specialitate al Primarului municipiului
Deva. in exercitarea atributiilor ce-i revin, Primarul emite dispozitii, care devin executorii dupa ce
au fost aduse la cunostinta publics sau dupi ce au fost comunicate persoanelor interesate. O parte
dintre atributiile Primarului sunt exercitate de catre Viceprimari si Administratorul public, in baza
unor delegiri de competente stabilite prin dispozitie.
Art. 6. Numirea si eliberarea din functie a personalului din aparatul de specialitate al Primarului
municipiului Deva se face de cétre Primar, in conditiile legii.
Art. 7. Consiliul local aproba regulamentul de organizare §i de functionare al aparatului de
specialitate in conditiile prevazute de lege.
Art. 8. Conditiile privind numirea, angajarea, promovarea, sancfionarea si eliberarea din functie,
drepturile si obligatiile personalului din aparatul de specialitate al Primarului municipiului Deva
sunt stabilite prin legi si regulamente.
Art. 9. Functionarii publici din aparatul de specialitate al Primarului municipiului Deva se bucurd
de stabilitate in functie si se supun prevederilor Statutului functionarului public.
Art. 10. Conducitorii compartimentelor de specialitate din aparatul de specialitate al Primarului
municipiului Deva vor colabora permanent in vederea indeplinirii, la timp si in mod corespunzator,
a atributiilor ce le revin din legi, hotarari, dispozitii precum si din alte acte normative.
Art. 11. Conducitorii compartimentelor de specialitate prezintd Primarului, ori de céte ori este
nevoie, rapoarte asupra activitiii compartimentului. Odatd cu prezentarea rapoartelor, sefii
compartimentelor vor evidentia mésurile ce se propun a se lua in vederea imbunatitirii activitatii.
Art. 12. Instruirea personalului din cadrul aparatului de specialitate in probleme profesionale se
face prin participarea la cursuri de perfectionare.
Art. 13. Compartimentele functionale din cadrul aparatului de specialitate al Primarului
municipiului Deva pot fi infiinfate, restructurate sau desfiinfate prin hotérarea Consiliului local, in
functie de necesitati si de specificul activitatii, in limita mijloacelor financiare de care dispune.
Art. 14. Actele adoptate de Consiliul Local vor fi contrasemnate de Secretarul general.
Art. 15. Compartimentele functionale din aparatul de specialitate al Primarului municipiului Deva
isi desfasoard activitatea pe teritoriul municipiului Deva, potrivit competentelor stabilite prin
prezentul regulament si prin actele normative ce reglementeaza activitatea din administratia publica
locala.
Art. 16. Structura organizatorici si numarul de posturi din aparatul de specialitate al Primarului
municipiului Deva sunt previzute in Organigrama si Statul de functii.
Art. 17. (1) Conducerea institutiei este asiguratd de Primar, Viceprimari, Secretar general si

Administrator public;
(2) Conducerea fiecirei directii este asiguratd de un director executiv care are in subordine sefi de

servicii, conform organigramei.

Art. 18. Directorii si sefii de servicii, pe 1anga activitatea profesionald, organizeaza, coordoneaza si
controleaza realizarea sarcinilor de citre subordonatii din compartimentele respective in care sens
indeplinesc urmaétoarele atributii:

- primesc corespondenta repartizatd de citre conducerea primdriei §i o transmit pe baza de
semnaturd personalului din subordine in vederea solutiondrii, in termenul legal;

- urmiresc respectarea termenelor legale si modul de rezolvare a corespondentei.

- informeazi ori de céte ori este nevoie conducerea Primiriei asupra activitdtii desfasurate in
cadrul compartimentului, precum si despre problemele din activitatea institutiilor §i agentilor
economici de interes local;

- participi la sedintele Consiliului Local;

- asigurd rezolvarea problemelor curente;
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- se asigura ci personalul din subordine cunoaste legislatia in vigoare, utilizeaza deplin timpul de
lucru in vederea cresterii aportului fiecirui functionar la rezolvarea cu competenta si de calitate a
tuturor atributiilor incredintate prin fisa postului, in raport de pregitirea profesionala si cu cerintele
si responsabilitdtile postului ocupat;

- urmdresc respectarea precum si punerea in aplicare a dispozitiilor emise de Primar sl a
hot#rarilor adoptate de consiliu local;

- asigura conditiile necesare rezolvirii in termen a cererilor, sesizarilor si scrisorilor primite de la
cetateni;

- asiguri elaborarea proiectelor de hotardri si dispozitii;

- elaboreazi rapoarte de specialitate in vederea adoptarii proiectelor de hotérari si dispozitii;

- controleazid modul in care sunt aplicate hotirarile de consiliul si dispozitiile emise de Primar,
date in competenta de rezolvare a serviciilor din subordine;

- realizeazi colaborarea si conlucrarea pentru rezolvarea problemelor complexe cu celelalte
directii de specialitate ale consiliului local;

- fintocmesc fisele postului pentru personalul din subordine;

- fintocmesc programele de activitate ale compartimentelor pe care le conduc si le prezintd spre

aprobare sefului ierarhic superior;

- stabilesc misurile necesare in vederea indeplinirii in bune conditii a obiectivelor din programele
de activitate;

- coordoneaza si raspund de elaborarea corespunzitoare a lucrérilor si finalizarea in termenele
legale a actiunilor din programele de activitate sau dispuse de conducere;

- asigura respectarea disciplinei in munca de catre personalul din subordine, a prevederilor din
Regulamentul Intern, ludnd masurile ce se impun;

- in limita competentelor stabilite, reprezinta compartimentele pe care le conduc in relatiile cu alte
compartimente de specialitate, directii ale consiliului local, agenti economici, institutii publice si
persoane fizice;

- coordoneaza si controleaza activitatea profesionala a lucratorilor din cadrul compartimentelor pe
care le conduc, 1i indruma si sprijina in scopul sporirii operativitaii, capacitatii si competentei lor in
indeplinirea sarcinilor incredintate;

- asigurd respectarea reglementdrilor legale specifice domeniului de activitate, organizeaza si
controleazid documentarea de specialitate a personalului din subordine;

- repartizeaza pe salariafi sarcinile si corespondenta, dind indrumdrile corespunzitoare pentru
solufionarea acestora;

- verifici, semneazi sau avizeazid dupd caz, potrivit competentelor stabilite, lucrarile s§i
corespondenta efectuatd de personalul din subordine;

- raspund de respectarea normelor de conduita si deontologice de cétre personalul din subordine in
raport cu cetatenii orasului;

- intocmesc fisele de evaluare individuald pentru personalul din subordine,

- raspund de buna organizare si desfisurare a activitafii de primire §i solutionare a petitiilor
repartizate compartimentului;

- indeplinesc orice alte sarcini dispuse de conducerea executiva si deliberativa in domeniul sdu de
activitate.

Art. 19. Programul de lucru al personalului din cadrul aparatului de specialitate al Primarului
municipiului Deva este stabilit prin Regulament Intern.

Art. 20. Functionarii publici, precum si personalul contractual din aparatul de specialitate al
Primarului municipiului Deva raspund dupé caz, disciplinar, administrativ, material, civil, sau penal
pentru faptele svarsite in exercitarea atributiilor ce le revin.

Art. 21. Conducerea Primdriei va putea stabili si alte sarcini decat cele prevazute in prezentul

regulament .
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CAPITOLUL II
ATRIBUTII SPECIFICE

Art. 22. Structura organizatoricd a aparatului de specialitate al Primarului municipiului Deva
cuprinde directii, servicii, compartimente functionale a céror subordonare ierarhica este evidentiatd

in organigrama institutiei.
A. DIRECTIA JURIDICA SI ADMINISTRATIE PUBLICA LOCALA

Directia Juridica si Administratie Publica Locala este structura de lucru a aparatului de
specialitate al Primarului municipiului Deva care indruma activitatea de cunoastere a prevederilor
din actele normative, asigurd respectarea legilor §i hotérarilor Guvernului Roméniei, hotararile
Consiliului Local, dispozitiile Primarului si a oricaror acte cu caracter normativ.

Directia Juridica si Administratie Publicd Local este condusé de un Director executiv si isi
desfagoara activitatea prin urmétoarele compartimente functionale:

A 1 SERVICIUL JURIDIC, GUVERNANTA CORPORATIVA cu urmitoarele compartimente:
» A 1.1 Compartimentul juridic
» A 1.2 Compartimentul guvernantd corporativa

A2 COMPARTIMENTUL ADMINISTRATIE PUBLICA LOCALA
A3 COMPARTIMENTUL CENTRUL DE INFORMARE A CETATENILOR

A 1 SERVICIUL JURIDIC, GUVERNANTA CORPORATIVA are in subordine urmatoarele
compartimente:

A 1.1 - COMPARTIMENTUL JURIDIC cu urmétoarele atributii:

- reprezinta Consiliul Local, Primarul, Primaria, Comisia locald pentru aplicarea prevederilor
Legii nr. 18/ 1991, in fata instantelor judecatoresti (Judecatorii; Tribunale; Curti de Apel si Inalta
Curte de Casatie si Justitie) precum si a altor institutii, pe bazd de delegatie, asigurand totodata
conceptia si redactarea tuturor actelor necesare in acest sens, dupa consultarea cu compartimentele
de specialitate, in functie de specificul litigiului;

- urmdreste si asigurd exercitarea cdilor ordinare sau extraordinare de atac impotriva hotérarilor

judecatoresti, atunci cand se impune;

- urmireste si asigurd executarea hotararilor judecatoresti, pe cale amiabila sau pe calea executdrii
silite;

- colaboreazi la intocmirea proiectelor actelor administrative emise de catre Consiliul local sau
Primar;

- avizeaza referatele sau rapoartele care stau la baza proiectelor actelor administrative emise de
catre Consiliul local sau Primar;

- colaboreazi la intocmirea contractelor incheiate de citre autoritatile locale, si asigurd avizarea

acestora;
- intocmeste §i colaboreazi la intocmirea oricaror alte acte cu caracter juridic, asigurand totodata

avizarea acestora;

- consiliazid compartimentele de specialitate din cadrul aparatului de specialitate al Primarului
municipiului Deva si al serviciilor publice subordonate, in functie de repartizarea stabilitd prin
Dispozitiile Primarului;

- informeazi sefii ierarhici cu privire la noile acte normative publicate in Monitorul Oficial al
Romaniei - partea I, care privesc activitatea autoritfilor locale;

- rezolva orice alte lucrari cu caracter juridic, repartizate acestora, asigurand totodata rezolvarea in
termen legal a scrisorilor, sesizdrilor si corespondentei repartizate;

- asigurd asistenta si colaboreaza la rezolvarea oricéror alte lucrdri cu caracter juridic, repartizate
altor compartimente, in functie de repartizarea stabilita prin Dispozitiile Primarului;
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- colaboreazi cu personalul de specialitate din cadrul compartimentului informatic, in vederea
informatizirii treptate a evidentelor si utilizdrii programelor existente in domeniul propriu de
activitate;

- participa, in calitate de membru, in diversele comisii de licitafie, achizitii publice, concursuri
pentru ocuparea posturilor etc., constituite prin Dispozitiile Primarului sau prin Hotéréri ale
Consiliului local;

- participa la sedintele ordinare si extraordinare ale Consiliului local;

- informeaza in scris compartimentele de specialitate implicate in solutionarea cauzelor asupra
obligatiilor ce le revin referitor la dispozitiile instantelor odaté cu introducerea unei actiuni;

- solicita in scris informatii despre cauzele aflate pe rol tuturor compartimentelor care au legatura

cu 0 cauza;
- comunici in copie sentintele civile definitive si irevocabile tuturor compartimentelor implicate

in solutionarea cauzelor;

- indeplineste si alte atributii stabilite de catre Primarul municipiului Deva sau Consiliul local al
municipiului Deva;

- in cazul in care, pe parcursul desfisurdrii activitatii compartimentului, se impune contractarea
unui serviciu/ produs/ lucrare, compartimentul inainteaza ,,Compartimentului achizitii” caietul de
sarcini necesar achizitiei respective, caiet care va cuprinde toate datele necesare achizitiei;

- ulterior achizitiei, dupa obtinerea unei copii a contractului de achizitie publica, compartimentul
va urmiri derularea contractului potrivit conditiilor contractuale si va intocmi un Proces-verbal de
receptie la finalizarea contractului, Proces-verbal din care sd rezulte ca produsul a fost livrat,
respectiv serviciul a fost prestat. Membrii comisiei de receptie vor fi numiti prin dispozitie a

Primarului.

A 1.2 - COMPARTIMENTUL GUVERNANTA CORPORATIVA isi desfisoara activitatea in
conformitate cu:
a) Ordonanta de urgentd nr. 109/2011 privind guvernanta corporativéa a intreprinderilor publice, cu
modificirile si completarile ulterioare;
b) LEGEA nr. 111/ 2016 pentru aprobarea Ordonantei de urgentd a Guvernului nr. 109/ 2011
privind guvernanta corporativa a intreprinderilor publice
¢) Legea nr. 31/ 1990 privind societatile, republicata, cu modificérile si completirile ulterioare;
d) Codul administrativ aprobat prin O.U.G. nr. 57/ 2019, cu modificarile si completarile ulterioare;
e) Legea nr. 141/ 2025 privind unele masuri fiscal-bugetare;
f) Legea nr. 544/ 2001 privind liberul acces la informatiile de interes public;
g) Legea nr. 52/ 2003 privind transparenta decizionala in administratia publica, republicatd, cu
modificirile si completarile ulterioare;
Compartimentul exercitd atributii privind societatile comerciale la care unitatea administrativ-
teritoriald este actionar sau asociat:
- asiguri aplicarea si monitorizarea cadrului legal privind guvernanta corporativa;
- coordoneaza relatia autoritatii publice tutelare cu intreprinderile publice;
- elaboreazi politici si proceduri in domeniu;
- monitorizeaza performanta economica si manageriald a intreprinderilor publice;
- intocmeste rapoarte citre conducerea institutiei si consiliul local.
- organizeazi si deruleazd procedurile de selectie pentru membrii consiliilor de administratie/
supraveghere, in conformitate cu legislatia in vigoare.
- asigurd transparenta si publicitatea procedurilor.
- intocmeste documentatiile necesare numirii administratorilor.
- urmireste indeplinirea indicatorilor de performanta financiari si nefinanciari.
- analizeaza rapoartele trimestriale si anuale ale intreprinderilor publice.
- propune masuri pentru imbunatitirea performantei.
- elaboreazi rapoarte de monitorizare citre primar si consiliul local.
- centralizeaz3 date si informatii privind activitatea intreprinderilor publice.
- asigura raportarile catre autoritatile competente, conform legii.
- publica informatiile prevazute de lege privind guvernanta corporativa.
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- asigurd accesul la informatiile de interes public;

- participa la elaborarea bugetelor de venituri si cheltuieli ale intreprinderilor publice;
- urmireste respectarea contractelor de mandat;

- sprijind evaluarea administratorilor;

- propune politici de dezvoltare si restructurare;

- colaboreazd cu alte compartimente si institutii, relatiile externe se desfagoara cu respectarea
competentelor legale;

- respecti legislatia si normele interne;

- asigura confidentialitatea datelor;

- exercitd atributiile cu profesionalism si impartialitate;

- evita conflictele de interese.

A 2 - COMPARTIMENTUL ADMINISTRATIE PUBLICA LOCALA are urmitoarele atributii
— asigurd convocarea Consiliului local al municipiului Deva pentru sedintele de consiliu;

— asigura redactarea ordinii de zi cu problemele supuse dezbaterii In sedintele Consiliului local;

— asigurd transmiterea, in format electronic, consilierilor locali, a proiectelor de hotirare ce
urmeaza a fi supuse dezbaterii Consiliului local;

— pregiteste mapele de lucru ale Primarului, Secretarului general al municipiului, administratorului
public;

— verifica proiectele de hotdrare supuse dezbaterii in sedintele Consiliului local;

— fintocmeste proiecte de hotarare cénd este cazul;

— intocmeste si pune la dispozitia comisiilor de specialitate formularele tip pentru avizarea
rapoartelor si proiectelor de hotdréari din ordinea de zi; sprijinirea consilierilor locali in clarificarea
problemelor supuse dezbaterii;

— intocmeste sintezele proceselor-verbale ale sedintelor de consiliu care au fost prezentate plenului
consiliului local,;

— intocmeste indrumarul privind desfagurarea sedintelor de consiliu;

— intocmeste minutele sedintelor de consiliu si asigurd publicarea acestora pe site-ul propriu;

— asigura pregitirea si desfdsurarea in bune conditii a sedintelor consiliului local;

— intocmirea buletinelor de vot, in cazul proiectelor de hotdrre care au necesitat vot secret;

— urmdreste intocmirea la timp de cétre serviciile de specialitate a materialelor privind problemele
ce urmeaza si fie supuse dezbaterii in cadrul sedintelor de consiliu;

— asigurd aducerea la cunostinta tuturor compartimentelor care au pregatit materiale pentru
sedintele de consiliu, asupra orei si datei desfagurarii sedintelor de comisii;

— intocmeste graficul si tine evidenta prezentei consilierilor in cadrul comisiilor de specialitate si in
sedintele de consiliu;

— asigura aducerea la cunostinta publica prin afisarea la sediul Consiliului local si publicarea pe
site -ul propriu a tuturor proiectelor de hotéréare de interes public;

— Intocmeste graficul si evidenta prezentei consilierilor locali in cadrul comisiilor de specialitate §i
in sedintele de consiliu;

— redacteazi hotararile Consiliului local;

— urmdreste si verificd intocmirea exactd a proceselor-verbale pentru sedinfele Consiliului local;

— comunica Institutiei Prefectului judetului Hunedoara, in termenul prevdzut de lege, in vederea
exercitirii controlului de legalitate, a hotararilor Consiliului local insotite de procesul verbal de
sedinta si restul actelor care au stat la baza adoptarii hotararilor;

— tine evidenta in registre speciale a hotérérilor consiliului local, a proiectelor de hotéréare, precum
si comunicarea acestora in vederea exercitarii controlului de legalitate catre Institutia Prefectului;

— aducerea la cunostintd publica a hotdrarilor Consiliului local cu caracter normativ prin afisarea
acestora la sediu, pe site-ul primariei sau prin intermediul mass-media;

— distribuie compartimentelor functionale precum si persoanelor juridice sau fizice interesate
hotararile Consiliului local;

- scaneaza hotirarile de consiliu adoptate si dispozitiile emise de primar si le afigeaza, in vederea
consultirii lor, intr-un registru electronic cu acces la toate compartimentele din primérie;
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— primeste de la compartimentele functionale si tine evidenta dispozitiilor primarului, intr-un
registru special;

- comunicd catre Institutia Prefectului judetului Hunedoara, in termenul prevazut de lege, in
vederea exercitarii controlului de legalitate, dispozitiile Primarului municipiului Deva;

— comunici compartimentelor functionale precum si persoanelor interesate dispozitiile primarului;
— inchide dosarele sedintelor, operatie care constd in numerotarea, sigilarea si parafarea dosarelor
respective precum si inchiderea dosarelor cu dispozitiile emise de Primarul municipiului Deva;

— indosarierea, potrivit legii, a documentelor care se adoptd si se emit sau care se pastreaza la acest
serviciu si transmiterea spre arhivare;

— asigurd consultarea dosarelor de sedintd de catre personalul din aparatul de specialitate al
primarului ori de cate ori au solicitat aceasta;

— Intocmeste Regulamentul de organizare si functionare a Consiliului local;

— asigura afisarea si intocmirea proceselor-verbale de afisare la sediul consiliului local a tuturor
publicatiilor de vanzare si a citatiilor trimise in acest scop de instantele judecatoresti;

— fnainteazi dovada afigirii publicatiilor de vénzare si a citatiilor la solicitarea instantelor
judecitoresti sau executorilor judecatoresti;

— se ocupd de toate activitdtile privind organizarea si desfasurarea alegerilor locale, camerei
deputatilor, senatului, presedintelui si referendumului national sau local;

— intocmeste lista privind delimitarea sectiilor de votare;

— 1intocmeste lista privind stabilirea locurilor speciale de afisaj electoral;

— asigura predarea catre presedintii sectiilor de votare a copiilor de pe listele electorale, precum si
a celorlalte materiale necesare procesului de votare;

— primeste si rispunde in termen la adresele interne i externe repartizate prin registratura.

— fintocmeste anual un raport privind accesul la informatiile de interes public;

— intocmeste anual un raport privind transparenta decizionald;

— indeplineste si alte atributii incredintate de conducere;

— in cazul in care, pe parcursul desfisurdrii activitatii compartimentului, se impune contractarea
unui serviciu/ produs/ lucrare, compartimentul inainteaza ,,Compartimentului achizitii” caietul de
sarcini necesar achizitiei respective, caiet care va cuprinde toate datele necesare achizitiei;

— ulterior achizitiei, dupa obtinerea unei copii a contractului de achizitie publicd, compartimentul
va urmiri derularea contractului potrivit conditiilor contractuale si va intocmi un Proces-verbal de
receptie la finalizarea contractului, Proces-verbal din care sd rezulte ci produsul a fost livrat,
respectiv serviciul a fost prestat. Membrii comisiei de receptie vor fi numifi prin dispozitie a

Primarului.

A 3 - COMPARTIMENTUL CENTRUL DE INFORMARE A CETATENILOR

Activitatea Centrului pentru Informarea Cetateanului presupune:

a) asigura relatia front-office intre institutie si cetdfeni prin oferirea de consultantd in vederea
rezolvirii problemelor a cdror competentd o are Primaria Municipiului Deva si Consiliul Local;

b) oferd consultantd cetatenilor pentru depunerea documentelor in vederea obtinerii
avizelor/acordurilor eliberate de Primaria Municipiului Deva;

¢) primeste periodic informatii de la directiile/ serviciile/ compartimentele functionale ale institutiei
in vederea informarii corecte a cetitenilor;

d) ofera fluturasi informativi si pune la dispozitia cetatenilor formulare specifice eliberdrii unor acte
emise in competenta Primdriei, atat direct cat si prin portalul de servicii on-line;

e) oferd informatii despre starea actelor aflate in procesul de rezolvare, la solicitarea cetatenilor;

f) asiguri inregistrarea actelor — petitii, sesizéri, reclamatii, solicitéri de informatii publice in baza
Legii 544/ 2001, oferte, rapoarte, cereri pentru autorizatii etc si elibereaza bon de registraturd cu
specificarea numdrului si termenului de rezolvare a documentului;

g) asigura intocmirea borderourilor de predare a actelor inregistrate citre Compartimentul
Autorizatii de functionare; elibereaza acte specifice Compartimentului Autorizatii de functionare

h) asigurd intocmirea borderourilor de predare a actelor inregistrate catre Direcfia Urbanism,
intocmirea notelor de plati si eliberarea actelor specifice Directiei Urbanism;
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i) asigurd inregistrarea actelor interne emise de catre directil/ servicii/ compartimente aflate in
subordinea Consiliului Local si Primariei Municipiului Deva;

j) asigura operarea electronica si scanarea cererilor/ documentelor anexate necesare rezolvérii unor
probleme ce intrd in sfera de competentd a Consiliului Local si a Primariei primite din partea
cetiteniilor direct prin ghiseu, a celor sosite prin posta electronicd, postd SRI, fax si curieri, listarea
borderourilor si predarea acestora citre conducerea institutiei pentru a fi repartizate spre
compartimentele de specialitate;

k) verifica indeplinirea conditiilor de formad a actelor expediate (antet, numar, semndturd si
stampild);

1) realizeazi organizarea si functionarea punctelor de informare-documentare;

m) raspunde de confidentialitatea continutului documentelor gestionate;

n) returneazi periodic pe bazd de borderou citre compartimentele de specialitate emitente, al celui
de-al doilea exemplar al documentelor eliberate impreuna cu documentatiile aferente si a actelor
neridicate de citre cetifeni in termenul de valabilitate;

0) intocmeste anual raportul de activitate al compartimentului;

p) expediazi si ridica zilnic corespondenta efectuata prin oficiul postal si posta SRI;

q) preluarea corespondentei de la factorul postal, agentul procedural, precum si a coletelor destinate
activitatii institutiei aduse de catre firmele de curierat;

r) afisarea la sediile persoanelor fizice/juridice a diferitelor instiintari;

s) eliberarea citre cetteni a plicurilor retur de la executori judecitoresti/instante pe baza de dovada
de instiintare si act de identitate;

t) distribuirea internd §i externd a hotdrarilor Consiliului Local, a dispozitiilor primarului, a
corespondentei si a notelor interne, pe baza de registre de corespondenta si borderouri;

u) comunicarea propunerilor de buget cu privire la cheltuielile aferente expedierii documentelor;

v) gestionarea cheltuielilor legate de expedierea documentelor;

w)asigurarea intocmirii nomenclatorului arhivistic cu aprobarea conducerii Primariei Municipiului
Deva si a Serviciului Judetean al Arhivelor Nationale — Hunedoara;

x) asigurarea depozitdrii unitdtilor arhivistice in spatii destinate pastrarii acestora conform
instructiunilor Legii arhivelor nationale 16/1996;

y) preluarea documentelor spre pastrare in depozitul de arhiva al institutiei de la compartimentele
de specialitate in baza proceselor verbale de predare-primire si a inventarelor;

z) evidentierea in registrul de evidentd curenta a intrarilor-iesirilor unitatilor arhivistice;

aa) asigurarea selectionarea documentelor din depozitul de arhiva conform termenelor de péastrare
previzute in nomenclatorul institutiei;

bb) oferi spre consultare internd dosare din depozitul de arhiva;

cc) eliberarea copiilor certificate ale documentelor din depozitul de arhivd emise de citre Priméria
Municipiului Deva si Consiliul Local si emiterea notelor de plata reprezentdnd contravaloarea

copiilor xerox a documentelor;
dd) pune la dispozitie pentru cercetare si consultare documente din depozitul de arhiva cetatenilor

interesati.

B. DIRECTIA ECONOMICA

Cadrul legal si temeiul juridic

(1) Prezentul Regulament de organizare si functionare (ROF) al Directiei economice se elaboreaza
in temeiul Ordonantei de Urgentd a Guvernului nr. 57/ 2019 privind Codul administrativ,
republicati, cu modificdrile si completarile ulterioare, al Legii nr. 82/1991 a contabilitatii,
republicatd, cu modificarile i completérile ulterioare (forma consolidata valabila la data de 20
martie 2026), al Legii nr. 273/2006 privind finantele publice locale, cu modificarile i completérile
ulterioare, al Ordinului ministrului finantelor publice nr. 1917/2005 pentru aprobarea Normelor
metodologice privind organizarea si conducerea contabilitafii institutiilor publice, Planul de conturi
pentru institutiile publice si instructiunile de aplicare a acestuia, cu modificarile si completarile

ulterioare, al Ordinului ministrului finantelor publice nr. 517/2016 pentru aprobarea de proceduri
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aferente unor module care fac parte din procedura de functionare a sistemului national de raportare -
FOREXEBUG, cu modificarile si completirile ulterioare, si al celorlalte acte normative incidente.
(2) Prezentul ROF se aproba prin hotérare a Consiliului local al municipiului Deva.

Statutul si subordonarea

(1) Directia economici este structura de specialitate din cadrul aparatului de specialitate al
Primarului municipiului Deva, care rispunde de aplicarea prevederilor legale referitoare la
activitatea economici, financiar-contabils, bugetara si patrimoniald a institufiei.

(2) Directia economicd asigurd indrumarea metodologica si verificarea structurilor similare din
cadrul serviciilor publice si institutiilor subordonate Consiliului local, precum si din unitatile de
invatdmant preuniversitar de stat de pe raza municipiului Deva.

(3) Directia economica indeplineste atributiile prevdzute de legislatia in vigoare privind:

gestionarea resurselor financiare si patrimoniale ale Municipiului Deva;

organizarea si conducerea contabilitatii institutiei si a entitatilor subordonate;

elaborarea, executia si raportarea bugetului local;

administrarea sistemelor informatice si a bazelor de date;

evidenta patrimoniului public §i privat al municipiului;

asigurarea conformitifii cu reglementdrile privind protectia datelor cu caracter personal si
securitatea informatiilor.

Conducerea
(1) Directia economici este condusa de un director executiv, functie publicd de conducere.

(2) Directorul executiv raspunde de organizarea, coordonarea si controlul activitatii directiei in fata
Primarului municipiului Deva.

Structura organizatorica

Directia economicd are in componenta:

a) Serviciul financiar, contabilitate — condus de un sef serviciu, functie publica de conducere;

b) Serviciul informatica, banca de date — condus de un sef serviciu, functie publicd de conducere,
care coordoneazi Compartimentul informatica si Compartimentul patrimoniu, bancé de date.
Principii contabile aplicabile

(1) Intreaga activitate financiar-contabild a Municipiului Deva se desfdsoard cu respectarea
principiilor previzute de Legea nr. 82/1991 si Ordinul ministrului finantelor publice nr. 1917/2005:
continuitatea activititii; permanenta metodelor; prudenta; contabilitatea pe baza de angajamente;
evaluarea separati a elementelor de activ si datorii; intangibilitatea; necompensarea;
comparabilitatea informatiilor; pragul de semnificatie; prevalenta economicului asupra juridicului.
(2) Contabilitatea se fine in limba roména si in moneda nationalii. Contabilitatea operatiunilor
efectuate in valutd se tine atit in moneda nationald, cét si in valutd, potrivit reglementarilor
contabile aplicabile.

(3) Orice operatiune economico-financiara efectuatd se consemneaza in momentul efectudrii ei intr-
un document care sti la baza inregistrarilor in contabilitate, dobandind astfel calitatea de document
justificativ.

(4) Registrele de contabilitate obligatorii si documentele justificative care stau la baza inregistrarilor
in contabilitatea financiard se pastreaza in arhiva institutiei timp de 5 ani calculafi de la data de 1
iulie a anului urmitor celui incheierii exercitiului financiar in care au fost intocmite, conform art. 25

din Legea nr. 82/1991.
(5) Situatiile financiare se pastreaza timp de 10 ani, conform art. 28 alin. (21) din Legea nr.

82/1991.

B1. SERVICIUL FINANCIAR, CONTABILITATE

Sectiunea 1. Organizare si obiect

Serviciul financiar, contabilitate este condus de un sef serviciu, functie publicd de conducere, care
raspunde de organizarea si desfasurarea intregii activitafi financiar-contabile si bugetare a
Municipiului Deva. Contabilitatea se tine in partidd dubla, cu ajutorul sistemului informatic de
prelucrare automata a datelor.

Sectiunea 2. Atributii principale

Serviciul financiar, contabilitate are urmétoarele atributii principale:
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a) Evidenta contabila:

o Tine registrele contabile obligatorii: Registrul-jurnal, Registrul-inventar si Cartea Mare;

e Organizeaza si conduce evidenta activelor fixe necorporale (cheltuieli de dezvoltare,
concesiuni, brevete, licente, mirci, drepturi similare, alte active necorporale, avansuri si active fixe
necorporale in curs), asigurand recunoasterea, evaluarea initiald, amortizarea si, dupa caz, ajustdrile
pentru depreciere, potrivit OMFP nr. 1917/2005;

e Organizeazi si conduce evidenta activelor fixe corporale (terenuri, constructii, instalatii
tehnice, mijloace de transport, mobilier, aparatura birotica, echipamente de protectie, alte active,
avansuri si active in curs), asigurdnd amortizarea liniard, ajustarile pentru depreciere, reevaluarea si
scoaterea din functiune, in conditiile OMFP nr. 1917/2005 si a Catalogului privind duratele normale
de utilizare aprobat prin hotarare a Guvernului;

e Organizeazi evidenta stocurilor (materii prime, materiale consumabile, materiale de natura
obiectelor de inventar, produse, marfuri, ambalaje, bunuri confiscate si alte categorii de stocuri),
asigurand evaluarea la intrare si la iesire, inventarierea si constituirea ajustirilor pentru depreciere,
conform OMFP nr. 1917/2005;

e Organizeaza evidenta decontérilor cu terti, conform reglementarilor in vigoare;

e Asigura evidenta furnizorilor, clientilor, creditorilor si debitorilor si urmareste incasarea
creantelor si achitarea datoriilor in termenele legale;

e Intocmeste si transmite extrase de cont pentru confirmarea soldurilor cu furnizorii si debitorii;

e Organizeaza evidenta veniturilor pe categorii (venituri fiscale, nefiscale, cote defalcate din
impozitul pe venit, subventii, donatii si sponsorizari, fonduri europene) si asigurd inregistrarea
acestora conform principiului contabilitatii de angajamente;

o Organizeazi evidenta cheltuielilor pe destinafii (cheltuieli de personal, bunuri si servicii,
dobanzi, subventii, transferuri, proiecte cu finantare externa, investitii) si asigurd incadrarea in
creditele bugetare aprobate;

e Asigurd inventarierea anuald a patrimoniului, conform Ordinului ministrului finantelor publice
nr. 2861/2009;

b) Elaborarea si executia bugetului:

e Elaboreaza proiectul bugetului general anual si pe perspectivé pentru urmdtorii 3 ani;

e Publici proiectul pe site-ul institutiei si il supune dezbaterii publice;

e FElaboreazi documentatia pentru rectificirile bugetare si virarile de credite;

o Repartizeazi bugetul aprobat pe trimestre si il comunica ordonatorilor tertiari;

c) Deschiderea si gestiunea creditelor bugetare:

e Intocmeste cererile de deschidere de credite si dispozitii bugetare de repartizare/retragere;

e Verifici incadrarea in prevederile bugetare pentru institutiile subordonate;

¢ Depune documentatia la Trezoreria operativa in termenele legale;

d) Executia cheltuielilor bugetare - ALOP:

e Asigura angajarea, lichidarea, ordonantarea si plata cheltuielilor bugetare;

o Tine evidenta angajamentelor bugetare si legale in conturi extrabilantiere;

e Intocmeste situatii privind executia cheltuielilor bugetare angajate;

e Intocmeste, verifica si transmite ordinele de plata pentru Trezoreria Statului (OPT) sau ordinele
de plati bancare, in functie de tipul contului beneficiarului, asigurdnd incadrarea in creditele
bugetare disponibile si respectarea ordinii de platd prevazute de art. 6 alin. (2) din Ordonanta de
urgentd a Guvernului nr. 146/2002 (salarii, obligatii bugetare, apoi alte datorii);

e Asigurd, ca reguld generald, efectuarea platilor prin virament bancar, platile in numerar fiind
strict limitate la situatiile previzute de art. 5 alin. (6) din Ordonanta de urgenta a Guvernului nr.
146/2002 si de Legea nr. 70/2015;

¢) Raportare financiara:

o Intocmeste situatiile financiare trimestriale si anuale, care se semneaza de ordonatorul de credite
si de conductorul compartimentului financiar-contabil, conform art. 28 alin. (14) din Legea nr.
82/1991;

o Transmite raportirile lunare, trimestriale si anuale prin Sistemul national de raportare -
FOREXEBUG, in conformitate cu procedurile aprobate prin OMFP nr. 517/2016;

ROF Page | 10



e Depune situatiile financiare anuale la institutiile ierarhic superioare in termen de 40 de zile de la
incheierea exercitiului financiar, conform art. 36 alin. (10) din Legea nr. 82/1991;

o Raporteazi lunar situatia plailor restante si arieratelor la AJFP Hunedoara;

o Asigurd pstrarea si arhivarea pe suport electronic sau hartie a formularelor cu semnéturd
electronic calificata transmise in sistemul FOREXEBUG, a recipiselor aferente acestora, precum si
a tuturor rapoartelor generate de sistem, pe durata prevdzuta de legislatia in vigoare;

f) Casierie si operatiuni in numerar:

¢ Deruleazi operatiuni de incaséri si plati prin casieria centrald si casieriile subordonate;

e Asiguri controlul inopinat al casieriei cel putin o data pe luna;

e Asigura evidenta garantiilor materiale constituite de gestionari (in numerar sau alte forme
previzute de lege), refinute si pastrate in conturi distincte, separate de veniturile institutiei, si
urmireste restituirea sau executarea acestora in conditiile stabilite prin dispozitiile legale si
procedurile interne aprobate de ordonatorul de credite, in concordanta cu OMFP nr. 1917/2005;

g) Controlul financiar preventiv propriu:

e Organizeazi si raspunde de exercitarea CFPP conform Ordonantei Guvernului nr. 119/1999,
republicati;

e Vizeaza operatiunile supuse CFPP conform listei aprobate de conducitorul entitafii;

h) Salarii si drepturi de personal:

e Intocmeste statele de salarii lunare pe baza documentelor justificative;

e Asiguri plata drepturilor salariale prin card sau in numerar;

e Vireazi contributiile sociale si impozitul pe venit in termenele legale;

i) Deplasiri interne si externe:

e Proceseazi avansurile si deconturile pentru deplaséri, conform reglementarilor in vigoare;

j) Monitorizarea datoriei publice locale si a finantarilor:

e Tine Registrul datoriei publice locale si Registrul garantiilor locale;

e Asigura raportarea lunara la Ministerul Finantelor;

e Monitorizeazi rambursarea imprumuturilor contractate;

k) Finantiiri nerambursabile si sprijin financiar:

e Asiguri procedura de acordare a finantarilor nerambursabile conform Legii nr. 350/2005;

e Proceseazd sprijinul financiar pentru unititile de cult conform Ordonantei Guvernului nr.
82/2001;

1) Relatii cu furnizorii, prestatorii si executantii:

e Verifici documentele justificative primite de la furnizori (facturi, facturi simplificate, situatii de
lucrari, procese-verbale de receptie) si le inregistreazd cronologic si sistematic in evidenta
contabild;

e Urmireste respectarea termenelor de platd prevdzute in contracte si in legislatia privind
combaterea intarzierii in efectuarea plétilor;

o Intocmeste ordinele de platd catre furnizori, prestatori si executanti dupd parcurgerea tuturor
fazelor ALOP;

e Efectueaza pliti, ca reguld, in conturi deschise la Trezoreria Statului pe numele operatorilor
economici, conform art. 6 alin. (1) din Ordonanta de urgentd a Guvernului nr. 146/2002, cu
exceptiile legale;

e Monitorizeaza cesiunile de creantd comunicate de furnizori §i operatori economici, aplica
procedura previzuta de art. 61 din Ordonanta de urgentd a Guvernului nr. 146/2002 si vireaza
sumele cesionate numai dup verificarea inexistentei obligatiilor fiscale ale cedentului;

m) Administrarea veniturilor bugetare:

e Asigura evidenta si urmirirea veniturilor bugetare estimate si realizate, pe structura clasificatiei
bugetare;

e Monitorizeaza incasarea veniturilor proprii (impozite si taxe locale, venituri din valorificarea
patrimoniului, prestari servicii) si raporteaza lunar gradul de realizare;

e Asigurd evidenta cotelor defalcate din impozitul pe venit si a sumelor defalcate din TVA pentru

drumuri;
e Evidentiaza distinct veniturile sectiunii de functionare si ale sectiunii de dezvoltare;
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o Urmireste incasarea donatiilor §i sponsorizarilor si utilizarea acestora conform destinatiilor
stabilite de donatori;

n) Gestionarea creantelor si debitorilor:

e Organizeazi evidenta creantelor bugetare (sume de incasat de la debitori, persoane fizice si
juridice) si urmareste recuperarea acestora;

e intocmeste documentele necesare pentru recuperarea creantelor prin proceduri amiabile sau
executare silita;

o Colaboreaza cu compartimentele de specialitate pentru actualizarea evidentei debitorilor si
pentru intreprinderea masurilor de recuperare;

0) Controlul si supravegherea cheltuielilor:

o Verifica existenta creditelor bugetare disponibile inaintea angajarii oricarei cheltuieli;

o Asigurd incadrarea cheltuielilor efectuate in prevederile bugetare aprobate pe capitole,
subcapitole, titluri, articole si alineate;

e Monitorizeazi gradul de realizare a cheltuielilor si propune masuri de redimensionare in raport
cu veniturile incasate;

o Asigura respectarea disciplinei financiar-contabile si a legalititii operatiunilor economico-
financiare;

p) Evidenta garantiilor de buni executie si a contractelor cu impact financiar:

e Organizeazi evidenta garantiilor de bund executie constituite de contractanti (scrisoare de
garantie bancard sau emisd de institutie financiara nebancari, politd de asigurare de garantie,
instrument de garantare emis de fonduri de garantare, numerar sau retineri succesive din plitile
partiale cuvenite contractantului), conform art. 154-1542 din Legea nr. 98/2016 privind achizitiile
publice;

o inregistreazi garantiile in numerar si retinerile succesive in conturi de datorii fata de terfi
(conturi de garantii), separate de veniturile sau cheltuielile bugetare;

o Tine registrul garantiilor de bund executie, cu urmitoarele elemente: numar si datd contract,
denumire contractant, tip garantie (scrisoare de garantie, politd de asigurare, instrument de
garantare, numerar, retineri succesive), valoare garantie, perioada de valabilitate, condifii de
restituire/executare;

o Urmireste termenele de restituire a garantiilor: 14 zile de la data indeplinirii obligatiilor
contractuale (receptie finald) sau de la expirarea perioadei de garantie de buni executie, in functie
de tipul contractului (furnizare bunuri, prestri servicii, lucréari de executie), conform art. 1542 alin.
(3) din Legea nr. 98/2016;

e Restituie sau executd garantiile in conditiile legale, inregistrdnd corespunzator operatiunile in
contabilitate;

e Monitorizeazi termenele de plata previzute in contracte, aplicarea clauzelor de ajustare de pret si
respectarea prevederilor Ordonantei de urgenta a Guvernului nr. 146/2002 privind formarea si
utilizarea resurselor derulate prin trezoreria statului;

e Colaboreazi cu compartimentele de specialitate pentru actualizarea permanentd a registrului
contractelor si pentru asigurarea conformitatii cu prevederile Ordinului ministrului finantelor
publice nr. 517/2016 privind sistemul national de raportare F OREXEBUG.

Sectiunea 3. Angajarea cheltuielilor bugetare

(1) Angajarea cheltuielilor se inifiazd de compartimentul de specialitate prin Documentul de
fundamentare previzut la Anexa 1 a Ordinului ministrului finantelor nr. 1140/2025.

(2) Serviciul financiar, contabilitate verificd existenta creditelor disponibile si completeaza
sectiunea B a documentului de fundamentare prin persoanele desemnate prin Dispozitia Primarului
municipiului Deva.

(3) Proiectul angajamentului legal se supune vizei controlului financiar preventiv propriu si
aprobdrii Primarului.

Sectiunea 4. Sistemul RO e-Factura

(1) Municipiul Deva primeste, descarcd si prelucreaza facturile electronice prin sistemul RO e-
Factura, administrat de Ministerul Finantelor prin CNIF, conform Ordonantei de urgentd a

Guvernului nr. 120/2021.
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(2) Municipiul Deva efectueazi plati bugetare numai daca factura a fost transmisa prin RO e-

Factura.

Sectiunea 5. Arhivare si exercitiul financiar

(1) Registrele de contabilitate obligatorii si documentele justificative se pastreazi in arhiva timp de
5 ani, calculati de la data de 1 iulie a anului urmator celui in care au fost intocmite, conform Legii
nr. 82/1991, cu modificarile ulterioare.

(2) Situatiile financiare se pastreaza timp de 10 ani.

(3) Exercitiul financiar este de 12 luni, de la 1 ianuarie la 31 decembrie.

B2. COMPARTIMENT INFORMATICA are urmétoarele atributii principale:

a) Infrastructuri IT si suport tehnic:

e Asiguri instalarea si configurarea sistemelor de operare si aplicatiilor software;

e Realizeazi si administreazi reteaua locald de calculatoare si asigurd conectivitatea la internet;

e Creeazi si administreazi conturile de utilizator si adresele de e-mail in domeniul institutiei;

e Asigurd suport tehnic utilizatorilor pentru rezolvarea problemelor de functionare a
echipamentelor si aplicatiilor;

e Efectueazi backup-urile periodice ale datelor si testeazd procedurile de restaurare;

o Asigura securitatea sistemelor informatice si protectia impotriva amenintarilor cibernetice;

b) Site, aplicatii publice si protectia datelor:

o Actualizeazi continuu site-ul www.primariadeva.ro si aplicaia Deva24 cu informatii de interes

public.
o Administreazi portalul de servicii electronice si asigurd functionarea aplicatiilor de interactiune

cu cetdtenil.

e Asiguri suport tehnic pentru conturile online create de cetiteni, inclusiv verificari ale integrarii
cu aplicatiile interne si platforme externe (ex. www.ghiseul.ro).

o Indeplineste atributiile de responsabil cu protectia datelor, conform Regulamentului (UE)
2016/679 (GDPR).

o Gestioneazi certificatele de semnitura electronicd prin Sistemul de Transmitere Securizatd
(STS) si asigurd accesul la functionalitatile sistemului national de raportare FOREXEBUG,
conform OMFP nr. 517/2016.

o Depune cereri pentru finrolarea, modificarea sau revocarea accesului la functionalitifile
FOREXEBUG pentru persoanele autorizate din institutie.

e Monitorizeaza conformitatea prelucrarilor de date cu caracter personal si informeaza conducerea
cu privire la riscuri.

¢) Achizitii IT si patrimoniu echipamente:

o Participa in comisiile de achizitii publice pentru produse si servicii IT.

« FElaboreaza caietele de sarcini si specificatiile tehnice pentru achizitiile de echipamente si licente
software.

o Avizeaza tehnic produsele informatice achizitionate.

o Tine evidenta mijloacelor fixe si a obiectelor de inventar aferente echipamentelor IT si licentelor
software.

o« Urmireste termenele de garantie si de valabilitate ale contractelor de service si licentiere.

e Asigurd suport tehnic pentru organizarea sedintelor de consiliu local (sonorizare, inregistrari,
conversie sunet in text etc.).

o Asigurid manipularea multifunctionalului de mari dimensiuni (plotter) pentru intreg personalul
institutiei (scanare, copiere, imprimare).

d) Continut digital si RO e-Factura:

e Descarcd, inregistreaza si preda zilnic facturile electronice din portalul ANAF (RO e-Factura)
compartimentelor beneficiare, in conformitate cu prevederile Ordonantei de urgentd a Guvernului
nr. 120/2021;

o Asigura sonorizarea sedintelor Consiliului local si furnizeaza inregistrarile audio pentru
transparenta decizionald;

e Asiguri suportul tehnic pentru intalnirile si sedinele online (platforme de videoconferintd);

¢) Monitorul Oficial Local:
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e Organizeaza Monitorul Oficial Local al Municipiului Deva si asigura publicarea in format
electronic conform prevederilor Codului administrativ;

f) Aplicarea reglementirilor privind finantirile nerambursabile:

e Asigurd aplicarea la nivel local a prevederilor Legii nr. 350/2005 privind regimul finantérilor
nerambursabile din fonduri publice alocate pentru activitati nonprofit de interes general, cu
modificarile si completarile ulterioare;

e Asigura suportul IT pentru depunerea proiectelor europene si nationale pe platformele online.

B3. COMPARTIMENT PATRIMONIU, BANCA DE DATE are urmitoarele atributii
principale:

e Conduce evidenta operativd a bunurilor de natura terenurilor si constructiilor in baza de date
PATRIMONIU;

e Organizeazi si efectueazi inventarierea anuald a patrimoniului conform Ordinului ministrului
finantelor publice nr. 2861/2009;

e Elaboreazi documentatiile pentru proiectele de hotérare privind administrarea domeniului public
si privat al municipiului;

e Participi la actiunile de actualizare, administrare i conservare a domeniului public si privat;

e Intocmeste referatele, notele si documentele specifice activitatii de evidenta patrimoniald;

RELATII FUNCTIONALE $I COLABORARE

(1) Directia economica colaboreazi cu toate directiile, serviciile i compartimentele din aparatul de
specialitate al Primarului, cu directiile si serviciile publice din subordinea Consiliului local, cu
unitatile de invitdmant preuniversitar de stat, cu Trezoreria operativa a Municipiului Deva, cu AJFP
Hunedoara, cu Curtea de Conturi a Roméniei, Camera de Conturi Hunedoara, cu Ministerul
Finantelor si cu celelalte autoritati si institutii publice competente.

(2) Directia economici asigurd indrumarea metodologica si verificarea activititii economico-
financiare a institutiilor si serviciilor publice subordonate Consiliului local.

(3) Directia economici asigura relatia cu institutiile de control, audit si inspectie, avand urméatoarele
obligatii:

e colaboreazi cu Curtea de Conturi a Romaniei prin structurile teritoriale la actiunile de audit
extern financiar si de performants, pundnd la dispozitie documentele si informatiile solicitate si
implementand masurile dispuse prin deciziile si rapoartele de audit;

e asigurd raportarea citre AJFP Hunedoara a situatiilor financiare, executiei bugetare, platilor
restante, arieratelor si a celorlalte date solicitate prin legislatia in vigoare, in termenele prevazute de
art. 36 alin. (10) din Legea nr. 82/1991;

e colaboreazi cu Ministerul Finantelor pentru autorizarea imprumuturilor locale, raportarea
datoriei publice locale si utilizarea sistemului national de raportare FOREXEBUG conform OMFP
nr. 517/2016;

e transmite formularele din sfera raportarii situatiilor financiare in Sistemul national de raportare,
cu respectarea termenelor: luna 20 pentru raportdrile lunare si trimestriale, respectiv luna 30 pentru
raportirile anuale privind incheierea exercitiului financiar, conform art. 36 alin. (12) din Legea nr.
82/1991;

e asigurd comunicarea cu Agentia Nationald de Integritate in legaturd cu declaratiile de avere si de
interese ale personalului din institutie;

e raspunde solicitdrilor de informatii din partea Directiei Generale Anticoruptie, Directiei
Nationale Anticoruptie si altor organisme abilitate prin lege;

e pune la dispozitia auditorilor interni §i externi documentele si informatiile necesare misiunilor de
audit si control, in conditiile legii;

o asigurd conformitatea cu prevederile art. 41 din Legea nr. 82/1991 privind obligatiile de
organizare si conducere a contabilitafii, sub sanctiunea contraventiilor previzute de art. 42 din

aceeagsi lege.
C. DIRECTIA TEHNICA
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Directia tehnica este directia din cadrul aparatului de specialitate al Primarului municipiului
Deva care are atributii cu privire la:

- realizarea programelor de investiii de retele edilitare, de drumuri, constructii de locuinte si a
altor lucréri publice;

- realizarea achizitiilor publice;

- organizarea, coordonarea si verificarea realizarii lucrarilor de reparafii curente la
constructiile aflate in administrarea unitatilor de invatdmant;

- organizarea, coordonarea si verificarea realizarii lucrarilor de reparatii curente la drumurile

publice/ domeniul public al municipiului Deva;
Directia este condusi de un Director executiv si are in componenta urmétoarele

compartimente functionale :

C1 COMPARTIMENT ACHIZITII

C2 SERVICIUL INVESTITII, REPARATII PUBLICE

C 2.1. COMPARTIMENT INVESTITII

C 2.2. COMPARTIMENT REPARATII PUBLICE

C3 SERVICIUL BAZE AGREMENT

C4 COMPARTIMENT INVESTITORI, RELATII EXTERNE

C 1 - COMPARTIMENT ACHIZITII are urmatoarele atributii:

« La solicitarea compartimentelor de specialitate, in baza caietelor de sarcini intocmite de acestea si
tindnd cont de referatele de necesitate, in conformitate cu prevederile legale in vigoare in materia
achizitiilor publice, intocmeste toate documentatiile necesare pentru organizarea §i desfasurarea
procedurilor de achizitii publice, inclusiv a achizitiilor directe, specifice activitdtii serviciulului,
precum si a contractelor de concesiune, furnizare produse, servicii si lucrdri, incheiate in urma
acestor proceduri/ achizitii directe, finantate din bugetul local, credite interne/ externe si fonduri
nerambursabile, in conformitate cu prevederile legale;

« In cazul formulirii unor contestatii in ceea ce priveste procedurile de atribuire a contractelor de
achizitie publica, elaboreaza Punctul de vedere, impreuna cu persoanele din compartimentele de
specialitate si se transmite la CNSC;

+ Este responsabil de derularea procedurii de achizitie publicd/achizitia directd efectuatd online prin
intermediul SEAP sau offline, conform legislatiei in vigoare

« Elaboreaza contractele de achizitii publice in colaborare cu persoanele care raspund de incheierea
si derularea acestora;

« Transmite o copie a contractelor de achizitie publica atribuite cétre compartimentul de specialitate
care a solicitat contractul;

« Publicsi in SEAP anunturile de atribuire a contractelor de achizitie publica.

« In baza referatelor de necesitate intocmite de catre compartimentele de specialitate si aprobate de
citre Primar, incheie acte aditionale la contractele de achizitie publica;

« Elibereaza garantia de participare conform legislafiei in vigoare;

« Participi la evaluarea ofertelor in comisiile numite prin Dispozitia Primarului;

« Intocmeste procesele verbale intermediare si procesele verbale finale (conform modelelor aprobate
prin Ordin 1170/06.09.2021)

o Solicita si verifici garantia de buna execufie, incheiata dupa semnarea contractului de cétre
executant/prestator/furnizor

« Participi la evaluarea ofertelor in comisiile numite prin Dispozitia Primarului;

o Intocmeste PAAP si il actualizeaza ori de cate ori este necesar, in conformitate cu prevederile
legale;

« Intocmeste Strategia Anuald de Achizitii Publice, in conformitate cu prevederile legale;

« Intocmeste procedurile operationale aferente serviciului si le actualizeazi ori de céte ori este
necesar, in conformitate cu prevederile legale;

« Intocmeste registrul de riscuri aferent serviciului, in conformitate cu prevederile legale;

« Participa la intocmirea i pregitirea Cererilor de Finantare — sectiunea Achizitii Publice ;
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« Participa la sesiunile de instruire referitoare la cerinfele de implementare a proiectelor pentru care
au fost semnate contracte de finantare;

« Face parte din echipele de implementare a proiectelor finantate din fonduri nerambursabile;

« Face propuneri pentru imbundtitirea activitafii serviciulului ;

« Completarea si actualizarea formularului de integritate, de la publicarea in SEAP a documentatiei
de atribuire, pe tot parcursul derularii procedurii de achizifie si pana la publicarea anuntului de
atribuire a contractelor de achizitie publica.

e Efectuarea modificarilor in cadrul formularului de integritate, daca la momentul completarii
acestuia comisia de evaluare nu a fost desemnati sau daci au intervenit modificari cu privire la
datele transmise, dupd completarea acestuia, in termen de maxim 2 zile de la desemnarea comisiei
de evaluare sau de la intervenirea modificarilor, dar nu mai tarziu de momentul deschiderii
ofertelor.

« Completarea sectiunii a II-a a formularului de integritate in termen de 5 zile de la deschiderea
ofertelor in cadrul procedurii de achizitie publica. In cazul in care nu se completeaza, sectiunea a Il
a a formularului de integritate in termenul de 5 zile, S.E.A.P. genereaza simultan o alertd catre
autoritatea contractanta si catre A.N.L

« Operarea modificarilor si completarilor necesare, in cadrul formularului de integritate in termen de
3 zile de la dispunerea masurilor de inldturare a potentialului conflict de interese, in urma primirii
avertismentului de integritate.

« Comunicarea inspectorului de integritate, In termen de 3 zile de la publicarea avertismentului de
integritate in S.E.A.P., documente justificative din care rezultd ci datele si informatiile mentionate
in avertismentul de integritate nu sunt actuale.

« Transmiterea, de indatd, a avertismentului de integritate, dupa primirea acestuia, persoanei vizate
de potentialul conflict de interese precum si conducitorului autoritafii contractante.

+ Respectarea, la completarea si actualizarea formularului de integritate, a tuturor etapelor prevazute
de Legea 184/2016 privind instituirea unui mecanism de prevenire a conflictului de interese in
procedura de atribuire a contractelor de achizifie publica.

« Raspunde de numerele de inregistrare trecute pe toate actele, intocmite si semnate, specifice
activitatii serviciulului.

« Pastreaza discretia si confidentialitatea datelor pe care le detine;

« Respecti programul de lucru stabilit;

« Asigura arhivarea documentelor pe care le intocmeste si instrumenteaza;

« Constituie si pastreaza dosarul achiziiei.

« Colaboreazi cu alte institutii cum ar fi ANAP, CNSC, Consiliul Concurentei, ADR Vest,

Autoritatea de management, etc.;
« Indeplineste si alte sarcini stabilite prin lege, HCL, Dispozitii ale Primarului si sefii ierarhici;

C 2 - SERVICIUL INVESTITII, REPARATII PUBLICE este condus de un $ef serviciu st este
compus din 2 compartimente cu urmétoarele atribufii:

C 2.1. COMPARTIMENT INVESTITII

a) Urmiirirea contractelor de achizitii publice privind executia de lucriri, prestirii de servicii
si a furnizirii de produse:

- urmireste periodic stadiul de realizare a contractelor de achizitii publice privind realizarea unor
investitii atat cantitativ, calitativ cat si valoric;

- colaboreazi cu Serviciul financiar, contabilitate din cadrul aparatului de specialitate al Primarului
in ceea ce priveste transmitearea actelor justifcative in vederea achitdrii contravalorii bunurilor
livrate, a serviciilor prestate sau a lucrarilor executate precum si pentru inregistrarea corectd in

evidentele contabile;
- colaboreazi cu Directia Programe Dezvoltare din cadrul aparatului de specialitate al primarului,

din punct de vedere tehnic, in ceea ce priveste scrierea cererilor de finantare si implementarea

proiectelor cu fonduri nerambursabile.
b) Receptia produselor, serviciilor si lucririlor privind realizarea investitiilor in Municipiul

Deva
- participa in comisiile de receptie a lucrarilor, produselor si serviciilor;
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- intocmeste procesele verbale de receptie a documentatiilor tehnice si economice;

- intocmeste procesele verbale de receptie a bunurilor si serviciilor achizitionate pentru desfasurarea
in bune conditii a activitétii compartimentului;

- intocmeste procesele verbale de receptie a lucrarilor de investitii partiale, la terminarea lucrérilor
si procesele verbale de receptie finala ;

- pentru receptia produselor, serviciilor si lucrarilor aferente investitiilor din Municipiul Deva se va
numi o comisie prin dispozitia primarului;

-urmireste derularea executiei lucrdrilor si respectarea prevederilor contractuale, fara a avea
responsabilitatea directd asupra calitatii lucrérilor, aceasta revenind executantului si dirigintelui de
santier.

- raspunde si prezinti comisiei de receptie proiectul, cartea tehnici a constructiei;

- verific existenta cartii tehnice a contructiei , pentru obiecte de investitii noi;

- completeazi cartea tehnicd a constructiei , pentru lucriri de reparati la constructiile existente;

- dupd receptia la terminarea lucrarilor preda cartea tehnici a constructiei, dupd caz,
administratorului acestuia care trebuie si o completeze corespunzitor pe toatd durata de viafa a
constructiei;

- dupa receptia finald la un obiectiv de investitie, elibereaza garantia de bund executie;

- persoana din compartimentul urmérire care acorda viza de ,,bun de plata” pe situatiile de lucriri/
facturile fiscale va transmite un exemplar al procesului verbal de receptie la terminarea lucrarilor
precum cel la receptia finald catre ,,Serviciul Financiar, Contabilitate” si/ sau alte servicii sau

compartimente dupa caz;

¢) Vizarea facturilor

- se preia factura de la registraturd;

- se identifica carei achizitii 1i corespunde respectiva factura;

- se verifici daci a fost efectuati o receptie calitativa si cantitativa pentru produsul, serviciul sau
lucrarea a cirei contravaloare se regaseste pe factura si dacd nu se realizeaza respectiva receptie;

- se verifici daca contravaloarea acelei facturi se regaseste in contractul pentru respectiva
achizitie ; in acest sens se intocmeste un tabel in care se inscriu valorile facturilor anterioare si a
celei prezente. Totalul acestora se compara cu suma din contract, urmirindu-se sd nu se depdseasca
valorile din contract;

- se urmareste ca suma din respectiva factura sa fie prinsa in bugetul local, comparandu-se aceasta
sumi cu diferenta dintre suma prinsé in buget si platile efectuate pana in acel moment de la acea
pozitie bugetara;

- se avizeazi factura cu stampila «Bun de platd» si semndtura persoanei din compartimentul care
s-a ocupat de urmdrirea §i executia achizifiei respective, rispunzand pentru corectitudinea
informatiilor;

- se trece factura in Registrul pentru facturi al compartimentului.

d) Alte atributii:

- intocmeste Lista de investitii anexa la bugetul local;

- elaboreaza proiecte de hotaréri in vederea aprobarii obiectivelor de investitii de citre Consiliul
Local;

-transmite Compartimentului achzitii obiectivele de investitii impreuna cu valorile estimate pentru
cuprinderea acestora in PAAP;

- colaboreazd cu Compartimentul achizitii pentru buna desfasurare a investitiilor publice ale
municipiului Deva ;

- solicitd Compartimentului achizitii atribuirea contractelor de produse, servicii i lucréri ;

- intocmeste referate, note justificative, teme de proiectare, note conceptuale;

- elaboreaza caietele de sarcini pentru atribuirea contractelor solicitate cu exceptia celor de lucréri
care sunt elaborate de cétre proiectant,

- inainte de solicitarea ficutdi Compartimentului achizitii, se asigurd ci sursa de finanfare este
asiguratd si ci amplasamentul pe care se doreste realizarea obiectivului propus este in domeniul

public al municipiului Deva ;
- urmireste implementarea si decontarea lucrérilor la obiectivele de investitii in colaborare cu

compartimentele functionale implicate;
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- urmdreste executia bugetara a capitolului investitii ;

- verificd, din punct de vedere tehnic de specialitate, ofertele de lucrari si prestari servicii;

- urmireste derularea executiei lucrarilor de investitii in teren ;

- verificd situatiile de lucrdri executate si propune acceptarea la platd a acestora, numai dupa
confirmarea lor de citre executant si dirigintele de santier;

- urmdrirea respectérii contractelor de achizitii publice din punct de vedere al respectdrii valorilor si
termenelor, confirmarea realitatii regularitatii si legalitatii platilor aferente contractelor facandu-se
de compartimentele care au propus si solicitat achizitia publica respectiva.

- coordoneaza activitatea de investitii pe obiective si surse de finantare, atat cele proprii cat si cele
ale Serviciilor aflate sub autoritatea Primariei ;

- asigurd, impreuna cu Serviciul financiar, contabilitate, obfinerea vizelor necesare de la organele in
drept si deschiderea finantarii pentru obiectivele de investitii aprobate ;

- asigurd pregatirea documentatiilor pentru avizarea si aprobarea indicatorilor tehnico-economici
pentru fiecare obiectiv de investitii ;

- intocmeste referate pe domeniile de specialitate ;

- face demersurile necesare pentru transferul, suplimentarea sau diminuarea sumelor alocate pentru
investitii pe capitole si obiective in timpul execuiei bugetare, impreuna cu serviciul financiar,
contabilitate ;

- pregiteste si asigurd receptia lucrarilor de investitii, sau receptia serviciilor conform legislatiei in
vigoare;

- se asigura ci a fost intocmitd si completatd cartea tehnica a constructiei de catre factorii
responsabili si asigura preluarea si pastrarea acesteia;

- asigura intocmirea cértii tehnice a constructiei pentru obiectivele de constructii;

- propune studii de fezabilitate pe care le supune aprobarii autoritatii locale pentru lucrdri de
investitii pe raza municipiului Deva ;

- prezinta trimestrial, sau ori de cate ori este nevoie, rapoarte cu privire la activitatea desfasurata in
cadrul serviciului;

- participd la Intocmirea documentatiilor pentru obtinerea de fonduri de la institutii financiare
internationale;

- solicitd, analizeazi si tine evidenta ofertelor de pret;

- participa in comisiile de evaluare a licitatiilor publice;

- urmireste si asigurd rezolvarea solicitarilor, petitiilor, cererilor cetafenilor si ale agentilor

economici;
- respectd prevederile legale privind pastrarea confidentialitatii documentelor de licitatii si a

securititii acestora;
- urmareste executarea contractelor de achizitii si informeaza sefii ierarhici ori de céte cate ori apar

incalciri ale clauzelor contractuale;
- colaboreazi cu celelalte compartimente functionale din cadrul Primdriei la fundamentarea

programelor anuale de achizitii publice.
- controleaza in colaborare cu celelalte compartimente functionale, Inregistrarea mijloacelor fixe si

obiectelor de inventar in evidentele contabile.
- solutioneazi in termenul previzut de lege corespondenta repartizata.
- periodic va face analiza privind comunicarea la termen a raspunsului la cererile sau sesizarile

primite pentru solutionare.
- alte sarcini stabilite prin lege, hotarari ale Consiliului local.

C 2.2. - COMPARTIMENT REPARATII PUBLICE cu urmatoarele atributii:

- propune strategia pe anul bugetar a lucrarilor de reparatii;
- solicitd Serviciului financiar, contabilitate cuprinderea in Buget a sumelor prevédzute pentru

atribuirea contractelor de achizitii publice pe care intentioneazi a le solicita;
- solicitda Compartimentului achizitii cuprinderea in P.A.A.P. a achizitiilor ce urmeaza a fi solicitate

intr-un an bugetar;
- intocmeste referate, note justificative, teme de proiectare, note conceptuale, caiete de sarcini;
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- solicita Compartimentului achizitii atribuirea contractelor de furnizare produse, prestéri de servicii

sau executie lucréri;

- face parte din comisiile de evaluare oferte in vederea atribuirii contractelor de achizitii publice
solicitate;

- semneaza contractele de achizitii publice solicitate;

- dupa constituirea garantiei de buna executie, emite comenzi in vederea furnizdrii produselor,
prestarii serviciilor sau executie a lucrarilor;

- verifica graficele de furnizare/prestare/executie asa cum sunt prevazute in contracte;

- urmireste periodic stadiul de realizare a contractelor de achizitii publice mentionate mai sus atat
cantitativ, calitativ cét si valoric;

- urmireste implementarea si decontarea lucrdrilor la obiectivele de investitii si la reparatii in
colaborare cu compartimentele functionale implicate;

- participa in comisiile de receptie a lucrarilor de reparatii, serviciilor si produselor, comisii ce sunt
stabilite in baza unor dispozitii emise de Primar;

- intocmeste procesele verbale de receptie a produselor/ serviciilor/ lucrdrilor solicitate asa cum
sunt prevazute In contracte;

- raspunde de calitatea lucrarilor de reparafii executate, pana la receptia finala a lucrérii;

- urmireste derularea executiei lucrdrilor si respectarea prevederilor contractuale, fard a avea
responsabilitatea directd asupra calititii lucrarilor, aceasta revenind executantului si dirigintelui de
santier.

- raspunde de eliberarea garantiei de buna executie solicitata in contractele de achizitii publice;

- verificd toate documentele care stau la baza receptiei produselor, serviciilor sau lucrérilor pe care
le urmareste;

- verifica daci contravaloarea facturii emise se regaseste in contractul pentru respectiva achizitie;

- avizeazi facturile cu stampila «Bun de platd/ Certificat in privinta realitatii, regularitétii si
legalitatii» si semnétura persoanei din compartiment care s-a ocupat de urmdrirea §i executia
achizitiei respective, raspunzand pentru corectitudinea informatiilor ;

- transmite facturile impreuni cu toate documentele privind receptia bunurilor/serviciilor/lucrarilor
Serviciului financiar, contabilitate in vederea efectuarii platii acesteia;

- inregistreazd in Registrul de facturi toate facturile primite si le transmite Serviciului financiar,
contabilitate;

- urmireste modul de decontare a tuturor facturilor, asigurdndu-se ca sunt cuprinse sumele de bani
in Buget;

- elaboreazi Proiecte de H.C.L. pentru activitatea compartimentului ;

- colaboreaza cu compartimentul achizitii pentru buna desfasurare a procedurilor de achizitii publice
solicitate ;

- verificd, din punct de vedere tehnic, ofertele de lucrari, furnizare de produse si prestari servicii;

- urmareste derularea executiei lucrarilor de reparatii in teren ;

- predd pe bazi de Proces verbal la SPIGM produsele achizitionate, si emite comenzi acestui
serviciu pentru montarea indicatoarelor de circulatie, limitatoarelor de viteza, dupd obfinerea
avizului politiei rutiere (dupa caz) si trasarea strazilor/parcarilor/trecerilor de pietoni/statii de taxi pe

raza UAT Municipiul Deva;
- implementeazd instituirea de strdzi cu Sens unic dupa obtinerea avizului Politiei rutiere si

aprobarea acestora prin HCL;
- intocmeste graficele de reparatii a striizilor/trotuarelor/aleilor/parcarilor, precum si de marcare a

acestora din municipiul Deva;
- prezinti trimestrial, sau ori de céte ori este nevoie, rapoarte cu privire la activitatea desfasurata;

- emite autorizatii de spargere si avize de principiu pentru lucrérile edilitare de alimentare cu apa,
canalizare, alimentare cu energie electricd, telefonie, gaze, etc. care se executd pe teritoriul

municipiului Deva de cétre terti;
- verifica refacerea domeniului public afectat de lucrérile prevazute in autorizafiile de spargere sau a

bransamentelor/racordurilor executate de cétre terfi;
- rezolva cererile, sesizirile si reclamatiile cetafenilor cu privire la activitatea de reparatii drumuri,

circulatie rutierd si pietonald, etc.;
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- colaboreazi cu Directia Programe Dezvoltare din cadrul aparatului de specialitate al Primarului
privind accesarea si implementarea proiectelor cu fonduri nerambursabile;
- colaboreazi cu toate directiile/serviciile din cadrul Primariei Municipiului Deva.

C 3 - SERVICIUL BAZE AGREMENT este condusd de un Sef serviciu si indeplineste
urmatoarele atributii:

a) Administreazi obiectivul Complex Aqualand Deva;

- Efectueazi activititile de interventii in timp, de natura lucrédrilor de mentenanta, intretinere si
reparatii necesare exploatrii eficiente si functiondrii conform cerintelor esentiale ale elementelor de
constructie si infrastructurd, instalatiilor si echipamentelor aflate in patrimoniul sau;

- Asigura disponibilitatea echipamentelor pe termen lung;

- Urmdreste realizarea programului anual de investifii, reparatii capitale, reparatii curente
intretinere si dezvoltare patrimoniu si ISCIR;

- Asiguri indeplinirea conditiilor tehnice §i a tuturor sarcinilor previzute de dispozitiile legale in
vigoare in legitura cu buna exploatare a constructiilor si instalatiilor;

- Asigura baza de materiale necesara pentru desfasurarea in bune conditii a activitatii specifice;

- FEfectueazd lunar inventarul stocului de marfd/produse/substante, asigurd gestiunea fizicd a
stocului de marfa/produse/substante;

- Efectueaza receptia fizici a marfii la intrarea in spatiul de stocare (magazie), cu respectarea
legislatiei de gestiune a stocurilor;

- Introduce marfa in stoc in baza documentelor de intrare

- Intocmeste raportul de gestiune, receptiile si bonurile de consum;

- Opereazi in stoc migcarile de marfa/produse/substante;

- Respecta instructiunile privind substantelele periculoase la utilizarea acestora;

- Asigura curitenia, functionalitatea si intrefinerea zilnica din cadrul Aqualand Deva (toalete,
spatii comune etc);

- Asigurd intocmirea justificarilor tehnico-economice pentru lucrari de investitii, reparatii capitale,
reparatii curente precum si obtinerea avizelor prealabile pentru executarea acestor lucrari;

- Raspunde din punct de vedere tehnic, de lucrarile de constructii, planificate a se realiza in regie
proprie, precum si de realizarea lor in conformitate cu documentatia. Urmireste ca materialele si
mijloacele banesti alocate pentru executarea lor sa fie folosite cat mai judicios in scopul reducerii
pregului de cost a lucrarii si a urmdririi eficientei investitiei;

- Intocmeste note de fundamentare pentru aprobarea tarifelor de intrare la Aqualand Deva;

- Tine evidenta cheltuielilor de intretinere, utilitati (apa, energie electricd, gaz) ludnd mésuri
tehnice pentru evitarea pierderilor si eficientizarea consumurilor;

- Solicitd “Serviciului administrativ, parc auto” aprovizionarea cu materiale necesare pentru
desfasurarea in bune conditii a activitatii specifice, completarea stocurilor de utilizare a pieselor de
schimb si a materialelor;

- Urmireste realizarea programului anual de investitii, reparafii capitale, reparafii curente
intretinere si dezvoltare patrimoniu si ISCIR;

- Urmdreste si receptioneazi interventiile la serviciile de intrefinere a echipamentelor supuse

controlului ISCIR;
- Executd lucrdrile de reparatii curente si intretinere in termenul stabilit si cu respectarea

standardelor de calitate;
- Verifica in permanenta spatiile aflate in dotare, efectucaza lucrari de igienizare, reparatie si

intretinere;
- Raspunde de executarea lucrarilor de la aceste obiective la termenele stabilite si de buna calitate,

asigurand organizarea eficienta a muncii;
- Indeplineste activitatile specifice de intrefinerea complexului (tencuieli, zugraveli, reparatii
mobilier, curdtenie etc), de verificare a stirii de functionare a instalatiilor sanitare, a dotdrilor

complexului, de intrefinere a spatiilor interioare i exterioare;
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- Localizeaza si analizeaza defectele aparute, propune solutii de remediere a acestora;

- Executd pornirea, supravegherea si oprirea tuturor instalagiilor din dotare dupi instructiunile
afisate si/sau primite de la sefii ierarhici, verifica zilnica instalatiile din dotare;

- Participa la inventarierea mijloacelor fixe, a obiectelor de inventar, a materialelor si pieselor de
schimb, a carburantilor, lubrifiantilor si a altor valori materiale aflate in dotare;

- Organizeaza si controleazd modul de tinere a evidenfei operative de citre gestionari §i ia
misurile necesare pentru asigurarea conditiilor legale de gestionare;

- Respecta instructiunile privind substantelele chimice si periculoase la utilizarea acestora.

- Respecta cu strictete S.S.M. si normele S.U. la locul de munca;

- Monitorizeaza permanent bugetul consumat astfel incét sa se incadreze in prevederile bugetare;

. elibereazi carduri electronice de acces personalizate pentru persoanele care fac parte din
categoriile stabilite prin art. 2 al H.C.L. nr. 321 /2018, cu modificirile si completarile ulterioare, pe
baza documentelor justificative care sa dovedeascd dreptul persoanei la acordarea acestor facilitati .
b) Administreazi obiectivul Strand Municipal Deva si Patinoar;

- Efectueaza activititile de interventii in timp, de natura lucrérilor de mentenanta, intretinere si
reparatii necesare exploatarii eficiente si functionarii conform cerintelor esentiale ale elementelor de
constructie si infrastructurd, instalatiilor si echipamentelor aflate in patrimoniul sau;

- Efectueaza lunar inventarul stocului de marfi/produse/substante, asigurd gestiunea fizica a
stocului de marfa/produse/substante;

- Efectueaza receptia fizicd a marfii la intrarea in spatiul de stocare (magazie), cu respectarea
legislatiei de gestiune a stocurilor;

- Introduce marfa in stoc in baza documentelor de intrare

- Intocmeste raportul de gestiune, receptiile si bonurile de consum;

- Opereazi in stoc migcarile de marfé/produse/substante;

- Respecti instructiunile privind substantelele chimice si periculoase la utilizarea acestora;

- Solicita la nevoie ”Directiei administrative” aprovizionarea cu materiale necesare pentru
desfasurarea in bune conditii a activitatii specifice, completarea stocurilor de utilizare a pieselor de
schimb si a materialelor;

- Asigura disponibilitatea echipamentelor pe termen lung precum si functionarea corecta a
echipamentelor din cadrul compartimentului;

- Executd lucriri de reparafii curente si intrefinere in termenul stabilit si cu respectarca
standardelor de calitate;

- Asigura indeplinirea conditiilor tehnice si a tuturor sarcinilor prevazute de dispozitiile legale in
vigoare in legitura cu buna exploatare a constructiilor si instalatiilor;

- Asiguri intocmirea justificarilor tehnico-economice pentru lucréri de investitii, reparatii capitale,
reparatii curente precum si obtinerea avizelor prealabile pentru executarea acestor lucrari;

- Verificd in permanenta spatiile aflate in dotare, efectueaza lucrari de igienizare, reparatie si
intretinere;

- Raspunde pentru realitatea, regularitatea, necesitatea si legalitatea operatiunilor ale caror
documente justificative le-au clarificat conform art. 10 (4) din Ordonanta 119/ 1999;

- fintocmeste note de fundamentare pentru aprobarea tarifelor de intrare la Strandul Municipal

Deva si Patinoarul Deva;
- Asigura paza permanenta a obiectivelor administrate precum si intrefinerea spatiilor interioare si

exterioare;

- Raspunde de executarea lucrarilor de la aceste obiective la termenele stabilite si de buna calitate,
asigurand organizarea eficienta a muncii;

- indeplineste activitatile specifice de fintretinerea spatiilor aflate in administrare (tencuieli,
zugraveli, reparatii mobilier, curitenie etc), de verificare a starii de functionare a instalatiilor
sanitare, a dotdrilor obiectivelor pe care le administreaza;

- Localizeaza si analizeazi defectele aparute, propune solutii de remediere a acestora;
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- Tine evidenta mijloacelor fixe, a obiectelor de inventar, a materialelor si pieselor de schimb, a
carburantilor, lubrifiantilor si a altor valori materiale aflate in dotare;

- Organizeazd §i controleazi modul de finere a evidentei operative de catre gestionari §i ia
masurile necesare pentru asigurarea conditiilor legale de gestionare;

- Pastreazi documentele justificative legate de stocuri;

- Executd pornirea, supravegherea si oprirea tuturor instalatiilor din dotare dupa instructiunile
afisate si/sau primite de la sefii ierarhici;

- Pune in functiune patinoarul si administreaza functionarea acestuia in bune conditii in perioada
sezoniera,

- Verifici zilnic instalatiile din dotare.

- Asigurd curitenia, functionalitatea si intrefinerea zilnica din cadrul Strandului Municipal Deva
(toalete, spatii comune etc);

- Rispunde din punct de vedere tehnic, de lucrérile de constructii, planificate a se realiza in regie
proprie, precum si de realizarea lor in conformitate cu documentatia. Urmireste ca materialele i
mijloacele banesti alocate pentru executarea lor sd fie folosite cat mai judicios in scopul reducerii
pretului de cost a lucrarii si a urmdririi eficientei investitiei;

- Tine evidenta cheltuielilor de intretinere, utilitati (ap3, energie electrica, gaz) luénd masuri
tehnice pentru evitarea pierderilor si eficientizarea consumurilor;

- Monitorizeaza permanent bugetul consumat astfel incét sa se incadreze in prevederile bugetare;

- Urmdreste realizarea programului anual de investitii, reparatii capitale, reparatii curente
intretinere si dezvoltare patrimoniu si ISCIR;

- Urmireste si receptioneazd interventiile la serviciile de intretinere a echipamentelor supuse
controlului ISCIR;

- Respecta cu strictete S.S.M. si normele S.U. la locul de munca;

- Participa la buna desfasurare a evenimentelor si a competitiilor organizate in incinta Salii
Sporturilor Deva, conform graficului pe luna in curs .

¢) Administreaza obiectivul Sala Sporturilor:
- Asigurd administrarea si functionarea in conditii optime a obiectivului Sala Sporturilor;

- Asigurd administrarea eficientd a Salii Sporturilor, in vederea desfasurarii in conditii optime a
activitatilor sportive si a altor evenimente;

- Organizeazi si raspunde de desfdsurarea activitatilor sportive, culturale si de altd naturd in
incinta obiectivului;

- Participa si coordoneaza organizarea competitiilor sportive si a evenimentelor;

- Planifici, coordoneaza si controleaza activitatea personalului administrativ  (curdtenie,

intretinere);
- Intocmeste documentele de predare-primire a spatiilor, consemnéand eventualele pagube sau

incidente;
- Colaboreazad cu institutii publice, organizatii sportive, persoane fizice si juridice pentru
organizarea de evenimente;

- Asiguri promovarea activitatilor desfasurate in cadrul Salii Sporturilor.

- Verifica permanent starea tehnica a constructiilor, instalatiilor si echipamentelor din dotare;

- Asigura functionarea in condiii optime a instalatiilor (electrice, sanitare, termice etc.), inclusiv a
centralei termice;

- Executd sau urmireste executarea lucrarilor de intrefinere si reparatii curente;

- Identifica defectiunile aparute si propune masuri de remediere;

- Intocmeste documentatia necesara pentru lucréri de reparatii, intretinere si investitii;

- Urmareste realizarea lucrarilor si receptia acestora, conform prevederilor legale;

- Asigura gestionarea materialelor, produselor si substantelor necesare desfasurarii activitafii;
- Efectueazd receptia, depozitarea, evidenta si utilizarea materialelor conform legislatiei in

vigoare;
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- Tine evidenta stocurilor si efectueaza inventarierea periodicd a acestora,

- Intocmeste documentele de gestiune (rapoarte, bonuri de consum, fise de magazie etc.);
- Elaboreazi referate de necesitate si caiete de sarcini pentru achizitii;

- Intocmeste si transmite planul anual, semestrial si trimestrial de achizitii;

- Monitorizeazi consumurile de utilititi si ia masuri pentru eficientizarea acestora;

- Asiguri respectarea regulamentului de functionare al Salii Sporturilor;

- Informeazi conducerea asupra oriciror deficiente, incidente sau nereguli constatate;

- Asiguri respectarea normelor de securitate si s@natate in munca si a normelor PSI;

- Asigura respectarea disciplinei muncii si a regulamentelor interne in cadrul obiectivului;
- Intocmeste rapoarte, situatii si informari privind activitatea obiectivului;

- Indeplineste orice alte atributii stabilite de conducere, in conditiile legii.

d) Pe partea de Casierie atributiile sunt urmétoarele:

a

- incaseazi contravaloarea biletelor de intrare si a abonamentelor de acces in $trandul municipal
Deva, Patinoarul Deva si Complexul Aqualand Deva;

- Tine evidenta zilnicd a instrumentelor de plata numerar si a incasarilor, in lei, conform
documentelor justificative;

- Compara sumele inscrise in documentele de plata cu cele incasate si verificate;

- Numaira monetarul la sfarsitul zilei operative de lucru;

- Face incasdrile in numerar de la clientii interni;

- Asiguri evidenta abonamentelor vandute;

- Asigurd informarea clientilor cu privire la serviciile, tarifele de acces, regulamentul inten ale
spatiilor de agrement ;

- Asigurd scanarea si efectuarea verificarii cardurilor prezentate de clienti (elevi, pensionari,
persoane cu dizabilitati si insofitorii acestora) ;

- Asigura depozitarea numerarului in seif la incheierea programului de lucru si depunerea la
casieria centrald a Primariei municipiului Deva;

- Asigura respectarea procedurilor interne privind obiectele personale ale clientilor, blocarea
accidentala a duldpioarelor din vestiar, pierderea bratarilor;

- Asiguri eliberarea bonurilor fiscale clentilor complexului, pornirea-oprirea sistemului, POS-ului,
casa de marcat, listarea Raportului X si listarea Raportului Z;

- Asigura participarea la efectuarea activitéfilor specifice de curdfenie in cadrul complexului
conform planificarii, daca este cazul;

- Asiguri emiterea facturilor la cererea clientilor;

- Respecta normele si procedurile interne de lucru;

- Respecta cerintele ordinului 0.S.G.G. 600/ 2018 actualizat pentru aprobarea controlului intern
managerial; :

- Efectueaza operatiuni de incasari in numerar de la persoane fizice si institutii;

- Verifica, numara si impacheteaza corespunzator numerarul incasat;

- Asigura zilnic transportul securizat prin prezenta Politiei Locale, a valorilor cétre casieria
centrald a Primariei municipiului Deva;

- Aloca si gestioneaza plaja de numere pentru chitante ;

- Respecti disciplina operatiunilor de casa ;

- Asigurd integritatea §i securitatea numerarului existent in caserie pe timpul zilei operative,
depozitarea acestuia in conditii de siguranta la finele zilei operative, si predarea acestora la finele
zilei operative;

- Asigura pistrarea secretului de serviciu privind traseele parcurse, datele §i operatiunile in
legaturd cu transporturile de numerar sau alte valori;

¢) Administreazi Ascensor Cetate
- Aplica intocmai instructiunile de exploatare a ascensorului pe care lucreaza;

- Anunti RSVTI despre aparitia unor defectiuni la ascensor;
- Nu pune in functiune ascensorul in cazul in care constata o defectiune.
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- Urmireste folosirea ascensorului numai in scopul pentru care a fost construit si autorizat;
- Urmireste ca incircarea cabinei ascensorului sa nu depaseasca capacitatea nominald a cabinei;
- Insoteste permanent cabina ascensorului, fiind interzisa incredintarea comenzilor unei persoane

neautorizate;

- Nu permite transportul de mérfuri si animale in cabina ascensorului;

- Nu permite accesul in cabina ascensorului a persoanelor care sunt sub influenta bauturilor
alcoolice sau a unor substante interzise;

- Nu permite pasagerilor s intervina la deschiderea usilor sau sd paraseasca cabina cand aceasta
nu se afla in statie;

- Opreste din functiune ascensorul cind aude zgomote anormale in timpul deplasarii cabinei sau
cand constata alte defectiuni care pot periclita sigurantd in functionare a ascensorului.

- Administreazd si rispunde de pistrarea bunurilor mobile si imobile din inventarul
Compartimentului Ascensor Cetate;

- Participa la reviziile si lucrarile efectuate in cadrul Compartimentului Ascensor Cetate;

- Asigura functionarea corectd a echipamentelor din cadrul Compartimentului Ascensor Cetate;

- Verificd in permanentd spatiile aflate in administrarea compartimentului, planifica lucriri de
igienizare, reparatii, intretinere i curétenie;

- Administreaza si raspunde de pastrarea bunurilor mobile §i imobile din inventarul
Compartimentului Ascensor Cetate;

- Intocmeste referate pentru dotarea cu bunuri pe care le inainteaza spre aprobare sefului ierarhic;

- Solutioneaza in termenul prevazut de lege corespondenta repartizata;

- Colaboreaza cu toate Serviciile/ Compartimentele, din cadrul Primériei Municipiului Deva,
pentru indeplinirea atributiilor;

- Indeplineste orice alte atributii pe parte administrativa, date in limita prevederilor legale, de
conducitorul ierarhic superior;

- Asiguri exploatarea ascensorului in conditii de maxima sigurantd;

- Asigurd paza si ingrijirea tuturor obiectelor de inventar si a mijloacelor fixe arondate si
incorporate ascensorului;

- Colecteazi si depune sumele de bani aferente serviciului la casieria centrald a Primariei
Municipiului Deva;

- Urmireste realizarea programului anual de investitii, reparafii capitale, reparafii curente
intretinere si dezvoltare patrimoniu i ISCIR;

- Urmdreste si receptioneaza interventiile la serviciile de intretinere a echipamentelor supuse controlului
ISCIR;

f) Administreazi obiectivul Cetate Medievala Deva, dupa cum urmeaza:

- Efectueazi activitatile de interventii in timp, de natura lucririlor de mentenanta, intretinere $i
reparatii necesare exploatrii eficiente si functionarii conform cerintelor esentiale ale elementelor de
constructie si infrastructurd, instalatiilor si echipamentelor aflate in patrimoniul sdu;

- Asiguri disponibilitatea echipamentelor pe termen lung;

- Asiguri indeplinirea conditiilor tehnice si a tuturor sarcinilor prevazute de dispozitiile legale in
vigoare in legaturd cu buna exploatare a constructiilor si instalatiilor;

- Asiguri baza de materiale necesard pentru desfasurarea in bune conditii a activitatii specifice;

- Asigura curitenia, functionalitatea si intretinerea zilnica din cadrul Cetatea Medievald Deva
(toalete, spatii comune etc);

- Intretine zonele verzi, implica activitati de ingrijire si curifenie pentru a mentine aspectul frumos
si sanatatea vegetatiei. Aceste activitati includ tunderea gazonului, indepértarea buruienilor, udarea,
precum si plantarea si toaletarea arborilor si arbustilor.

- Reabiliteazi si intretine tamplaria de lemn din constructiile de pe Cetatea Devei prin reinnoirea
stratului de lazurd, lac sau vopsea. Trateazi lemnul cu substante de protectie impotriva
intemperiilor, razelor UV si altor factori externi.

- Asiguri intocmirea justificarilor tehnico-economice pentru lucrari de investitii, reparatii capitale,
reparatii curente precum si obtinerea avizelor prealabile pentru executarea acestor lucrari;
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- Rispunde din punct de vedere tehnic, de lucrérile de constructii, planificate a se realiza in regie
proprie, precum si de realizarea lor in conformitate cu documentatia. Urmareste ca materialele si
mijloacele binesti alocate pentru executarea lor si fie folosite cit mai judicios in scopul reducerii
pretului de cost a lucrarii si a urmaririi eficientei investitiei;

- Tine evidenta cheltuielilor de intretinere, utilititi (apd, energie electricd, gaz) ludnd mdasuri
tehnice pentru evitarea pierderilor si eficientizarea consumurilor;

- Executi lucrdrile de reparatii curente si intretinere in termenul stabilit si cu respectarea
standardelor de calitate;

- Verificd in permanenta spatiile aflate in dotare, efectueazd lucrari de igienizare, reparatie si
intretinere;

- Raspunde de executarea lucririlor de la aceste obiective la termenele stabilite si de buna calitate,
asigurand organizarea eficienta a muncii;

- Indeplineste activititile specifice de intretinere (tencuieli, zugraveli, reparatii mobilier, lemndrie,
curdtenie etc), de verificare a stirii de functionare a instalatiilor sanitare, a dotarilor, de intretinere a
spatiilor interioare si exterioare;

- Localizeaza si analizeazi defectele aparute, propune solutii de remediere a acestora;

- Executd pornirea, supravegherea si oprirea tuturor instalatiilor din dotare dupd instructiunile
afisate si/sau primite de la sefii ierarhici, verifica zilnicé instalatiile din dotare;

- Organizeazi gestionarea mijloacelor fixe, a obiectelor de inventar, a materialelor si pieselor de
schimb si a altor valori materiale aflate in dotare;

- Respecti cu strictete S.S.M. si normele S.U. la locul de munca;

- Monitorizeaza permanent bugetul consumat astfel incét s se incadreze in prevederile bugetare;

- In cazul in care, pe parcursul desfisurdrii activititii compartimentului se impune contractarea
unui serviciu/ produs/ lucrare, serviciul inainteazi compartimentului specializat in achizitii publice
caietul de sarcini necesar achizitiei respective, caiet care va cuprinde toate datele necesare
achizitiei, precum si alte documente specifice achizitiei;

- Ulterior achizitiei, dupa obtinerea unei copii a contractului de achizitie public3, serviciul va
urmari derularea contractului potrivit conditiilor contractuale si va intocmi un Proces-verbal de
receptie la finalizarea contractului, Proces-verbal din care si rezulte cd produsul a fost livrat,
respectiv serviciul a fost prestat. Membrii comisiei de receptie vor fi numiti prin dispozitie a
Primarului;

- Indeplineste alte atributii conform legii.

C 4 - COMPARTIMENT INVESTITORI, RELATII EXTERNE

- intocmeste proiectul programului anual de actiuni in domeniul relatiilor externe al Primariei
municipiului Deva, precum si raportul anual privind realizarea actiunilor de relatii externe, asigurd
si prezinti spre aprobare Primarului municipiului Deva programele intalnirilor cu delegatii din fard
si strainatate, precum si deplasarile interne sau externe, in concordanta cu intelegerile avute;

- asigura desfisurarea in bune conditii a convorbirilor cu delegatiile oficiale strdine, in colaborare
cu alte compartimente si asigura traducerea convorbirilor cu delegatiile straine;

- urmireste redactarea rapoartelor privind efectuarea misiunilor oficiale in straindtate de catre
conducerea primariei, consilierii locali si alte persoane din aparatul de specialitate §i prezentarea
acestora la sedintele consiliului local precum si conducerii acestuia;

- sprijina realizarea actiunilor de infratire a localitatilor si unititilor administrativ teritoriale din
municipiul Deva cu alte unitati administrativ-teritoriale din strainatate;

- asigura derularea programelor stabilite in baza Protocolului de Infratire dintre Municipiul Deva si
unele localitati din straindtate;

- propune i asigurd, impreund cu Directia Economica, bugetul necesar sustinerii diverselor
programe si deplasari, precum §i administrarea evidentei financiare privind activitatea de promovare
a actiunilor intreprinse;

- organizeaza protocolul ocazionat de vizitele delegatiilor straine sau roméane la Consiliul Local si
Primaria municipiului Deva;

- asigura materialele de protocol pentru delegatiile din tara si strainatate;
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- efectueaza traduceri in/din limbi de circulatie internationala, pe diferite domenii de activitate,
materiale solicitate atat de drectiile din cadrul Primariei municipiului Deva, cat si de consilierii
locali, strategii de dezvoltare, studii de fezabilitate si alte materiale necesare la redactarea
proiectelor cu finantari externe (formulare, chestionare, etc).

- intretin relatiile cu primariile oraselor infratite si cu institutii si organizatii din strainatate;

- intocmeste proiectele de hotarari, rapoartele de specialitate si expunerile de motive, in domeniul
de activitate al serviciului, in vederea promovarii lor in sedintele Consiliului Local.

- colaboreaza la organizarea de seminarii, conferinte internationale, actiuni culturale si sportive,
impreuna cu institutiile / serviciile de profil implicate

- identificd pe raza municipiului Deva spatii comerciale si terenuri care pot fi puse la dispozitia

potentialilor investitori ;
- culege, prelucreazi si stocheaza informatiile necesare pentru Intocmirea unei baze de date privind

potentialul de investitii in municipiul Deva ;

- inlesneste accesul pe piata locald a potentialilor investitori, indruma pe cel interesati in activitatile
lor de prospectare a pietei, cercetare si cooperare in plan economic ;

- promoveaza interesele economice ale municipiului Deva prin diseminarea de informatii de interes
agentilor economici deja prezenti in municipiu ;

- consolideaza relatia dintre administratia locald si investitori prin organizarea de intalniri periodice
intre reprezentantii serviciului si cei ai mediului de afaceri stimuleaza, organizeaza §i prezideaza
intalniri intre reprezentanti ai mediului de afaceri si administratia locala ;

- actioneaza ca mediator intre comunitatea locald si mediul de afaceri, stimuland inifiativele de
responsabilitate sociald corporativa ale companiilor care isi desfagoard activitatea pe plan local ;

- initiaza colaboriri cu o serie de institutii si organisme abilitate: Consiliul Judetean Hunedoara,
Institutia Prefectului judetului Hunedoara, Camera de Comert si Industrie Hunedoara, Agentia de
Dezvoltare Regionald Regiunea Vest, Inspectoratul Teritorial de Munca Hunedoara, Directia
Generald a Finantelor Publice Hunedoara, Agentia Judeteand de Ocupare a Fortei de Munca
Hunedoara, Oficiul Teritorial al Registrului Comertului, Direcfia Regionald de Statistica
Hunedoara, precum si organisme similare internationale ;

- dezvoltd, propune, sprijind si indrumi proiectele de investifii si cooperare in ariile de interes
pentru municipalitate ;

- colaboreaza cu celelalte compartimente pentru stabilirea de relatii cu agenti economici din tara si
straindtate, precum si cu unitatile administrative aflate in relafii de infratire si parteneriat cu
Primiria municipiului Deva ;

- contribuie la organizarea vizitelor ce privesc domeniul relatiilor economice a delegatiilor care se
deplaseaz3 in orasele infratite §i partenere;

- implementeazi si dezvoltd parteneriate, grupuri de lucru si structuri asociative prin parteneriat
public-privat, inclusiv cu componenta bilaterald, cu impact asupra economiei locale ( in special
sectorul HoReCa );

- realizeaza documentatii aferente certificrilor si acreditdrilor necesare municipalitatii, la nivel
national, pentru dezvoltarea si eficientizarea sectorului economiei locale a turismului.

D. DIRECTIA PROGRAME DEZVOLTARE

Directia programe dezvoltare este directia din cadrul aparatului de specialitate al Primarului

municipiului Deva care are atributii cu privire la:

- intocmirea, impreund cu organele de specialitate, a unor programe privind refacerea si
protectia mediului inconjuritor, a monumentelor istorice si a celor de culturd si artd si asigurarea
realizarii acestor programe;

- elaborarea, redactarea si depunerea cererilor de finantare pentru proiecte in vederea obtinerii
finantarii nerambursabile interne si/sau externe din fonduri alocate de la Guvernul Romaniei si/sau
Uniunea Europeani necesare pentru realizarea investitiilor,

- asigurarea implementdrii §i monitorizarea Programelor Publice ale municipiului Deva,
realizeaza proiectarea aplicatiilor, componente ale sistemului informatic al Primdriei, programarea

si implementarea lor.
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Directia este condusi de un Director executiv si are in componentd urmaétoarele
compartimente functionale :
D 1 SERVICIUL PROGRAME DEZVOLTARE
D 1.1. COMPARTIMENT PROGRAME DEZVOLTARE
D 1.2. COMPARTIMENT IMPLEMENTARE PROIECTE
D 2 SERVICIUL EVIDENTA PROIECTE

D 1 SERVICIUL PROGRAME DEZVOLTARE este condus de un Sef serviciu cu urmétoarele
atributii:

D 1.1. COMPARTIMENT PROGRAME DEZVOLTARE

- elaboreaza, redacteazd si depune cereri de finantare pentru proiecte in vederea obtinerii
finantdirii nerambursabile interne si/sau externe din fonduri alocate de la Guvernul Roméniei si/sau
Uniunea Europeani necesare pentru realizarea investitiilor;

- colaboreazi cu autoritiile finantatoare (ministerele/institutiile avand calitatea de Autoritéti de
Management a Programelor Operationale, agentiile/instituiile care au calitatea de Organisme
Intermediare a Programelor Operationale, Coordonatori de reforma/ investitie, etc.) pe toatd
perioada evaludrii proiectelor in vederea indeplinirii conditiilor impuse de finantator, pand la
semnarea contractelor de finantare.

- dupa semnarea contractelor de finantare asigurd implementarea proiectelor finantate din fonduri
nerambursabile nationale si internationale in cadrul echipelor de proiect numite prin dispozitia
Primarului, conform specificului postului ocupat, in colaborare cu Autoritatea de Management a
Proiectelor/ Coordonatorii de reformd/investitie / Organismele Intermediare, conform procedurilor
de implementare specifice fiecarui proiect.

- colaboreazi cu autorititile finantatoare (ministerele/institutiile avand calitatea de Autoritéti de
Management a Programelor Operationale, agentiile/institutiile care au calitatea de Organisme
Intermediare a Programelor Operationale, Coordonatori de reforma/ investitie, etc.) pentru
identificarea tuturor proiectelor la care poate aplica Municipiul Deva;

- se informeaza asupra conditiilor ce trebuiesc indeplinite in vederea obtinerii fondurilor necesare
realizirii obiectivelor de investitii locale (consultd ghidul solicitantului care cuprinde informatii
despre finantatori, nume, adrese, directii de finantare, sume minime si maxime, termene limitd,
conditii de eligibilitate etc.);

- consultd zilnic site-urile ce cuprind informatii privind sursele de finantare, programele de
finantare disponibile si selectiile publice de proiecte lansate;

- colaboreazi cu serviciile de specialitate din cadrul Consiliului Local Deva si Primariei
Municipiului Deva pentru identificarea nevoilor comunitatii locale si posibilitagile de obtinere a
fondurilor necesare rezolvirii problemelor identificate;

- colaboreazi cu Asociatia Municipiilor din Roménia, organizafie nafionald a administratiilor
publice locale municipale;

- colaboreazi cu Asociatia ,,Orase Energie in Romdania (OER)”, organizatie nationald a
administratiilor publice;

- participi la elaborarea si actualizarea Planului de Dezvoltare al Municipiului Deva si Strategia
Locali de Dezvoltare Durabild in concordanti cu Planul National de Dezvoltare si Strategia
Nationala de Dezvoltare, precum si cu Planul Regional de Dezvoltare si Strategia Regionald de
Dezvoltare;

- participa la elaborarea si actualizarea Planului de Actiune privind Clima si Energia Durabila

- participa la elaborarea si actualizarea Planului de Mobilitate Urbana Durabild

- stabileste relatii de colaborare cu mediul de afaceri, societatea civild, institutii publice, etc., in
vederea realizarii unui cadru adecvat parteneriatelor dintre administratia publica locald §i acestea
pentru derularea de proiecte in cadrul diverselor programe de finantare;

- participa la sesiunile de instruire referitoare la cerintele de implementare a proiectelor care au
semnati cererea de finantare;

- colaboreazi cu «Compartimentul achizitii» in vederea organizrii procedurilor de achizitii aferente

proiectelor finantate din fonduri nerambursabile ;
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- ulterior achizitiei, dupa obtinerea unei copii a contractului de achizitie publica, serviciul va urmdri
derularea contractului potrivit conditiilor contractuale si va intocmi un Proces-verbal de receptie, la
finalizarea contractului. Membrii comisiei de receptie vor fi numiti prin dispozitie a Primarului.

- pastreazi toatd documentatia legatd de implementarea proiectului prin finantarea nerambursabild
timp de 5 ani, dupa care se depun la arhiva institutiei .

- intocmeste rapoarte de specialitate si face propuneri pentru proiecte de hotarari din sfera proprie
de activitate, in vederea discutdrii acestora in plenul consiliului local;

- indeplineste si alte sarcini stabilite prin acte normative sau incredintate de autoritatea executiva

sau deliberativa.

D 1.2. COMPARTIMENT IMPLEMENTARE PROIECTE

- asigurd, prin personalul de specialitate, implementarea proiectelor finantate din fonduri europene
nerambursabile, pe toata durata de implementare a proiectelor si pana la data finalizarii acestora;

- participa la gestionarea contractelor de finanfare s§i a contractelor incheiate in vederea
implementarii proiectelor;

- fintocmeste in mod corespunzitor si la timp documentele si inregistrarile prevazute prin
procedurile operationale / de lucru specifice, in special a documentelor aferente procesului
investitional -Proiect tehnic de executie si autorizatiile de construire, liste cu cantitati de lucréri,
decontare lucrari - situatii de lucriri, Santierului - documentele santierului: dispozifii de santier si
ordine de modificare, documente care compun Cartea Tehnica a Constructiei, etc. ;

- urmdireste impreund cu toti factorii implicafi - Diriginte de santier, Proiectant, desfasurarea
executiei lucrarilor in santiere §i respectarea proiectului tehnic de executie, in concordantd cu
graficele de executie aprobate si incadrarea in termenul contractual;

- verifica stadiul lucrarilor in santier si intocmeste rapoartele de progres pentru proiecte;

- verifici dacd situatiile de lucrdri sunt corecte si dacd sunt in conformitate cu oferta si
specificatiile din proiectul tehnic, pentru a putea plati contractorul in timp util;

- informeazi conducerea privind stadiul implementarii diverselor actiuni necesare pentru luarea
deciziilor;

- participa la intalnirile periodice/sedinte ale echipei de implementare;

- identifici si evalueaza gradul de risc pentru aria sa de responsabilitate si implementarea
masurilor necesare;

- colaboreazi eficient cu toti membrii echipei de implementare a proiectului;

- verifica proiectul tehnic de executie, caietele de sarcini, tehnologiile si procedurile prevazute
pentru realizarea constructiilor, verificd existenta autorizatiei de construire, precum si indeplinirea
conditiilor legale cu privire la incadrarea in termenul de valabilitate;

- verificd existenta documentelor de certificare a calitaii produselor pentru constructii, respectiv
corespondenta calitatii acestora cu prevederile cuprinse in proiecte;

- verifici existenta certificatelor de conformitate, a declaratiilor de conformitate sau agrementelor
tehnice, dupa caz, atasate situatiilor de lucrari;

- urmdreste respectarea de cétre executant a dispozifiilor si/sau a masurilor dispuse de
proiectant/de organele abilitate;

- urmdireste realizarea constructiei in conformitate cu prevederile autorizatiei de construire,
proiectelor, caietelor de sarcini si ale reglementérilor tehnice in vigoare, precum §i respectarea
contractului;

- transmite sesizari dirigintelui de santier sau participantilor la realizarea constructiei, privind
neconformititile constatate pe parcursul executiei, cétre proiectant;

- furnizeazd la timp informatiile solicitate de catre Organismul Intermediar sau Autoritatea de
Management;

- participa la receptia la terminarea lucrarilor si la receptia finald a investitiei;

- identifics/constati deficientele in perioada de garantie a lucrarilor, dacd este cazul, convoaca
constructorul si urmireste remedierea deficientelor;

- participa alituri de “Serviciul eviden{d proiecte, investitori, relatii externe” la intocmirea
dosarului cererilor de prefinantare, cererilor de rambursare si a cererilor de plata;
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indeplineste si alte sarcini stabilite prin acte normative sau incredintate de autoritatea executiva sau
deliberativa.

D 2 COMPARTIMENT EVIDENTA PROIECTE cu urmitoarele atributii:

- pregiteste documentele/ datele necesare pentru depunerea proiectelor si colaboreaza cu
Finantatorul in procesul de evaluare;

- implementeaza proiectele si asigurd sustenabilitatea acestora pe perioada prevdzutd in contractele

de finantare;
- realizeaza bugetele proiectelor pe baza devizelor verificate si aprobate, in conformitate cu

prevederile ghidurilor specifice;

- asigurd managementul financiar in cadrul activititii de implementare, prin finerea la zi a
evidentei cheltuielilor cu incadrarea in capitolele bugetare, transmiterea a cererilor de prefinantare,
a cererilor de rambursare si a cererilor de plat;

- urmdreste asigurarea co-finantarii proiectelor de la bugetul local;

- actualizeaza planificarile sub aspect financiar, la executia bugetelor proiectelor, precum si la
pregatirea documentatiei necesare intocmirii cererii de prefinantare, a cererilor de rambursare §i a
cererilor de plata;

- fintocmeste, in colaborare cu ,, Serviciul financiar, contabilitate”, propunerile listei de investifii ce
urmeazi a fi finantate din fonduri externe nerambursabile ;

- colaboreazi cu ,,Serviciul financiar, contabilitate” pentru intocmirea situatiilor financiare si a
inregistrarilor contabile de catre serviciul de specialitate, documente necesare rambursarii/platii

cheltuielilor;
- verificd documentele pentru decontarea produselor, serviciilor si lucrarilor si tine evidenta

platilor efectuate pentru acestea ;
- verificd daca situatiile de lucriri sunt corecte si daca sunt in conformitate cu oferta si

specificatiile din proiectul tehnic, pentru a putea plati contractorul in timp util;

- urmdareste restituirea garantiilor de bund executie a tuturor contractelor incheiate cu agentii
economici pentru implementarea proiectelor;

- vparticipd la procedura de transmitere in administrare a investitiei realizate, la finalizarea
implementdrii proiectelor.

- indeplineste si alte sarcini stabilite prin acte normative sau incredintate de autoritatea executiva

sau deliberativa.

E. DIRECTIA ADMINISTRAREA DOMENIULUI PUBLIC S$I PRIVAT

Directia administrarea domeniului public si privat este directia din cadrul aparatului de
specialitate al Primarului municipiului Deva care are atribufii cu privire la:

- administrarea domeniului public si privat al Municipiului Deva;

- organizarea, coordonarea i verificarea realizarii lucrarilor de reparafii curente, la
constructiile aflate in administrarea unitétilor de invatamant;

- urmirirea contractelor de concesiune incheiate cu prestatorii de servicii comunitare de
utilitafi publice de pe raza municipiului Deva;

- asigura ridicarea, transportul, depozitarea si eliberarea vehiculelor stationate neregulamentar
pe drumurile publice sau pe domeniul public sau privat al municipiului Deva

- asigurd buna functionare a pietelor de pe raza municipiului Deva aflate in administrare,
respectiv: Piata Agroalimentard Deva, Piata Cioclovina, Piata Kogilniceanu, Piata Bejan si Piata
Dacia;

Directia este condusd de un Director executiv si are in componentd urmatoarele
compartimente functionale:
E 1 SERVICIUL ADMINISTRAREA DOMUNIULUI PUBLIC $I PRIVAT
E 2 SERVICIUL UNITATEA MUNICIPALA PENTRU MONITORIZAREA SERVICIILOR
COMUNITARE DE UTILITATI PUBLICE
E 3 COMPARTIMENT REPARATII PUBLICE
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E 4 COMPARTIMENT RIDICARI VEHICULE
E 5 COMPARTIMENT ADMINISTRARE PIETE

E 1 - SERVICIUL ADMINISTRAREA DOMENIULUI PUBLIC S$I PRIVAT este condus de
un Sef serviciu si are urméatoarele atributii:

o Intocmeste documentatiile (proiecte de hotérari, referate) ce se prezintd in sedintele de consiliu
cu privire la probleme de patrimoniu, concesiuni, asocieri, colaboriri, inchirieri, comodat;

o Intocmeste documentatia prevdzuta de lege pentru organizarea licitatiilor in vederea
concesionarii bunurilor/serviciilor din domeniul public sau privat dupé caz, aprobate de Consiliul
Local sau primar in conditiile legii;

o Intocmeste documentatia prevazutd de lege pentru organizarea licitatiilor in vederea inchirierii
sau instriinarii bunurilor din domeniul public sau privat, dupa caz, aprobate de Consiliul Local sau
primar in conditiile legii;

o Participa la procedura de licitatie publica privind concesiondrile si inchirierile de imobile;

o Intocmeste procesele-verbale si rapoartele de adjudecare a licitaiilor;

o Participa la negocieri privind Inchirerea, vanzarea de imobile;

o intocmeste contractele de inchiriere, concesiune, asociere, comodat, conform legii;

e Tine evidenta contractelor de concesiune, inchiriere, asociere, comodat in vederea respectdrii

clauzelor contractuale;
o Asigura si urmareste incasarea redeventelor, chiriilor §i a altor sume, prevazute in contractele

incheiate;

o Sesizeazi Compartimentul Juridic in vederea rezilierii, anuldrii contractelor de concesiune,
inchiriere, comodat, asociere sau vénzare, in situafia nerespectdrii clauzelor contractuale sau
constatarii nerespectirii dispozitiilor legale la incheierea contractelor;

e Verificid pe teren cererile de concesiune, inchiriere, vanzare, dare in administrare, dare in
folosinta gratuitd a bunurilor apartindnd Municipiului Deva;

o Administreazd, gestioneazi si tine evidenta imobilelor care fac parte din domeniul public si
privat al municipiului Deva.

o Identifica si inventariaza terenurile din domeniul public si privat;

o Actualizeazi inventarului domeniului public;

o iInscrie in Cartea Funciard bunurile imobile din domeniul public i privat si orice modificare
adusa acestora;

o Intocmeste proiecte de hotarére privind dezmembriri/dezlipri/comasari de terenuri in baza
documentatiilor topografice intocmite de cétre un topograf autorizat;

o Administreazi situatiile juridice privind garajele, constructiile, extinderile la spatiile comerciale
sau la locuinte;

o Colaboreazi cu Oficiul de Cadastru si Publicitate Imobiliar;

o Tine evidenta domeniului public si privat al municipiului Deva si comunica in maxim 30 zile
orice intrare sau iesire a acestora Serviciului financiar, contabilitate in vederea inregistrarii acestora
in contabilitate, potrivit normelor legale in vigoare.

o Inventariazi anual bunurile din domeniul public/privat al municipiului Deva si comunicad
Serviciului financiar, contabilitate;

o Verifica si tine in evidentd documentatiile elaborate in temeiul HG 834/1991 privind stabilirea si
evaluarea unor terenuri detinute de societatile comerciale cu capital de stat;

o Iain evidenta cererile depuse in baza Legii nr. 15/2003 privind sprijinul acordat tinerilor pentru
construirea unei locuinge proprietate personald;

o Intocmeste contractele de comodat in baza Legii nr. 15/2003 privind sprijinul acordat tinerilor
pentru construirea unei locuinte proprietate personald;

o Ia masuri, in colaborare cu celelalte compartimente de specialitate ale Primarului cu privire la
evacuarea/desfiintarea imobilelor sau alte constructii aflate pe domeniul public/privat, amplasate
abuziv de citre persoanele fizice sau juridice;

o Avizeaza realizarea retelelor de utilitati edilitare ce afecteazd domeniul public sau privat al
municipiului Deva;

o Administreazi, verifica si gestioneazi panourile publicitare amplasate pe domeniul public;
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o Verifici documentatiile pentru amplasarea de panouri publicitare temporare de tip stopper, roll-
up, stand de expunere sau alte sisteme similare;
o Intocmeste acorduri pentru ocuparea domeniului public;
o Incaseaza taxa de ocupare domeniu public pentru comertul stradal;
o Verifica ocuparea fird drept a domeniului public si privat;
o Asigurid organizarea targurilor cu diverse tematici, festivaluri, manifestari sportive, culturale si
alele asemenea;
o Atribuie locuri de parcare la solicitarea cetatenilor in limita locurilor disponibile si conform
regulamentului, in care scop efectueazi urmétoarele lucrari:
- colaboreaza cu Serviciul Public de Intretinere si Gospodarire Municipald Deva in vederea
trasarii locurilor de parcare;
- inscriptioneazi panourile cu autocolante rezervare loc de parcare;
- monteazi stalpii cu panourile pe care sunt inscriptionate numérul locului de parcare si
numarul autoturismului.
Intocmeste propuneri privind organizarea parcarilor publice si rezidentiale;
Solutioneazi sesizdrile privind domeniul public;
Verifici in teren situatiile reclamate;
Riaspunde in termen legal sesizarilor cetdfenilor;
constati nereguli privind utilizarea domeniului public;
propune sanctiuni conform legislatiei;

O 0 O O O O

E 2 - SERVICIUL UNITATEA MUNICIPALA PENTRU MONITORIZAREA
SERVICIILOR COMUNITARE DE UTILITATI PUBLICE este condus de un Sef serviciu si
are ca principald atributie urmdrirea contractelor de concesiune, prestari servicii si de delegare a
gestiunii prin atribuire directd, contracte incheiate cu prestatorii de servicii comunitare de utilitati
publice de pe raza municipiului Deva, dupa cum urmeaza:

a) in domeniul MONITORIZARII SERVICIILOR COMUNITARE DE UTILITATI
PUBLICE

e pregitirea strategiilor locale pentru accelerarea dezvoltarii serviciilor comunitare de utilitéti
publice, in colaborare cu operatorii existenti §i prezentarea acestora autoritdtilor administratiei
publice locale, spre aprobare;

¢ implementarea strategiilor locale, pentru accelerarea dezvoltarii serviciilor comunitare de utilitati
publice si monitorizarea rezultatelor fiecarui operator;

o asigurarea conformitatii clauzelor contractelor de delegare a gestiunii serviciilor comunitare de
utilitati publice, a contractelor de concesiune sau a celor de prestdri servicii, cu prevederile
legislatiei in vigoare;

¢ monitorizarea si controlul functiondrii serviciilor de utilitdfi publice in ceea ce priveste crearea,
dezvoltarea, modernizarea, administrarea si exploatarea bunurilor proprietate publica sau privatd a
unitatilor administrativ-teritoriale aferente si a sistemelor de utilitati publice;

e prezentarea rapoartelor de activitate i supunerea acestora spre aprobarea consiliului local;

e fintocmirea notelor de fundamentare pentru cuprinderea in bugetul anual a cheltuielilor privind
asigurarea serviciilor de utilitati publice si a investitiilor aferente activitatii serviciului.

b) in domeniul ACTIVITATII DE COORDONARE $I CONTROL SERVICII PUBLICE

e participi la lucririle comisiilor de licitatie si selectie de oferte, in vedere atribuirii contractelor de
servicii, in interesul municipiului;

e participa la lucrdrile comisiilor de receptie a lucrérilor de investitii realizate de catre serviciile
publice;

e participa, aldturi de alte institutii publice, la efectuarea de controale pe raza municipiului Deva;

e face propuneri de buget in fiecare an si le fundamenteaza pentru activitatile serviciilor de utilitafi

publice;
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e organizeazi, in colaborare cu serviciile publice specializate, activitatea de salubrizare a
municipiului Deva;

e verifica asigurarea curiteniei si igienizarii domeniului public si privat al municipiului Deva;

e urmireste prevenirea si limitarea impactului asupra mediului ce-l pot avea substantele si
deseurile de orice naturd si anuntd autoritifile teritoriale pentru protectia mediului privind
activititile neconforme cu dispozitiile legale;

e urmireste si introduce declaratiile de salubrizare in sistem, rdspunde de avizarea si corectitudinea
datelor furnizate de cetateni, conform HCL Nr. 429/2022 privind instituirea taxei de salubrizare
pentru toti utilizatorii serviciului, persoane fizice si juridice in municipiul Deva, cu modificarile si
completérile ulterioare;

e organizeazi si coordoneaza activitatea de ecarisaj pe teritoriul municipiului Deva;

o organizeazi si coordoneazd activitatea de deratizare, deinfectie si dezinsectie pe teritoriul
municipiului Deva;

e organizeazi si coordoneazi modul de indeplinire a contractului privind delegarea serviciului de
iluminat public;

e monitorizeazi modul de indeplinire a activitatii serviciului public de salubrizare, privind
activitatile de maturat, spalat si stropitul cailor publice, incusiv colectarea si transportul deseurilor
de pamant si pietre provenite de pe caile publice la depozitele de deseuri, precum si a deseurilor
provenite din cosurile stradale la depozitele de deseuri si/sau la instalatiile de tratare si de curatare si
transportul zipezii de pe cdile publice si menfinerea in functiune a acestora pe timp de polei sau
inghet pe raza UAT Deva;

e monitorizeazi modul de indeplinire a serviciilor de colectare, transport, tratare si eliminare finald
a deseurilor provenite din activitati de reamenajare si reabilitare interioara gi/sau exterioard a
locuintelor, precum si deseurilor provenite de la lucrdrile de constructii abandonate pe domeniul
public al Municipiului Deva;

e urmireste realizarea misurilor privind planul de calitate a aerului si intocmeste trimestrial §i
anual rapoarte cu privire la stadiul realizarii masurilor, pe care le supune spre aprobare consiliului

local;
e verifica activitatea serviciilor prestate la depozitele de deseuri inchise, care se organizeaza si

efectueaza potrivit planului de paza,

e monitorizeazd modul de indeplinire a activitdfii Asociatiei de Dezvoltare Intercomunitara
»Serviciul judetean pentru ocrotirea animalelor fara stapan”, privind activitatea céinilor fara stipan
de pe raza UAT Municipiul Deva;

e monitorizeazi modul de indeplinire a obligatiilor si a indicatorilor de performanta ai serviciului
de transport public local de persoane pe raza UAT Deva;

e asigura elaborarea documentelor pentru sedinele consiliului local al municipiului Deva;

e verifici la fata locului si solutioneaza sesizarile si reclamatiile facute de cetdteni, care se referd la
activititile de care rispunde serviciul;

e colaboreazi cu celelalte servicii functionale pentru rezolvarea atributiilor specifice;

e controleaza si receptioneazi zilnic, sub aspect cantitativ si calitativ lucrarile de salubritate sau
deszapezire, iluminat, deseuri din constructii; dezinsectie/dezinfectie/deratizare, toalete ecologice;

e verifica respectarea normelor de protectie a mediului inconjurator;

e asigurd aplicarea prevederilor legale privind colectarea selectivd a deseurilor, reciclarea si
reintroducerea lor in circuitul productiv;

e urmireste modul de indeplinire a obligatiilor din Contractul de delegare a gestiunii prin
concesiune cu operatorul S.C. APA PROD S.A;
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o urmireste modul de administrare, exploatare, conservare §i mentinere in functiune, dezvoltare
si/sau modernizare a sistemului de alimentare cu apd si canalizare ;

e asiguri relatia de colaborare cu AQUA PREST si APA PROD ;

e asigura relatia de colaborare cu Asociatia de Dezvoltare Intercomunitard “Sistem Integrat de
Gestionare a Deseurilor” — Judetul Hunedoara, privind monitorizarea operatorului economic avand
in vedere activitatea de colectare a deseurilor menajere;

e organizeazi, in colaborare cu serviciile publice specializate, activitatea de alimentare cu apa si
canal a municipiului Deva;

e monitorizeaza derularea Contractului de sterilizare a cainilor cu stipan ce apartin rasei comune si a
metisilor acestora de pe raza Municipiului Deva;

e monitorizeaza activitatea serviciului de transport in regim taxi pe raza UAT Deva.

e asigurd arhivarea documentelor pe care le instrumenteaza;

e verificd in teren, solutioneaza si raspunde in termenul legal la toate adresele persoanelor fizice si
juridice (cereri, sesizari,reclamatii, note interne, note de audienti), conform atributiilor din legislata
in vigoare;

e siptamanal, se face analiza privind comunicarea la termen a raspunsului cererilor sau sesizarilor
primite pentru solufionare;

e in cazul in care, pe parcursul desfisurdrii activitifii, se impune contractarea unui serviciu /
produs / lucrare, se inainteazd ,,Compartimentului achizitii” caietul de sarcini necesar achizifiei
respective, caiet care va cuprinde toate datele necesare achizitiei;

o ulterior achizitiei, dupa obtinerea unei copii a contractului de achizitie publicd, se va urmdri
derularea contractului potrivit conditiilor contractuale si se va intocmi un Proces-verbal de receptie
la finalizarea contractului, Proces-verbal din care si rezulte ca produsul a fost livrat, respectiv
serviciul a fost prestat. Membrii comisiei de receptie vor fi numiti prin dispozitie a Primarului;

¢) in domeniul ACTIVITATII DE ILUMINAT PUBLIC

e urmdreste si verifici modul de realizare a contractului de concesionare a serviciului de iluminat
public, aplicand prevederile Legii Nr. 230 /2006, a serviciului de iluminat public cu modificarile si
completarile ulterioare;

e urmireste si verificd modul de realizare a reabilitarii si intrefinerii iluminatului public;

e urmireste si verificd consumul de energie electrica aferent UAT Municipiul DEVA;

e verifica, vizeazi si semneaz situatiile de lucrari si facturile aferente iluminatului public.

e emite avize privind iluminatul public;

e face propuneri privind extinderea retelei de iluminat public pe raza UAT Deva;

d) in domeniul MONITORIZARII SI CONTROLULUI ACTIVITATILOR DE
TRANSPORT PUBLIC LOCAL

e acordi licente de transport public local de calatori;

e primeste documente pentru inregistrarea autovehiculelor lente care circuld ocazional pe drumuri
publice, elibereazi certificate de inregistrare si numere de inregistrare pentru acestea;

e elibereazi documente pentru radierea autovehiculelor;

o clibereazi autorizatii de acces tonaj pentru autovehiculele cu masd maxima autorizata mai mare
de 3,5 tone care tranziteazi Municipiul Deva;

e creeazi un sistem relagional cu operatorii de transport, calatorii, alte institutii ale statului;

e asiguri tiparirea, difuzarea, controlul, gestiunea si distributia legitimatiilor de cilitorie;

o stabileste reteaua de trasee de transport public local de caldtori, precum si programele de
circulatie pentru fiecare traseu,
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e urmireste modul de respectare si indeplinire a obligatiilor contractuale asumate de operatorii de

transport autorizati;
e stabileste modul de formare a tarifelor si modul de respectare a acestora de catre operatorii de

transport;

e urmireste modul de subventionare a transportului si a categoriilor de calitori care pot beneficia
de aceste subventii sau de gratuitéti;

e intocmeste regulamentul de desfisurare a transportului public local de calatori;

e analizeaza permanent modul de indeplinire a indicatorilor de performanta de citre operatorii de
transport;

e aplicd hotararile Consiliului Local cu privire la organizarea si desfisurarea transportului public
local de calatori;

e asigurd urmdrirea in trafic a modului cum mijloacele de transport executa serviciul respectiv;

e urmireste indeplinirea conditiilor de protectic a mediului, de igienizare a mijloacelor de
transport si a statiilor de imbarcare/debarcare a calatorilor;

e urmdreste desfisurarea transportului public local de cilatori in conditii de regularitate, confort si
sigurantd;

e asigura prestarea transportului public local de caldtori in conditii civilizate, cu mijloace de
transport moderne i la tarifele cele mai accesibile;

e verifica indeplinirea conditiilor legale si elibereaza autorizatii de transport persoane — bunuri in
regim de taxi valabile pe o prioadd nedeterminata cu respectarea conditiilor legale;

e vizeazi la fiecare 5 ani autorizatiile de transport persoane — bunuri in regim de taxi , verificand
indeplinirea conditiilor ce au stat la baza emiterii lor;

o verificd indeplinirea conditiilor legale si elibereaza autorizafii de taxi valabile 5 ani cu
respectarea conditiilor legale;

o vizeaza anual autorizatiile de taxi, verificAnd indeplinirea conditiilor ce au stat la baza emiterii
lor;

e asigurd desfasurarea procedurii de atribuire a autorizatiilor taxi conform Legii Nr. 38/2003,
privind transportul in regim de taxi si in regim de inchiriere, cu modificarile si completérile
ulterioare;

e intocmeste proiectul contractului de delegare a gestiunii pe care il supune aprobarii Consiliului
Local si urmireste semnarea contractelor de delegare cu fiecare transportator autorizat, pe baza
autorizatiei de transport si a numérului de autorizatii taxi obfinute;

e tine evidenta autorizaiilor de taxi atribuite pe tipuri de servicii ( transport de persoane — bunuri
in regim taxi) si al contractelor de delegare a gestiunii, in registrul special de atribuire;

e verifici lipirea ecusoanelor de tip autocolant pe autoturismele autorizate;

e asigurd respectarea drepturilor si intereselor transportatorilor autorizati si accesul lor transparent
si nediscriminatoriu la piata transportului public local;

e realizeazi consultarea asociatiilor profesionale de profil conform cerintelor legale;

e propune Consiliului Local spre aprobare numérul maxim de autorizatii taxi, nivelul tarifelor de
distantd maximale, locurile de asteptare ale clientilor sau de stationare ale taxiurilor, forma
ecusonului tip autocolant si alte prevederi necesare bunei organizari si executdri a serviciului de
transport in regim taxi;

e realizeazi controlul modului cum sunt respectrate prevederile Legii Nr. 38/2003 privind
transportul in regim de taxi si in regim de inchiriere, cu modificarile si completdrile ulterioare, ale
contractelor de atribuire in gestiune a executdrii serviciilor de transport in regim taxi, precum si
prevederile regulamentelor de organizare si executare a serviciului de transport in regim taxi;
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e intocmeste referatul prin care propune suspendarea sau retragerea autorizatiei de transport si /
sau de taxi atunci cand se constati nerespectarea prevederilor legale;

e refine autorizatia taxi daca la controlul efectuat nu sunt indeplinite conditiile legale care prevad
existenta anumitor acte la bordul autovehiculului taxi;

e organizeazi baza de date privind activitatea profesionald, evidenta abaterilor de la conduita
profesionala si a sanctiunilor pentru aceste abateri ce constituie cazierul de conduitd profesionald,
conform prevederilor legale;

¢) in domeniul ENERGETIC

e elaboreazi si propune spre aprobare autoritatii administraiei publice locale programul propriu de
modernizare si dezvoltare a SACET;

e urmireste realizarea obiectivelor cuprinse in programul propriu de modernizare si dezvoltare a
SACET;

e urmareste indeplinirea clauzelor contractuale in cazul gestiunii delegate;

e comunica periodic datele solicitate de autoritétile de reglementare competente;

e controleazi modul de desfisurare a activititii privind repartizarea costurilor energiei termice in
condominii;

o furnizeazi si inainteaza citre autoritatea administratiei publice locale datele preliminare necesare
fundamentarii si elaborarii strategiei de valorificare pe plan local a potentialului resurselor
energetice regenerabile;

e se verificd in teren starea punctelor termice;

e emite avize de amplasament privind retelele de termoficare.

f) in domeniul EFICIENTEI ENERGETICE $I A PROTECTIEI MEDIULUI

e Pune in aplicare prevederile LEGII nr. 121/ 2014 privind eficienfa energeticd, avand ca scop
reducerea consumului de energie, prin utilizarea mai inteligenta si mai eficienta a resurselor, vizand
scaderea costurilor, imbunatitirea calitatii mediului (reducerea emisiilor de gaze cu efect de serd),
cresterea securititii energetice si sprijinirea tranzifiei cétre surse de energie regenerabila;

o Realizarea analizei energetice, a performantelor energetice la nivelul Municipiului Deva;

o Intocmeste programe de Imbunatatire a eficentei energetice in care se includ méasuri pe termen
scurt si masuri pe termen de 3-6 ani, cu respectarea prevederilor art. 6 alin. (14) lit. a) si b) din
Legea 121/2014 ;

e intocmeste un caiet de sarcini pentru incheierea unui contract de management energetic cu o
persoana fizici autorizatd, atestatd in conditiile legii, sau cu o persoand juridicd prestatoare de
servicii energetice agreata in conditiile legii ;

e Intocmeste un program de masuri de imbunétatire a eficientei energetice;

e Urmireste gradul de eficentd al sistemului de iluminat public §i propune mdsuri pentru
imbunatatirea acestuia;

e Urmareste ducerea la indeplinire a obligatiilor administratiilor publice locale privind protectia
mediului si a hotarérilor referitoare la protectia mediului emise de Consiliul Local al Municipiului
Deva;

e Elaboreaza proiectul de buget pentru investitii in domeniul protectiei mediului;

e Colaboreazi cu agentii economici subordonati administratiei publice locale in vederea prevenirii
deversirii accidentale a poluantilor sau a depozitarii necontrolate a deseurilor;

e Dezvolti sistemul integrat de gestionare a deseurilor municipale-colectare-transport-depozitare i

eliminare finalg;
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e Urmireste lansarea unor programe pentru dezvoltarea durabild a municipiului Deva, in vederea
minimizarii impactului pe care dezvoltarea socio-economica a municipiului il are asupra factorilor
de mediu si a sdnatatii populatiei;

e Colaboreazi cu diferite institutii si organisme care desfagoard activitdti specifice in domeniul
protectiei mediului.

E 4 - COMPARTIMENT RIDICARI VEHICULE cu urmitoarele atributii :

« Asigurd ridicarea, transportul, depozitarea si eliberarea vehiculelor stationate neregulamentar pe
drumurile publice sau pe domeniul public sau privat al municipiului Deva;

 Angajatii compartimentului ridicare vehicule care efectueaza operatiunile de ridicare vor completa
Fisa vehiculului ridicat de asemenea, vor efectua fotografierea locatiei si a stirii vehiculului
stationat neregulamentar. Fisa vehiculului ridicat si fotografiile vor fi stocate in baza de date si la
solicitare vor fi transmise autoritétilor competente.

» Asigurd aplicarea masurii tehnico - administrativd de ridicare a vehiculelor stafionate
neregulamentar pe drumurile publice sau pe domeniul public sau privat al municipiului Deva, care
consti in fixarea unor dispozitive mecanice la rotile vehiculului stationat neregulamentar, actionarea
macaralei pentru ridicarea si fixarea pe platforma sau pe dispozitivele de tractare;

« Asigura transportul vehiculului ridicat la spatiile special amenajate in acest sens, respectiv, in
mun. Deva, str. Depozitelor nr. 24, comunicarea la dispeceratul Politiei Locale, locul ridicérii si
numdrul de inmatriculare al vehiculului;

* Asigura depozitarea vehiculelor ridicate in incinta Parcérii situate in mun. Deva, str. Depozitelor
nr. 24, iar in prezenta responsabilului de la locul de depozitare se verificd avariile stipulate in Figa
vehiculului ridicat;

 Asigurd restituirea vehiculului ridicat dupd ce se face dovada achitérii tarifului aferent
operatiunii/operatiunilor efectuate, in baza documentelor care atesta proprietatea ori definerea legald
a acestuia, printr-un proces — verbal de eliberare incheiat de cétre operator.

 Asigurd incasarea tarifului reprezentdnd contravaloarea cheltuielilor de ridicare care se poate
achita in numerar, pe loc la operatorul de ridicare in cazul prezentdrii proprietarului inaintea
finalizarii operatiunii de ridicare, iar in cazul in care vehiculul este transportat la locul de
depozitare, tariful de ridicare, transport si depozitare se plateste la sediul Compartimentului ridicari
vehicule din str. Depozitelor nr. 24.

« Asigura programul de ridicare/restituire a vehiculelor care se desfisoard de luni pand vineri intre
orele 9°° - 17°°;

e Incheie un contract de asigurare pentru rdspundere civila cu o societate de asigurare pentru
acoperirea riscurilor in activitatea de ridicare, transport si depozitare a vehiculelor;

« Asigurd procedura conform regulamentului de ridicare, transport, depozitare si eliberare a
vehiculelor stationate neregulamentar pe drumurile publice sau pe domeniul public sau privat al
municipiului Deva, in cazul reclamatiei de avariere a unui autovehicul in timpul operatiunii de
ridicare, transport si depozitare;

e Tine evidenfa formularelor utilizate la operatiunile de ridicare din care si rezulte pentru fiecare
operatiune locul si ora la care s-a facut constatarea si s-a aplicat mésura administrativa de ridicare a
autovehiculelor, orele la care s-au efectuat achitarea sumelor si eliberarea autovehiculului, agentul
constatator care a dispus mdasura ridicarii, numarul de inmatriculare al autovehiculului ridicat,
persoana care a efectuat operatiunea de ridicare si/sau eliberare.

« Intocmeste caiete de sarcini pentru diferite achizitii publice de servicii, bunuri sau lucrari conform
prevederilor Legii nr. 98/ 2016 privind achizitiile publice, cu modificdrile §i completdrile
ulterioare; ulterior achizitiei, dupa obtinerea unei copii a contractului de achizitie publicd, va urméri
derularea contractului potrivit conditiilor contractuale si va intocmi un Proces-verbal de receptie la
finalizarea contractului, Proces-verbal din care sid rezulte cd produsul a fost livrat, respectiv
serviciul a fost prestat. Membrii comisiei de receptie vor fi numiti prin dispozitie a Primarului .

« Colaboreazi in exercitarea atributiilor de serviciu, cu compartimentele din aparatul de specialitate
al primarului precum i cu institutiile/ serviciile publice aflate sub autoritatea Consiliului Local.
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« Tine evidenta materialelor si obiectelor de inventar intrate in gestiune pe baza notelor de intrare
receptie;

E 5- COMPARTIMENT ADMINISTRARE PIETE are urmatoarele atributii:
- Asigurd buna functionare a pietelor de pe raza municipiului Deva aflate in administrare, respectiv:
Piata Agroalimentari Deva, Piata Cioclovina, Piata Kogalniceanu, Piata Bejan si Piata Dacia;
- Administreaza parcarea subterani a Pietei Agroalimentare Deva din str. lon Creangd nr. 60;
- Asigurd administrarea, gestionarea, dezvoltarea, conservarea, protectia §i asigurarea
functionalitatii pietelor, implicit a sectorului agroalimentar, ce aparfin sectorului public;
- Organizeazi, cu respectarea conditiilor legale, comercializarea en-gross, en-detail citre populatie a
produselor alimentare (legume, fructe, cereale, produse lactate, oud, carne si preparate din carne,
peste si preparate din peste, conserve), a diverselor produse din agricultura si industria de profil;
- Asigurd conditii de protectie optimd a consumatorilor si de concurentd loiald intre agentii
economici cu sprijinul organelor de control specializate, abilitate prin lege;
- Asigurd servicii care si faciliteze desfdsurarea activitatii in conditii optime, potrivit legii,
dimensionate in functie de numarul locurilor de vanzare si de tipul de piata, respectiv:

a) spatii pentru depozitarea marfurilor si a ambalajelor;

b) spatii pentru pastrarea si inchirierea cantarelor si a echipamentelor de protectie;

¢) locuri pentru amplasarea cantarelor de control;

d) bazine compartimentate pentru spalarea legumelor si fructelor;

¢) birou administrativ;

f) spatii pentru pastrarea materialelor de intrefinere si de curétenie;

g) punct de colectare a deseurilor rezultate din activitatea comerciala;

h) punct cu mijloace initiale de interventie pentru P.S.L;

i) WC-uri publice.
- Asigurd respectarea prevederilor privind conditiile igienico-sanitare si de protectie a vietii,
sanatatii si intereselor economice ale consumatorilor prin amenajarea in pietele administrate a unui
punct de control sanitar — veterinar.
- Asigurd impreund cu organele abilitate prin lege ordinea si disciplina publicad in piete, asigurd
gratuit cantar de control pentru verificarea de catre cumpdritori a corectitudinii cantéririlor;
- Raspunde de respectarea normelor igienico-sanitare, asigurand curifenia in spatiile destinate
activitatii;
- Asigura respectarea normelor de paz, de securitate si de prevenire si stingere a incendiilor;
- Rispunde in termen legal sesizarilor cetéfenilor;

F. DIRECTIA IMPOZITE SI TAXE LOCALE

Este directia din cadrul aparatului de specialitate al Primarului municipiului Deva care
organizeaza si asigurd actiunea de constatare a impozitelor si taxelor locale, datorate de persoanele
fizice si persoanele juridice, precum si activitatea de urmarire, executare silitd si incasare la bugetul
local a veniturilor fiscale si nefiscale neplatite in termen .

Este condusi de un Director executiv si are in componenta :

F 1 COMPARTIMENTUL CONSTATARE PERSOANE FIZICE

F 2 COMPARTIMENTUL CONSTATARE PERSOANE JURIDICE
F 3 COMPARTIMENTUL PRELUCRARE DATE

F 4 SERVICIUL RECUPERARE IMPOZITE SI TAXE LOCALE

F 1. COMPARTIMENT CONSTATARE PERSOANE FIZICE cu urmitoarele atributii:
a) organizeazd si asigurd actiunea de constatare a impozitelor si taxelor locale, datorate de

persoanele fizice;
b) intocmeste borderourile de debite si scaderi, urmareste operarea lor si asigurd transferarea

acestora la organele de incasare;
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¢) urmareste intocmirea si depunerea in termenele prevéazute de lege a declaratiilor de impunere de
cétre persoanele fizice;

d) asigura gestionarea documentelor referitoare la impunerea fiecarui contribuabil persoana fizica;
e) verifica periodic persoanele fizice aflate in evidenta ca defindtoare de bunuri sau venituri supuse
impozitelor si taxelor locale si a altor impozite si taxe ce constituie venit al bugetului local, in
legiturd cu sinceritatea declaratiilor facute, cu modificdrile intervenite, operand, dupa caz,
diferentele fata de impunerile initiale si ia masuri pentru fncasarea acestora la termen;

f) aplica sanctiunile previzute de actele normative aflate in vigoare, tuturor contribuabililor
persoane fizice, care incalcd legislatia fiscald si ia masurile ce se impun pentru inlaturarea

deficientelor constatate;
g) tine evidenta debitelor din impozite §i taxe si modificarile debitelor initiale pentru persoanele

fizice;

h) inregistreaza biletele prezentate de organizatorii de spectacole persoane fizice, vizeazd si
semneazi carnetele si urmareste incasarea de la acestia a impozitului datorat;

i) analizeaza, cerceteaza si propune spre solutionare Consiliului local al municipiului Deva cererile
in legaturd cu acordarea de inlesniri la plata obligafiilor fiscale ctre bugetul local, precum si a
cererilor referitoare la operatiunile de restituire si compensari, in conformitate cu prevederile legale,
in cazul persoanelor fizice;

j) analizeaza, cerceteaza si solutioneaza cererile cu privire la stabilirea impozitelor si taxelor locale,
formulate de catre persoanecle fizice, conform competentelor legale §i propune primarului
modalitatea de solutionare a contestatiilor formulate impotriva actelor administrative fiscale;

k) propune, in conditiile legii, modificarea cuantumului impozitelor si taxelor locale, precum si
stabilirea de taxe speciale pet imp limitat ce urmeaza a fi aprobate de cétre Consiliul Local, datorate
de citre persoanele fizice;

1) asigurd prezentarea tuturor documentelor necesare ordonatorului principal de credite si
Consiliului local, in vederea intocmirii bugetului local, precum si a modului de executie al bugetului
local;

m) asigurd arhivarea actelor;

n) colaboreazi cu celelalte servicii pentru intocmirea raportului anual ce se prezintd Consiliului
local;

0) urmireste si riaspunde de respectarea si aplicarea hotararilor Consiliului local, dispozitiilor
primarului si a celorlalte acte normative care reglementeaza impozitele si taxele locale si alte
impozite si taxe care constituie venit al bugetului local, datorate de persoanele fizice ;

p) indeplineste si alte atributii stabilite prin lege, hotaréri ale Consiliului local, dispozitii ale
primarului sau primite de la sefi ierarhici ;

F 2. COMPARTIMENT CONSTATARE PERSOANE JURIDICE cu urmitoarele atributii:

a) organizeaza si asigurd actiunea de constatare a impozitelor §i taxelor locale, datorate de persoane
juridice ;

b) intocmeste borderourile de debite si scaderi si urmareste operarea lor ;

¢) urmdreste intocmirea si depunerea in termenele prevazute de lege a declaratiilor de impunere de
cétre persoanele juridice ;

d) asigura gestionarea documentelor referitoare la impunerea fiecarui contribuabil persoana juridica;
e) verificd persoanele juridice aflate in evidentd ca defindtoare de bunuri sau venituri supuse
impozitelor si taxelor locale si a altor impozite si taxe ce constituie venit al bugetului local, in
legiturd cu sinceritatea declaratiilor ficute si sanctioneaza nedeclararea in termenul legal a acestor
bunuri supuse impozitarii sau taxarii ;

f) aplicd sanctiunile previzute de actele normative aflate in vigoare, tuturor contribuabililor
persoane juridice, care incalcd legislatia fiscald i ia masurile ce se impun pentru inlaturarea
deficientelor constatate ;

g) tine evidenta debitelor din impozite si taxe §i modificarile debitelor initiale pentru persoanele
juridice ;

h) asigura evidenta platilor de impozite si taxe pe baza declaratiilor depuse de persoanele juridice,
care se completeazi cu procesele verbale de control ale personalului de specialitate ;
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i) verifica modul in care agentii economici persoane juridice, calculeaza si vireaza la termenele
legale sumele cuvenite bugetului local cu titlu de impozite §i taxe ;

j) efectueaza analize i intocmeste situatii in legatura cu verificarea, constatarea si stabilirea taxelor
si impozitelor locale la persoanele juridice, rezultate ale actiunilor de verificare §i impunere,
masurile luate pentru nerespectarea legislatiei fiscale, cauzele care genereaza fenomenele de
evaziune fiscal si propune misuri pentru intarirea legalitatii in materie de impozite si taxe ;

k) inregistreaza biletele prezentate de organizatorii de spectacole persoane juridice, vizeazd si
semneazi carnetele si urmareste incasarea de la acestia a impozitului datorat ;

1) analizeazi, cerceteazi si propune spre solutionare Consiliului local al municipiului Deva cererile
in legdtura cu acordarea de inlesniri la plata obligatiilor fiscale catre bugetul local, precum si a
cererilor referitoare la operatiunile de restituire i compensiri, in conformitate cu prevederile legale,
in cazul persoanelor juridice;

m) analizeazi, cerceteazi si solutioneaza cererile cu privire la stabilirea impozitelor si taxelor
locale, formulate de citre persoanele juridice, conform competentelor legale §i propune primarului
modalitatea de solutionare a contestatiilor formulate impotriva actelor administrative fiscale;

n) propune, in conditiile legii, modificarea cuantumului impozitelor si taxelor locale, precum si
stabilirea de taxe speciale pet imp limitat ce urmeaza a fi aprobate de cétre Consiliul Local, datorate
de catre persoanele juridice;

0) asigurd prezentarea tuturor documentelor necesare ordonatorului principal de credite si
Consiliului local, in vederea intocmirii bugetului local, precum §i a modului de executie al bugetului

local;

p) asigurd arhivarea actelor;

q) colaboreazi cu celelalte servicii pentru intocmirea raportului anual ce se prezintd Consiliului
local;

r) urmireste si raspunde de respectarea si aplicarea hotararilor Consiliului local, dispozitiilor
primarului si a celorlalte acte normative care reglementeaza impozitele §i taxele locale si alte
impozite si taxe care constituie venit al bugetului local, datorate de persoanele juridice ;

s) indeplineste si alte atributii stabilite prin lege, hotdréri ale Consiliului local, dispozitii ale
primarului sau primite de la sefii ierarhici ;

F 3. COMPARTIMENT PRELUCRARE DATE cu urmitoarele atribufii:

a) raspunde de buna desfagurare a activitailor informatice din cadrul Serviciului ;

b) urmireste defisurarea Intregii activitati informatice privind impunerea, incasarea, urmdrirea §i
executarea silitd a creantelor bugetare;

¢) raspunde de corectitudinea functiondrii modulelor privind aplicatiile de impozite i taxe;

d) raspunde de corectitudinea informatiilor cuprinse in rapoartele editate din bazele de date
existente;

¢) sesizeazd compartimentul informatic din cadrul aparatului de specialitate al primarului de
neregulile si disfunctionalitatile aparute in programele informatice utilizate de Serviciul impozite si
taxe locale si urmiaresc modul de rezolvare al acestora;

f) stabileste procedurile de asigurare a securitdii datelor, planificand, asigurdnd si supraveghind
salvarea regulatd pe suport extern;

g) ssigurd instruirea personalului sau, dupd caz, propun efectuarea unor cursuri de pregitire in
cadrul Serviciului impozite si taxe locale privind modul de utilizare a noilor aplicatii instalate;

h) asigura instruirea personalului cu privire la modul de intretinere al echipamentelor de calcul
informatic si controleayd modul in care aceste instrucfiuni sunt respectate;

i) se preocupa de schimbarea la timp a consumabilelor (tonere, riboane, cartuse, etc.) intocmind in
acest sens necesarul trimestrial;

j) coordoneazi din punct de vedere informational, activitatile in care este implicat Serviciul public
fiscal impozite si taxe locale;

k) consiliaza conducerea Serviciului in probleme de informatica;

1) prezinti propuneri pentru introducerea in bugetul de venituri si cheltuieli a fondurilor necesare
pentru dotarea si buna desfasurare a activitafii Serviciului impozite si taxe locale;

m) elibereaza chitange privind plata impozitelor si taxelor datorate bugetului local;
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n) asigurd arhivarea actelor;
0) indeplineste si alte atributii stabilite prin lege, hotéréri ale Consiliului local, dispozitii ale
primarului sau primite de la sefi ierarhici ;
F 4. SERVICIUL RECUPERARE IMPOZITE SI TAXE LOCALE este condus de un sef
serviciu si este subordonat direct directorului executiv al acesteia. Obiectivul principal al
compartimentului este de a aplica toate mdsurile de executare silitd prevazute de Codul de
proceduri fiscald in vederea stingerii tuturor obligatiilor fiscale rezultate din impozite, taxe locale,
amenzi si a altor venituri datorate bugetului local al Municipiului Deva, obligatii fiscale care nu au
fost achitate la termenul scadent de citre debitori persoane fizice si juridice.

Atributiile personalului serviciului:
- organizarea, desfisurarea si asigurarea conform competentei legale a activitdfii de executare
siliti a bunurilor si veniturilor persoanelor fizice si juridice pentru neachitarea in termen a
creantelor datorate bugetului local al Municipiului Deva;
- procedarea la actiuni de identificare si recuperare a debitelor datorate bugetului local al
Municipiului Deva de citre persoane fizice si juridice aplicand legislatia fiscala in vigoare;
- primirea dosarelor de executare silitd inaintate de alte U.A.T.-uri in urma modificarii
domiciliului/sediului pe raza de competentd a Directiei Impozite si Taxe Locale Deva, analizarea
legalitatii acestora si dupd caz, confirmarea sau nu a primirii debitelor in conformitate cu
dispozitiile legale in vigoare;
- intocmirea dosarelor de executare siliti pentru debitele constind in amenzi
contraventionale/sentinte civile primite spre executare de la organele emitente ale titlurilor
executorii §i confirmarea primirii debitelor in conformitate cu dispozitiile legale in vigoare;
- primirea titlurilor executorii inaintate de alte compartimente functionale ale institutiei sau de la
serviciile publice subordonate consiliului local, analizarea legalitatii acestora si intocmirea
dosarelor de executare silitd pentru aceste debite;
- intocmirea dosarelor de executare silitd pentru diferite categorii de impozite i taxe, pe baza
listelor de rimasite primite de la conducerea directiei;
- gestionarea dosarelor executionale in ordinea cronologicd a actelor existente si verificarea
respectérii tuturor conditiilor legale pentru inceperea executarii silite cu respectarea prevederilor
legale privind aplicarea procedurilor de executare silité;
- depunerea tuturor diligentelor in vederea evitarii prescriptiei dreptului de a cere executarea silitd
a creantelor din dosarele executionale prin demararea procedurilor de executare silita;
- emiterea §i comunicarea cu respectarea prevederilor legale de somatii, titluri executorii si
procese verbale de cheltuieli de executare silita cétre debitorii care inregistreaza debite scadente si
neachitate citre bugetul local al Municipiului Deva;
- identificarea angajatorului si a conturilor bancare ale debitorilor persoane fizice si juridice care
nu au achitat debitele restante in urma comunicarii de somatii Insotite de titluri executorii in urma
confruntirii cu baza de date a LT.M. si a C.J.P., precum si accesarea on-line pe bazi de protocol de
colaborare a platformei Patrimven, in vederea aplicarii mésurii de executare silita prin poprire;
- infiintarea popririlor pe veniturile si disponibilititile banesti detinute si datorate cu orice titlu
debitorului de cdtre terte persoane, comunicarea adresei de infiintare a popririi si a instiintarii
debitorului asupra aplicirii acestei masuri, cu respectarea prevederilor legale, urmdrirea respectarii
popririlor infiintate asupra tertilor popriti precum si asupra societitilor bancare si stabilirea, dupa
caz, a masurilor legale pentru executarea acestora;
- primirea, verificarea, analizarea si formularea de propuneri de solutionare a cererilor de
suspendare a executdrii silite prin poprire la terti i/sau asupra disponibilitatilor banesti;
- identificarea bunurilor mobile si imobile detinute de debitorii persoane fizice si juridice prin
accesarea on-line pe bazi de protocol de colaborare a platformei A.N.C.P.L, a aplicatiei Dispecer 3
a D.R.P.C.LV. si consultarea site-ului O.N.R.C. in vederea aplicérii masurii de executare silitd prin
sechestru;
- aplicarea modalitatii de executare silitd de instituire a sechestrului asupra bunurilor mobile si
imobile proprietatea debitorilor persoane fizice si juridice prin intocmirea si comunicarea procesului

verbal de sechestru;
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- transmiterea adreselor de inscriere a inscriptiilor ipotecare citre O.C.P.I. si a adreselor de
inscriere a gajului mobiliar citre Arhiva Electronica de Garantii Reale Mobiliare;

- numirea de administrator sechestru, sigilarea bunurilor sechestrate, daca este cazul, evaluarea
acestora, organizarea de licitatii, valorificarea acestor bunuri pand la stingerea in integralitate a
debitelor din titlurile executorii §i repartizarea sumelor realizate prin executare silitd din
valorificarea bunurilor sechestrate potrivit ordinii previzute de lege;

- incetarea efectelor procedurilor de executare silita prin ridicarea popririlor si/sau a sechestrelor
instituite in situatia achitérii debitului sau in alte conditii prevazute de lege;

- constatarea stirii de insolvabilitate a debitorilor, conform prevederilor legale si propunerea
trecerii debitorilor insolvabili identificati din evidenta fiscald curentd in evidenta fiscala separatd si
urmdrirea situatiei debitorilor declarati in stare de insolvabilitate pe toatd durata dreptului de a cere
executarea silita;

- accesarea on-line a site-urilor institutiilor publice si a bazelor de date ale acestora pe baza
parolelor puse la dispozitie de conducerea directiei in vederea identificarii debitorului, a veniturilor
si a patrimoniului acestuia;

- analizarea situatiei debitorilor persoane fizice care inregistreazd debite constdnd in amenzi
contraventionale, care nu inregistreaza venituri urmdribile si nu detin bunuri mobile sau imobile
care pot fi valorificate, constatarea starii de insolvabilitate a acestora in vederea promovirii de
actiuni in instantd de transformare a amenzii contraventionale in munca in folosul comunitatii,
precum si pregétirea documentatiei necesare promovdrii actiunii;

- intocmirea din oficiu, atunci cind este cazul, de referate de compensare/restituire/sciddere pentru
sumele reprezentidnd impozite si taxe locale aflate in evidenta directiei, analizarea i solutionarea
cererilor de compensare/restituire intocmite de cétre debitorii persoane fizice sau juridice;

- restituirea citre organul emitent a proceselor verbale de constatare a contraventiilor neconforme
sau care nu indeplinesc toate conditiile prevazute de lege pentru a putea fi luate in debit;

- restituirea dosarelor de executare siliti transmise de cétre alte organe fiscale in situatia in care
acestea nu indeplinesc toate conditiile pentru a putea fi continuatd procedura de executare silitd
(intervenirea prescriptiei, necomunicarea actelor administrativ-fiscale, etc.);

- transmiterea citre organul fiscal competent a dosarului de executare silitd in situafia in care
debitorul si-a modificat domiciliul/sediu in raza de competentd a unui alt U.A.T. si debitele cuprinse
in titlul executoriu nu se mai fac venit la bugetul local al Municipiului Deva;

- redirectionarea citre organele de executare silitd competente a titlurilor executorii care nu sunt in
competenta de urmdrire si executare a Directiei Impozite si Taxe Locale Deva;

- fincetarea executdrii silite pentru titlurile executorii constdnd in procese verbale de constatarea
contraventiilor pentru care debitorul face dovada achitérii acestora in conturile altor U.A.T.-uri si
formularea de solicitiri pentru recuperarea sumelor care se fac venit la bugetul local al Municipiului
Deva (conform Legii nr. 203/2018);

- formularea cererilor de participare la distribuirea sumelor rezultate din executarea silitd ca
urmare a vanzirii de bunuri mobile si imobile demarati de alte organe de executare silita (executori
judecatoresti, A.N.AF,, etc.);

- aplicarea oricdror alte proceduri de stingere a creantelor fiscale prin modalitdtile prevazute de
legislatia in vigoare;

- eliberarea, in termenul legal, la solicitarea motivata a contribuabililor, de adeverinte referitoare la
masa impozabild si/sau a situatiei debitelor, precum si duplicate ale documentelor de plata;

- monitorizarea debitorilor persoane juridice care se afla in stare de insolventd prezumatd si
promovarea de actiuni in justitie in vederea deschiderii procedurii insolventei la cererea
creditorului, in conditiile legii;

- preluarea notificdrilor din Buletinul Procedurilor de Insolventa si de la lichidatorii judiciari
numiti in dosarele de insolventd aflate pe rolul instantelor si intocmirea de ridspunsuri cétre
lichidatorii judiciari referitoare la persoanele juridice aflate in procedura insolventei, in legiturd cu
situatia patrimoniala a acestora;

- verificarea creantelor bugetului local si intocmirea cererilor de admitere a creantelor in tabloul
creditorilor, transmiterea acestora lichidatorilor judiciari §i Tribunalului investit cu solutionarea

cererilor de insolventd;
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- fintocmirea tuturor actelor de proceduri previzute de Legea privind procedura insolventei si a
celor care fac obiectul lichidarii prevdzuta de Legea nr. 31/1990 si reprezentarea institutiei in
procedurile de insolventd in fata instantelor de judecata si a lichidatorilor in limita atributiilor de
serviciu i a mandatului care i s-a incredintat de citre conducétorul institutiei;

- monitorizarea situatiei debitelor recuperate ca urmare a distriburii sumelor obtinute in cadrul
procedurii insolventei;

- solutionarea contestatiilor impotriva actelor administrativ fiscale depuse de cétre contribuabilii
persoane fizice si juridice si asigurarea comunicarii deciziilor de solufionare a contestatiilor cétre
contribuabili;

- formularea si motivarea cererilor de chemare in judecatd, a intAmpindrilor, cererilor
reconventionale, notelor de sedintd, concluziilor scrise sau a oricaror alte acte privind apdrarea
intereselor institutiei in litigiile care au ca obiect administrarea impozitelor si taxelor locale;

- promovarea §i motivarea actiunilor in cdile ordinare si extraordinare de atac, depunerea
documentelor doveditoare si probatorii la dosarele cauzelor, urmarirea desfasurarii litigiilor prin
tinerea stricti a evidentei litigiilor si a termenelor;

- sesizarea organelor de urmdrire penald ori de cite ori se constatd cd existd indicii privind
savérsirea unor infractiuni in legaturd cu situatii de fapt ce intrd In competenta de constatare a
directiei;

- primirea informatiilor referitoare la suspendarea executdrii silite dispuse de instantd si urmdrirea
continudirii acesteia, daci este cazul, la expirarea perioadei de suspendare;

- promovarea si motivarea actiunilor in instantd care au ca obiect transformarea amenzii
contraventionale cu muncd in folosul comunitatii si depunerea tuturor inscrisurilor doveditoare,
precum si exercitarea cailor de atac atunci cand se impune;

- reprezentarea interesele institutiei in fafa instanelor judecitoresti, sau a altor organe cu activitate
jurisdictionald in ceea ce priveste activitatea Directiei Impozite si Taxe Locale;

- avizarea si intocmirea, la cererea conducerii, a referatelor asupra legalitdtii masurilor ce urmeaza
a fi luate in desfisurarea activitatii institutiei, asigurarea consilierii juridice a personalului Directiei
Impozite si Taxe Locale legatd de problemele care fac obiectul de activitate al acestora, precum si
informarea conducerea directiei asupra modificarilor legislative nou aparute in domeniu;

- elaborarea impreuna cu conducerea directiei a proiectelor de hotarari de consiliu local precum si
a proiectelor de dispozitie a primarului care sunt in legdtura cu atributiile si activitatea proprie a
Directiei Impozite si Taxe Locale;

- studierea si formularea de propuneri cétre conducerea directiei pentru armonizarea activitatii in
concordanti cu legislatia fiscald, semnalarea eventualelor neconcordante legislative si intocmirea de
puncte de vedere argumentate juridic in vederea aplicarii unitare a legislatiei fiscale;

- colaborarea cu toti functionarii Directiei Impozite si Taxe Locale, cu orice compartiment
functional din cadrul aparatului de specialitate al Primarului Municipiului Deva, cu Serviciile
publice din subordinea Consiliului Local Deva precum i cu orice alte institutii, pentru a identifica,
a urmari si a recupera debitele restante datorate bugetului local al Municipiului Deva;

- exploatarea eficientd si judicioasa a aplicatiei informatice specifici de management a impozitelor
si taxelor locale pusi la dispozitie de institutie pe baza de utilizator si parold;

- respectarea si aplicarea hotararilor Consiliului Local al Municipiului Deva, dispozitiilor
Primarului §i a tuturor actelor normative care reglementeazi impozitele si taxele locale datorate

bugetului local al Municipiului Deva;
- respectarea in intreaga activitate a prevederilor Ordonanfei de Urgentd a Guvernului nr. 57/2019

privind Codul administrativ;

- deplasarea in teren in interesul serviciului, la contribuabili persoane fizice §i juridice sau la
institutiile cu care se colaboreaza, in limita atributiilor de serviciu si a mandatului care i s-a
incredintat de cétre conducitorul institutiei;

- respectarea in cadrul intregii activitifi desfasurate a prevederilor legale in ceea ce priveste
secretul fiscal si a Regulamentului U.E. nr. 679/2016 privind protectia persoanelor fizice in ceea ce
priveste prelucrarea datelor cu caracter personal si privind libera circulatie a acestor date;
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- respectarea Regulamentului de Organizare si Functionare al institutiei, a Regulamentului de
Ordine Interioard, a Normelor de tehnica si securitatea muncii si a Normelor de prevenire $i stingere
a incendiilor;

- respectarea normelor de conduita si deontologie profesionala in raport cu contribuabilii persoane
fizice, ori alte compartimente sau institufii;

- asigurarea implementdrii §i a respectarii procedurilor operationale/de sistem aprobate in
conformitate cu Ordinul nr. 600/2018 privind aprobarea Codului controlului intern managerial al
entitatilor publice;

- studierea si insusirea prin studiu individual a actelor normative legate de activitatea fiscala a
compartimentului;

. centralizarea tuturor datelor statistice privind activitatea compartimentului pe baza carora se
intocmesc si se transmit informdrile si raportarile periodice la termenele stabilite;

- colaborarea cu toate compartimentele functionale ale Directiei Impozite §i Taxe Locale Deva, ale
Primériei Municipiului Deva si ale serviciilor publice subordonate Consiliului Local al municipiului
Deva si formularea cu promptitudine a raspunsurilor la solicitdrile acestora;

- monitorizarea si evaluarea obiectivelor specifice cuprinse in planul de actiune al Primdriei
Municipiului Deva pentru implementarea Strategiei Nationale Anticoruptie;

- tinerea evidentei comunicérilor, informarilor, solicitarilor si a actelor repartizate prin intermediul
programului informatic de registraturd;

- verificarea zilnicd a e-mail-ului de serviciu (posta electronicd) si formularea de raspunsuri la
solicitarile repartizate prin intermediul acestei modalitati de comunicare;

- utilizarea cu responsabilitate si numai in interesul serviciului a biroticii, aparaturii si mijloacelor
tehnice puse la dispozitie de institutie;

- arhivarea documentelor initiate sau prelucrate in cadrul compartimentului, cu exceptia celor ce

constituie arhiva curenta a directiei;
- indeplinirea in conditiile legii a oricaror alte atributii repartizate de conducerea institufiei.

G. DIRECTIA URBANISM

Directia urbanism este directia din cadrul aparatului de specialitate al Primarului municipiului
Deva care stabileste orientirile generale privind organizarea si dezvoltarea urbanisticad a
municipiului Deva. De asemenea, analizeazi §i coordoneaza activitatea privind aplicarea Legii nr.
10/ 2001 si tine evidenta terenurilor din municipiu, care fac obiectul legii Fondului funciar.

Directia este condusa de Arhitectul sef si are in subordine:
G1 SERVICIUL URBANISM
G 1.1. COMPARTIMENTUL AUTORIZATII DE CONSTRUIRE $I RECEPTII, BANCA
DE DATE URBANA
G 1.2. COMPARTIMENTUL DEZVOLTARE URBANA
G 1.3. COMPARTIMENT AUTORIZATII DE FUNCTIONARE
G2 SERVICIUL CADASTRU, FOND FUNCIAR
G 2.1. COMPARTIMENTUL CADASTRU, FOND FUNCIAR
G 2.2. COMPARTIMENTUL REGISTRU AGRICOL

ARHITECTUL - SEF are urmatoarele atribufii:

— asigura realizarea tuturor masurilor stabilite prin hotirari ale consiliului local al municipiului
Deva sau prin dispozitii ale primarului, pentru aplicarea strategiilor de dezvoltare urbanisticd a
orasului Deva si al teritoriului administrativ;

— participa la toate actiunile consiliului local al municipiului Deva si ale Primariei municipiului
care au drept scop dezvoltarea urband si amenajarea spatiilor publice ale orasului, precum si
amenajarea teritoriului administrativ al municipiului Deva;

— asigura redactarea certificatelor de urbanism, autorizatiilor de construire §i autorizatiilor pentru
desfiintarea constructiilor pe baza documentatiilor tehnice prevazute de lege si le prezintd spre
semnare persoanelor competente fiind direct raspunzator de legalitatea acestora;
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— urmdreste executarea constructiilor in conformitate cu autorizatiile de constructie; in cazul in
care se constatd nerespectarea autorizatiei de constructie sau executarea unor lucrdri neautorizate
propune de indatd masurile prevdzute de lege;

— organizeaza si conduce la zi evidenta certificatelor de urbanism, autorizatiilor de constructie $i
autorizatiilor de demolare;

— organizeazi eliberarea certificatelor de urbanism si a autorizatiilor in termenele si conditiile
prevazute de legislatia in vigoare, astfel incét sd nu devind aplicabile dispozitiile OUG nr. 27/ 2003
privind procedura aprobarii tacite aprobatd prin Legea nr. 486/ 2003; raspunde in conditiile OUG
nr. 27/ 2003;

— asigura si raspunde de incasarea taxei de autorizare conform legii; la finalizarea constructiilor
stabileste si raspunde de incasarea taxei de regularizare;

— asigurd intocmirea si mentinerea evidentei terenurilor fara constructii intravilan §i extravilan, in
colaborare cu serviciul patrimoniu, care fac parte din patrimoniul Municipiului Deva;

— asigurd si raspunde de rezolvarea in termenul legal a sesizdrilor primite de la cetatenii
municipiului Deva referitoare la respectarea legalitatii in domeniul urbanismului si constructiilor, in
colaborare cu compartimentul de specialitate responsabil de disciplina in constructii;

— asigura intocmirea si rispunde de realizarea documentelor de organizare si dezvoltare urbanisticd
a municipiului Deva precum si de amenajare a teritoriului, cu respectarea traditiei locale si
realizarea lor conform prevederilor legale;

— initiazd proiecte pe teritoriul administrativ ale municipiului Deva ce se executa din bugetul local
sau din alte fonduri publice ori prin parteneriat public — privat si avizeaza toate proiectele intocmite
de terti pe teritoriul administrativ al municipiului Deva;

— asigurd elaborarea proiectelor de urbanism si arhitecturd prin procedurile de incredinfare
prevazute de lege, in colaborare cu Directia tehnica — Serviciul achizitii, urmérirea proiectelor pe
parcursul elaboririi, receptionarea lucrérilor de proiectare. Elaboreazi propuneri de organizare de
concursuri de arhitecturd pentru proiecte de importanta deosebitd;

— asigurd executia proiectelor de urbanism si arhitectura finantate din bugetul local prin
procedurile de incredintare prevazute de lege, in colaborare cu Directia tehnic3, controlul urmaririi
executiei pe santier, receptionarea lucrarilor de executie;

— stabileste si propune primarului masuri pentru refacerea si protectia mediului inconjurétor;
asigurd respectarea prevederilor legale privind protectia, restaurarea, reabilitarea si conservarea
zonei istorice protejate, a monumentelor istorice si de arhitectura, a parcurilor si rezervatiilor
naturale, propune amenajarea de noi parcuri §i zone de agrement pe baza documentatiilor de
urbanism si de amenajare a teritoriului;

— colaboreazi cu celelalte directii pentru stabilirea necesarului de fonduri in vederea elaborarii
bugetului local;

— asigura elaborarea si respectarea prevederilor planului urbanistic general al orasului si a
regulamentului de urbanism si aplicarea acestuia prin planurile de urbanism zonale si de detaliu si
conformarea autorizatiilor de construire sau de desfiintare cu prevederile documentatiilor de
urbanism;

— asigurd monitorizarea stirii monumentelor de arhitectura si a zonelor de rezervatii si zonelor
protejate si face propuneri pentru conservarea, repararea si punerea lor in valoare;

— inventariazi si propune spre aprobare zonele in care trebuie luate mésuri de reabilitare urbana;

— supune aprobirii consiliului local, Planul Urbanistic General si Regulamentul Local de Urbanism
al municipiului Deva, precum si celelalte documentatii de urbanism elaborate in scopul dezvoltarii
urbanistice a orasului si teritoriului administrativ;

~ asigura asistenfa de specialitate pentru verificarea la fata locului a imobilelor coproprietare
privatd a primdriei care fac obiectul unor procese de sistare a starii de indiviziune;

— constatd contraventiile la actele normative in materie si aplicd sanctiunile corespunzitoare in
domeniul constructiilor si urbanismului;

— saptimanal, se va face analiza privind comunicarea la termen a raspunsului la cererile sau
sesizirile primite pentru solutionare;
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— asigurd participarea la comisia de stabilitate a constructiilor, ca urmare a efectelor calamitéilor
naturale;

— conduce si raspunde de organizarea evidentei lucrarilor de constructii din municipiu in vederea
punerii la dispozitie a rezultatelor acesteia, autoritatilor administratiei publice centrale;

— findeplineste si alte atributii stabilite prin lege, hotdrari ale Consiliului local sau dispoziii ale
Primarului.

G 1 SERVICIUL URBANISM este condus de un sef serviciu si este compus din:

G 1.1 COMPARTIMENTUL AUTORIZATII DE CONSTRUIRE $I RECEPTII, BANCA DE
DATE URBANA are urmitoarele atributii:

- elibereaza adeverinte privind adresa exacta a imobilelor si terenurilor aflate pe raza municipiului

Deva;
- gestioneaza procesul emiterii certificatelor de urbanism si a autorizatiilor de construire/

desfiintare;

- face analiza operativi privind respectarea structurii si continutului documentelor depuse si
restituirea dupa caz, a documentatiilor necorespunzitoare (in termen de maximum 5 zile de la
inregistrarea cererii);

- analizeaza proiectul depus pentru autorizarea executarii lucrarilor, pentru constatarea indeplinirii
tuturor cerintelor si conditiilor cuprinse in avizele obtinute de solicitant;

- redactarea si prezentarea spre semnare a certificatelor de urbanism si autorizatiilor de
construire/desfiintare;

- asigura banca de date specifica activitatii de urbanism;

- la redactarea certificatelor de urbanism consultd datele detinute de la furnizorii de utilitafi in
banca de date urbane si solicitd avizele necesare pentru realizarea obiectivului de investitie;

- elibereaza certificatele si autorizatiile de construire, reconstruire, modificare, extindere sau
reparare a cladirilor de orice fel, monumentelor §i ansamblurilor istorice sau de cultura,
imprejmuiri, lucrdri cu caracter provizoriu;

- elibereazi avize pentru lucririle de construire ce se autorizeaza de cétre consiliul judetean;

- supune aprobirii studiile si detaliile de urbanism i urmareste modul de realizare al acestora;

- urmireste imbunitifirea continud a aspectului urban si face propuneri pentru pastrarea
specificului local in materie de arhitectura;

- urmireste si ia masuri ca reclamele si firmele sa se incadreze armonios in aspectul municipiului;
- colaboreazi cu unitatile de proiectare in vederea realizarii unor proiecte care si respecte traditia

locali si cerintele actuale de functionare;

- verificd in teren documentatiile depuse si face propuneri pentru eliberarea certificatelor de
urbanism;

- asigurd si ia masuri pentru amplasarea corespunzitoare a constructiilor;

- urmareste modul de executare al constructiilor, incadrarea in prevederile autorizatiilor de
construire emise;

- asigurd relatii publice cu cetdtenii, institutiile publice si societatile comerciale privind
problemele de specialitate; potrivit programului de lucru cu publicul;

- elibereaza certificate de notare in Cartea Funciara in ceea ce priveste imobilele situate in raza
unitatii administrati teritoriale;

- participa la incheierea procesului verbal de receptie a lucrarilor, asigurand calculul regularizarii
taxei de autorizatie de construire potrivit prevederilor legale in vigoare;

- prezinta la cererea Consiliului Local si al Primarului rapoarte si informari privind activitatea
urbanistica;

- asigura functionarea bancii de date in format electronic in ceea ce priveste emiterea autorizatiei
de contructie si transmiterea acestora catre Consiliul Judetean si Inspectia in Constructii;

- intocmeste rapoarte si face propuneri Consiliului Local, pentru adoptarea de hotarari in domeniul
de activitate;

- asigura punerea la dipozitie a documentelor emise, organelor de control abilitate;

- asigura arhivarea actelor pe care le instrumenteaza conform normelor in vigoare;
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- organizeaza consultarea cetatenilor pentru avizarea si aprobarea proiectelor de urbanism,
prezentarea acestora in comisiile de avizare, prezentarea lor in Consiliu Local si emiterea avizelor la

aceste lucrari;
- informeaza Consiliul Local si Primarul despre misurile ce se impun pentru materializarea

proiectelor de urbanism;

- urmareste cu sprijinul compartimentului juridic, modul de solutionare a proceselor verbale de
contraventie, respectiv darea lor in debit sau rezolutia instantelor judecatoresti;

- indeplineste si alte atributii stabilite prin acte normative sau incredintate de autoritatea
deliberativa si executiva;

— in cazul in care, pe parcursul desfasurarii activitatii compartimentului, se impune contractarea
unui serviciu/ produs/ lucrare, compartimentul inainteaza ,,Compartimentului achizitii” caietul de
sarcini necesar achizitiei respective, caiet care va cuprinde toate datele necesare achizitiei;

— ulterior achizitiei, dupa obtinerea unei copii a contractului de achizitie publica, compartimentul
va urmari derularea contractului potrivit conditiilor contractuale si va intocmi un Proces-verbal de
receptie la finalizarea contractului, Proces-verbal din care sa rezulte ca produsul a fost livrat,
respectiv serviciul a fost prestat. Membrii comisiei de receptie vor fi numiti prin dispozitie a
Primarului;

— analizeazd si supune spre aprobare cererile si documentafia privind aprobarea schimbrii
destinatiei locuintelor, precum si a spatiilor cu alta destinatie situate in cladiri colective de locuit si
stabilirea profilului potrivit prevederilor Legii locuintei nr. 114/ 1996, cu modificarile si
completarile ulterioare;

— raspunde in termenul stabilit de lege la toate cererile, sesizirile, propunerile si reclamatiile
referitoare la problemele legate de activitatea specifica serviciului;

— colaboreazi cu toate compartimente de specialitate din Priméria municipiului Deva in vederea
desfasurarii unor activitati complexe;

— intocmeste rapoarte de specialitate si face propuneri pentru proiecte de hotardri, in vederea
discutarii acestora in plenul consiliului local;

— asigurd inregistrarea corespondentei primite §i urmareste rezolvarea acesteia cu respectarea
prevederilor legale si in termenele stabilite;

— asiguri arhivarea actelor pe care le instrumenteaza;

— asigura preluarea cererilor si documentelor de la cetateni atat de la registratura institutiei cét si pe
cele trimise pe email-ul oficial al institutiei;

— verificd respectarea continutului-cadru al documentelor preluate de la cetateni;

— compartimentul indeplineste si alte atribufii stabilite prin lege, hotirari ale consiliului local
municipal sau dispozitii ale Primarului municipiului Deva, ori primite de la sefi ierarhici.

— analizeazd si supune spre aprobare cererile §i documentatia privind aprobarea schimbarii
destinatiei locuintelor, precum si a spatiilor cu alta destinatie situate in cladiri colective de locuit si
stabilirea profilului potrivit prevederilor Legii locuinfei nr. 114/ 1996, cu modificarile si
completdrile ulterioare.

— analizeaza §i supune spre aprobare cererile si documentaia privind desfasurarea de activitati
comerciale in spatiile publice existente, precum si cele stabilite de Priméria municipiului Deva
(piete, targuri, oboare, manifestdri cultural artistice) intocmind autorizatiile/acordurile pentru
desfasurarea exercitiilor comerciale potrivit prevederilor Ordonantei 99/ 2000 republicata privind
comercializarea serviciilor si produselor de piata.

— asigurd corelarea datelor inscrise in acordul pentru desfasurarea exercitiului comercial cu
continutul certificatului de urbanism §i al autorizafiei de construire.

— analizeazi si propune spre avizare programele de functionare a unitatilor comerciale, de
alimentatie publica, prestiri servicii §i productie. Propune modificarea programului de functionare
in cazul nerespectirii conditiilor impuse la eliberarea acordului pentru desfagurarea activitatii sau a
prevederilor legale.

— analizeazi si avizeaza solicitirile privind activitatile de comert stradal, colaborand in acest sens
cu structura de urbanism si structura care administreazd domeniul public §i privat al municipiului

Deva ;
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— raspunde in termenul stabilit de lege la toate cererile, sesizarile, propunerile si reclamatiile
referitoare la problemele legate de activitatea specifica serviciului.

— colaboreazi cu toate compartimente de specialitate din Primaria municipiului Deva in vederea
desfisurdrii unor activitati complexe.

— fintocmeste rapoarte de specialitate §i face propuneri pentru proiecte de hotdréari, in vederea
discutarii acestora in plenul consiliului local;

— colaboreazi cu Oficiul Registrului Comertului, Directia Generald a Finantelor Publice, Directia
de Sanatate Publica, Politia Economica, Politia Sanitar Veterinara, Garda Financiara, Oficiul pentru
Protectia Consumatorilor, Agentia de Protectia Mediului, Pompieri, in vederea desfasurarii
corespunzatoare a activitdfii unitdfilor comerciale de alimentatie publica, prestari servicii si
productie.

— asigurd inregistrarea corespondentei primite si urmareste rezolvarea acesteia cu respectarea
prevederilor legale si in termenele stabilite.

— asigurd arhivarea actelor pe care le instrumenteaza.

— compartimentul indeplineste si alte atribufii stabilite prin lege, hotdrari ale consiliului local
municipal sau dispozitii ale Primarului municipiului Deva.

— in cazul in care, pe parcursul desfasurdrii activitatii compartimentului, se impune contractarea
uni serviciu/ produs/ lucrare, compartimentul inainteaza ,,Compartimentului achizitii” caietul de
sarcini necesar achizitiei respective, caiet care va cuprinde toate datele necesare achizitiei.

— ulterior achizitiei, dupa obtinerea unei copii a contractului de achizitie publica, compartimentul
va urmari derularea contractului potrivit conditiilor contractuale si va intocmi un Proces-verbal de
receptie la finalizarea contractului, Proces-verbal din care sa rezulte ca produsul a fost livrat,
respectiv serviciul a fost prestat. Membrii comisiei de receptie vor fi numiti prin dispozitie a

Primarului.

G 1.2. COMPARTIMENTUL DEZVOLTARE URBANA

- asigurd fundamentarea, elaborarea, aprobarea si realizarea programelor de organizare si de
dezvoltare urbanistica a municipiului (plan urbanistic zonal, plan urbanistic de detaliu, studii de
specialitate);

- urmdreste intocmirea, avizarea si aprobarea documentatiilor de urbanism pentru municipiu;

- stabileste si propune arhitectului sef masuri pentru refacerea si protectia mediului inconjurator;
asigura respectarea prevederilor legale privind protectia, restaurarea, reabilitarea si conservarea
zonei istorice protejate, a monumentelor istorice si de arhitecturd, a parcurilor si rezervatiilor
naturale, propune amenajarea de noi parcuri si zone de agrement pe baza documentatiilor de
urbanism si de amenajare a teritoriului;

- asigura elaborarea si respectarea prevederilor planului urbanistic general al orasului si a
regulamentului de urbanism si aplicarea acestuia prin planurile de urbanism zonale si de detaliu si
conformarea autorizatiilor de construire sau de desfiintare cu prevederile documentatiilor de
urbanism;

- asigurd monitorizarea stirii monumentelor de arhitecturd si a zonelor de rezervatii si zonelor
protejate si face propuneri pentru conservarea, repararea si punerea lor in valoare;

- inventariazi si propune spre aprobare zonele in care trebuie luate masuri de reabilitare urbana;

- gestioneazi si coordoneazi elaborarea Planul Urbanistic General si Regulamentul Local de
Urbanism al municipiului Deva, precum si celelalte documentatii de urbanism elaborate in scopul
dezvoltarii urbanistice a orasului si teritoriului administrativ;

- organizeazi concursuri locale pentru elaborarea proiectelor de urbanism;

- conservarea arhitecturii traditionale locale si promovarea principiilor de arhitectura moderna;

- elaboreazd programe si actiuni pentru imbunétatirea continua a aspectului arhitectural-urbanistic
al municipiului, pastrarea specificului local si realizarea constructiilor cu arhitectura specifica

locala;
- asigura evidenta si protectia monumentelor, ansamblurilor si siturilor istorice recunoscute ca

valoare de patrimoniu local;
- analizeaza si propune avizarea documentatiilor privind zonele de protectie a monumentelor

precum si integrarea functionala in localitéti a zonelor cu valoare deosebita;
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- fundamenteazi dezvoltarea complexa a teritoriului municipiului;

- dezvolti unele structuri functionale — spatiale care sa permita realizarea unui echilibru permanent
intre modul de valorificare a potentialului natural si economic si protejarea acestora in corelare cu
conceptul dezvoltarii durabile a teritoriului;

- elaboreazi conceptul general al dezvoltarii durabile a municipiului;

- coordoneaza elaborarea planului urbanistic general a municipiului si realizarea programului de
masuri pentru aplicarea strategiei de dezvoltare a teritoriului prin obiective si optiuni ale strategiei
de dezvoltare a teritoriului municipiului, domenii prioritare ale amenajarii teritoriului prin
gospodirirea complexa a apelor, infrastructura de transport, telecomunicatii, energetica, zonele
protejate si construite, restructurarea si realizarea de activititi economico-sociale, dezvoltarea si
modernizarea municipiului, imbunatairea nivelului de locuire, dotare si echipare;

- redacteaza documentul de planificare a procesului de participare a publicului, pe baza
Regulamentului local adoptat si in functie de complexitatea planului de urbanism sau amenajare a

teritoriului;
- gestioneaza activitatile de informare si consultare a publicului pe tot parcursul documentatiei,

pana la aprobare;

- publica pe pagina de internet proprie Autoritatii publice locale modul, perioada, locul si orarul in
care se pot consulta documentele complete ale propunerilor (etapa PUG);

- afiseaza anuntul de mai sus si propunerile insotite de explicatii succinte, scrise si desenate, intr.-
un limbaj nontehnic, pe o perioada de cel putin 30 zile si la sediul primariei;

- pune la dispozitia publicului, pentru consultare, prima versiune a propunerilor pe durata a cel
putin 45 zile;

- expune materialele grafice cu explicatii, pe durata a cel putin 45 zile, intr-un spatiu amenajat cu
posibilitatea colectarii in scris a observatiilor cetatenilor;

- pregateste, organizeaza si conduce o dezbatere publica cu privire la propuneri;

- informeaza publicul cu privire la restltatele consultarii, in termen de 15 zile de la data dezbaterii
publice;

- informeaza simultan publicul prin anunt afisat la sediul Primariei, pe pagina de internet proprie,
prin anunturi publicate in presa locala, anunt afisat in cel putin un loc vizibil pe teritoriul zonei
tratate prin panouri, anunturi catre proprietarii din zona (etapa PUZ);

identifica si notifica proprietarii ale caror proprietati vor fi direct afectate de propunerile PUZ;
pune la dispozitia publicului spre consultare documentele aferente propunerilor PUZ;

informeaza publicul cu privire la rezultatele informarii si consultarii;

informeaza in scris proprietarii ale caror imobile sunt direct afectate de propunerile PUZ si care
au trimis opinii, cu privire la observatiile primite si raspunsul argumentat la acestea;

- in etapa PUD se notifica proprietarii parcelelor vecine, privind intentia si propunerile
documentatiei de urbanism;

- informeaza in scris proprietarii care au trimis opinii cu privire la observatiile primite si raspunsul
la acestea;

- informarea si consultarea publicului se face conform Legii nr. 52/ 2003 privind transparenta
decizionala in administratia publica, cu completarile ulterioare, si conform Legii nr. 544/ 2001
privind liberal acces la informatiile de interes public, cu modificarile si completarile ulterioare,
Ordinului nr. 2701/ 2010 reprezentand baza Metodologiei de informare si consultare a publicului cu
privire la elaborarea sau revizuirea planurilor de amenajare a teritoriului si de urbanism;

- dupi ce documentatia de urbanism este completd — pérfi scrise, parti desenate, avize si acorduri —
in maxim 45 de zile de la inaintarea acesteia de citre beneficiar spre aprobare, se intocmesc actele
necesare in vederea aprobarii acesteia in Consiliul Local al Municipiului Deva;

- compartimentul indeplineste si alte atributii stabilite prin lege, hotarari ale consiliului local
municipal sau dispozitii ale Primarului municipiului Deva, ori primite de la sefi ierarhici.

G 1.3 COMPARTIMENT AUTORIZATII DE FUNCTIONARE
— analizeazd si supune spre aprobare cererile si documentafia privind aprobarea schimbarii
destinatiei locuintelor, precum si a spatiilor cu altd destinatie situate in cladiri colective de locuit si
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stabilirea profilului potrivit prevederilor Legii locuintei nr. 114/ 1996, cu modificarile si
completarile ulterioare.

— analizeaza si supune spre aprobare cererile si documentatia privind desfasurarea de activitafi
comerciale in spatiile publice existente, precum si cele stabilite de Primaria municipiului Deva
(piete, targuri, oboare, manifestdri cultural artistice) intocmind autorizatiile/acordurile pentru
desfisurarea exercitiilor comerciale potrivit prevederilor Ordonantei 99/ 2000 republicata privind
comercializarea serviciilor si produselor de piata.

— asigura corelarea datelor inscrise in acordul pentru desfisurarea exercifiului comercial cu
continutul certificatului de urbanism si al autorizatiei de construire.

— analizeaza si propune spre avizare programele de functionare a unitatilor comerciale, de
alimentatie publica, prestari servicii si productie. Propune modificarea programului de functionare
in cazul nerespectarii conditiilor impuse la eliberarea acordului pentru desfasurarea activitatii sau a
prevederilor legale.

— analizeazi si avizeaza solicitirile privind activitatile de comert stradal, colaborand in acest sens
cu structura de urbanism si structura care administreaza domeniul public si privat al municipiului
Deva ;

— raspunde in termenul stabilit de lege la toate cererile, sesizarile, propunerile si reclamatiile
referitoare la problemele legate de activitatea specifica serviciului .

— colaboreazi cu toate compartimente de specialitate din Priméria municipiului Deva in vederea
desfasurdrii unor activitati complexe.

— 1intocmeste rapoarte de specialitate si face propuneri pentru proiecte de hotarari, in vederea
discutarii acestora in plenul consiliului local;

— colaboreazi cu Oficiul Registrului Comertului, Directia Generala a Finantelor Publice, Directia
de Sanatate Publica, Politia Economic, Politia Sanitar Veterinard, Garda Financiard, Oficiul pentru
Protectia Consumatorilor, Agentia de Protectia Mediului, Pompieri, in vederea desfasurarii
corespunzatoare a activitafii unitafilor comerciale de alimentatie publica, prestdri servicii si
productie.

— asigurd inregistrarea corespondentei primite si urmdreste rezolvarea acesteia cu respectarea
prevederilor legale si in termenele stabilite.

— asigura arhivarea actelor pe care le instrumenteaza.

— compartimentul indeplineste si alte atributii stabilite prin lege, hotarari ale consiliului local
municipal sau dispozitii ale Primarului municipiului Deva.

~ 1in cazul in care, pe parcursul desfasurdrii activitatii compartimentului, se impune contractarea
uni serviciu / produs / lucrare, compartimentul inainteazi ,,Compartimentului achizitii” caietul de
sarcini necesar achizitiei respective, caiet care va cuprinde toate datele necesare achizitiei.

— ulterior achizitiei, dupa obtinerea unei copii a contractului de achizitie publica, compartimentul
va urmari derularea contractului potrivit conditiilor contractuale si va intocmi un Proces-verbal de
receptie la finalizarea contractului, Proces-verbal din care sa rezulte ca produsul a fost livrat,
respectiv serviciul a fost prestat. Membrii comisiei de receptie vor fi numiti prin dispozitie a

Primarului.

G 2 SERVICIUL CADASTRU, FOND FUNCIAR este condus de un $ef serviciu si este compus
din:
G 2.1 COMPARTIMENT CADASTRU, FOND FUNCIAR are urmétoarele atribufii:
« Analizeazi si coordoneaza activitatea privind aplicarea Legii nr. 10/ 2001.
« Analizeaza notificarile formulate in baza Legii nr. 10/ 2001.
« Pregatesc dosarele pentru a fi discutate in sedintele Comisiei de aplicare a Legii nr. 10/ 2001.
« Intocmesc referate pentru fiecare notificare in parte.
« Analizeaza cererile formulate pentru reconstituirea dreptului de proprietate asupra terenului facand
propuneri pentru rezolvarea lor in conformitate cu prevederile Legii fondului funciar si Inaintarea
lor spre validare Prefecturii.
o Completeazi planurile cadastrale si registrul cadastral cu terenurile redobandite prin sentinfe
judecatoresti, prin dispozitiile Primarului si prin titlurile de proprietate obfinute in baza legilor
fondului funciar.
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o Participa la expertizele tehnice ale instantelor judecatoresti atunci cand exista solicitare.

« Intocmeste procese-verbale de punere in posesie.

o Identificd, masoara terenurile si pune in posesie proprietarii acestor terenuri;

« Intocmeste liste cu persoanele indreptitite s i se atribuie teren conform legilor fondului funciar;

o Tnainteazd Comisiei judetene contestatiile si referatele comisiei locale cu privire la modul de
aplicare a legilor fondului funciar;

« in urma validarii cererilor de citre Prefecturd, participd impreund cu membrii comisiei la punerea
in posesie a persoanelor indreptatite si primeasca terenuri;

« Identifici bunurile imobile care ar putea face obiectul Legii nr. 10/ 2001;

« Ia in evidentd cererile persoanelor care beneficiaza de prevederile Legii nr. 42/ 1990, Legii nr. 44/

1994 urmand si fie analizate in functie de disponibilitatile de teren sau in vederea acordarii de
despagubiri;

« Particip la receptia lucrarii de introducere a cadastrului imobiliar-edilitar si constituirea bancii de
date urbane in municipiul Deva,

« Emite avize pentru zonele la documentatiile de urbanism depuse, face propuneri pentru
actualizarea registrului zonelor verzi

« Intocmeste si urmareste contractul de administrare si paza a padurilor proprietatea Municipiului

Deva

« Supune spre aprobare consiliului local bugetul de venituri si cheltuieli inaintat de RNP conform
contractului mai sus amintit,

« Intocmeste referat in vederea realizarii amenajamentului silvic

« Urmareste amenajamentul silvic stabilind valorificarea masei lemnoase pentru anul in curs

« Intocmeste referate, proiecte de hotarare si organizeaza licitatii in vederea concesionarii pasunilor
« Intocmeste referat in vederea realizarii amenajamentului pastoral

« Rispunde in termen legal sesizarilor cetdtenilor;

« Participa la audientele {inute de primar, viceprimari;

« Intocmeste referate de specialitate i colaboreazi cu compartimentul juridic in vederea elaborarii
proiectelor de dispozitii ale Primarului si de hotirari ale Consiliului Local specifice activitatii
compartimentului.

G 2.2 COMPARTIMENTUL REGISTRU AGRICOL cu urmatoarele atribufii:

e tine la zi evidenta terenurilor din municipiu, care fac obiectul legii Fondului funciar;

e opereaza in registrul agricol terenurile, efectivele de animale, pdsari si albine, urmareste

miscarea efectivelor

e transcrierea animalelor instréinate

e conduce evidenta privind arendarea terenurilor

e intocmeste lucririle necesare aplicarii prevederilor legale privind fondul funciar si prevederile
Legii cadastrului;

e intocmeste si tine la zi registrele agricole ale municipiului i centralizatorul acestuia ;

e intocmeste situatiile statistice necesare si asigurd transmiterea lor;

o clibereazi certificate de producitor, bilete de proprietate, certificate de stare materiala,
adeverinte de somaj ;

e intocmirea documentelor necesare obtinerii subventiilor acordate gospodariilor agricole
(ingrasaminte, produse agricole, lapte, vitei, seminte etc.)

e stabileste productiile medii obtinute in gospodariile populatiei pentru culturile agricole si
sectorul zootehnic

¢ indeplineste si alte atributii stabilite prin acte normative sau incredintate de autoritatea

deliberativa si executiva.

e solutioneaza sesizirile si reclamatiile adresate Consiliului local Deva referitoare la probleme ce

fac obiectul registrului agricol;

e in cazul in care, pe parcursul desfisurarii activitatii compartimentului, se impune contractarea

unui serviciu / produs / lucrare, compartimentul inainteaza ,,Compartimentului achizifii” caietul de

sarcini necesar achizitiei respective, caiet care va cuprinde toate datele necesare achizitiei.

e ulterior achizitiei, dupa obtinerea unei copii a contractului de achizitie publics, compartimentul

va urmari derularea contractului potrivit conditiilor contractuale si va intocmi un Proces-verbal de
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receptie la finalizarea contractului, Proces-verbal din care si rezulte cd produsul a fost livrat,
respectiv serviciul a fost prestat. Membrii comisiei de receptie vor fi numifi prin dispozitie a

Primarului .
H. DIRECTIA POLITIA LOCALA

DISPOZITII GENERALE

Art. 1. - . Directia Politia Locald Deva”, denumitd in prezentul regulament ,Polifia Locald”,
functioneaza ca si structurd in cadrul aparatului de specialiate al Primarului municipiului Deva.
Durata de functionare a Directiei Polifia Locald este nelimitati. Organizarea, functionarea si
atributiile Politiei Locale sunt previzute de Legea nr. 155 / 2010 a politiei locale, republicatd, cu
modificarile si completarile ulterioare, Hotararea Guvernului nr. 1332 / 2010 privind aprobarea
Regulamentului-cadru de organizare §i functionare a Politiei Locale, precum si de prevederile
prezentului Regulament.

Art. 2. - Directia este condusi de un director executiv, functionar public de conducere, numit in
functie prin dispozitia primarului, in urma unui concurs organizat conform legii. Salariatii Dlrecpel
Politiei Locale sunt functionari pub11c1 si angajati cu contract individual de munca, numifi prin
dispozitia primarului in baza unui concurs organizat conform legii.

Art. 3.- Politia Locala este directie de lucru a aparatului de specialitate al Primarului municipiului
Deva.

Art. 4. - Activitatea Politiei Locale se desfasoard in interesul comunitatii locale, exclusiv pe baza si
executarea legii i a actelor autoriti{ii deliberative si a celei executive din cadrul administratiei
publice locale, precum si in conformitate cu reglementirile specifice fiecarui domeniu de activitate
stabilite prin acte administrative ale autoritatilor administrafiei centrale si locale.

Art. 5. - Politia Locald isi desfdsoard activitatea pe baza principiilor legahta‘;n increderii,
prev121b1hta§11 proximitatii si proportionalitatii, deschiderii si transparentei, eficienei si eficacitafii,

.....

raspunderii i responsabilitifii, 1mpar§1alitatii si nediscrimindrii.

Art. 6. - In exercitarea atributiilor ce ii revin, Politia Locald coopereaza cu structurile teritoriale ale
Politiei Roméne, ale Jandarmeriei Romane si ale Inspectoratului General pentru Situafii de urgentd,
cu celelalte institutii si autoritdti ale administratiei publice centrale si locale si colaboreazd cu
organizatii neguvernamentale precum si cu persoane fizice si juridice, in conditiile legii.

Art. 7. - Functionarii publici de conducere au obligatia de a stabili sarcini de serviciu pentru
personalul din subordine, in vederea desfasurarii in bune condifii a activitafii si de a lua maésuri
corespunzitoare pentru imbunétairea si perfectionarea acesteia.

STRUCTURA ORGANIZATORICA

Art. 8. - Conducerea Politiei Locale Deva este asigurata de un Director executiv .
Activitatea Politiei Locale Deva se desfagoara conform urmdtoarei structuri organizatorice :

H 1. COMPARTIMENTUL BAZE DE DATE
H 2. COMPARTIMENT CIRCULATIE, RIDICARI VEHICULE

H 3. SERVICIUL ORDINE PUBLICA
> H 3.1 Compartiment ordine publicd, evidenta persoanelor

» H 3.2 Compartiment ofiteri de serviciu

H 4. SERVICIUL DISCIPLINA fN CONSTRUCTII, ACTIVITATE COMERCIALA,
PROTECTIA MEDIULUI, compus din urmétoarele compartimente:

> H 4.1 Compartimentul disciplina in constructii si afisajul stradal

> H 4.2 Compartimentul activitate comerciala, protectia mediului
H 5. SERVICIUL MONITORIZARE VIDEO SI TRAFIC, compus din doud compartimente:

» H 5.1 Compartiment dispeceri supervizori

» H 5.2 Compartiment operatori trafic — supraveghere
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Art. 9. Personalul Politiei Locale Deva este compus din functionari publici care ocupa functii
publice specifice de politist local, functionari publici care ocupd functii publice generale de
conducere de Director executiv si Sef serviciu si personal contractual .

Atributiile si raspunderile functiilor din structura Polifiei Locale se stabilesc prin figele
posturilor, elaborate In baza dispozitiilor legale si a prezentului Regulament.

ATRIBUTIILE PERSONALULUI POLITIEI LOCALE DEVA

Art. 10. - Directorul Executiv al Politiei Locale Deva isi indeplineste atributiile in mod nemijlocit
sub autoritatea si controlul primarului si are urmatoarele atribuii :

a) organizeaza, planifica si conduce intreaga activitate a polifiei locale;

b) intreprinde masurile necesare pentru incadrarea cu personal corespunzator;

¢) asigurd cunoasterea si aplicarea intocmai de cétre intregul personal a prevederilor legale;

d) raspunde de pregitirea profesionald continud a personalului din subordine;

e) aproba planurile de paza intocmite pentru obiectivele din competenta;

f) studiazi si propune unitdfilor beneficiare de pazd introducerea amenajdrilor tehnice si a
sistemelor de alarmare impotriva efractiei;

g) analizeaza trimestrial activitatea politiei locale si indicatorii de performanta stabiliti de comisia
locala de ordine publicé;

h) asigurd informarea operativa a consiliului local, a structurii teritoriale corespunzitoare a Politiei
Romane precum si a Jandarmeriei Roméane despre evenimentele deosebite ce au avut loc in cadrul
activitatii politiei locale;

i) reprezinti politia locald in relatiile cu alte institufii ale statului, cu celelalte autoritati ale
administratiei publice centrale si locale si colaboreazi cu organizatii neguvernamentale, precum §i
cu persoane fizice si juridice pentru indeplinirea atribufiilor stabilite de lege;

j) asigurd ordinea interioara si disciplina in randul personalului din subordine, avand dreptul si
propuni acordarea de recompense si aplicarea de sanctiuni in conditiile legii;

k) propune primarului adoptarea de masuri pentru eficientizarea activitatii;

1) asigurd masurile pentru rezolvarea operativa a cererilor, a sesizarilor si a reclamatiilor cetétenilor,
in conformitate cu prevederile legale;

m) organizeazi si participa la audientele cu cetatenii;

n) intocmeste sau aproba aprecierile de serviciu ale personalului, potrivit competentei;

0) coordoneazi activitatea de evidenta, aprovizionare, de repartizare, de intretinere si de pastrare, in
conditii de siguranta, a armamentului §i a munitiei din dotare;

p) urmireste modul de echipare a personalului cu uniforme si insemnele distinctive de ierarhizare,
repartizarea §i utilizarea corespunzatoare a acestora,

q) intreprinde masuri de aprovizionare si mentinere in stare de functionare a aparaturii de pazi si
alarmare, radiocomunicatii si a celorlalte amenajari destinate serviciului de paza si ordine;

r) mentine legatura permanentd cu beneficiarii privind modul in care se desfigoara activitatea de
pazi, semnaleazi neregulile referitoare la indeplinirea obligatiilor contractuale §i propune masurile
necesare pentru cresterea eficientei pazei;

s) analizeazd contributia functionarilor publici din politia locald la mentinerea ordinii §i linistii
publice, la constatarea contraventiilor in domeniile prevazute de lege si ia masuri de organizare $i
imbunitatire a acesteia;

s) organizeazi si executd controale tematice $i inopinate asupra modului in care sunt indeplinite
atributiile de serviciu de catre functionarii publici din polifia localé;

t) organizeaza sistemul de alarmare a personalului in cazuri deosebite;

t) organizeaza activitatile de protectie a muncii, de prevenire i stingere a incendiilor;

u) indeplineste orice alte atributii stabilite prin lege.
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Art. 11. Compartimentul baze de date subordonat Directorului executiv al Politiei Locale are

urmitoarele atributii :
a) intocmirea si gestionarea unei baze de date reale si actualizate, inclusiv in format electronic, in

domeniul siu de activitate;

b) participarea in comisiile de inventariere a patrimoniului Directiei Politiei Locale Deva;

¢) organizarea gestiunilor (magaziilor) de bunuri materiale;

d) evidenta, urmirirea, gestionarea si pastrarea obiectelor de inventar si a mijloacelor fixe;

¢) intocmirea documentatiilor privind casarea obiectelor de inventar si a mijloacelor fixe;

f) intocmirea si gestionarea documentelor specifice (note de intrare-receptie, fise de magazie,
avize de insotire a marfii, ordine de transfer, procese verbale de predare-primire, bonuri de
migcare),

g) marfa confiscatd in temeiul proceselor-verbale de contraventie se va inscrie intr-un registru
special ( bazi de date electronica ), situatia intrarilor si iesirilor marfurilor fiind comunicata in
termen de 5 zile Serviciului financiar, contabilitate ;

h) tinerea evidentei operative a echipamentului distribuit;

i) intocmirea referatelor privind necesarul de aprovizionare cu echipament potrivit normativelor
legale;
j) tinerea evidentei pe fise de gestiune a tuturor obiectelor de inventar, respectiv a echipamentului.
k) Inregistreaza procesele verbale de constatare a contraventiei, atat in registrul pentru evidenfa
PVCC, cét si in baza de date electronice a Serviciului;

1) Actualizeaza zilnic “Harta criminogend” pe calculator

Art. 12 Compartimentul circulatie pe drumurile publice, ridicari vehicule se subordoneazi
Directorului executiv al politiei locale si are urmditoarele atribufii specifice, in functie de
responsabilitdtile incredintate:

a) stabileste, in colaborare cu seful serviciului rutier, respectiv al Brigazii Rutiere din cadrul Polifiei
Romane, itinerarele de patrulare si intervalele orare de patrulare in zonele de competenta;

b) organizeaza, planificd, conduce si controleazd activitatea personalului din subordine cu
atributii in domeniul circulatiei pe drumurile publice;

¢) asigura continuitatea dispozitivului rutier in zona de competentd, pe bazi de grafice de control,
intocmite in colaborare cu seful serviciului rutier, respectiv al Brigazii Rutiere din cadrul Politiei
Roméne;

d) coordoneaza activitatea personalului din subordine la actiuni proprii si participd, conform
solicitarii, la actiunile organizate de unitatile/structurile teritoriale ale Politiei Roméne sau de catre
administratorul drumului public;

e) propune sefului serviciului rutier, respectiv al Brigézii Rutiere din cadrul Politiei Roméne, in
situatii deosebite, luarea unor mésuri de reglementare, cum ar fi inchidere, restrictionare pentru
anumite categorii de participanti la trafic a circulaiei, in anumite zone sau sectoare ale drumului
public;

f) asigurd cunoasterea si aplicarea intocmai de catre personalul din subordine a prevederilor
legislatiei rutiere;

g) asigura instruirea zilnicd a politistilor locali cu privire la cunoasterea situatiei operative din
zona de competentd si periodic instruieste personalul din subordine cu privire la cunoasterea si
respectarea regulilor de circulatie si, cu precédere, cu privire la modul de pozitionare pe partea
carosabili si la semnalele pe care trebuie si le adreseze participantilor la trafic;

h) ia mésuri pentru ca in exercitarea atributiilor ce le revin polifistii locali care executd activitai
in domeniul circulatiei pe drumurile publice s& poarte uniforma specifica cu inscrisuri §i insemne
distinctive, conform prevederilor legale;

i) tine evidenta proceselor-verbale de constatare a contraventiilor intocmite de personalul din
subordine si monitorizeazi punerea in executare a amenzilor contraventionale, cu respectarea
prevederilor legale in domeniu;

j) organizeaza si executd controale asupra activitdfii desfasurate de efectivele din subordine;

k) analizeaza lunar activitatea desfaguratd de personalul din subordine in domeniul circulatiei pe

drumurile publice;
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1) ia misuri pentru ca personalul din subordine sa execute sarcinile ce i revin in conformitate cu
prevederile legale, si aibd un comportament civilizat, sd respecte regulile disciplinare stabilite,
propunand recompense sau, dupd caz, sanctiuni corespunzatoare;

m) Intocmeste zilnic nota cu principalele evenimente si o prezinta sefului politiei locale.

(2) in exercitarea atributiilor ce le revin, politistii locali care desfagoara activitdti in domeniul
circulatiei pe drumurile publice sunt obligati:

a) si poarte peste uniforma specificd, in functie de anotimp, vestd sau scurtd cu elemente
reflectorizante, pe care este imprimatd emblema "POLITIA LOCALA ";

b) si poarte caschetd cu coafa alba;

c) si efectueze semnalele adresate participantilor la trafic, potrivit dispozitiilor legale care
reglementeazi circulatia pe drumurile publice.

Art. 13— Seful serviciului ordine si liniste publica se subordoneaza Directorului executiv si are
urmatoarele atributii principale:

a) primeste, analizeaza, transmite, prelucreaza si asigurd executarea dispozitiilor conducerii;

b) organizeazi, planificd, conduce §i controleazd activitatea personalului din subordine privind
asigurarea pazei bunurilor, participarea la apararea ordinii i linistii publice, a vietii si integritatii
persoanelor;

¢) intocmeste planurile de paza, asigurd cunoagterea prevederilor acestora si punerea lor in practica,
mentindnd legatura permanentd cu beneficiarii, urméirind modul de desfasurare a activitatilor
specifice si ia masuri de remediere a neregulilor constatate;

d) asiguri cunoasterea si aplicarea intocmai de cétre personalul din subordine a prevederilor legale
ce reglementeazi activitatea de pazi, mentinerea ordinii si a linistii publice, regulile de convietuire
sociala si integritatea corporald a persoanelor ;

e€) constatd contraventiile date in competentd, aplicd sanctiunile potrivit legii §i fine evidenta
acestora;

f) conduce pregitirea de specialitate a personalului din subordine, in conformitate cu tematica
stabilita;

g) informeazi, de indati, conducerea Politiei Locale despre toate evenimentele deosebite
inregistrate in activitatea de paza si aparare a ordinii publice si tine evidenta acestora;

h) analizeaza lunar activitatea personalului din subordine;

i) intreprinde misuri eficiente pentru ca Intregul personal si execute corespunzitor sarcinile ce-i
revin, si aibi o comportare civilizati, sa respecte regulile disciplinare stabilite, propunind
recompense $i sanctiuni corespunzitoare;

j) sesizeaza de indatd sefii ierarhci §i structurile Inspectoratului General al Politiei Roméne
competente, potrivit legii, despre cazurile de pierdere, deteriorare, distrugere sau folosire a
armamentului din dotare sau pierderea documentelor de legitimare;

k) organizeazi si conduce intreaga activitate a serviciului in scopul indeplinirii ireprogabile a
obligatiilor asumate prin lege;

1) raspunde de starea de operativitate a personalului din subordine, precum si de materialul din

dotare;
m) organizeazi, planificd si controleazd modul de executare a serviciului de cétre personalul din

subordine;
n) organizeaza si conduce procesul de pregitire profesionald a subordonatilor in scopul indeplinirii

cu profesionalism a sarcinilor de serviciu;

0) repartizeaza si analizeaza indeplinirea sarcinilor profesionale de cétre personalul din subordine;
p) executi zilnic sau ori de céte ori este nevoie instruirea intregului personal asupra misiunilor ce
urmeaza a fi indeplinite;

1) asigurd insofirea si protectia reprezentantilor Primdriei la executarea unor controale sau acfiuni
specifice;

s) participd la asigurarea masurilor de ordine publicd cu ocazia adundrilor publice, mitingurilor,

manifestirilor cultural- artistice si sportive organizate la nivel local;
s) intervine, impreund cu organele abilitate, la solicitdrile cetatenilor pentru aplanarea starilor

conflictuale, prinderea unor faptuitori §i rezolvarea unor cazuri sociale;
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t) actioneaza, impreund cu institutiile abilitate, pentru salvarea si evacuarea persoanelor §i a
bunurilor periclitate de incendii, explozii, accidente, calamititi naturale;

1) asigurd supravegherea parcérilor auto, a unitafilor scolare, a zonelor comerciale si de agrement, a
pietelor si a altor locuri stabilite prin planurile de paza si ordine publicd;

u) aplica si respectd intocmai normele interne dispuse de conducere;

v) respecti consemnul particular si general, Regulamentul intern, normele de protectia muncii;

x) respectd normele referitoare la regimul armelor si munitiilor;

z) respectd tinuta si conduita la locul de munca;

aa) evalueazi stadiul de pregatire profesionald teoretica si practica a functionarilor din subordine.
bb) intocmeste zilnic nota cu principalele evenimente si o prezinta sefului politiei locale;

Art. 14. in executarea atributiilor previzute de lege in domeniul ordinii si linistii publice, politistii
locali din cadrul Compartimentului ordine publici, evidenta persoanelor desfagoara
urmitoarele activitati:

a) actioneazi in zona de competenta stabilita prin planul de ordine si sigurantd publica al unitafii
administrativ-teritoriale pentru prevenirea si combaterea faptelor antisociale, precum si pentru
mentinerea ordinii si linistii publice sau curateniei localitatii;

b) intervin la solicitérile dispeceratului la evenimentele semnalate prin Serviciul de urgentd 112, pe
principiul "cel mai apropiat politist de locul evenimentului intervine", in functie de specificul
atributiilor de serviciu stabilite prin lege si in limita competentei teritoriale;

¢) actioneazi, in conditiile art. 6 lit. k) din Legea nr. 155/2010, pentru depistarea persoanelor si a
bunurilor urmérite in temeiul legii;

d) participa la executarea masurilor stabilite in situatii de urgenta;

e) in cazul constatdrii in flagrant a unei fapte penale, imobilizeaza faptuitorul, iau mésuri pentru
conservarea locului faptei, identifici martorii oculari, sesizeazd imediat organele competente si
predau faptuitorul structurii Polifiei Roméne competente teritorial, pe bazd de proces-verbal, in
vederea continudrii cercetérilor;

f) conduc la sediul politiei locale/structurii Politiei Romane competente persoanele suspecte a caror
identitate nu a putut fi stabilitd, in vederea luarii masurilor ce se impun;

g) verificd i solutioneazd sesizdrile si reclamatiile primite din partea cetétenilor
unititilor/subdiviziunilor administrativ-teritoriale, legate de problemele specifice compartimentului.
h) coopereazi in vederea verificarii datelor cu caracter personal cu autorititile administragiei publice
centrale si locale competente, cu respectarea prevederilor Legii nr. 677/2001 pentru protectia
persoanelor cu privire la prelucrarea datelor cu caracter personal si libera circulatie a acestor date,
cu modificirile si completérile ulterioare;

i) constat contraventiile date In competenta si aplica sanctiunile, potrivit legii;

j) verificd si solutioneaza sesizarile si reclamatiile primite din partea cetatenilor, legate de
problemele specifice compartimentului.

k) colaboreazi cu Serviciul Public Comunitar Local de Evidenta Persoanelor Deva in vederea
transportarii actelor de identitate, pentru punerea in legalitate a persoanelor cu acte de identitate
expirate si a minorilor cu varstd peste 14 ani, care nu au acte de identitate.

1) indeplinesc orice alte atributii stabilite prin lege.

Art. 15 - Compartimentul ofiteri de serviciu cu urmitoarele atributii :

a) supravegheazd desfasurarea activitafii in afara programului normal de lucru zilnic, sdmbata si
duminica precum si in zilele declarate nelucritoare, informénd permanent sefii serviciilor asupra
evenimentelor deosebite inregistrate in activitate cit si de masurile luate;

b) preda armamentul si munitia aferentd, pe baza de tichet, polifistilor care intrd in serviciu si preia
de la acestia, la terminarea programului, respectivul echipament;

c)sa constate contraventiile date in competentd si sa aplice sanctiunile potrivit legii;

d) sa facd uz de armamentul din dotare numai cu respectarea strictd a prevederilor legale.

e) actioneazi in zona de competentd stabilitd prin planul de ordine si siguranta publicd al
municipiului Deva, pentru prevenirea si combaterea faptelor antisociale, cat si pentru menfinerea

ordinii si linistii publice;
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f) intervin la solicitarile dispeceratului la evenimentele semnalate prin Serviciul de Urgenta 112, pe
principiul .cel mai apropiat politist de locul evenimentului intervine”, in
functie de specificul atributiilor de serviciu stabilite prin lege si in limita competentei teritoriale;
g) actioneazi pentru depistarea persoanelor si a bunurilor urmarite in temeiul legii;

h) participa la executarea masurilor stabilite in situafii de urgenta;

i) in cazul constatérii in flagrant a unei fapte penale, procedeaza conform dispoziiilor art. 293 din
Legea nr. 135/2010 privind Codul de procedurd penald, cu modificarile si completarile ulterioare.

j) conduc la sediul politiei locale/structurii Politiei Romane competente persoanele suspecte
identificate pe timpul patruldrii, In vederea ludrii masurilor ce se impun;

k) executd mandatele de aducere emise de organele de urmérire penala si instantele judecatoresti;

1) acorda sprijin operativ Politistilor locali in cazul legitimarii si luarea masurilor legale impotriva
persoanelor care au comis fapte antisociale  sau contraventionale, intocmindu-se
cu aceastd ocazie proces verbal de constatare cu activitatile executate si masurile luate;

m) acordd sprijin operativ celorlalte forte de ordine publicd in gestionarea situatiilor de
urgentd, ce necesitd interventia operativd a forfelor de ordine publici, pentru identificarea si
prinderea infractorilor periculosi, urmaritilor si al altor infractori sau suspecti ce se sustrag urmaririi
penale;

n) participa la sedintele de pregatire fizica, de protectie si autoaparare;

0) particip la masurile de ordine cu ocazia manifestarilor cultural artistice, sportive si religioase;

p) indeplineste orice alte atributii stabilite prin lege.

r) cunoaste temeinic prevederile Planului de alarmare §i verifica functionalitatea sistemului tehnic
de alarmare ;

s) asigurd distribuirea, cu aprobarea Directorului Executiv (inlocuitorul legal), a armamentului
cadrelor pe baza tichetelor instituite in acest scop ;

s) intocmeste zilnic raportul cu principalele evenimente si il prezintd Directorului Executiv al
Politiei Locale ( sau inlocuitorului legal ) ;

t) sd primeascd, si verifice si si transmitd operativ directorului executiv datele si informatiile
care au legitura cu producerea unor evenimente sau incalcari ale procedurilor prin raport scris ;

{) sa verifice punerea in aplicare §i respectarea procedurilor, normelor si dispozitiilor care
reglementeaz3 activitatile specifice ;

u) si ia in primire serviciul cu toate sistemele in stare de functionare, informéndu-se asupra
evenimentelor petrecute in obiectiv ;

v) si consemneze in registrele adecvate evenimentele petrecute in timpul serviciului séu ;

x) s aduci imediat la cunostint3 orice incident semnificativ petrecut in zonele supravegheate, care
este de naturd a pune in pericol activitatea de bazi a obiectivului sau zonele supravegheate ;

z) indeplineste orice alte sarcini dispuse de conducerea serviciului.

Art. 16. Seful Serviciului disciplina in constructii, activitate comerciala, protectia mediului se
subordoneaza Directorului executiv si are urmdtoarele atributii specifice:

A. In domeniul disciplinei in constructii si afisajului stradal:

a) organizeazi, planificd, conduce si controleazd activitatea personalului politiei locale cu
atributii in verificarea i mentinerea disciplinei in constructii, respectiv in verificarea respectdrii
normelor legale privind afisajul stradal;

b) asigurd cunoagterea si aplicarea intocmai de cétre subordonati a prevederilor legale ce
reglementeaz3 activitatea compartimentului;

c) asigura pregitirea de specialitate a personalului din subordine, in conformitate cu tematica
stabilita;

d) asiguri si raspunde de utilizarea tehnicii aflate in dotarea compartimentului;

¢) gestioneaza si asigurd circulatia si operarea documentelor, inclusiv arhivarea acestora;

f) informeazi de indatd conducerea politiei locale despre toate evenimentele survenite in
activitatea compartimentului si ine evidenta acestora;

g) analizeaza lunar activitatea personalului din subordine;

h) desfasoara activiti{i pentru ca intregul personal si execute corespunzator sarcinile ce 1i revin,
si aibd o comportare civilizatd, s respecte regulile disciplinare stabilite, propundnd recompense si

sanctiuni corespunzitoare;
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i) intocmeste zilnic nota cu principalele evenimente si o prezintd sefului politiei locale.
B. In domeniul protectiei mediului:
a) organizeazi, planificd, conduce si controleazi activitatea personalului politiei locale cu atribufii
in verificarea si asigurarea respectdrii legii in domeniul protectiei mediului, conform atributiilor

previzute de lege;
b) asiguri cunoasterea si aplicarea intocmai de catre subordonafi a prevederilor legale ce

reglementeaza activitatea compartimentului;

¢) asigura pregitirea de specialitate a personalului din subordine, in conformitate cu tematica
stabilita;

d) tine evidenta sanctiunilor contraventionale aplicate de personalul din subordine;

¢) stabileste masurile referitoare la utilizarea tehnicii aflate in dotarea compartimentului si
rispunde de modul de indeplinire a acestora;

f) gestioneazi si asigura circulatia si operarea documentelor, inclusiv arhivarea acestora;

g) informeazid de indatd conducerea politiei locale despre toate evenimentele survenite in
activitatea compartimentului si tine evidenta acestora;

h) analizeaza lunar activitatea personalului din subordine;

i) desfasoars activitafi pentru ca intregul personal s& execute corespunzator sarcinile ce i revin,
si aibd o comportare civilizatd, si respecte regulile disciplinare stabilite, propunind recompense si
sanctiuni corespunzitoare;

j) intocmeste zilnic nota cu principalele evenimente si o prezintd sefului politiei locale.

.C. In domeniul activititii comerciale:
a) organizeaza, planifici, conduce si controleazi activitatea personalului politiei locale cu atributii

in verificarea activititii comerciale;
b) asigurd cunoasterea si aplicarea intocmai de cétre subordonafi a prevederilor legale ce

reglementeaz3 activitatea compartimentului;

¢) asigurd pregitirea de specialitate a personalului din subordine, in conformitate cu tematica
stabilita;

d) tine evidenta sanctiunilor contraventionale aplicate de personalul din subordine;

e) stabileste misurile referitoare la utilizarea tehnicii aflate in dotarea compartimentului si
rispunde de modul de indeplinire a acestora;

f) gestioneaza si asigura circulatia si operarea documentelor, inclusiv arhivarea acestora;

g) informeazd de indatid conducerea polifiei locale despre toate evenimentele survenite in
activitatea compartimentului si tine evidenta acestora;

h) analizeazi lunar activitatea personalului din subordine;

i) desfasoard activitati pentru ca intregul personal sa execute corespunzator sarcinile ce 1i revin,
sd aibd o comportare civilizatd, sd respecte regulile disciplinare stabilite, propunénd recompense si
sanctiuni corespunzatoare;

j) intocmeste zilnic nota cu principalele evenimente si o prezinta sefului politiei locale.

Art. 17 Politistii locali din cadrul Compartimentului disciplina in constructii si afisajul stradal
desfisoard urmitoarele activitafi:

a) constati contraventii in cazul nerespectirii normelor privind executarea lucrarilor de constructii
si stabilesc miasurile necesare intrarii in legalitate, in conditiile legii;

b) verifici existenta autorizatiei de construire §i respectarea documentatiei tehnice autorizate
pentru lucrérile de constructii;

¢) verifica legalitatea amplasérii materialelor publicitare;

d) verific si identifica imobilele §i imprejmuirile aflate in stadiu avansat de degradare;

e) verifici si solutioneazd sesizarile si reclamatiile primite din partea cetdtenilor, legate de
problemele specifice compartimentului.

f) propune actionarea in justitie in vederea desfiintdrii lucrarilor sau de aducere la starea inifialad a
terenurilor si constructiilor pentru care nu s-au emis autorizatii de construire sau nu au fost
respectate prevederile legale;

g) urmireste ducerea la indeplinire a hotararilor judecatoresti si a dispozitiilor Primarului, precum
si a hotérarilor de consiliu privind desfiintarea constructiilor neautorizate;
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h) constati contraveniii la normele privind amplasarea si autorizarea constructiilor i a altor lucrdri
potrivit dispozitiilor in vigoare;

i) asigurd verificarea reclamatiilor cu privire la respectarea disciplinei in activitatea de urbanism,
calitatea lucrarilor de constructii, protectia teritoriului §i propune masuri de solutionare a
problemelor verificate;

Art. 18. Politistii locali din cadrul Compartimentului activitate comerciala, protectiei mediului
desfisoard urmitoarele activitafi:

a) verifica respectarea programului de lucrari privind asigurarea curiteniei stradale de catre firmele
de salubritate;

b) verifici respectarea masurilor de transportare a resturilor vegetale rezultate de la toaletarea
spatiilor verzi, de catre firmele abilitate;

¢) verifici respectarea obligatiilor privind intretinerea curdteniei de catre institutiile publice,
operatorii economici, persoanele fizice si juridice, respectiv curitenia fatadelor, a locurilor de
depozitare a diferitelor materiale, a anexelor gospodaresti, a terenurilor aferente imobilelor pe care
le detin sau in care functioneazd, a trotuarelor, a rigolelor, a cailor de acces, a parcérilor, a
terenurilor din apropierea garajelor si a spatiilor verzi;

d) verifica respectarea normelor privind pastrarea curdfeniei in locurile publice;

¢) vegheazi la respectarea standardelor si a normelor privind nivelul de zgomot si poluarea sonoré,;
f) verifica respectarea normelor privind pastrarea curdfeniei albiilor raurilor si a cursurilor de ape ce
traverseazi unitatea/subdiviziunea administrativ-teritorial;

g) vegheaza la respectarea normelor privind protejarea si conservarea spatiilor verzi;

h) vegheazi la aplicarea legislatiei in vigoare privind deversarea reziduurilor lichide si solide pe
domeniul public, in ape curgitoare si in lacuri;

i) verifica respectarea prevederilor legale de mediu de catre operatorii economici, in limita
competentelor specifice autoritatilor administratiei publice locale;
j) constata contraventii §i aplica sanctiuni contraventionale pentru incalcarea prevederilor lit. a)-i).
k) constati contraventii si aplicd sanctiuni contraventionale pentru incilcarea regulilor de comert
stabilite prin lege, in limita competentelor specifice autoritatilor administratiei publice locale;

1) urmaresc dezvoltarea ordonatd a comertului si desfasurarea activititilor comerciale in locuri
autorizate de primar in vederea eliminarii oricarei forme privind comertul ambulant neautorizat;

m) controleazi respectarea normelor legale privind comercializarea produselor agroalimentare si
industriale in piete, in targuri si in oboare;

n) colaboreaza cu organele de control sanitare, sanitarveterinare si de protectie a consumatorilor, in
exercitarea atributiilor de serviciu;

0) controleazi modul de respectare a obligatiilor ce revin operatorilor economici cu privire la
afisarea preturilor;

q) verificd dacd In incinta unitatilor de invatdmant, a caminelor si a locurilor de cazare pentru elevi
si studenti, precum si pe aleile de acces in aceste institufii se comercializeaza sau se expun spre
vanzare bauturi alcoolice, tutun;
p) verifica modul de respectare a normelor legale privind amplasarea materialelor publicitare la
tutun si bauturi alcoolice;

r) verifica si solutioneaza sesizarile §i reclamatiile primite din partea cetatenilor, legate de
problemele specifice compartimentului.

s) controleazd modul in care sunt aplicate hotérérile Consiliului local al municipiului Deva in
domeniul comertului, alimentatiei publice, prestarilor de servicii si productie, exercitarea acestor
activitifi numai in locurile autorizate

Art. 19. Seful Serviciului monitorizare video si trafic se subordoneaza directorului executiv si
are urmitoarele atributii specifice in functie de responsabilitaile incredintate:

a) organizeazi, planificd, conduce si controleazi activitatea personalului politiei locale cu atribufii
pe linie de monitorizare video si trafic;

b) intocmeste planurile de actiune din competenta pe care le prezintd conducerii pentru aprobare;

¢) asigurd cunoagterea si aplicarea intocmai de cétre personalul din subordine, a prevederilor legale
ce reglementeazi mentinerea ordinii si a linistii publice, regulile de conviefuire sociald si

integritatea corporald a persoanelor;
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d) conduce pregitirea de specialitate a personalului din subordine, in conformitate cu tematica
stabilitd;

e) informeaza de indatid conducerea politiei locale despre toate evenimentele deosebite inregistrate
in activitatea de dispecerat si monitorizare video si trafic si tine evidenta acestora;

f) analizeaza lunar, trimestrial si anual activitatea personalului din subordine;

g) intreprinde masuri eficiente pentru ca intregul personal si execute corespunzitor sarcinile ce ii
revin, si aibi o comportare civilizatd, si respecte regulile disciplinare stabilite, propunand
recompense si sanctiuni corespunzétoare;

h) participa, aldturi de conducerea politiei locale, la intocmirea sau reactualizarea planului de ordine
si sigurantd publica al municipiului;

i) semnaleaza conducerii institufiei orice probleme deosebite legate de activitatea Serviciului sau
institutiei in general;

1) organizeazi si planifica activitatea dispecerilor §i operatorilor de la centrul de monitorizare video
si trafic pe ture, pentru desfagurarea optima a activitafii;

m) ia masuri pentru asigurarea confidentialitatii datelor gestionate potrivit prevederilor legale si
procedurilor interne aprobate;

Art. 20. Politistii locali din cadrul Serviciului monitorizare video si trafic au urmétoarele
atributii:

a) opereaza prin operatorii tehnici si operatorii centrului de supraveghere video aparatura si tehnica
din dotare asigurdnd buna functionare a acesteia;

b) cunoaste si actualizeazi permanent situatia privind raspandirea personalului in teren, potrivit
graficelor de lucru/buletinelor posturilor, depuse in copie la dispecerat, prin grija sefilor serviciilor,
misiunile ordonate si stadiul lor de executare, situatia operativa, fortele si mijloacele angajate in
actiuni;

c) urmdéreste plecarea la timp in misiuni, realizarea dispozitivelor de ordine publicd i primirea
rapoartelor de la sefii de dispozitiv, comunicd operativ factorilor de decizie disfunctiunile
constatate;

d) transmite imediat conducerii Directiei Politiei Locale datele si informatiile obtinute cu privire la
sesizarea de citre elementele din dispozitivul de ordine publica a unor factori de risc ce ar putea
pune in pericol linigtea si ordinea publica;

¢) asigura legitura radio sau telefonicd permanentd cu efectivele aflate in misiunile de asigurare a
ordinii publice si cu fortele sau structurile cu care se coopereazi in zona de responsabilitate;

f) coordoneaza activitatea patrulelor auto de interventie rapida la evenimentele sesizate de politistii
locali aflati in teren;

g) asigura legatura permanenta cu serviciile institutiei, primeste rapoartele operative de la acestea si
urmdreste solutionarea lor;

i) raporteazi imediat conducerii Directiei Politiei Locale evenimentele deosebite despre care a fost
sesizat sau s-a autosesizat si ia masuri pentru aplicarea procedurilor de lucru stabilite in caz de
calamitate, catastrofe, avarii tehnologice,incendii de mari proportii sau alte situatii deosebite
produse pe raza de competentd a Serviciului de politie locala sau la sediul acesteia, consemnéndu-le
in registrul de evenimente sau in raportul de eveniment, dupa caz;

j) transmite si urmareste executarea ordinelor si dispozitiilor conducerii Directiei Politiei Locale de
citre efectivele aflate in misiune;

k) transmite, la ordin, citre elementele din dispozitivul de ordine publica, informafii privind
schimbdrile intervenite in situatia operativa din teren si de pe itinerariile de patrulare;

1) in afara orelor programului normal de lucru, dispune primele masuri privind organizarea si
executarea misiunilor incredintate politiei locale, raportandu-le imediat conducerii Directiei Politiei
Locale;

m) deserveste centrala telefonicd si asigurd comunicarea operativd cu si intre compartimentele
functionale ale Directiei Politiei Locale; efectueazd pentru compartimente legituri telefonice in
exteriorul unititii, in interes de serviciu, potrivit procedurilor de lucru aprobate;

n) inregistreazi si urmireste solutionarea sesizarilor privind persoanele urmérite, bunurile si
autoturismele declarate sustrase, comunicdnd elementelor din dispozitivul de ordine publicd
semnalmentele si datele de identificare cunoscute;
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p) monitorizeazi activitatea politistilor locali care executd in teren misiuni de control pe linie de
taxi, auto abandonate, transport in comun, protectia mediului si urbanism, direcfionénd in sprijin, la
nevoie, elementele de dispozitiv cele mai apropiate;

r) monitorizeaza solicitdrile compartimentelor funcfionale/operative pentru deplasarile cu
autovehiculele directiei si informezi operativ conducerea Directiei Politiei Locale despre
disfunctiunile constatate;

s) preia sesizarile cetifenilor atét telefonic cét si la ghiseu si le inregistreazi in registrul unic,
deschis cu aceasti destinatie la Ofiterul de serviciu;

t) procedeaza la identificarea de persoane si autovehicule in baza locala si nationald de date,
inregistrarea acestora si comunicarea celor interesafi, exclusiv in interesul serviciului si cu
respectarea normelor legale si a procedurilor de lucru stabilite;

u) foloseste tehnica de supraveghere, alarmare si dispozitivele de stins incendiul din dispecerat si
centrul de monitorizare video conform normelor si procedurilor de lucru;

v) completeazi si utilizeaza potrivit procedurilor de lucru in vigoare documentele si registrele din
dotarea postului;

w) anunt seful serviciului daca in timpul serviciului intervine indisponibilitatea fizicd de a continua
serviciul si si execute masurile dispuse;

(1) Personalul de serviciu — Operatorii tehnici si operatorii centrului de supraveghere video si trafic

au urmétoarele atributii:

1.1. Operatorul tehnic:
a) asigurd paza si ordinea in incinta si zona de intrare a sediului Directiei, potrivit planului de paza

si ordine a acestui obiectiv si desfisoard activitati specifice pentru realizarea atribuiilor
compartimentului;

b) cunoaste si participd la punerea in aplicare a Planului de alarmare a Directiei, desfdsurand
activitatile specifice, potrivit respectivului plan;

¢) cunoaste si participa la punerea in aplicare a Planului de alarmare, evacuare si interventie in caz
de situatii de urgent la sediul Directiei;

d) asigurd paza si securitatea armamentului si munitiei aflate in incinta dispeceratului, precum i
distribuirea armamentului politistilor aflati in serviciu, pe bazi de tichet sau prin semnétura in
registrul de armament, respectdnd intocmai regulile privind operatiunile cu armament, potrivit
prezentului Regulament si procedurilor de lucru aprobate;

e) ia in primire serviciul cu toate sistemele in stare de functionare, informandu-se de la schimbul
precedent asupra evenimentelor petrecute in obiective §i pe linie de ordine publicd pe raza de
competentd, precum si in legdturd cu misiunile politistilor locali aflate in derulare si stadiul
desfasurdrii acestora;

f) verifica obligatoriu, la intrarea in serviciu, starea legaturilor de comunicatie cu personalul aflat in
serviciu;

g) cunoagste i este in misurd permanent sa raporteze conducerii Directiei misiunile primite si/sau
in curs de desfasurare ale politistilor aflati in serviciu;

h) primeste informatiile transmise de politistii locali aflati in serviciu cu privire la evenimentele
produse si participa la solutionarea acestora prin mijloace specifice (alarmeazi organele abilitate s&
intervina, efectueza verificiri ale persoanelor, verificéri ale autovehiculelor, motivate exclusiv de
interese de serviciu etc.);

i) alerteaza imediat, dup edificare pe baza informatiilor primite de la politistii din teren ori de la
cetifeni, institutiile abilitate sd intervind pentru rezolvarea situatiilor create (politie, pompieri §i
protectie civild, ambulantd, S.R.I. — grupa antiterorista etc.);

j) primeste, verifica si transmite imediat conducerii Directiei datele si informatiile care au legatura
cu producerea unor incidente sau incalcari ale procedurilor de catre politisti, prin raport verbal,
urmat de intocmirea unui raport scris;

k) supravegheazi (verificd) periodic functionarea normald a sistemelor de comunicatii voce, video,
a transmisiilor de date si sistemelor informatice deservite;
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1) supravegheaza (verificd) periodic functionarea normald a sistemului de alarmare antiefractie,
sistemului video, cel de detectie a incendiilor si pentru evacuarea personalului in situafii de urgen{a
instalate la sediul Directiei;

m) raporteazi conducerii serviciului si solicita sprijin pentru remedierea unor defecte  constatate
in functionarea echipamentelor de monitorizare, comunicatii si informatica;

n) verifica zilnic, la terminarea programului, incuierea §i sigilarea inciperilor in care este depozitatd
munitia i armamentul, {ine evidenta cheilor de la birouri si a cutiilor cu chei;

0) vegheazi permanent ca pe holurile sediului Directiei s se mentind ordinea §i curdfenia i sa
limiteze accesul persoanelor striine, potrivit reglemetérilor interne

p) verificd punerea in aplicare §i respectarea procedurilor de lucru, normelor si dispozitiilor care

reglementeaza activitatile specifice;
q) primeste date si informatii de la operatorii centrului de supraveghere video si le valorifica potrivit

procedurilor de lucru aprobate;

r) gestioneazi dublurile tuturor cheilor din cadrul compartimentelor si le elibereza, in afara orelor
de program si in zilele de sarbatori legale doar cu aprobarea conducerii Directiei sau a sefului de
serviciu, pentru inc#perile aparfinind structurilor conduse de acestia, precum i, fard aprobare,
echipelor tehnice sau de salvare, in cazul producerii unor avarii, incendii sau calamitdti, informand
despre aceasta conducerea,

s) solicita aprobarea conducerii Directiei Politiei Locale pentru distribuirea cheilor de la tablourile
electrice; anuntd in toate birourile iminenta oprire a alimentarii cu energie electricd; urmaregte
incuierea tablourilor electrice;

t) consemneaz3 In registrele operative, deschise cu aceastd destinatie, evenimentele petrecute in
timpul serviciului sdu;

u) respecti normele tehnice de utilizare a aparaturii pe care opereaza;

v) intocmeste zilnic sinteza cu principalele evenimente §i o prezintd conducerii Directiei Politiei
Locale;

w) permite accesul in dispecerat numai pentru persoanele autorizate sa-si desfigoare activitatea in

acest compartiment ori in relatie cu acesta;

1.2. Operatorii centrului de supraveghere video si trafic :

a) supravegheaza cu atentie monitoarele date in primire §i aplica procedurile de lucru aprobate;

b) sesiseaza imediat Ofiterul de serviciu cu privire la orice incident semnificativ petrecut in zonele
supravegheate, care este de naturd a pune in pericol viata, integritatea cetatenilor, bunurile acestora
sau domeniului public, ordinea si linistea publica, fluenta circulatiei, buna desfisurare a
activititilor umane din zonele supravegheate etc;

¢) nu parisesc centrul de supraveghere decat cu aprobarea sefului de serviciu (inlocuitorului)

d) se abtin de la desfasurarea unor activitafi ce le-ar putea distrage atentia si vigilenta in
desfisurarea serviciului;

¢) respecti normele tehnice de utilizare a aparaturii pe care opereaza;

f) permit accesul in dispecerat si biroul de supraveghere video numai pentru persoanele autorizate
sa-si desfasoare activitatea in acest compartiment ori in relatie cu acesta;

1.3. Dispecerii supervizori au urmétoarele atributii:

a) cunoasterea permanenti a misiunilor care au fost executate sau sunt in curs de executare, situatia
operativa, fortele si mijloacele angajate in actiuni

b) menfin legitura permanentd cu efectivele aflate in misiunile de asigurare a ordinii publice

si cu forfele sau structurile cu care se coopereaza;
¢) transmit §i urmiresc executarea ordinelor si dispozitiilor Directorului Executiv, primesc

rapoartele operative de la serviciile operative §i urméresc solutionarea lor;
d) raporteazi evenimentele deosebite si aplicarea masurilor stabilite in caz de calamitate,

catastrofe, incendii de mari proportii sau alte situafii deosebite;
e) asigurd mentinerea legaturii neintrerupte cu serviciile institutiei, precum si cu forfele cu care

coopereazi in zona de responsabilitate;
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f) cunosc si actualizeaza zilnic situatia cu raspandirea personalului, organizand si

planificand activitatea dispecerilor  pe ture, pentru desfagurarea optima a activitatii;

g) sa permita accesul persoanelor autorizate si-si desfésoare activitatea in dispecerat;

h)si supravegheze (verifice) functionarea normald a sistemelor de comunicafii §i
informatice;

i) sa verifice, la intrarea in serviciu, legaturile cu celelalte dispecerate si calitatea acestora;

j) sd asigure comunicarea operativd cu celelalte compartimente ale Politiei Locale;

k) si urmareasca plecarea la timp in misiuni, realizarea dispozitivelor si primirea rapoartelor;
1) s& monitorizeze solicitirile de autovehicule;

m) si comunice operativ factorilor de decizie disfunctiunile constatate prin monitorizare;

n)si transmiti laordin  elementelor din dispozitiv informatii privind schimbdérile
intervenite in situatia operativi din teren si de pe itinerariile de deplasare;

0) sa transmiti directorului executiv datele si informatiile obtinute cu privire la sesizarea de cétre
elementele din dispozitiv a unor factori de risc ce ar putea pune in pericol linistea si ordinea
publicd;

p) si urmareasc daci elementele de dispozitiv respectd indicatiile privind transmiterea codificatd a
mesajelor, itinerariul §i viteza de deplasare;

r) si tina legatura — radio sau telefonic — cu grupa de interventie;

s) si foloseasca tehnica de supraveghere, alarmare si dispozitivele de stins incendiul din dispecerat
conform normelor;

s) si se preocupe de perfectionarea continud a pregatirii personale participand la sedintele de
pregitire organizate i studiind cu rispundere materialele bibliografice necesare;

t) inregistrarea persoanelor urmdrite, a obiectelor sia autoturismelor sustrase in temeiul legii;

1) preluarea sesizarilor telefonice care se inregistreaza in registrul unic de la ofiterul de serviciu;

u) monitorizarea timpului de pauza transmis de lucrétorii din teren;

v) identificarea de persoane in baza local si nationala de date, inregistrarea acestora si comunicarea
celor interesati ;

x) preluarea apelurilor prin statia de emisie — receptie de la polifistii locali si personalul contractual,
cu ocazia primirii — predarii postului.

NORME DE INZESTRARE SI CONSUM MATERIALE
Art. 21. In conformitate cu prevederile Legii nr. 155 / 2010 privind Politia Locald, aceasta poate
detine, in conditiile legii, imobile, mijloace de transport personalizate si dotate cu dispozitive de
avertizare sonore si luminoase de culoare albastrd, armament, munifie, echipamente si aparaturd
tehnica specifica .
1.1 Arme letale cu glont :
- 28 de pistoale calibru 7,65 mm, model *74 Carpati, impreund cu munitia aferentd;
- 15 pistoale calibru 9x19 mm, model CZ 75 P-07, impreuna cu muniia aferenta;
- 6 pistoale calibru 9x19 mm, model Glock 17
1.2. Mijloace de transport :
- 4autospecialetip DaciaDuster
- lautospecialatip Dacia Dokker
- 1 autospeciale Dacia Logan
- 2autospeciala tip Dacia MCV
- 2 autospeciale Volkswagen Polo
- 3 autospeciale Dacia Spring full electric
Art. 22. Anexele 1, 2 si 3 fac parte integrantd din prezentul Regulament .

DISPOZITII FINALE

Art. 23. iIn indeplinirea atributiilor de serviciu previzute de prezentul regulament, personalul
Politiei Locale fisi exercitdi competenta exclusiv pe raza Unititii  Administrativ-Teritoriale

Municipiul Deva, a localititii componente si a satelor apartinatoare.
Art. 24. Toate compartimentele si personalul din cadrul Politiei Locale au obligatia :
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- sa asigure realizarea la timp si de calitate a tuturor sarcinilor stabilite de conducerea Politiei

Locale;

- si manifeste fermitate in aplicarea legilor si solicitudine fatd de organele centrale sau
locale cu care colaboreazi sau care cer sprijin in rezolvarea unor probleme din domeniile de
activitate ale Politiei Locale;

- si manifeste solicitudine fata de toti cetifenii care se adreseaza Politiei Locale prin

audiente, cereri, sesiziri sau reclamatii in vederea rezolvarii acestora potrivit dispozitiilor legale in

vigoare;

- si nu divulge datele sau informatiile la care a avut acces decat in conditiile legii.

Art. 25. Pentru reprezentarea propriilor interese in relafiile cu administratia publicd si

institutiile/autoritatile statului, functionarii publici si personalul contractual se pot asocia in

conditiile legii.

Art. 26. Atributiile stabilite prin prezentul Regulament de organizare si functionare al

Politiei Locale se detaliazi pentru fiecare post din structura organizatorica prin Fisa postului.
Obligativitatea intocmirii figelor de post revine conducatorilor ierarhici ai structurilor pe

care acestia le coordoneaza.

Art. 27. Prevederile prezentului Regulament se completeazi cu orice alte dispozitii legale care

privesc organizarea, functionarea si atributiile Politiei Locale.

Art. 28. Conducitorii compartimentelor din cadrul Politiei Locale sunt obligati sa asigure

cunoasterea si insusirea de catre intregul personal din subordine a prezentului Regulament .

fn directa subordonare a Primarului municipiului Deva isi desfisoard activitatea
urmitoarele structuri functionale:

I. COMPARTIMENT CABINET PRIMAR / VICEPRIMAR

- raspunde de orice sesizare, reclamatie, contestafie sau propunere venita din partea cetitenilor
municipiului Deva (inclusiv satele apartinitoare - Archia, Barcea Mica, Cristur si localitatea
componenta Santuhalm) de la organele locale si judetene ale administratiei publice locale sau
reprezentantul in teritoriu al guvernului;

- participa la audientele programate siptiménal ale Primarului, Viceprimarilor sau Secretarului;

- solicita punctul de vedere al serviciilor de specialitate in problemele sesizate;

- programeazi cetatenii in audiente la primar, viceprimar si secretar in functie de problemele pe care
le au;

- inregistreaza cetifenii intrati in audiente, urmareste §i raspunde in termenul legal la solicitérile
ridicate in cadrul audientelor;

- fiecare persoana incadrata in Cabinetul Primarului are atributiile stabilite prin dispozitie a

Primarului municipiului Deva;
- in cazul in care, pe parcursul desfasurarii activitatii compartimentului, se impune contractarea uni

serviciw/ produs/ lucrare, compartimentul inainteaza ,,Compartimentului achizitii” caietul de sarcini
necesar achizitiei respective, caiet care va cuprinde toate datele necesare achizitiei.

- ulterior achizitiei, dupa obtinerea unei copii a contractului de achizitie publica, compartimentul va
urmari derularea contractului potrivit conditiilor contractuale si va intocmi un Proces-verbal de
receptie la finalizarea contractului, Proces-verbal din care sa rezulte ca produsul a fost livrat,
respectiv serviciul a fost prestat. Membrii comisiei de receptie vor fi numiti prin dispozitie a

Primarului.

J. SERVICIUL RESURSE UMANE

Acesta este condus de un Sef serviciu si are urmatoarele atributii specifice:
- gestioneazi resursele umane, functiile publice si personalul contractual, atat pentru aparatul de
specialitate cAt si pentru serviciile publice fard personalitate juridicd din subordinea consiliului

local ;
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- aplica reglementirile legale in vigoare cu privire la incadrarea, detasarea, delegarea, transferarea
personalului din aparatul de specialitate si din serviciile publice fard personalitate juridica din
subordinea consiliului local precum si pentru incetarea raporturilor de munca ;

- organizeazi examenele si concursurile pentru incadrarea si promovarea in munca ;

- aplica reglementirile legale in vigoare in ceea ce priveste salarizarea personalului din aparatul de
specialitate (stabilirea salariilor de baza, a indemnizatiilor si sporurilor) si pentru personalul din
cadrul serviciilor publice fara personalitate juridica ;

- intocmeste foile colective de prezenti si statele de personal lunare pentru personalul din aparatul
de specialitate si personalul din cadrul serviciilor publice fira personalitate juridicd;

- fintocmeste, in colaborare cu directorii executivi si sefii de servicii, proiectul Regulamentului de
Organizare si Functionare pentru aparatul de specialitate si pentru serviciile publice fard
personalitate juridicd din subordinea consiliului local si il supune aprobarii Consiliului local;

- intocmeste si actualizeazi dosarul profesional pentru functionarii publici din cadrul aparatului de
specialitate si din serviciile publice fard personalitate juridica din subordinea consiliului local;

- fintocmeste si actualizeazi dosarul personal pentru salariatii angajati in regim contractual din
aparatul de specialitate si din serviciile publice fara personalitate juridicd din subordinea consiliului
local;

- fintocmeste, pastreaza si tine la zi registrul general de evident3 al salariatilor in format electronic,
registrul declaratiilor de interese si registrul declaratiilor de avere pentru salariati.

- pastreazd la dosarele personalului figele posturilor si fisele de evaluare a performantelor
profesionale intocmite de sefii de compartimente functionale;

- elibereaza la cerere copii de pe actele existente la dosarul personal, cu pastrarea secretului in

probleme de personal si salarizare ;

- organizeaza activitatea de perfectionare si de pregitire profesionald a personalului din aparatul
de specialitate ;

- gestioneazd voucherele de vacantd acordate personalului din aparatul de specialitate al
Primarului municipiului Deva si serviciile fird personalitate juridicd din subordinea Consiliului
local al municipiului Deva ;

- gestioneaza declaratiile de avere si de interese pentru personalul din aparatul de specialitate al
Primarului municipiului Deva si serviciile fird personalitate juridicd din subordinea Consiliului
local al municipiului Deva ;

- tine evidenta prezentei la serviciu a angajatilor pe baza condicilor de prezenta, cererilor de
concediu, ordinelor de deplasare;

- intocmeste in colaborare cu directorii executivi si sefii de servicii planificarea concediilor de
odihni, calculeazi drepturile de concediu aferente fiecdrui salariat si tine evidenta efectudrii
acestora ;

- calculeazi vechimea in munci, in functie de care se acorda sporul la salarii pentru vechimea in
munci si numarul de zile de concediu de odihnd;

- elibereazi, la cerere, adeverinte de salarizare/ incadrare elibereazd adeverinfe referitoare la
activitatea / salarizarea personalului din cadrul institutiei sau a fostilor angajati ai institutiei ;

- fintocmeste la propunerea primarului organigrama si statul de functii, le supune spre aprobare
Consiliului local, conform prevederilor legale;

- propune, conform rezultatelor evaluarii performantelor individuale si pe baza indeplinirii tuturor
celorlalte conditii, personalul ce urmeazi a fi promovat in treaptd profesionala / grad profesional /
claséd ;

- realizeazd legitura cu Agentia Nationald a Functionarilor Publici ;

- intocmeste situatia trimestriald privind ancheta locurilor de munca vacante pe care o inainteaza
Directiei Judetene de Statistica;

- raspunde de consilierea etica si de monitorizarea respectarii normelor de conduita ;

- fintocmeste si tine evidenta ordinelor de deplasare (delegatii) pentru angajatii din aparatul de
specialitate al Primarului municipiului Deva si serviciile fard personalitate juridicd din subordinea
Consiliului local al municipiului Deva, opereaza in aplicatia ordinelor de deplasare (delegatie) ;

- efectueazi lucririle de arhivare a documentelor ce rezultd din activitatea serviciului ;

- opereaza in registratura electronica orice acte ii sunt distribuite spre consultare / rezolvare;
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- genereazi numere din aplicatia Infocet pentru actele alocate in aplicatie Compartimentului
Resurse Umane si pentru alte acte specifice;

- prezintd ori de cAte ori este nevoie, rapoarte privind realizarea atributiilor;

- in cazul in care, pe parcursul desfisurdrii activitatii compartimentului, se impune contractarea
unui serviciu/ produs/ lucrare, compartimentul inainteaza ,,Compartimentului achizitii” caietul de
sarcini necesar achizitiei respective, caiet care va cuprinde toate datele necesare achizitiei.

- ulterior achizitiei, dupa obtinerea unei copii a contractului de achizitie publica, compartimentul
va urmiri derularea contractului potrivit conditiilor contractuale si va intocmi un Proces-verbal de
receptie la finalizarea contractului, Proces-verbal din care sd rezulte ca produsul a fost livrat,
respectiv serviciul a fost prestat. Membrii comisiei de receptie vor fi numiti prin dispozitie a

Primarului .
- indeplineste si alte atributii stabilite prin acte normative sau incredinfate de autoritatea

deliberativa si executiva ;

K. COMPARTIMENTUL CONTROL

Activitatea de control, potrivit competentelor poate fi de fond si/sau tematic, respectiv:

- activitatea de verificare si control de fond se realizeazi in conformitate cu Planul de control anual
aprobat, in baza ordinului de serviciu semnat de citre Primarul Municipiului Deva ;

- activitatea de verificare si control tematic se realizeazd la cererea institutiilor publice ori a
societatilor comerciale de interes local infiintate si organizate prin hotarari ale Consiliului Local,
conform aprobarii solicitarilor de citre Primarul Municipiului Deva, pe baza de delegatii nominale
aprobate pentru membrii echipei de control, desemnati in acest scop .

Compartimentul control indeplineste, potrivit prevederilor legale, atributii de verificare §i

control si are urmatoarele atributii principale :

a) elaboreazi proiectul planului anual de control care urmeaza a fi aprobat de primar;

b ) controleaza activitatea institutiilor si serviciilor publice de interes local, precum si activitatea
societitilor comerciale de interes local, dupd cum urmeaza:

- verifici modul de organizare si de desfisurare a procedurilor de achizitie publica de bunuri,
servicii si lucrari;

- verifica modul cum se utilizeaza resursele financiare, materiale si umane, pentru indeplinirea
obiectivelor si obtinerea rezultatelor stabilite;

- verificd respectarea prevederilor legale in materia obiectului de activitate a entitatii
controlate, respectarea prevederilor, metodologiilor, metodelor si tehnicilor adecvate pentru
fundamentarea deciziilor luate;

- verifica sistemul contabil, modul de organizare a evidentei contabile, modul de organizare a
evidentelor tehnico -operative, modul de gestionare a bunurilor si aprovizionarea tehnico —
materiald (documente justificative);

- efectueazi verificri si controale in baza petitiilor, reclamatiilor comunicate, cu privire la
desfigurarea activitatii in cadrul acestora sau cu privire la activitatea desfasurata de conduciétorii
acestora,

- in urma controlului efectuat intocmeste un raport de control al activitatii institufiei sau
serviciului public/societafii comerciale care a fost verificaté i propune recomanddri, solutii, méasuri

de remediere;
- urmdreste masurile luate de catre aceste institutii si servicii publice/societati comerciale ca

urmare a controlului efectuat.

¢ ) controleazi realizarea activitatilor de investifii i reabilitare a infrastructurii ;

d ) solutioneaz reclamatii i scrisori avand ca obiect activitatea structurilor constituite la nivelul
aparatului de specialitate al primarului, a institufiilor si serviciilor publice de interes local, precum si
a societatilor comerciale de interes local, repartizate de cétre primar ;

e ) efectueazi punctual lucriri de verificare la unele activita{i desfasurate de institutii sau servicii
publice de interes local/societdti comerciale de interes local sau de structurile constituite la nivelul
aparatului de specialitate, pentru a informa primarul asupra unor aspecte, situatii, etc.;
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f ) prezintii propuneri pentru dotarea si buna desfésurare a activitatii serviciului si asigurd péstrarea
si arhivarea documentelor pe care le administreaza ;

g ) colaboreazi cu autorititile publice, institutiile de orice naturd, precum si cu orice persoand
juridicd sau fizicd, in vederea obtinerii de informatii necesare desfasurdrii activitdfii si asigura
reprezentarea institutiei in fata acestora ;

h ) verifici sesizirile adresate primarului in care soluionarea problemelor implica un grad ridicat de
dificultate ;

i) prin activitatea sa din cadrul institutiei contribuie la colectarea de venituri la bugetul local si de
asemenea contribuie la administrarea si gestionare creantelor fiscale locale conform prevederilor
Legii nr. 207/2015 privind Codul de procedura fiscala actualizata cu modificarile si completarile
ulterioare;

j) verifica si solutioneaza alte lucrari repartizate de primar ;

k ) studiazi legislatia in vigoare si materialele de specialitate ;

1) indeplineste si alte atributii prevazute de lege sau stabilite de cétre Primar .

m) in cazul in care, pe parcursul desfasurarii activitatii serviciului, se impune contractarea unui
serviciu/ produs/ lucrare, compartimentul inainteaza compartimentului specializat in achizitii
publice caietul de sarcini necesar achizitiei respective, caiet care va cuprinde toate datele necesare
achizitiei.

n) ulterior achizitiei, dupa obtinerea unei copii a contractului de achizitie publica, compartimentul
va urmari derularea contractului potrivit conditiilor contractuale si va intocmi un Proces-verbal de
receptie la finalizarea contractului, Proces-verbal din care sa rezulte ca produsul a fost livrat,
respectiv serviciul a fost prestat. Membrii comisiei de receptie vor fi numiti prin dispozitie a
Primarului .

Institutiile publice si serviciile publice infiintate si organizate prin hotirari ale consiliului
local (denumite in continuare institutii i servicii publice de interes local), precum §i societatile
comerciale infiintate sau reorganizate prin hotdrari ale consiliului local (denumite in continuare
societati comerciale de interes local) sunt obligate si transmitd, la cererea Compartimentului
Control, documentele, datele si informatiile solicitate, la termenele stabilite, i sd asigure, in
conditiile legii, accesul neingradit al persoanelor care exercitd activitatea de control, in sediile lor si
in orice spatii care le apartin.

Compartimentul control are competenta si constate orice incilcare a prevederilor actelor
normative in vigoare de citre structurile constituite la nivelul aparatului de specialitate al
primarului, institutiile si serviciile publice de interes local, precum si de cétre societdtile comerciale
de interes local.

Compartimentul Control nu are competentd in ce priveste asociatiile de dezvoltare
intercomunitard, asociatiile, fundatiile si federatiile recunoscute sau nu ca fiind de utilitate publica
sau alte organizatii neguvernamentale.

In vederea realizarii atributiilor, Compartimentul control va putea solicita in cadrul activitafii
de verificare si control, cu aprobarea Primarului, persoane specializate din cadrul aparatului de
specialitate al primarului sau a institutiilor si serviciilor publice de interes local, precum si a
societatilor comerciale de interes local.

In urma activitatilor de verificare si control efectuate, Compartimentul Control intocmeste
rapoarte de control, procese-verbale de control, note de constatare sau alte documente, prin care
propune recomandari, solutii si/sau masuri de remediere pe care le inainteazd spre aprobare
primarului, urmérind implementarea in termen a acestora.

K. COMPARTIMENTUL CONTROL

Compartimentul Administrare Unitati de Invitaimant functioneazi si este organizat in
conformitate cu legislatia romanid in vigoare §i cu prezentul Regulament de Organizare si
Functionare, avand rolul de a administra unititile de invitdmant finantate din bugetul local al

municipiului Deva .
Compartimentul Administrare Unitdti Invatamant are urmétoarele atributii principale:
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- Asigura activitatea de administrare a fnvafdmantului preuniversitar de stat de pe raza
municipiului Deva;

- Centralizeazd anual si transmite Serviciului Financiar, Contabilitate Nota de Fundamentare
privind propunerea bugetard totalda  pentru capitolul 65.02 > nvataméant ” avand ca surse de
finantare alocatii bugetare si venituri proprii, pe toate tilturile de cheltuieli (personal, bunuri si
servicii, burse, investitii), in vederea elaborarii proiectului de buget general pentru anul bugetar
urmator precum si estimarile pentru urmétorii 3 ani in baza art. 37 si 38 din Legea nr. 273/2006
privind finantele publice locale, cu modificirile si completarile ulterioare. Nota de Fundamentare va
fi insotita de Anexa in care va fi prezentat in detaliu bugetul pe fiecare dintre cele 10 unitati de
invafamant preuniversitar de stat aflate in subordinea Consiliului Local al Municipiului Deva si
aflate pe raza municipiului Deva;

- La intocmirea proiectului bugetului general initial si ori de céte ori este necesard rectificarea
bugetar, centralizeazi si transmite Serviciului Financiar Contabilitate, propunerea bugetard totald
aferentd :

e capitolului de cheltuiala 65.02,,Inviitamant”, atit pe alocatii bugetare cét si pe venituri
proprii, pe toate titlurile de cheltuieli (personal, bunuri si servicii, burse, investitii), cu respectarea
prevederilor Legii nr.273/2006 privind finanele publice locale, actualizatd;

o capitolului de cheltuiald 68.02 ,Asiguriri si asistenta socialad” titlul 55,Alte
transferuri”,

- Intocmeste comunicirile catre fiecare Ordonator Tertiar de Credite si anume cétre cele 10 unitati
de invatimant preuniversitar de stat, privind bugetul anual aprobat si repartizat pe trimestre, si ori
de cate ori au loc rectificari de buget, bugetele rectificate ale acestora, urmérind incadrarea sumelor
solicitate pe titluri de cheltuieli in volumul creditelor aprobate in bugetul fiecarei unitdti de
invatdmant;

- Participa la receptia sub aspect calitativ si cantitativ conform cu documentele de execufie a
lucrarilor de intretinere sau investifii pentru cele 10 unitafi de invatamant preuniversitar de stat aflat
in subordinea Consiliului Local al Municipiului Deva;

- Urmireste executia bugetului unitatilor de invatdmant;

- Stabileste si urmireste lucrarile de reparatii, a lucrérilor de investitii pentru buna desfasurare a
activittii in unitatile scolare;

- Stabileste in colaborare cu Inspectoratul Scolar Judetean Hunedoara, Serviciul Financiar
Contabilitate si Serviciul Investitii, prioritétile privind cheltuielile de invatamant;

- Colaboreazi cu Inspectoratul Scolar Judetean Hunedoara pentru o cét mai judicioasa structurare a
unitatilor de invatimant, cu luarea in considerare a prevederilor Legii nr. 198/2023 a invatamantului
preuniversitar si a perspectivelor de dezvoltare economico-sociald a municipiului, cat si a
cheltuielilor privind utilitétile;

- Saptamanal, face analiza privind comunicarea la termen a raspunsului la cererile sau sesizarile
primite pentru solufionare;

- in cazul in care, pe parcursul desfasurarii activitatii compartimentului, se impune contractarea
unui serviciu/ produs/ lucrare, necesar desfasurdrii activitatii compartimentului acesta inainteazd
,,Compartimentului achizitii” referatul de necesitate pentru inceperea procedurii de achizitie
publics. Referatul de necesitate va cuprinde valoarea estimativi, capitolul si titlul de cheltuiald
bugetari unde existd prevedere bugetard pentru inceperea procedurii de achizitie publicé respectiva;
- Informeaza asupra situatiilor deosebite, propune masuri de solufionarea acestora si raspunde

pentru rezolvarea lor;
- Indeplineste si alte atributii stabilite prin acte normative sau incredintate de Primar sau Consiliul

Local Deva ;

L. COMPARTIMENT COMUNICARE, PROMOVARE IMAGINE

- intocmeste proiectele de hotarari, rapoartele de specialitate si expunerile de motive, in domeniul
de activitate al compartimentului, in vederea promoviarii lor in sedintele Consiliului Local;
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- gestioneaza relafia cu mass-media, monitorizeazd modul de prezentare a activititii institufiei de
catre presa scrisd si audio-vizuald §i prezintd la cerere conducerii analize si sinteze gen ,revista
presei’;

- pregiteste si asigurd prezentarea in presa locald si centrald a informatiilor referitoare la cele mai
importante evenimente din activitatea institutiei, a primarului, viceprimarilor;

- redactarea si prezentarea in presi a informatiilor referitoare la evenimente, investitii, proiecte,
licitatii publice, anunturi de concurs pentru ocuparea posturilor vacante etc. din activitatea
institutiei, hotarari adoptate de Consiliul Local al Municipiului Deva si alte articole informative de
interes comunitar;

- redacteaza raspuns/ drept la replica la materialele apérute in presa locald si centrald care vizeaza
personalul si institutia, cu aprobarea conducerii;

- organizeazi, in urma deciziei conducerii §i cand situatia impune acest lucru, conferinte sau
briefing-uri de presé;

- prezintd, in numele conducerii institutiei, pozitia oficiala fata de diferitele cazuri/situatii in care
institutia este vizatd;

- transmite operativ, prin aparitii publice, informatii reale in cazul producerii unor evenimente
deosebite;

- prezinti la cererea Primarului rapoarte si informéri privind activitatea desfdsurata;

- pastreaza intreaga confidentialitate si discrefie asupra persoanelor si documentelor cu care are
tangenta,

- promoveazi imaginea municipiului Deva in presa locala, regionald, centrala si strdind, dupa caz;

- propune s§i asigurd, impreund cu Directia Economicd, bugetul necesar sustinerii diverselor
activitati de promovare imagine, precum si administrarea evidentei financiare privind activitatea de
promovare a actiunilor intreprinse;

- asigurd organizarea/ promovarea manifestarilor ocazionate de sarbatori nationale/locale, in
colaborare cu alte institutii

- colaboreazi la organizarea de seminarii, conferinte, actiuni culturale, sportive etc.;

- transmite scrisorile de felicitare prilejuite de diferite sarbatori;

- asigurd conditii necesare pentru organizarea si desfasurarea activititilor stiintifice, cultural-
artistice, sportive si de tineret, la nivel local, national;

-in cazul in care, pe parcursul desfasurdrii activitatii compartimentului se impune contractarea unui
serviciu/ produs/ lucrare, compartimentul inainteaza compartimentului specializat in achizitii
publice caietul de sarcini necesar achizitiei respective, caiet care va cuprinde toate datele necesare
achizitiei, precum si alte documente specifice achizitiei;

- ulterior achizitiei, dupa obtinerea unei copii a contractului de achizitie publicd, compartimentul va
urmari derularea contractului potrivit conditiilor contractuale si va intocmi un Proces-verbal de
receptie la finalizarea contractului, Proces-verbal din care sa rezulte cd produsul a fost livrat,
respectiv serviciul a fost prestat. Membrii comisiei de receptie vor fi numiti prin dispozifie a
Primarului;

- asigurd suport in organizarea sedintelor de consiliu local si mediatizarea acestora §i transmisie
live pe facebook-ul Primariei Municipiului Deva;

- realizare documentatii si achizitie pentru servicii de productie de filme si fotografii de informare si
promovare a activitétii Primariei si Consiliului Local;

- realizare documentatii si achizitie pentru servicii de publicitate in presa scrisa si audio-vizuala;

- implicare si sustinere in evenimente organizate de Primédrie sau evenimente §i actiuni unde
Primdria este partener ;

- promovarea imaginii Municipiului Deva si a serviciilor/directiilor din cadrul Primdriei si din
subordinea Consiliului Local pe retelele de socializare;

- gestionarea activitatii paginii de facebook Primaria Deva;

- punerea in executare a legilor si actelor normative ;

- redactare discursuri cu prilejul participdrii primarului si viceprimarilor la diferite evenimente
social-culturale, sportive si oficiale; ,

- monitorizeazi emisiunile TV si radio la care au participat Primarul Municipiului Deva,
viceprimari, administrator public, secretar general al municipiului etc.;
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- asigura procedura de publicare de anunfuri in presa scrisa locala si nationald de la
compartimentele de specialitate/ servicii/ directii (editare texte si procedura de publicare prin
contract sau pregitire documentatie pentru achizitie spatiu in ziare locale si nationale i procedura
de achizitie propriu-zisa, dupd caz);

- asigura raspunsul la solicitdrile depuse in baza Legii nr. 544/ 2001 privind liberul acces la informatiile
de interes public;

- intocmeste Raportul anual privind liberul acces la informatiile de interes public, precum si Raportul de
evaluare a implementarii Legii nr. 544/ 2001;

- intocmeste raportul anual al activititii de comunicare/promovare a imaginii institutiei;

- asigura avizarea de catre Comisia de avizare a cererilor de organizare a adundrilor publice,
conform prevederilor Legii nr. 60/ 1991 privind organizarea si desfasurarea adundrilor publice sau
comunicate citre institutiile/structurile a evenimentelor sociale, cultural-artistice, sportive, oficiale

etc..

- asigura arhivarea documentelor;

- raporteaza cheltuielile defalcate pe programe;

- asigurd si deruleaza procedura pentru produse promotionale de promovare a municipiului Deva;

- transmite presei, compartimentului informatica si posteazd pe pagina de facebook a institutiei
comunicatele transmise de servicii din cadrul Primiriei si de directii/ servicii aflate in subordinea

Consiliului Local;
- colaboreazi cu servicii pentru realizare/ decernare diplome din partea Primdriei si a Consiliului

Local, cu diverse ocazii.

M. COMPARTIMENTUL LOCAL PENTRU ROMI

Compartimentul Local pentru Romi isi desfasoard activitatea in conformitate cu prevederile
Hotarérii Guvernului nr. 560/ 2022 pentru aprobarea Strategiei Guvernului Romdniei de incluziune
a cetdfenilor romdni apartindnd minoritdtii rome pentru perioada 2022-2027.

Expertii locali pentru problemele romilor functioneaza la nivelul primariilor i sunt
responsabili principali pentru desfasurarea in plan local a actiunilor de imbundtatire a situatiei
romilor, reprezinti principalii mediatori dintre autoritafile administratiei publice locale si
comunititile de romi.

Au un rol esential in procesul de facilitare comunitara si organizeaza, la nivel local, Grupul de
Initiativa Locald (GIL) si Grupul de Lucru Local (GLL).

Principalele atribufii ale expertului local pentru romi sunt :

- realizarea planului local de actiune privind incluziunea romilor;
- intocmirea rapoartelor semestriale de monitorizare a progresului inregistrat in implementarea

planului de actiune locald;
- identificarea situatiilor de risc din comunitate si informarea factorilor de decizie cu privire la

acestea;

- participi la elaborarea proiectelor de dezvoltare locala a comunitatilor de romi in colaborare cu
administratia publicd locald, O.N.G.-uri si alte entitdti implicate in incluziunea romilor la nivel
local;

- participd la medierea conflictelor inter §i intracomunitare;

- informeazd permanent comunitatea de romi, prin liderii formali si informali, precum si O.N.G.-
urile locale, cu privire la Hotararile Consiliului Local si oportunitéile de rezolvare a unor probleme
ale comunititii de romi;

- stimuleaza participarea etniei romilor la viata economicd, sociald, educationald, culturald si
politica a societatii;

- asigurd conditiile pentru garantarea de sanse egale pentru etnicii romi;

- asigurd evaluarea principalelor nevoi ale comunitétii de romi si aplicarea programelor de sprijinire

a acestora,
- asigurd consiliere pentru inscrierea in diferite programe pentru continuarea studiilor (programe de

tip ,,A doua sansa”.etc.);
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- asigura consiliere pentru accesarea programele specifice de formare si reconversie profesionald
pentru romi;

- intocmeste evidenta privind familiile cu mai multi copii si lipsite de mijloace de subzistenta;

- implementeazi si consiliazd in vederea accesdrii a programelor specifice de finantare a unor
activitati generatoare de venit si a micilor afaceri pentru familii i comunitéi de romi;

- implementeaza programe de educatie juridica si de prevenire a infractionalitatii, in colaborare cu
membrii etniei romilor si IPJ Hunedoara;

- face propuneri Consiliului Local privind adoptarea de masuri legislative in sprijinul romilor, in
scopul implementirii Strategiei de integrare a romilor 2022-2027, pe urmatoarele directii: educatiei,
ocuparea fortei de munca, sanitate, culturd i promovarea patrimoniului cultural rom si a identitatii
culturale rome, locuire si infrastructura, servicii sociale, dezvoltare comunitard, responsabilizarea
familiei pentru cresterea, ingrijirea §i educarea propriilor copii, combaterea discrimindrii, a
discursului si atitudinilor antirome generatoare de discurs incitator la urd sau infractiuni motivate de
urd, etc.

N. COMPARTIMENTUL AUDIT PUBLIC INTERN

Auditul intern se exercitd asupra tuturor activitdtilor desfisurate intr-o entitate publica,
inclusiv asupra activitatilor entitdtilor subordonate, cu privire la formarea si utilizarea fondurilor
publice, precum si la administrarea patrimoniului public.

Compartimentul de audit public intern auditeazi, cel putin o data la trei ani, fara a se limita la

acestea, urmatoarele:
a) angajamentele bugetare si legale din care derivé direct sau indirect obligatii de plata,

inclusiv din fondurile comunitare;
b) platile asumate prin angajamente bugetare si legale, inclusiv din fondurile comunitare;
¢) vénzarea, gajarea, concesionarea sau inchirierea de bunuri din domeniul public al statului

ori al unititilor administrativ-teritoriale;
d) concesionarea sau inchirierea de bunuri din domeniul public al statului ori al unitatilor

administrativ teritoriale;

e) constituirea veniturilor publice, respectiv modul de autorizare si stabilire a titlurilor de
creanti , precum si a facilitatilor acordate la incasarea acestora;

f) alocarea creditelor bugetare;

g) sistemul contabil si fiabilitatea acestuia;

h) sistemul de luare a deciziilor;

i) sistemele de conducere si control precum si riscurile asociate unor astfel de sisteme;

j) sistemele informatice;

Misiunile de audit public intern se realizeazi pe baza de plan. Proiectul planului de audit
public intern se elaboreazi de cétre compartimentul de audit public intern, pe baza evaludrii riscului
asociat diferitelor structuri, activitdti, programe, proiecte sau operatiuni, precum si prin consultare
cu entititile publice ierarhic superioare, tinind seama de recomanddrile Curtii de Conturi.

Conducitorul entititii publice aproba anual proiectul planului de audit public intern.

Auditorul intern desfasoara audituri ad-hoc respectiv misiuni de audit public intern cu caracter
exceptional, necuprinse in planul anual de audit public intern.

In realizarea misiunilor de audit, auditorii interni isi desfigoara activitatea pe baza de ordin de
serviciu, care prevede in mod explicit scopul, obiectivele, tipul si durata auditului public intern
precum si nominalizarea echipei de auditare.

Misiunile de audit public intern pot avea ca obiective principale:

- asigurarea conformititii procedurilor si operatiunilor cu normele, regulamentele si legile-auditul
de regularitate;

- evaluarea de profunzime a sistemelor de conducere si de control intern in scopul inlaturarii
eventualelor nereguli si deficiente din cadrul entitatii publice —auditul de sistem;

- examinarea impactului efectiv al atingerii obiectivelor si calitétii dorite stabilite de entitatea
publicd in conditiile utilizarii criteriilor de economicitate, eficientd si eficacitate-auditul

performantei
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Atributiile compartimentului de audit public intern sunt:
- elaboreaza proiectul planului multianual de audit public intern, de reguld pe o perioada de 3 ani si
pe baza acestuia, proiectul planului anual de audit public intern ;
- efectueaza activititi de audit public intern pentru a evalua daca sistemele de management financiar
si control ale entitdfilor publice sunt transparente §i sunt conforme cu normele de legalitate,
regularitate, economicitate, eficientd si eficacitate ; :
- elaboreaza norme metodologice specifice entitétii publice in care isi desfagoara activitatea cu
avizul UCAAPI;
- elaboreaza proiectul planului anual de audit public intern;
- informeazi UCAAPI despre recomandirile neinsusite de catre conducatorul entitatii publice

auditate, precum si despre consecintele acestuia;

- raporteazi periodic asupra constatarilor, concluziilor si recomanddrilor rezultate din activitatile
sale de audit;

- elaboreazi raportul anual al activititii de audit public intern;

- in cazul identificirii unor iregularititi sau posibile prejudicii, raporteaza imediat conducatorului
entitatii publice si structurii de control intern abilitate.

Auditorii interni trebuie si respecte prevederile Codului privind conduita eticd a auditorului
intern. Auditorii au obligatia perfectionarii cunostintelor profesionale.

Auditorii interni nu trebuie implicati in vreun fel in indeplinirea activitatilor pe care in mod
potential le pot audita si nici in elaborarea si implementarea sistemelor de control intern al
entitatilor publice. Raspunderea pentru mésurile luate in urma analizirii recomandérilor prezentate
in rapoartele de audit apartine conducerii entitéfii publice.

in realizarea sarcinilor auditul intern poate colabora cu compartimentele de audit din cadrul
Administratiei Financiare Deva, D.G.F.P.CFS.Deva si Consiliul Judetean Deva .

Auditul intern prezinti propuneri pentru dotarea §i buna desfasurare a activitatii
compartimentului si asigurd arhivarea actelor pe care le administreaza.

- in cazul in care, pe parcursul desfasurarii activitatii compartimentului, se impune contractarea unui
serviciu/ produs/ lucrare, compartimentul inainteazd compartimentului specializat in achizifii
publice caietul de sarcini necesar achizitiei respective, caiet care va cuprinde toate datele necesare
achizitiei.

- ulterior achizitiei, dupa obtinerea unei copii a contractului de achizitie publicd, compartimentul va
urmiri derularea contractului potrivit conditiilor contractuale si va intocmi un Proces-verbal de
receptie la finalizarea contractului, Proces-verbal din care si rezulte cd produsul a fost livrat,
respectiv serviciul a fost prestat. Membrii comisiei de receptie vor fi numiti prin dispozitie a

Primarului .

0. COMPARTIMENT ADMINISTRATIV, PARC AUTO are urmétoareler atributii principale::
a) Administrativ

- Asigura executarea contractelor pentru gaze naturale si diverse prestiri de servicii, ia mésuri
pentru buna gospoddrire a gazelor naturale, asigura perfectarea contractelor de asigurare de bunuri.

- Raspunde de functionarea in conditii legale a instalaiilor ISCIR-izate din sediile Primariei
Municipiului Deva: centrala termica, etc.

- Urmdreste functionarea in bune conditii a centralei termice pentru furnizarea apei calde si céldurii
la sediile Primariei Municipiului Deva.

- Raspunde de buna gospodarire §i gestionare a bunurilor aflate in administrarea Consiliului Local
al Deva.

- Pastreazd in cele mai bune conditii rezerva de materiale din magazia proprie, precum si toate
bunurile depuse spre pastrare in aceastd magazie, rdspunde material, administrativ si penal de
integritatea gestiunii sale.

- Tine evidenta tehnico-operativa a valorilor patrimoniale si a altor mijloace materiale, precum si a
cladirilor aflate in administrarea Consiliului Local.

- Raspunde de asigurarea aprovizionarii cu mijloace fixe, obiecte de inventar, rechizite si materiale
de intrefinere pentru angajatii aparatului de specialitate al primarului municipiului Deva, respectiv
serviciilor fird personalitate juridica, precum si aprovizionarea tehnico-materiald cu utilaje,
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mijloace si accesorii specifice combaterii incendiilor, intocmind referate de necesitate conform
solicitdrilor.

- Efectueazi receptia materialelor, obiectelor de inventar si a mijloacelor fixe, care apartin Primariei
Municipiului Deva, pe baza notelor de intrare — receptie.

- Tine evidenta materialelor si obiectelor de inventar intrate in gestiune pe baza notelor de intrare
receptie, in programul informatic aflat in dotarea compartimentului.

- Intocmeste formele de predare-primire a bunurilor pe responsabili, pe baza bonurilor de predare,
transfer, restituire, prin introducerea de date in programul informatic din dotare i listarea acestora,
la solicitarile salariatilor sau serviciilor.

- Eticheteazi cu numir de inventar obiectele de inventar si mijloacele fixe date in folosinta.

- Intocmeste referate de disponibilizare cu titlu gratuit, procese-verbale de custodie, procese-verbale
de restituire sau procese-verbale de predare-primire a bunurilor din Priméria Municipiului Deva,
care sunt date spre folosire serviciilor publice aflate sub autoritatea Consiliului Local Deva,
asociatiilor, care au facut solicitarea.

- Tine evidenta stampilelor din cadrul institutiei intr-un registru special, cu amprenta §i semndatura
persoanei care o are in dotare.

- Pastreaza stampilele, sigiliile si parafele scoase din uz si procedeaza la distrugerea acestora in baza
unui proces verbal, aprobat de conducerea primariei.

- Face propuneri si urmareste indeplinirea masurilor luate cu privire la casarea, declasarea sau
transmiterea bunurilor, intocmind documentele necesare.

- Sesizeazd pagubele aduse bunurilor aflate in administrare §i propune masuri de recuperare a
acestora.

- Asigura repararea, intrefinerea si folosirea rationald a cladirilor, instalatiilor, celorlalte mijloace
fixe, a obiectelor de inventar si urméreste migcarea acestora de la un loc de folosinta la altul.

- Controleazia modul de folosire a bunurilor si ia masuri pentru intretinerea §i repararea acestora,
precum si scoaterea din inventar a bunurilor uzate, pe care le valorifica potrivit dispozitiilor legale.

- Face propuneri pentru planul de investitii necesare bunei functiondri a serviciilor publice, privind
reparatii la imobile, instalaiile aferente si celelalte mijloace fixe aflate in administrare, urmareste
realizarea lucririlor respective, participi la efectuarea receptiei acestora si asigurd efectuarea
decontarilor.

- Rispunde de pregitirea silii de sedinta si asigurarea conditiilor de desfisurare a unor evenimente
gizduite de Primaria Municipiului Deva, sedinte de consiliu, simpozioane, intlniri cu cetétenii, etc.
-Arhiveazi actele pe care le instrumenteaza.

- Rispunde de buna organizare a activitatii de telefonie.

- Raspunde de buna desfigurare a activitatii de intrefinere si pastrare a curdteniei in sediul institufiei
si in celelalte spatii aflate in folosin{a.

- Asiguri si verifica aplicarea normelor de prevenire si stingere a incendiilor din imobile.

- Intocmeste planul de evacuare a personalului si publicului, in caz de incendiu, organizeaza paza
contra incendiilor in cladiri, impreund cu Compartimentul situatii de urgenta.

- Propune necesarul de fonduri pentru realizarea unor masuri de prevenire §i stingere a incendiilor la
imobilele proprietatea Municipiului Deva impreuna cu Compartimentul situatii de urgenta.

- Organizeaz3 activitatea de Securitate si Sanatate in Muncé (SSM) la nivelul institutiei;

- Face propuneri cu privire la necesitatea si oportunitatea executdrii unor lucrdri de intretinere si
reparatii ale sediilor administrative, proprietatea Municipiului Deva, instalatiilor si altor mijloace
fixe si obiecte de inventar ce apartin acestora, iar dupad aprobare, urmareste executarea in bune
conditii a lucrérilor de Intrefinere si reparatii, informénd asupra stadiului in care se afla lucrérile.

- Urmareste modul cum se realizeazi paza institutiei.

- Raspunde de organizarea accesului in Primérie i in incinta a salariatilor si a persoanelor din afara
institutiei.

- Urmireste derularea contractelor incheiate de Compartimentul aministrativ, potrivit conditiilor
contractuale;

- intocmeste caiete de sarcini pentru diferite achizitii publice de servicii, bunuri sau lucréri conform
prevederilor Legii nr. 98/ 2016 privind achizifiile publice, cu modificdrile si completdrile
ulterioare, in baza solicitarilor personalului din cadrul compartimentelor functionale ale Primariei

ROF Page | 72




municipiului Deva ; ulterior achizitiei, dupa obtinerea unei copii a contractului de achizitie public,
va urmari derularea contractului potrivit conditiilor contractuale si va intocmi un Proces-verbal de
receptie la finalizarea contractului, Proces-verbal din care sa rezulte cd produsul a fost livrat,
respectiv serviciul a fost prestat. Membrii comisiei de receptie vor fi numiti prin dispozifie a
Primarului.

- Colaboreaza in exercitarea atributiilor de serviciu, cu compartimentele din aparatul de specialitate
al primarului precum si cu institutiile / serviciile publice aflate sub autoritatea Consiliului Local.

- Indeplineste si alte atribufii stabilite prin lege sau prin alte acte normative, prin hotdréri ale
Consiliului Local, dispozitii ale primarului sau primite de la sefii ierarhici superiori.

b) Parc Auto

- Asiguri intretinerea si gararea masinilor la garajele Primiriei Municipiului Deva.

- Asigurd deplasarile personalului Primariei Municipiului Deva, la solicitarea acestora, in diverse
delegatii.

- Organizeazi activitatea de exploatare, intretinere §i reparare a mijloacelor de transport auto din
dotare, asigurd verificarea stirii tehnice a acestora §i ia masuri operative de remediere a
deficientelor constatate.

- Raspunde de asigurarea transportului si buna functionare a autoturismelor din parcul auto al
Primdriei Municipiului Deva.

- Tine evidenta si propune efectuarea pentru masinile din parcul auto a asigurérilor obligatorii,
Casco, Inspectiilor tehnice periodice, rovignetelor pentru circulatia pe drumurile nationale.

- Pune la dispozitie cardurile de alimentare soferilor care conduc masinile din parcul auto al
Primariei Municipiului Deva, {indnd totodatd evidenta lunard si cumulatd a consumului de
combustibil, astfel incat si nu fie depasitd cota stabilitd prin Hotararea Consiliului local al

municipiului Deva.
- Zilnic elibereaza si calculeazi foile de parcurs pentru autoturismele din dotare, potrivit

reglementdrilor in vigoare.

- Intocmeste lunar fisa activitdfii zilnice, pentru autovehiculele care apartin parcului auto al
Primériei Municipiului Deva.

- Intocmeste caiete de sarcini pentru diferite achizitii publice de servicii, bunuri sau lucréri conform
prevederilor Legii nr. 98/2016 privind achizifiile publice, cu modificdrile si completdrile ulterioare;
ulterior achizitiei, dupa obtinerea unei copii a contractului de achizitie publica, va urmari derularea
contractului potrivit conditiilor contractuale si va intocmi un Proces-verbal de receptie la finalizarea
contractului, Proces-verbal din care sa rezulte ca produsul a fost livrat, respectiv serviciul a fost
prestat. Membrii comisiei de receptie vor fi numiti prin dispozitie a Primarului.

- Colaboreaza in exercitarea atributiilor de serviciu, cu compartimentele din aparatul de specialitate
al primarului precum si cu instituiile / serviciile publice aflate sub autoritatea Consiliului Local.

- Pastreazi in cele mai bune conditii rezerva de materiale din magazia proprie, precum si toate
bunurile depuse spre pastrare in aceastd magazie;

- Efectueazi receptia materialelor, obiectelor de inventar si a mijloacelor fixe pe baza notelor de
intrare — receptie;

- Tine evidenta materialelor si obiectelor de inventar intrate in gestiune pe baza notelor de intrare
receptie, in programul informatic aflat in dotarea serviciului;

- Face propuneri si urmdreste indeplinirea mésurilor luate cu privire la casarea, declasarea sau
transmiterea bunurilor, intocmind documentele necesare;

- Controleaza modul de folosire a bunurilor si ia misuri pentru intrefinerea i repararea acestora,
precum si scoaterea din inventar a bunurilor uzate;

- Arhiveazi actele pe care le instrumenteaza;

- Indeplineste si alte atributii stabilite prin lege sau prin alte acte normative, prin hotarari ale
Consiliului Local, dispozitii ale primarului sau primite de la sefii ierarhici superiori.

Q. COMPARTIMENT PROTECTIE CIVILA

Atributiile specifice in domeniul protectiei civile, conform art. 3 din Legea nr. 481 / 2004,
a protectiei civile, sunt urmatoarele:
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a) identificarea si gestionarea tipurilor de riscuri generatoare de dezastre naturale si tehnologice de

pe teritoriul Romaniei;
b) culegerea, prelucrarea, stocarea, studierea si analizarea datelor si informatiilor referitoare la
protectia civila;
¢) informarea si pregatirea preventivd a populatiei cu privire la pericolele la care este expusa,
misurile de autoprotectie ce trebuie indeplinite, mijloacele de protectie puse la dispozitie, obligatiile
ce 1i revin si modul de actiune pe timpul situatiei de urgenta;
d) organizarea i asigurarea stérii de operativitate §i a capacitaii de interventie optime a serviciilor
pentru situatii de urgenta si a celorlalte organisme specializate cu atributii in domeniu;
e) instiintarea autoritétilor publice si alarmarea populatiei in situatii de protectie civila;
f) protectia populatiei, a bunurilor materiale, a valorilor culturale si arhivistice, precum si a
mediului impotriva efectelor dezastrelor si ale conflictelor armate;
g) asigurarea conditiilor de supravietuire a populatiei in situatii de protectie civila;
h) organizarea §i executarea interventiei operative pentru reducerea pierderilor de vieti omenesti,
limitarea si inldturarea efectelor calamitatilor naturale si a celorlalte situafii de protectie civila;
i) asanarea si neutralizarea teritoriului de munifia ramasi neexplodatd din timpul conflictelor
militare;
j) participarea la misiuni internationale specifice;
k) constituirea rezervelor de resurse financiare si tehnico-materiale specifice.

Atributiile specifice in domeniul apiririi impotriva incendiilor
a) participi la elaborarea si aplicarea conceptiei de aparare impotriva incendiilor la nivelul unitétii
administrativ-teritoriale, institufiei sau operatorului economic;
b) controleaz aplicarea normelor de apdrare impotriva incendiilor in domeniul specific;
¢) propune includerea in bugetele proprii a fondurilor necesare organizarii activitdfii de apdrare
impotriva incendiilor, dotdrii cu mijloace tehnice pentru apararea impotriva incendiilor i
echipamente de protectie specifice;
d) indruma si controleaza activitatea de aparare impotriva incendiilor si analizeaza respectarea
incadririi in criteriile de constituire a serviciilor de urgentd voluntare sau private, dupd caz, in
unititile si institutiile din care fac/face parte;
e) prezintd conducerii, semestrial sau ori de céte ori situagia impune, raportul de evaluare a
capacitatii de aparare impotriva incendiilor;
F) acorda sprijin si asistentd tehnicd de specialitate centrelor operative pentru situatii de urgen{d in
indeplinirea atributiilor.

Alte atributii ale Compartimentului protectie civila :
- desfasoard activitifi de informare si instruire privind cunoasterea si respectarea regulilor si
masurilor de apirare Impotriva incendiilor;
- atentioneazi cetifenii asupra unor masuri preventive specifice in sezoanele de primavard §i toamna
in perioadele caniculare, sau cand se inregistreaza secetd prelungita;
- supravegheazi unele activitati cu public numeros de naturd religioasd, cultural sportivd sau
distractiva, sirbitori traditionale si altele;
- verifica sursele de alimentare cu apa;
- verifica la gospodariile particulare modul de aplicare a normelor, dispozitiilor si masurilor care
privesc apdrarea impotriva incendiilor;
-intervin la stingerea incendiilor produse la unittile din subordinea primdriei, la unitdfi de interes
local, la locuinte, anexele acestora, paduri, plantatii si culturi agricole precum si in caz de alte urgente
publice;
- executd actiuni pentru salvarea, acordarea primului ajutor si protectia persoanelor si a bunurilor
periclitate de incendii;
- acordi ajutor in condiiile legii persoanelor a cdror viaja este pusad in pericol, in caz de explozie,
inundatii, aluneciri de teren, accidente precum si in caz de dezastre;
- participa la instruirea in domeniul situatiilor de urgenta conform reglementarilor specifice;
- participd la  instructajul introductiv general, specific locului de munca si periodic organizat in
domeniul situatiilor de urgents, conform reglementrilor specifice;
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P. SERVICIULUI PUBLIC LOCAL DE EVIDENTA PERSOANELOR $I
STARE CIVILA DEVA

- Serviciul Public Local de Evidenta Persoanelor si Stare Civild Deva este serviciul public
comunitar local de evidentd a persoanelor al municipiului Deva care se organizeazi in subordinea
Consiliului Local al municipiului Deva, in temeiul art. 1 alin. (1) din Ordonanta Guvernului nr. 84/
2001 privind infiinfarea, organizarea si functionarea serviciilor publice comunitare de evidentd a
persoanelor, aprobati cu modificdri si completdri prin Legea nr. 372/ 2002, cu modificarile si
completarile ulterioare.

- Serviciul public comunitar local de evidentd a persoanelor al municipiului Deva denumit in
continuare Serviciul Public Local de Evidenta Persoanelor si Stare Civila Deva este constituit in
conformitate cu prevederile art. 25 alin. (1) din Ordonanta Guvernului nr. 84/ 2001.

- Serviciul Public Local de Evidenta Persoanelor si Stare Civild Deva se constituie fara
personalitate juridici, prin hotirare a Consiliului Local.

- Scopul Serviciului Public Local de Evidenta Persoanelor si Stare Civild Deva este acela de a
exercita competentele ce ii sunt conferite prin lege pentru punerea in aplicare a prevederilor actelor
normative care reglementeazi activitatea de evidenta a persoanelor si stare civila.

- Activitatea serviciului se desfisoard in interesul persoanei si al comunitatii, in sprijinul institutiilor
statului, exclusiv pe baza si in executarea legii.

- Activitatea serviciului este coordonati si controlati metodologic, in mod unitar, de citre Directia
Generala pentru Evidenta Persoanelor, denumitd in continuare D.G.E.P., si de catre Directia
Judeteana pentru Evidenta Persoanelor Hunedoara, denumita in continuare D.J.E.P. Hunedoara.

- Serviciul Public Local de Evidenta Persoanelor si Stare Civild Deva asigurd intocmirea, pastrarea,
evidenta si eliberarea actelor de stare civild, a cértilor electronice de identitate, a cértilor de
identitate simple, a cartilor de identitate, a cartilor de identitate provizorii si aplicarea mentiunilor
de stabilire a resedintei.

- In vederea indeplinirii prerogativelor cu care este investit, serviciul colaboreazd cu celelalte
structuri ale primariei, ale Ministerului Administratiei si Internelor si coopereaza cu autoritatile
publice, precum si cu persoane fizice §i persoane juridice, pe probleme de interes comun, potrivit
prevederilor actelor normative in vigoare.

ORGANIZAREA SERVICIULUI PUBLIC LOCAL DE EVIDENTA
PERSOANELOR SI STARE CIVILA DEVA

Structura organizatorica, statul de functii si regulamentul de organizare §i functionare ale
serviciului se stabilesc prin hotirére a Consiliului local al municipiului Deva, cu avizul prealabil al
D.G.E.P.

Serviciul Public Local de Evidenta Persoanelor si Stare Civild al Municipiului Deva are
atributii pe linie de:

- evidenta a persoanelor si eliberare a actelor de identitate;

- stare civila;

- informatica;

- analiza - sintezi, secretariat-arhiva si relatii publice.

Serviciul Public Local de Evidenta Persoanelor si Stare Civild Deva exercitd atributiile ce-i
sunt conferite de lege pentru - solutionarea cererilor cetitenilor care au domiciliul sau resedinta pe
raza de competent, precum si pentru preluarea cererilor de eliberare a cartilor de identitate
electronice indiferent de locul de domiciliu al solicitantului.

in vederea atingerii obiectivelor stabilite, activitatea serviciului are la baza relafii de autoritate
(ierarhice, functionale), de cooperare, de coordonare si de control, potrivit atributiilor stabilite
pentru fiecare structurd componenta in parte.

Relatiile de autoritate ierarhice se stabilesc intre conducerea serviciului si structurile
subordonate acestuia in scopul mentinerii, pastrarii si perfectionarii stirii de functionalitate a
serviciului. Acelasi tip de relatii se stabilesc intre sef si personalul subordonat acestuia.

La nivelul serviciului, activitatea de control si coordonare este atributul conducerii si se
realizeaza prin intermediul sefului de serviciu. De asemenea, in activitatea de control, pe linii
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specifice de muncé, seful de serviciu poate angrena si alt personal specializat din cadrul structurilor
proprii.

Serviciul Public Local de Evidenta Persoanelor si Stare Civild al Municipiului Deva primeste
si solutioneazi cererile cetétenilor pe probleme specifice de evidentd a persoanelor si stare civila,
din municipiul Deva in care functioneaza serviciul.

Serviciul Public Local de Evidenta Persoanelor si Stare Civild al Municipiului Deva primeste
si solutioneazi cererile cetitenilor pe probleme specifice de evidentd a persoanelor din comunele
arondate acestui serviciu respectiv Brdnisca, Certeju de Sus, Cirjiti, Hirau, Soimus, Vetel, la care
nu s-au constituit incé servicii publice comunitare locale.

Modificarea arondarii actuale a serviciului se stabileste prin hotéirare a Consiliului Judetean, la
propunerea D.J.E.P. Hunedoara, cu avizul prealabil al Directiei Generale pentru Evidenta
Persoanelor .

Serviciul public comunitar local de evidentd a persoanelor are urmétoarele atributii principale
pe linie informatica:

a) actualizeazi Registrul National de Evidenta a Persoanelor cu datele privind persoana fizicd
in baza comunicarilor inaintate de ministere si alte autoritati ale administratiei publice centrale si
locale, precum si a documentelor prezentate de cetdteni cu ocazia solutiondrii cererilor acestora;

b) actualizeaza Registrul National de Evidenta a Persoanelor cu mentiunile operative, precum
si cu informatiile preluate din comunicarile primite si extrage din R.N.E.P. situatii statistice pe linie
de evidenta a persoanelor, utilizdnd aplicatiile informatice puse la dispozitie de D.G.E.P.;

¢) preia in Registrul National de Evidentd a Persoanelor datele privind persoana fizica, in baza
comunicirilor nominale pentru nascutii vii, cetieni romani, ori cu privire la modificarile intervenite
in statutul civil al persoanelor in varsta de 0-14 ani, precum si datele privind persoanele decedate;

d) preia in sistem informatizat imaginea cetatenilor care solicitd eliberarea actelor de
identitate sau care solicitd inscrierea mentiunii de stabilire a resedintei in buletinul de identitate;

e) clarificd neconcordantele dintre nomenclatorul arterelor de circulatie si situatia din teren,
respectiv din documentele cetitenilor;

f) opereaza corectii asupra neconcordantelor inregistrate in Registrul National de Evidentd a
Persoanelor (constatate cu ocazia unor verificari sau semnalate de alti utilizatori);

g) colaboreazi cu primarul localitéfii in vederea actualizdrii listelor electorale permanente;

h) execut activititi pentru intretinerea preventiva a echipamentelor din dotare;

i) evidentiaza incidentele de aplicatie si pe cele referitoare la hardware si in sistemul de
operare si se iau masuri pentru eliminarea lor;

j) participd la operatii de instalare a sistemelor de operare a software-ului de bazd si de
aplicatie pe echipamentele de calcul care compun sistemul informatic local, impreuni cu specialistii
B.J.AB.D.EP;

k) asigura protectia datelor si informatiilor gestionate i ia misuri de prevenire a scurgerii de
informatii clasificate §i secrete de serviciu;

1) formuleaza propuneri pentru imbunétifirea muncii, modificarea metodologiilor de lucru
etc.;

m) indeplineste si alte atributii privind actualizarea Registrului National de Evidentd a
Persoanelor, reglementate prin acte normative.

Serviciul public comunitar local de evidentd a persoanelor are urmitoarele atributii principale
in domeniul analiza-sintez3, secretariat si relatii cu publicul:

a) primeste, inregistreazd si {ine evidenta ordinelor, dispozitiilor, instructiunilor,
regulamentelor, stampilelor si sigiliilor, asigurdnd repartizarea lor in cadrul serviciului;

b) verifici modul in care se aplica dispozitiile legale cu privire la apdrarea secretului de stat i
de serviciu, modul de manipulare si de pastrare a documentelor secrete;

c) organizeazi s§i asigurd intretinerea, exploatarea si selectionarea fondului arhivistic
neoperativ constituit la nivelul serviciului, in conformitate cu dispozitiile legale in materie;

d) asigurd inregistrarea intrarii/iesirii tuturor documentelor si clasarea acestora in vederea
arhivirii;

e) repartizeazi si expediazi corespondenta dupa executarea operatiunilor de inregistrare in
registrele special destinate;
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f) asigura primirea si inregistrarea petifiilor si urmareste rezolvarea acestora in termenul
legal;

g) organizeazi si desfigoara activitatea de primire in audientd a cetdtenilor de catre seful
serviciului;

h) centralizeaza principalii indicatori realizafi, verifica modul de indeplinire a sarcinilor
propuse si intocmeste sintezele, situatiile comparative si analizele activitatilor desfasurate periodic;

i) transmite D.J.E.P. Hunedoara, sintezele si analizele intocmite;

j) asigura constituirea fondului arhivistic neoperativ al serviciului, din documentele rezultate
din activitatea de profil.

Conducerea serviciului este asigurata de seful de serviciu.

Seful de serviciu al serviciului este numit sau eliberat din functie prin hotérdre a Consiliului
Local, in conditiile legii, cu avizul prealabil al Directiei Generale pentru Evidenta Persoanelor, in
conformitate cu prevederile art. 9 alin. (2) din Metodologia privind criteriile de dimensionare a
numirului de functii din aparatul serviciilor publice comunitare de evidentd a persoanelor,
constituirea patrimoniului si managementul resurselor umane, financiare si materiale, aprobata prin
Hotirdrea Guvernului nr. 2104/ 2004, cu modificarile si completarile ulterioare.

Seful reprezinté serviciul in relatiile cu sefii celorlalte structuri din cadrul primariei, cu sefii
(comandantii) unitatilor din Ministerul Administraiei si Internelor, cu institutiile si organismele din
afara sistemului Ministerului Administratiei si Internelor, potrivit competentelor legale.

in conditiile legii si reglementarilor specifice, seful de serviciu al serviciului poate delega
unele atributii din competenta sa altor persoane din subordine.

Seful de serviciu al serviciului raspunde in fafa consiliului local de intreaga activitate pe care
o desfisoars, potrivit prevederilor fisei postului.

Personalul serviciului raspunde de intreaga activitate pe care o desfasoara in fata sefului de

serviciu.
Atributiile sefului de serviciu si ale personalului cu functii de executie sunt prevazute in figele

posturilor.
in raport de modificarile intervenite in structura sau activitatea serviciului, fisele posturilor

vor fi reactualizate.

Pe baza prezentului regulament, seful de serviciu intocmeste fisele posturilor pentru toate
functiile din structura, pe care le aproba Primarul municipiului Deva.

Serviciul public comunitar local de evidentd a persoanelor este organizat la nivel de serviciu
si are in componentd 2 compartimente:

P 1. Compartiment Evidenta Persoanelor
a) intocmeste, tine evidenta si elibereazi certificatele de stare civild in Sistemul Informatic Integrat
pentru Emiterea Actelor de Stare Civila (S.LLE.A.S.C);
b) inregistreazi actele si faptele de stare civild , precum si mentiunile si modificarile intervenite in
statutul civil, in domiciliul si resedinta persoanei, in conditiile legii;
¢) intocmeste si pastreaza registrele de stare civild, in Sistemul Informatic Integrat pentru Emiterea
Actelor de Stare Civild (S.I.LE.A.S.C), in conditiile legii;
d) intocmeste, completeazd, rectificd, anuleazi sau reconstituie actele de stare civild §i orice
mentiuni efectuate pe actele de stare civila, in conditiile legii;
e) constati desfacerea casitoriei, prin divorf pe cale administrativd, daca sotii sunt de acord cu
divortul si nu au copii minori, ndscuti din casatorie sau adoptati;
f) actualizeazd Registrul National de Evidentd a Persoanelor, cu datele de identificare si adresele
cetatenilor care au domiciliul sau resedinta in raza de competenta teritoriald a serviciului;
g) utilizeaza si valorificd Registrul National de Evidenta a Persoanelor;
h) furnizeazs, in cadrul Sistemului Nafional Informatic de Evidentd a Persoanelor, denumit in
continuare S.N.LE.P., date necesare pentru actualizarea Registrului National de Evidentd a
Persoanelor;
i) furnizeazi, in conditiile legii, datele de identificare si de adresd ale persoanei cétre autorititile i
institutiile publice centrale, judetene si locale, agentii economici si cétre cetateni;
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j) primeste, in sistem de ghiseu, cererile $i documentele necesare in vederea eliberarii cértilor
clectronice de identitate, cartilor de identitate simple, cartilor de identitate, cartilor de identitate
provizorii si aplicarea mentiunii de stabilire a resedintei.

k) primeste de la structurile competente cirtile de identitate, pe care le elibereazi solicitantilor;

1) tine registrele de evidentd pentru fiecare categorie de documente eliberate;

m)constatd contraventiile si aplica sanctiuni, in conditiile legii;

n) indeplineste si alte atributii specifice activitifii de evidentd a persoanelor, reglementate prin acte
normative.

0) p)primeste, analizeaza si solutioneaza cererile pentru eliberarea actelor de identitate, stabilirea
domiciliului, inscrierea in actul de identitate a mentiunii privind stabilirea resedintei §i inméneaza
solicitantilor documentele in cauza;

p) primeste si solufioneazd cererile de eliberare a actelor de identitate pentru persoanele care isi
schimba domiciliul din striinitate in Romania;

q) primeste si solutioneaza cererile pentru eliberarea actelor de identitate ale persoanelor internate
in unitati sanitare si de protectie sociald, precum si ale celor aflate in locurile de retinere si de arest
preventiv din cadrul unitatilor de politie sau in penitenciar din zona de responsabilitate si
inmaneazd documentele solicitate;

1) inregistreazd toate cererile, in registrele corespunzatoare fiecirei categorii de lucréri, in
conformitate cu prevederile metodologiei de lucru;

s) desfisoari activitafi de primire, examinare si rezolvare a petitiilor cetdfenilor;

t) furnizeaza, in conditiile legii, datele de identificare si de adresi ale persoanei cétre autoritafile si
institutiile publice centrale, judetene si locale, agentii economici si catre cetateni;

u) efectueaza verificdri in Registrul National de Evidentd a Persoanelor cu privire la schimbarea
numelui pe cale administrativa, in conditiile in care lucratorul de stare civild nu are posibilitatea de
a le efectua;

v) identifics, pe baza mentiunilor operative, elementele urmdrite, cele cu interdictia prezentei in
anumite localitati etc. si anunta unitaile de politie in vederea luarii masurilor legale ce se impun;
w)asigurd colaborarea si schimbul permanent de informatii cu unititile operative ale M.A.L, in
scopul realizarii operative si de calitate a sarcinilor comune ce le revin, in temeiul legii;

x) solutioneazi cererile formatiunilor operative din M.A.L, S.R.I, S.P.P., Justitie, Parchet,
M.Ap.N., privind verificarea si identificarea punctuala a persoanelor fizice;

y) acorda sprijin in vederea identificarii operative a persoanelor internate in unitafi sanitare si de
protectie sociald, ce nu poseda asupra lor acte de identitate;

z) formuleaza propuneri pentru imbunatitirea muncii, modificarea metodologiilor de lucru etc.;

aa) intocmeste situatiile statistice si analizele activitifilor desfagurate lunar, trimestrial si anual
in cadrul serviciului;

bb)  asigurd gestiunea cértilor de identitate provizorii §i intocmeste procesele-verbale de scadere
din gestiune;

cc)  raspunde de activitatile de selectionare, creare, folosire si pastrare a arhivei specifice;

dd)  organizeazd, asigurd conservarea si utilizeaza, in procesul muncii, evidentele locale
manuale;

ee)  asigurd protectia datelor cu caracter personal si a informatiilor clasificate, precum si
securitatea documentelor serviciului, in conformitate cu dispozitiile legale;

ff) sesizeaza disparitia, in alb, a tipizatelor inseriate pe linie de evidenta a persoanelor §i raporteaza
disparitia acestora pe cale ierarhicd;

gg) raspunde de aplicarea intocmai a dispozitiilor legale, a ordinelor si instructiunilor care
reglementeazi activitatea pe linia regimului de evidentd a persoanelor;

hh)  constati contraventiile si aplica sancfiuni, in conditiile legii;

ii) indeplineste si alte atribufii specifice activitatii de evidenta a persoanelor, reglementate prin acte
normative.

P 2. Compartiment Stare Civila
a) Intocmeste, la cerere sau din oficiu, potrivit legii, acte de nastere, de casitorie si de deces,

in dublu exemplar, Registrul de stare civild exemplarul I se completeaza informatic gi se pastreaza

ROF Page | 78




in Registrul de stare civild exemplarul I pe suport hartie, iar Registrul de stare civila exemplarul I
se intocmeste numai in format electronic de catre ofiterii de stare civila;

b) elibereaza persoanelor fizice indreptatite certificate doveditoare, privind actele si faptele
de stare civild inregistrate, precum si extrase multilingve privind actele i faptele de stare civild
inregistrate;

¢) primeste si solutioneazi cererile pentru eliberarea formularelor standard multilingve;

d) inscric mentiuni in actele de stare civild si trimite electronic comunicdri de mentiuni
pentru inscriere in registrele de stare civild - exemplarul I sau, dupi caz, exemplarul II;

e) primeste cererile de divort prin acordul sofilor pe cale administrativa si le solutioneazd in
conformitate cu prevederile legale;

f) elibereazi, gratuit, la cererea autorittilor publice, extrase pentru uz oficial de pe actele de
stare civila, precum si fotocopii ale documentelor aflate in arhiva proprie, cu respectarea
prevederilor Legii nr. 16/ 1996 a Arhivelor Nationale, precum si ale Regulamentului UE 2016/679
pentru protectia persoanelor cu privire la prelucrarea datelor cu caracter personal si libera circulatie
a acestor date;

g) elibereaza, la cererea titularilor, a reprezentantilor legali sau persoanelor imputernicite cu
procuri speciald ori imputernicire avocatiald, adeverinta cu privire la statutul civil;

h) trimite, structurii de evidenta a persoanelor din cadrul serviciului public comunitar local de
evidentd a persoanelor, la care este arondatd unitatea administrativ-teritoriald comunicari nominale
pentru nascutii vii, cetdfeni roméni, ori cu privire la modificarile intervenite in statutul civil al
cetatenilor roméni; colturile actelor de identitate ale persoanelor decedate ori declaratiile din care
rezultd ci persoanele decedate nu au avut act de identitate, se trimit la structura de evidentd a
persoanelor din cadrul serviciului public comunitar local de evidenta a persoanelor;

i) trimite centrelor militare pana la data de 5 a lunii urmatoare inregistrarii decesului,
documentul de evidentd militara aflat asupra cetétenilor incorporabili sau recrutilor;

j) asigurd pastrarea registrelor si hartiei speciale in conditii care si evite deteriorarea sau
disparitia acestora intr-un spatiu adecvat desfasurarii activitatii de stare civild;

k) propune necesarul de registre, certificate de stare civild, formulare, imprimate auxiliare si
cerneald speciald, pentru anul urmdtor, si il comunicd, anual, structurii de stare civild din cadrul
D.P.C.E.P. Hunedoara;

1) primeste si inregistreaza cererile de reconstituire sau intocmire ulterioara a actelor de stare
civila, intocmesc documentatia si referatul cu propunere de aprobare sau respingere si le transmit
electronic D.P.C.E.P. Hunedoara pentru emiterea avizului conform, iar ulterior in vederea emiterii
dispozitiei de aprobare/respingere a cererii de catre primarul unitatii administrativ-teritoriale
competente, pentru cetifenii roméni si persoanele fara cetitenie domiciliate in Roménia;

m)reconstituie registrele de stare civild pierdute ori distruse partial sau total, dupa exemplarul
existent, certificAnd exactitatea datelor inscrise, prin semnare;

n) primeste cererile de schimbarea numelui pe cale administrativd, verificd documentele
prezentate in motivare si intocmeste referatul pentru a fi transmise electronic, spre solutionare,
structurii de stare civild din cadrul D.J.E.P.

0) primeste cererile de Inscriere de mentiuni cu privire la modificarile intervenite in
strainatate, in statutul civil al persoanei, determinate de divort, adoptie, schimbare de nume si/sau
prenume, precum si documentele ce sustin cererile respective, pe care le Tnainteazd D.G.E.P., in
vederea avizirii inscrierii mentiunilor corespunzitoare sau, dupa caz, a emiterii aprobarii;

p) primeste cererile de transcriere a certificatelor si extraselor de stare civild procurate din
striindtate, insotite de actele ce le sustin, intocmesc referatul cu propunere de aprobare sau
respingere a cererii de transcriere pe care il inainteazd, impreuna cu intreaga documentatie, in
vederea avizirii prealabile de catre D.J.E.P. Hunedoara;

q) primeste cererile de rectificare a actelor de stare civila si efectueaza verificdri pentru
stabilirea cu exactitate a erorilor depistate in cuprinsul actelor de stare civild sau a mentiunilor
inscrise pe acestea, intocmeste documentatia si referatul cu propunere de aprobare sau respingere si
le inainteazd, pentru aviz prealabil, in vederea emiterii dispozifiei de aprobare/respingere de
rectificare de citre primarul unitatii administrative-teritoriale competente;
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r) inscrie in registrele de stare civila, de indata, mentiunile privind dobandirea, redobéndirea
sau renunfarea la cetitenia romana, in baza comunicarilor primite de la D.G.E.P. prin structura de
stare civild din cadrul D.J.E.P. Hunedoara;

s) transmite, dupa inscrierea mentiunii corespunzitoare in actul de nastere, o comunicare cu
privire la schimbarea numelui, Directiei Generale de Pasapoarte din cadrul Ministerului
Administratiei si Internelor, Directiei Cazier Judiciar, Statistic si Evidente Operative din cadrul
Inspectoratului General al Polifiei Romane si Directiei Generale a Finantelor Publice judetene din
cadrul Agentiei Nationale de Administrare Fiscala, de la locul de domiciliu al solicitantului;

t) sesizeaza imediat unitatea de politie competenta si informeaza D.J.E.P. Hunedoara in cazul
pierderii sau furtului hértiei speciale utilizate pentru tipérirea actelor de stare civila, a certificatelor
de stare civild, a extraselor multilingve ale actelor de stare civild si a certificatelor de divort, in
vederea darii acesteia in urmdrire;

u) elibereaza, la cererea persoanelor fizice indreptifite, certificate care sa ateste componenta
familiei, necesare reintregirii familiei aflate in strdinatate;

v) efectueazi verificdrile necesare avizarii cererilor de reconstituire si de intocmire ulterioard
a actelor de stare civila pentru cetitenii romani si persoanele fara cetafenie domiciliate in Roménia;

w)efectueazi verificari si intocmeste referate cu propuneri in dosarele avand drept obiect
anularea, completarea, modificarea pe cale judecitoreascd a actelor de stare civild si a mentiunilor
existente pe marginea acestora, declararea judecatoreasca a disparitiei i a mortii unei persoane;

x) inregistreaza, in R.N.E.P., mentiunile referitoare la desfacerea cisatoriei pe cale
administrativd, in baza comunicirilor transmise de catre primdriile unitatilor administrativ -
teritoriale care are in pastrare actul de casatorie, de primdriile unitétilor administrativ — teritoriale
de la domiciliul sotilor care nu are in pastrare actul de casatorie, de notarii publici;

y) colaboreazi cu autorititile de sandtate publicd judefene si cu maternitatile pentru
prevenirea cazurilor de internare a gravidelor fard acte de identitate asupra lor sau a céror identitate
nu este cunoscutd si a cazurilor de parésire a copiilor nou-nascuti si nefnregistrati la starea civila;

z) colaboreazi cu unitifile sanitare, institutiile de protectie sociald si unitatile de politie, dupa
caz, pentru cunoasterea permanentd a situatiei numerice si nominale a persoanelor cu situatie
neclar pe linie de stare civila §i de evidentd a persoanelor, a demersurilor ce se fac pentru punerea
acestora in legalitate, pani la rezolvarea fiecdrui caz in parte, precum si pentru clarificarea situatiei
persoanelor/cadavrelor cu identitate necunoscutd;

aa) transmite, lunar, la D.J.E.P. Hunedoara situatia indicatorilor specifici;

bb) desfisoara activiti{i de primire, examinare, evidentd si rezolvare a petitiilor cetatenilor;

cc) asigurd colaborarea si schimbul permanent de informafii cu unitatile operative ale
M.AL.L, in scopul realizirii operative si de calitate a sarcinilor comune ce-i revin in temeiul legii;

dd) formuleazi propuneri pentru imbunatatirea muncii, modificarea metodologiilor de lucru
etc.;

ee) raspunde de activitaile de selectionare, creare, folosire si pastrare a arhivei;

ff) executd actiuni si controale cu personalul propriu sau in colaborare cu formatiunile de
ordine publics, in unititile sanitare §i de protectie sociald, in vederea depistarii persoanelor a caror
nagtere nu a fost inregistratd in registrele de stare civild si a persoanelor cu identitate necunoscut;

gg) colaboreazd cu formatiunile de politie pentru identificarea unor cadavre si persoane cu
identitate necunoscutd, precum si a parintilor copiilor abandonati;

hh) verifica si valideaza actele de stare civild in S.L1E.A.S.C

ii) primeste cererile cetatenilor romani privind modificarea C.N.P. ca urmare a atribuirii sau
inscrierii eronate ori in cazuri speciale privind valorificarea unor drepturi, pentru persoanele care au
pierdut cetifenia romand sau sunt decedate si cdrora nu le-a fost atribuit C.N.P. si le transmit
electronic spre avizare D.J.E.P. HUNEDOARA.

jj) raspunde de aplicarea intocmai a dispozitiilor legale, a ordinelor si instructiunilor care
reglementeaza activitatea pe linia regimului de stare civild a persoanelor;

kk) indeplineste si alte atribufii specifice activitatii de stare civild, reglementate prin acte
normative.
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Personalul serviciului este obligat si cunoascd si sd aplice intocmai prevederile prezentului
regulament.

CAPITOLUL AL II-LEA DISPOZITII FINALE

Art. 23. Asistenfa de specialitate in indeplinirea atributiilor de catre aparatul de specialitate al
Primarului municipiului Deva si a serviciilor publice fard personalitate juridica, controlul asupra
activitatii desfisurate in domeniile de activitate aferente, cét si perfectionarea pregatirii profesionale
se asigura de citre Primar, Viceprimari, Administrator public si Secretar general ul municipiului.
Art. 24. Functionarii publici si personalul angajat cu contract individual de munca sunt in serviciul
colectivitatii locale si asigura satisfacerea cerintelor cetitenilor prin aplicarea corectd a legilor, a
oricdror acte normative, inclusiv a hotararilor Consiliului Local si dispozitiilor Primarului, cu
respectarea normelor de conduitd prevazute de legislatia in vigoare.

Art. 25. Atributiile aparatului de specialitate al Primarului municipiului Deva si ale serviciilor
publice fird personalitate juridica se realizeaza prin compartimentele din structura organizatoricd
repartizandu-se, prin fisele postului, sarcinile concrete ce-i revin fiecdrui post. Repartizarea
sarcinilor pe post se efectueaza de catre sefii de compartimente.

Deva, 2026
INITIATOR, AVIZEAZA,
Primar, Secreta general,
Lucian Ioan Rus Bilah Bo ?an Ciprian
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Anexa nr. 1 la REGULAMENTUL DE ORGANIZARE $I FUNCTIONARE

Articolele din care se compune uniforma politistilor locali si a personalului contractual cu atributii in
domeniul pazei bunurilor si a obiectivelor de interes local si durata maxima de uzuré

Nr. Denumirea articolului Durata maxima de uzura
crt. -an -
1 Costum de vard 2
2 Costum de iarnd 3
3 Sapca pentru costum de vard 2
4 Sapca pentru costum de iarnd 3
5 Basc 2
6 Sepcuti cu cozoroc 2
7 Pilarie (femei) 2
8 Ciciula 3
9 Cravatd 1
10 Fular 3
11 Camasa 1/2
12 Camaséa-bluza 1
13 Scurti de vant 2
14 Pulover 2
15 Costum de interventii de vard 2
16 Costum de interventii de iarna 2
17 Pelerina de ploaie 3
18 Geacd/Scurtd imblanita 3
19 Manusi din piele 3
20 Pantofi de vard de culoare neagra 1
21 Pantofi de iarna de culoare neagra 2
22 Ghete/Bocanci din piele de culoare neagra 2
23 Centura din piele 6
24 Curea din piele 6
25 Portcarnet 6
26 Portbaston din piele 6
27 Emblema pentru sapca, basc, caciuld, paldrie si sepcuta 1
28 Ecuson 1
29 Insignd pentru piept 1
30 Epoleti

31 Portcatuse din piele 6
32 Fes 1
33 Vestd 1
34 Tricou 1/2

1. insemnele distinctive se asigurd pentru fiecare articol de
echipament ( haina, cimaga-bluzi, scurtd de véant, scurtd imblanits,
pulover, pelerind de ploaie )
2. Dupi expirarea duratei de uzura sau dupa incetarea raporturilor de
munci, articolele de uniforma nu pot fi instrdinate
Deva, 2026
TOR, AVIZEAZA,

Secretar general,
Béla:?Bog n Ciprian
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Anexa nr. 2 la REGULAMENTUL DE ORGANIZARE S§I FUNCTIONARE

Descrierea uniformei de serviciu, a legitimatiei de serviciu i a insemnelor distinctive de ierarhizare
ale politistilor locali si ale personalului contractual cu atributii in domeniul pazei bunurilor i a
obiectivelor de interes local

A. Uniforma de serviciu
Uniforma de serviciu pentru personalul politiei locale este confectionatd in varianta vard-iarna

si se compune din:

1, 2. Haina/Sacoul se confectioneaza din stofd/tergal de culoare neagra, in varianta de vara,
respectiv iarnd.

Croiala este dreaptd, putin cambrati in talie (pentru a acoperi in intregime bazinul). Se incheie
la un rnd de nasturi.

Spatele hainei se confectioneaza din doua bucéi, avand cusatura pe mijloc, fara slif. Are in
partea inferioara, lateral, doud buzunare ascunse, prevazute cu clapa.

Haina/Sacoul este previzutd/prevazut pe umeri cu platcd pentru epoleti. Haina/Sacoul se
poarti cu cimasi de culoare bleu si cravatd de culoare neagra.

Pantalonul, in varianta vari-iarnd, se confectioneazi din aceleasi materiale ca si haina, fiind
de culoare neagra, cu vipusca de culoare gri inclusd in cusétura. Are croiala dreaptd, fird mangeta,
lungimea poate ajunge pand la partea superioard a tocului inciltdmintei, iar largimea ei este intre
210-250 mm, in raport cu talia.

Pantalonul este previzut cu doud buzunare laterale si un buzunar la spate, inchis cu clapa si
nasture.

Pantalonul se confectioneazi cu betelie obisnuitd si este prevazut cu 4 gaici lungi de 70 mm si
late de 20 mm, prinse in partea superioard prin cusatura beteliei, iar in partea inferioard prinse cu
nasture de format mic, astfel incat pantalonul si permitd portul centurii a cérei litime este de 50
mm.

Fusta, in varianta de vard, se confectioneazi, din acelasi material ca si haina, fiind de culoare
neagra. Croiala este dreaptd, largimea stabilindu-se in raport cu talia, iar lungimea este de 50
milimetri sub rotula genunchiului. Se poartd in locul pantalonului numai la costumul de vara.

3, 4. Sapca se confectioneaza din acelagi material cu costumul de vara sau de iarna, dupa caz.

Calota sepcii este de forma ovala, cu distanta de 20 mm intre diametrul 1atimii si diametrul
lungimii, este intinsi cu ajutorul unei sdrme din ofel, pentru a-si mentine forma.

Banda are diametrul ce rezultd din marimea sepcii si se confectioneazi din carton tare.

Pe partea exterioard a benzii se aplicd o bandé de culoare gri tesutd cu frunze de stejar. Sapca
este captusita cu tesitura de culoare asortata calotei.

Cozorocul este de culoare neagri, de forma ovalizata, i se fixeaza la sapcd, inclinat.

Sapca este previdzutd deasupra cozorocului cu un gnur dublu de culoare neagra. Capetele
snurului sunt prinse pe linia colturilor cozorocului cu céte un buton de culoare galbend. Sapca are
aplicat, in fatd - la centru - pe banda, emblema.

Cozorocul de la sapca sefului politiei locale este prevazut cu 3 randuri de frunze de stejar,
pentru sefii de servicii cu doud randuri de frunze de stejar, pentru sefii de compartimente cu un rand
de frunze de stejar, iar pentru functionarii publici de executie acesta este simplu.

Frunzele de stejar se confectioneaza din metal de culoare gri-argintiu.

5. Bascul se confectioneazi din stof3 tip postav, este de culoare neagra, iar in lateral, pe partea
stAnga, se aplicd emblema.

6. Sepcuta cu cozoroc se confectioneaza din tesatura tip bumbac (tercot) de culoare neagra.
Calota se confectioneaza in clini i are inscriptionat pe mijlocul ei "POLITIA LOCALA".

La spate este prevazutd cu un sistem reglabil de strangere.

In fat3, sub inscriptia "POLITIA LOCALA", este aplicatd emblema pentru coifura.

7. Palaria pentru persoanele de sex feminin se confectioneaza din material textil (fetru) de
culoare neagri; deasupra borului se monteazi o banda pe care se aplicd emblema specificd.

8. Ciciula este de culoare neagra, confectionata din stofd tip postav, prevazutd cu doud clape

din blana naturald de ovine.
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Clapa din fata este rotunjitd, iar cea din spate formeaza doud urechi laterale, prevazute cu doi
nasturi §i o bentita pentru incheierea acestora deasupra capului sau sub bérbie.

La mijlocul clapei din fatd se aplicd emblema.

Ciciula este captusitd cu tesaturd, asortata la culoarea calotei.

Pentru seful politiei locale, blana de la ciciula este din astrahan (caracul).

9. Cravata se confectioneazi din tesatura tip méatase si este de culoare neagra.

10. Fularul se confecfioneaza din fire acrilice tip 14nd, de culoare neagra.

11. Camasa se confectioneaza din tesaturd tip bumbac (poplin sau tercot) de culoare bleu;
maneca este scurtd sau lunga.

Se poarti cu cravata sub veston sau scurtd de vant.

12. Camasa-bluzi se confectioneazi din fesdturd tip bumbac (poplin sau tercot) de culoare
bleu, inchisa la gét si incheiatd cu 5 nasturi; in partea superioard are doua buzunare cu burduf si
clape care se incheie cu cate un nasture de format mic.

Camasa este previzutd pe umeri cu platcd pentru epoleti.

Camasa-bluza se poartd deschisd la gat (sau cu cravata), cu partea inferioard introdusa in
pantaloni sau in fusti. Poate fi purtatd si sub haing, cu cravata.

13. Scurta de vant se confectioneazi din tercot impermeabilizat, de culoare neagra.

Se poartd deschisa la gat, putand fi purtatd si inchisa datoritd croiului cu revere rasfrante; se
incheie cu fermoar pe interior si la 4 nasturi pe exterior.

In partea de jos si la méneci este prevazuta cu elastic.

Scurta de vant este prevazuti cu doud buzunare oblice ascunse, care se incheie cu fermoar, iar
deasupra acestora, in partea superioard, sunt previzute cu banda reflectorizantd de 10 mm. Pe
interior, in partea dreaptd, este previzuti cu un buzunar care se incheie cu un nasture.

Scurta de vant este previzuta pe umeri cu platcd pentru epoleti.

Spatele este confectionat din 3 parti, una in partea de sus si doud in partea de jos, prevazute cu
pense.

Lungimea trebuie si depaseasca talia cu 100-120 mm.

14. Puloverul se confectioneaza din fire acrilice tip 14na, de culoare neagré cu anchior, cu sau

fard maneci.
Pe spatele manecii sunt prevdzute cotiere din acelasi material. La 5 cm de umeri pe manecd se

aplicd ecusonul "POLITIA LOCALA".

15,16. Costumul de interventie vard/iarni este compus din bluzon i pantalon §i se
confectioneaza din material textil (tercot), de culoare neagra.

Bluzonul este confectionat la partea superioard a spatelui si pieptilor cu platca matlasata §i se
incheie cu fermoar. Este previzut cu doudi buzunare cu clapa pe pirtile superioare ale pieptilor.

Gulerul este tip tunica.

Mineca este previzuti cu mangetd si bazoane de protectie in dreptul coatelor. Pe méaneca
dreaptd se aplicd un buzunar cu clapa.

Bluzonul este previzut cu epoleti din material fond, fixati la un capét in cusétura de imbinare
maneca - umar.

Pantalonul are croiald dreapts, iar la partea inferioard este prevdzut cu sistem de ajustare
pentru a fi purtat in ghete/bocanci. In regiunea genunchilor si la partea superioara a reperelor spate
este previzut cu bazoane. Pe betelie sunt aplicate gdici pentru centura.

Costumul de interventie pentru iarna este dublat cu material nefesut, termoizolant.

17. Pelerina de ploaie are croiala tip raglan si este deschisa la gét, cu posibilitatea de a fi
purtatd gi inchisa.

Se incheie in fatd la un rand cu 4 nasturi ascunsi, iar ajustarea in talie se face cu ajutorul unui
cordon cu doui catarame din metal sau inlocuitori.

Maneca are croiald raglan. Pelerina este previzutd cu doud buzunare asezate oblic (ascunse)
cu nasturi (de 170-180 mm lungime si de 40 mm lafime) sub guler si se prinde cu 3 nasturi mici.

Gluga este confectionatd din acelasi material.

Pelerina de ploaie este de culoare neagra si se confectioneaza din material textil impermeabil.

In partea stangi sus are o bentitd cusutd in exterior (lunga de 100 mm si latd de 30 mm) si
prinsi cu un nasture sub rever, pe care se aplica tresele pentru ierarhizare.
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18. Scurta imblanita se confectioneazi din tercot impermeabilizat, de culoare neagrd, usor
matlasatd, cu mesada detasabild, de culoare asortatd cu fata scurtei.

Modelul este tip sport, se incheie cu fermoar in interior si cu butoni in exterior, are guler pe
gét, prevazut cu snur ascuns.

In talie si in partea de jos, pentru ajustare pe corp, este prevdzuta tot cu snur ascuns. Lateral
(stinga-dreapta), in partea de jos, sunt dispuse doud buzunare aplicate, drepte, cu clape care se
incheie cu nasturi. In partea de sus (stAnga-dreapta) va fi prevazuta cu buzunare drepte cu clape care
se inchid cu nasturi.

Pe clapa buzunarului de sus, din partea stinga, este prevazutd o bentita (100 mm lungime si
30 mm latime) cusuti in partea dinspre umdr si prinsd cu un nasture in partea interioard, pe care se
aplica tresele de ierarhizare.

Scurta imblanitd este previzuta cu platca pentru epoleti.

Lirgimea scurtei imblanite se stabileste in raport cu talia, acoperind in intregime bazinul.

19. Minusile sunt din piele de culoare neagra.

20, 21. Pantofii sunt din piele de culoare neagri, prevazuti cu bombeuri, fird ornamentatie, si
se incheie cu sireturi. Pentru sezonul de vard se pot confectiona pantofi perforati, iar pentru femei
acestia pot avea decupaj.

22. Bocancii sau ghetele sunt din piele de culoare neagra, prevazuti cu bombeuri, au talpa si
tocuri din cauciuc si se incheie cu sireturi sau cu fermoar.

23. Centura este de culoare neagrs, fira diagonald, are lafimea de 50 mm si se Iincheie cu o
catarami din metal de culoare argintie. Pentru cei din domeniul rutier centura este de culoare alba,
fira diagonala, are lafimea de 50 de mm si se incheie cu o catarama din metal de culoare argintie.

24. Cureaua este din piele de culoare neagra.

25. Portcarnetul se confectioneazi din piele sau din inlocuitori, de culoare neagra, §i se
compune din dou fete prinse printr-un burduf. Partea din spate se rabateazi sub forma de capac si
se incheie in fatd printr-un buton sau tic-tuc. Se poarta fixat pe centura prin doud géici.

26. Portbaston din piele

27. Emblema se aplica pe articole de coifurd de citre personalul politiei locale cu drept de a
purta uniforma. Se confectioneazi din metal de culoare argintie sau material textil pe fond bleu, de
forma ovald, cu diametrul de 40 de mm, la mijloc avand stema Roméniei, Incadratd cu frunze de
stejar.

Pentru seful politiei locale, adjunctul si sefii de servicii emblema este incadratd cu 3 randuri
de frunze de stejar, este bombati, avand in centrul sdu stema Roméniei, si are imprimata in relief, in
partea superioard, inscriptia de culoare alba "ROMANIA", iar in partea inferioard "POLITIA
LOCALA".

28. Ecusonul pentru méneca se confectioneazi din material textil, pe fond de culoare bleu,
avand in partea superioard inscriptia "POLITIA LOCALA", sub care este trecut numele localitdfii,
la mijloc stema Romaniei, incadratd cu un rénd de lauri, iar in partea inferioard se scrie
"ROMANIA". Se poarti pe bratul sting de cétre intregul personal cu drept de uniforma si se aplicd
la 5 cm de cuséitura umarului.

29. Insigna pentru piept se confectioneazd din metal, pe fond de culoare bleu, avand in partea
superioard inscriptia "POLITIA LOCALA", sub care este trecut numele localitatii, la mijloc stema
Roméniei, incadratd cu un rand de lauri, iar in partea inferioard se inscriu numarul matricol si
inscriptia "ROMANIA".

30. Epoletii sunt confectionati din material textil, de culoare neagra, cu margine gri-argintiu,
pe care sunt aplicate gradele profesionale.

31. Portcatuge din piele

32. Fesul se confectioneaza din fire acrilice de culoare neagra.

33. Vesta multifunctionala se confectioneaza din material textil de culoare neagra.

34. Tricoul se confectioneaza din tricot de bumbac de culoare neagra. Croiala este cu guler
sau la baza gatului, are méaneca scurtd si este prevazut pe umeri cu epoleti din material fond.

B. Legitimatia de serviciu

Legitimatia de serviciu se confectioneaza din imitatie de piele (ecologic#), cu dimensiunile de
200 x 80 mm, cu deschidere pe verticald, cuprinzand urmatoarele mentiuni:
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a) randul intai central - ftricolorul Roméniei, incadrat intr-un chenar dreptunghiular cu
dimensiunile de 5 x 65 mm;

b) in partea de sus central, randul al doilea - ROMANIA, sub denumirea tirii - JUDETUL;

¢) randul al treilea - COMUNA/ORASUL/MUNICIPIUL/ SECTORUL;

d) randul al patrulea, aliniat stinga - POLITIA LOCALA;

e) randul al patrulea, aliniat stinga LEGITIMATIE;

f) randul al cincilea categoria de personal din care face parte detindtorul (POLITIST
LOCAL/FUNCTIONAR PUBLIC/PERSONAL CONTRACTUAL);

g) randul al saselea aliniat stdnga - numarul legitimatiei;

h) dupa aceasta se inscriu, unele sub altele, numele §i prenumele detinitorului, numarul
matricol, data emiterii legitimatiei, semnitura sefului politiei locale din care face parte definitorul si
stampila structurii;

i) in coltul din dreapta jos va fi aplicata fotografia detindtorului;

j) in partea inferioari a legitimatiei se alocd 6 spatii orizontale pentru aplicarea vizelor anuale
care se semneazi de citre seful politiei locale.

Fotografia titularului utilizatd are dimensiunile de 3 cm x 4 cm i este executatd color (in
uniforma de serviciu/sau intr-o finutd decentd, pentru persoanele incadrate in politia locald care nu
poarta uniforma).

C. Insemnele distinctive de ierarhizare

in raport cu functiile indeplinite, insemnele distinctive de ierarhizare au urmétoarele forme si
mérimi:

a) seful politiei locale - 3 stele tip octogon metalice sau textile, cu latimea de 25 mm, de
culoare gri-argintiu, agezate pe epolet;

b) adjunctul sefului - doud stele tip octogon metalice sau textile, cu ldfimea de 25 mm, de
culoare gri-argintiu, agezate pe epolet;

¢) seful de serviciu - o stea tip octogon metalica sau textild, cu latimea de 25 mm, de culoare
gri-argintiu, agezatd pe epolet;

d) seful de compartiment - 3 trese din metal sau textil, de culoare gri-argintiu, in forma de V,
cu litimea de 5 mm, agezate paralel pe epolet, avand intre ele o distan{d de 3 mm;

e) functionarul public superior - doud trese din metal sau textil, de culoare gri-argintiu, in
forma de V, cu litimea de 5 mm, asezate paralel pe epolet, avand intre ele o distan{d de 3 mm;

f) functionarul public principal - o tresa din metal sau textil, de culoare gri-argintiu, in forma
de V, cu latimea de 5 mm, agezaté pe epolet;

g) functionarul public asistent - epolet fara tresa.

Deva, 2026
INITIATOR, AVIZE;}ZA,
Primar, Secretar %ﬁneral,
Lugiak Ioan Ru Balan Bogdan Ciprian
A\ Posgnciv
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Anexa nr. 3 la REGULAMENTUL DE ORGANIZARE $I FUNCTIONARE

Norme de dotare cu armament si mijloace specifice de protectic a polifistilor locali

crl' Denumirea materialelor | U/M Criterii de dotare $i mod de repartizare
1. Cate unul pentru fiecare politist local cu atributii in domeniul
Pistol Cpl. | asigurarii ordinii si linistii publice care desfagoara activitati de
paza
2. Cate unul pentru 40-60 % din efectivele de politisti locali cu
: . 3 atributii in domeniul asigurarii ordinii $i linistii ice care
Pistol cu munilic neletald| Cpl. ug vdo neniul asigurarii ordinit 3 11r}1§t11 pubhcc care
desfagoara activitati de paza, cc executa misiuni cu un grad
scazut de risc
3. Cartus pentru pistol | Buc. Céte 24 pentru fiecare pistol
Cartus pentru pistolul . .
4. P b Buc. Cate 30 pentru fiecare pistol cu gaze
cu gaze
S. , Cate unul pentru fiecare politist local cu atribufii in domeniul
Baston pentru e T . - e e
g Buc. | asigurarii ordinii si linistii publice care desfasoara activitat de
autoapararc o
paza
6. Cate unul pentru 40-60 % din efectivele de politisti locali cu
. atributii in domeniul asigurérii ordinii si linistii publice care
Baston cu soc electric | Buc. ' e e e & . LA SULP
desfisoara activitafi de paza, ce executa misiuni cu un grad
scazut de risc
7. Portbaston Buc. Cate unul pentru fiecare baston din cauciuc
S - Cate unul pentru fiecare politist local cu atributii in domeniul
8. Catusd pentru maini | Buc. pentru iccare po st Jocal e . !
asigurdrii ordinii si linistii publice
9. Portcatuse Buc. Cate unul pentru fiecare catusa
10. . . Cate unul pentru fiecare polifist local cu atribuiii in domeniul
Pulverizator de mana L L LT R
. asigurarii ordinii i linistii publice, polifist Jocal cu
cu substanta iritant- | Buc. A Lo . TR )
. N atributii in domeniul circulatici pe drumurile publice carc
lacrimogena NN 3
desfasoard activitati de paza B
1 Vestd (ham) cu elemente Buc Cate unul pentru fiecare politist local cu atributii in domeniul
] reflectorizante ) circulatiei pe drumurile publice
12 Costum (bluza +
=1 pantaloni) de protectie Col Cate unul pentru fiecare politist local cu atributii in domeniul
impotriva ploii, cu Pt circulatiei pe drumurile publice
elemente reflectorizante :
13 Costum de protectie Cate unul pentru fiecare politist local cu atributii in domeniul
pentru iarnd (scurta | Cpl. | ordinii si linistii publice, precum si in domeniul mediului, care
matlasata si pantaloni) executd misiuni in teren
Costum de protectie -
14.| pentru vara (bluza + | Cpl
pantaloni)
N Cate unul pentru fiecare poliist local cu atributii in domeniul
15. Manusi albe Per. b . cp b . . !
circulatiei pe drumurile publice
y . Cate unul pentru fiecare politist local cu atributii in domeniul
16.] Scurta reflectorizanta | Buc. P . cp ! . . !
circulatiei pe drumurile publice
17.] Vestd pentru protectie Buc Cate unul pentru fiecare politist local cu atributii in domeniul
impotriva frigului 271 circulatiei pe drumurile publice care executa misiuni in teren
18. Fluier Buc. | Cate unul pentru fiecare politist local cu atributii in domeniul |
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ordinii si linistii publice, precum si al circulatiei pe drumurile
publice, care executd misiuni in teren

19.

Radiotelefon portabil

Cate unul pentru fiecare poliist local cu atributii in domeniul
ordinii si linistii publice, al circulatiei pe drumurile publice cu
atributii in domeniul pazei bunurilor si obiectivelor de interes

local care executd misiuni '

20.

Portcarnet

Buc.

Cate unul pentru fiecare poliist local cu atributii in domeniul
obiectivelor de interes
local care executd misiuni in teren

21.

Uniforma de serviciu

Cate unul pentru fiecare poliist local cu atributii in domeniul
obiectivelor de interes
local

INITIATOR,
Primar,
Lucian Joan Rus

/

Deva,

2026

AVIZEAZA,
Secr gtax general,
Balan Bogdajy Ciprian
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Anexa nr. 4 la REGULAMENTUL DE ORGANIZARE §I FUNCTIONARE

REGULAMENT DE ORGANIZARE SI FUNCTIONARE A PIETELOR $§I TARGURILOR
AFLATE iN ADMINISTRAREA PRIMARIEI MUNICIPIULUI DEVA

A. PIATA VOLANTA ORGANIZATA N PIATA UNIRII

CAPITOLUL I - Scop, definitii, documente
Art. 1 - Prezentul regulament stabileste modalitatea de organizare si functionare a comertului din

piata volanta organizata in Piata Unirii, stabileste conditiile de protectie optima a consumatorilor si
de concurenta loiala intre utilizatori si regulile generale de functionare a pietei.

Art. 2 - Piata volanti este structura de vanzare amplasata dupa nevoile locale, care se organizeaza,
de regula, cu orar de functionare limitat.

Art. 3 - Scopul infiintarii pietei volante este valorificare si desfacerea produselor agricole, si
agroalimentare locale/traditionale, la pret de producator si stimularea producatorilor in
comercializarea, vanzarea directa a produselor reuzltate din ferma/gospodarie proprie.

Art. 4 - (1) Utilizatorii pietei sunt producatorii agricoli individuali sau asociatiile acestora care isi
comercializeaza propriile produse.

(2) Documentele legale sunt cele care atesta calitatea de utilizator sunt producatori agricoli - atestat
de producator, vizat trimestrial, emis de primariile locale insotit de actul de identitate iar pentru
produsele traditionale se va prezenta si certificatul de atestare conform caruia acestea sunt
inregistrate la Ministerul Agriculturii si Dezvoltarii Rurale;

(3) Beneficiarii sunt cumparatorii, consumatorii finali ai produselor autohtone comercializate.

(4) Reprezentantii PRIMARIEI MUNICIPIULUI DEVA - SERVICIUL ADMINISTRAREA
DOMENIULUI PUBLIC SI PRIVAT pot refuza accesul in piata al utilizatorilor care nu prezinta
suficiente garantii in ceea ce priveste originea produselor.

Art. 5 - Activitatea de comercializare si prestari servicii in piata se realizeaza numai in spatiile si
structurile de vanzare destinate comercializarii.

Art. 6 - Utilizatorii pietei sunt obligati sa respecte legislatia in vigoare in domeniul comercializarii
produselor agroalimentatare si serviciilor de piata precum si in domeniul protectiei consumatorilor
si a protectiei mediului inconjurator.

Art. 7 - 1. Denumirea pietei : Piata volantad

2. Amplasarea pietei: Piata Unirii, municipiului Deva

3. Administratorul pietei: PRIMARIA MUNICIPIULUI DEVA - SERVICIUL ADMINISTRAREA
DOMENIULUI PUBLIC SI PRIVAT .

4. Categoria de marfuri comercializate:

¢ Produse din carne

¢ Produse lactate

« Paine si produse panificatie

o Siropuri

 Dulciuri

» Produse apicole
+ Conserve legume - fructe (zacusca, muraturi, dulceturi, gemuri, compoturi etc.)

« Alte produse alimentare (traditionale si bio/ecologice/organice)
5. Periodicitatea pietei: vineri si sambata, in situatii exceptionale si duminica

CAPITOLUL II - Serviciile prestate utilizatorilor pietei
Art. 8 - Tipul serviciului oferit de administratorul pietei: cu taxa de ocupare a mesei aprobata prin

Hotarare a Consiliului Local al municipiului Deva

Art. 9 - Servicii care faciliteaza desfasurarea activitatii in cadrul pietei:
- mese acoperite

- locuri de parcare

- punct de colectare deseuri

- toaleta ecologica
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- servicii de salubrizare a platoului pietei dupa incheierea programului de functionare

- servicii de informare, consigliere, sprijin pentru imbunatatirea activitatii producatorilor si a pietei
volante

Art. 10 - Este interzisa comercializarea in piata volanta a produselor provenite din import sau a
produselor care nu sunt cuprinse in obiectul de activitate al pietei.

CAPITOLUL III - Drepturi si obligatii

Art. 11 - Drepturile utilizatorilor pietei

1. sa aiba acces in piata

2. sa primeasca in folosinta pe perioada de desfasurare a mesei acoperite

3. sa poata practica preturile pe care le considera optime pentru produsele pe care le
comercializeaza

4. sa aiba acces la toate serviciile oferite de administratia pietei

5. sa fie informat asupra perioadei si orarului de functionare

6. alte drepturi oferite de administratorul pietei

Art. 12 - Obligatiile utilizatorilor pietei

1. sa achite contravaloarea “taxei unice piete volante si targuri organizate” de PRIMARIA
MUNICIPIULUI DEVA - SERVICIUL ADMINISTRAREA DOMENIULUI PUBLIC §I
PRIVAT, cea instituita conform Legii nr. 227/2015 privind Codul fiscal si aprobata de Consiliul
Local al Municipiului Deva.

2. afisarea datelor de identificare a marfurilor si a preturilor pentru produsele oferite la vanzare
conform prevederilor legale

3. respectarea legislatiei privitoare la desfacerea produselor

4. expozantul se obliga sa participe la piata volanta cu echipamentele proprii aferente depozitarii si
expunerii produselor (vitrine frigorifice, suprafete corespunzatoare depozitarii si expunerii
produselor alimentare etc.) respectand cerintele impuse de legislatia in vigoare, aplicabile
echipamentelor:

a. sa fie bine curatate, igienizate si dupa caz, sa fie dezinfectate. Curatarea si dezinfectia trebuie sa
aiba loc cu o frecventa suficient de mare pentru a se evita orice risc de contaminare;

b. constructia, materialele si intretinerea sa fie de asa natura incat sa reduca la minimum orice risc

de contaminare;
c. sa fie instalate in asa fel incat sa permita curatarea adecvata a echipamentelor si a zonei

adiacente.

5. etalarea documentelor de masura verificate din punct de vedere metrologic

6. mentinerea permanenta a curateniei la locul de vanzare si in jurul acestuia si transportarea
gunoiului la locurile special amenajate

7. sa nu ofere spre vanzare marurile din mers

8. sa nu expuna marfurile in afara locului de vanzare alocat

9. evacuarea marfii si a ambalajelor zilnic la sfarsitul programului de functionare a pietei

10. interzicerea stationarii autovehiculelor in parcarile limitrofe pietei cu scopul comercializarii
produselor direct din acestea

11. interzicerea expunerii spre comercializare a produselor murdare, alterate sau degradate
(legume, fructe)

Art. 13 - Drepturile si obligatiile administratorului pietei:

1. verifica daca utilizatorii pietei au calitatea de producator, conform prevederilor legale, si nu
permite accesul altor persoane

2. sprijina organele de control autorizate
3. nu admite in piata un numar de utilizatori mai mare decat limita locurilor de vanzare existente

4. asigura evidenta solicitarilor locurilor de vanzare si asigura atribuirea acestora producatorilor
agricoli in ordinea solicitarilor si in masura locurilor libere existente

5. constata nerespectarea de catre utilizatori a normelor de functionare a acesteia si ia masuri de
evacuare ori solicita organelor competente aplicarea sanctiunilor contraventionale de la caz la caz
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CAPITOLUL IV - Contraventii, abateri, sanctiuni
Art. 14 - Nerespectarea de catre utilizatorii pietei a prevederilor prezentului regulament de

organizare si functionare atrage dupa sine evacuarea din piata a persoanelor in cauza.
Art. 15 - Constatarea incalcarii dispozitiilor prevazute in regulament se face de catre reprezentantii
administratorului pietei care va lua masurile necesare pentru inlaturarea de piata a persoanelor in

cauza.
Art. 16 - Obtinerea unui nou loc de vanzare se va face in limita disponibilitatilor existente la

momentul solicitarii.

Art. 17 - Constituie contraventie si se sanctioneaza cu amenda si interzicerea dreptului de a
comercializa produse in piata volanta pe termen de 6 luni:

1. comercializarea in piata a produelor provenite din import sau a produselor care nu sunt cuprinse
in prezentul regulament

2. comercializarea de produse fara sa aiba acte doveditoare legale care sa ateste calitatea de
comerciant/producator agricol si document de inregistrare sanitar-veterinara si pentru siguranta
alimentelor/document de inregistrare pentru siguranta alimentelor, conform Ordinului presedintelui
ANSVSA nr. 111/ 2008 cu modificarile si completarile ulterioare sau autorizatie sanitar veterinara,
conform prevederilor legale, emise de Directiile Sanitar Veterinare si pentru Siguranta Alimentelor
judetene sau a municipiului Bucuresti

3. utilizarea de mijloace de masurare si cantarire neverificate metrologic

Art. 18 - Sanctionarea contraventilor prevazute in prezentul regulament se face de catre institutiile
cu atributii de control competente, conform legislatiei in vigoare.

CAPITOLUL V - Dispozitii finale
Art. 19 - Prevederile prezentului regulament se completeaza cu alte dispozitii cuprinse in acte

normative specifice, in vigoare.
Art20 - Prezentul Regulament va putea fi modificat / completat ori de cate ori este nevoie prin
Hotararea Consiliului Local Deva .

B. TARGURI ORGANIZATE DE PRIMARIA DEVA

CAPITOLUL I - Dispozitii generale
Art. 1 - Prezentul regulament stabileste modalitatea de organizare si functionare a comertului in

targurile  organizate de PRIMARIA  MUNICIPIULUI DEVA, prin SERVICIUL
ADMINISTRAREA DOMENIULUI PUBLIC SI PRIVAT, stabileste conditiile de protectie optima
a consumatorilor si de concurenta loiala intre utilizatori si regulile generale de functionare a
targului.

Art. 2 - a) Targurile sunt structuri de véanzare destinate comercializarii legumelor, fructelor,
animalelor vii, inclusiv a articolelor necesare acestora, lanii, furajelor, cerealelor, semintelor,
produselor artizanale §i mestesugaresti, produselor industriale si a materialelor de constructii;

b) Targurile pot fi :

o generale - cuprinzdnd alaturi de grupe de produse specifice agroalimentare §i o gama
diversificatd de produse industriale;

« specializate - oferind spre vanzare o diversitate de produse din sectorul industrial sau organizate
pentru o grupi de produse individualizatd, cum ar fi: targul de animale, targul de masini auto, targul
de ceramici, targul de animale de companie etc.

Art. 3 - (1) In zonele publice isi poate/pot desfisura activitatea:

a) orice persoand juridica care desfasoard activitate de comercializare cu amanuntul a produselor;

b) asociatiile familiale, precum si persoanele fizice autorizate, inclusiv megtesugarii;

¢) producitorii agricoli individuali si asociatiile acestora, care isi comercializeaza propriile produse
agricole si agroalimentare;

d) persoanele fizice care Isi vand ocazional bunurile proprii in piete organizate in acest scop.

(2) Cei care isi desfdigoard activitatea in zone publice, prevazuti la alin. (1), sunt denumifi in

continuare Participanti.
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Art. 4 - Activitatea de comercializare si prestari servicii in piata se realizeaza numai in spatiile si
structurile de vanzare destinate comercializarii.

Art. 5 - Participantii la targuri sunt obligati sa respecte legislatia in vigoare in domeniul
comercializarii produselor agroalimentatare si serviciilor de piata precum si in domeniul protectiei
consumatorilor si a protectiei mediului inconjurator.

CAPITOLUL II - Serviciile prestate de Organizator

Art. 6 - Tipul serviciului oferit de Organizator: cu taxa speciala, instituita conform Legii 227/2015
privind Codul Fiscal si aprobata de Consiliul Local al municipiului Deva.

Art. 7 - Servicii care faciliteaza desfasurarea activitatii in cadrul targurilor organizate de
PRIMARIA MUNICIPIULUI DEVA - SERVICIUL ADMINISTRAREA DOMENIULUI PUBLIC
SIPRIVAT:

- mese acoperite/casute/pavilioane, altele dupa caz

- puncte de colectare deseuri

- toaleta ecologica

- servicii de salubrizare a zonei dupa incheierea programului de functionare

- altele, dupa caz
Art. 8 - Infrastructura va fi montata de catre organizator in zonele stabilite, cu cel putin 24 ore

inainte de deschiderea oficiala a Targului.
Art. 9 - Participantii au obligatia de a preda infrastructura pusa la dispozitie (casute de

lemn/mese/pavilioane, etc., dupa caz) in starea in care le-au preluat, pe baza de proces verbal.

CAPITOLUL III - Amplasamentul si perioada de desfasurare a Targului
Art. 10 - Targurile se vor desfasura pe domeniul public al municipiului Deva, in zonele stabilite de

Organizator
Art. 11 - Targurile se vor desfasura in perioadele stabilite de Organizator conform unui calendar

annual de desfasurare a evenimentelor.

CAPITOLUL 1V - Durata si valoarea Contractului si criterii de eligibilitate

Art. 12 - In urma selectiei cererilor depuse se va incheia contract de participare intre Participant si
Organizator, care va respecta prevederile prezentului regulament.

Art. 13 - Participantii selectai au obligatia de a obfine péna la data inceperii Targului actele
necesare desfasurarii activitatii. Obtinerea actelor necesare impuse de lege pentru desfasurarea
activitatilor specifice reprezinta obligatia exclusiva a Participantilor.

Art. 14 - Far3 obtinerea unuia dintre avizele specificate in prezentul regulament si fara dovada plafii
taxei datorate, contractul se rezilieaza de drept.

Art. 15 - Valoarea “taxei unice piete volante si targuri organizate de PRIMARIA MUNICIPIULUI
DEVA - SERVICIUL ADMINISTRAREA DOMENIULUI PUBLIC S§I PRIVAT” este cea
instituita conform Legii nr. 227/2015 privind Codul fiscal si aprobata de Consiliul Local al

Municipiului Deva.
Art. 16 - Valoarea contractului se calculeaza in baza valorii taxei de la Art. 15 si va fi achitata la

preluarea amplasamentului.
Art. 17 - Selectia cererilor de participare va fi realizata de catre PRIMARIA MUNICIPIULUI

DEVA - SERVICIUL ADMINISTRAREA DOMENIULUI PUBLIC $I PRIVAT, in functie de
data inregistrarii cererii de participare, specificul targului si limita numarului de locuri disponibile.
Art. 18 - In procesul de selectie a cererilor pentru participantii la Targ, se va urmdri ca
documentatia inregistratd de cétre participanti sa contina:

 cererea de participare la Targ;

« lista produselor comercializate/activitatilor desfasurate;

+ dovada faptului ca solicitantul este constituit intr-una din modalititile prevdzute de lege in

vederea desfasurarii de activitati cu scop lucrativ.
« calitatea si specificitatea produselor comercializate (certificat de calitate sau orice alt document

care atestd acest lucru)
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CAPITOLUL V - Drepturi si obligatii

Art. 19 - Drepturile participantilor la targ

« sase poata informa facil asupra tarifelor practicate in targ

¢ sa poata practica preturile pe care le considera optime pentru produsele pe care le
comercializeaza

* saaiba acces la toate serviciile oferite de Organizator

« sa fie informat asupra perioadei si orarului de functionare

+ alte drepturi prevazute de lege

Art. 20 - Obligatiile participantilor la tirg

« s asigure echipament adecvat pentru personalul de servire.

« si se incadreze in orarul de functionare stabilit de Organizator pentru fiecare eveniment.

+ fiecare participant va respecta normele P.S.I. in vigoare

« fiecare participant care foloseste echipamente electrice (pentru incélzire, gatit, vitrine frigorifice,
etc.) va anunta la incheierea contractului tipul si puterea echipamentului

« data deschiderii Targului anuntati de Organizator va trebui respectaté de participanti

« participantii au obligatia sa aprovizioneze corespunzitor si sa respecte orarul de functionare a
Téargului.

« afisarea preturilor produselor se va face in mod obligatoriu lizibil, in limba romana si iIn moneda
nationala.

« sa detina autorizatii si/sau avize specifice activitatii practicate

« sa detina case de marcat fiscal pentru fiecare spatiu commercial in parte

« producatorii agricoli sa posede atesta de producator conform Legii nr. 145/2014

« sa respecte zonarea targului, in conformitate cu planul intocmit de organizator

« sarespecte prevederile legale rezultate din normativele igienico-sanitare si sanitar-veterinare

« sa pastreze si sa prezinte la control chitantele de plata a taxei

o afisarea datelor de identificare a marfurilor si a preturilor pentru produsele oferite la vanzare
conform prevederilor legale

« respectarea legislatiei privitoare la desfacerea produselor

« echipamentele proprii aferente depozitarii si expunerii produselor (vitrine frigorifice, suprafete
corespunzatoare depozitarii si expunerii produselor alimentare etc.) sa respecte cerintele impuse de
legislatia in vigoare, aplicabile echipamentelor:

a. - sa fie bine curatate, igienizate si dupa caz, sa fie dezinfectate. Curatarea si dezinfectia trebuie sa
aiba loc cu o frecventa suficient de mare pentru a se evita orice risc de contaminare;

b. - constructia, materialele si intretinerea sa fie de asa natura incat sa reduca la minimum orice risc

de contaminare;
c. - sa fie instalate in asa fel incat sa permita curatarea adecvata a echipamentelor si a zonei

adiacente.

« ectalarea documentelor de masura verificate din punct de vedere metrologic

« mentinerea permanenta a curateniei la locul de vanzare si in jurul acestuia si transportarea
gunoiului la locurile special amenajate

« sanu ofere spre vanzare marfurile din mers

« sanu expuna marfurile in afara locului de vanzare alocat

« evacuarea marfii si a ambalajelor zilnic la sfarsitul programului de functionare a pietei

o interzicerea stationarii autovehiculelor in parcarile limitrofe cu scopul comercializarii produselor
direct din acestea

« interzicerea expunerii spre comercializare a produselor murdare, alterate sau degradate (legume,
fructe)

Art. 21 - Drepturile si obligatiile organizatorului

« verifica daca participantii detin autorizatii si/sau avize specifice activitatii practicate

« verifica daca se respecta zonarea targului, in conformitate cu planul intocmit

« sprijina organele de control autorizate

« asigura evidenta solicitarilor locurilor de vanzare si asigura atribuirea acestora solicitantilor in

conformitate cu art. 18
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* constata nerespectarea de catre participanti a regulamentului de organizare si functionare si ia
masuri de evacuare ori solicita organelor competente aplicarea sanctiunilor contraventionale de la

caz la caz

CAPITOLUL VI - Contraventii, abateri, sanctiuni
Art. 22 - Nerespectarea de catre participanti a prevederilor prezentului regulament de organizare si

functionare atrage dupa sine evacuarea din piata a persoanelor in cauza.
Art. 23 - Constatarea incalcarii dispozitiilor prevazute in regulament se face de catre reprezentantii

organizatorului care va lua masurile necesare.
Art. 24 - Sanctionarea contraventilor prevazute in prezentul regulament se face de catre institutiile

cu atributii de control competente, conform legislatiei in vigoare.

CAPITOLUL VI Dispozitii finale
Art. 25 - Prevederile prezentului regulament se completeaza cu alte dispozitii cuprinse in acte

normative specifice, in vigoare.
Art. 26 - Prezentul Regulament va putea fi modificat / completat ori de cate ori este nevoie prin

Hotararea Consiliului Local Deva .

Deva, 2026
INITIATOR,
Primar, Secretar |general,
Lucian Ioan Rus Bilan Bog an Ciprian
o AN
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