ROMANIA
JUDETUL ALBA

CONSILIUL LOCAL AL MUNICIPIULUI ALBA IULIA

PROIECT DE HOTARARE

nr.127 din 09.04.2026

privind reorganizarea functionald a Centrului Cultural Palatul Principilor

Analizand temeiurile juridice, respectiv:

a)

Prevederile Legii nr. 311/2003 a muzeelor si a colectiilor publice, republicatd, cu modificarile si completarile
ulterioare;

Prevederile OUG nr. 118/2006 privind infiintarea, organizarea si desfasurarea activitatii asezamintelor
culturale, cu modificarile si completarile ulterioare;

Prevederile Ordinului Ministrului Culturii si Cultelor nr. 2193/2004 pentru aprobarea regulamentelor-cadru
de organizare si functionare a asezamintelor culturale;

Prevederile OUG nr. 189/2008 privind managementul institutiilor publice de cultura, cu modificarile si
completdrile ulterioare;

Prevederile OG nr. 58/1998 privind activitatea si desfasurarea activitatii de turism Tn Romania, cu
modificarile si completarile ulterioare;

Prevederile Ordinului 2409/3501 din 17 iulie 2020 pentru aprobarea Normelor metodologice privind
organizarea, functionarea, rolul, atributiile, acreditarea si reacreditarea Centrelor nationale si locale de
informare si promovare turistica, cu modificarile si completarile ulterioare;

Prevederile Legii nr. 53/2003 - Codul Muncii, republicata, cu modificarile si completarile ulterioare;

Prevederile Legii nr. 153/2017 privind salarizarea unitara a personalului platit din fonduri publice, cu
modificarile si completarile ulterioare;

Prevederile Legii nr. 287/2009 privind Codul civil, republicata cu modificarile si completarile ulterioare;

Prevederile Legii nr. 24/2000 privind normele de tehnica legislativa pentru elaborarea actelor normative,
republicata, cu modificarile si completarile ulterioare.

Tinand cont de:

Referatul de aprobare nr. 44787 / 09.04.2026 al Primarului municipiului Alba lulia;

Raportul de specialitate nr. 581 / 09.04.2026 al Centrului Cultural Palatul Principilor din subordinea
Consiliului local al municipiului Alba lulia;

Avizul al Comisiei Consiliului local de studii, prognoze economico-sociale, buget, finante, servicii
public si comert;

Avizul al Comisiei Consiliului local pentru activitati stiintifice, invatamant, cultura, sanatate, protectie
sociald, culte, sport, agrement, turism si protectia copilului;

Avizul al Comisiei Consiliului local pentru administratie publica locala, juridica si discipling, relatii cu
publicul, probleme ale minoritatilor, apararea ordinii publice, respectarea drepturilor si libertatilor
cetatenesti;

Prevederile Hotararii nr. 12/2024 a Consiliului local privind aprobarea reorganizarii functionale a Muzeului
Palatul Principilor Transilvaniei;



k)

Prevederile Hotararii nr. 391/2025 a Consiliului local privind aprobarea rezultatului final al concursului de
proiecte de management pentru ocuparea functiei de manager al Centrului Cultural Palatul Principilor din
Alba lulia, institutie publica de cultura Tn subordinea Consiliului local al municipiului Alba lulia, al proiectului
de management castigator si a perioadei pentru care se va incheia contractul de management;

Prevederile Hotararii nr. 123/2025 a Consiliului local privind modificarea Regulamentului de organizare si
functionare (ROF) si a Organigramei Centrului Cultural Palatul Principilor;

Prevederile Hotdrarii nr. 6/2026 a Consiliului local privind modificarea statului de functii al Centrului
Cultural Palatul Principilor din subordinea Consiliului local al municipiului Alba lulia, Thcepand cu luna
februarie 2026;

Prevederile art. 7 din Contractul de management nr. 152688/2025 fincheiat pentru managementul
Centrului Cultural Palatul Principilor;

Hotdrarea Consiliului de Administratie al Centrului Cultural Palatul Principilor nr. 3/2026;

Luand act de:

a)

n temeiul prevederilor art. 139 alin. (1) coroborat cu art. 196 alin. (1) lit. a) din Ordonanta de urgenta a Guvernului nr.

Art. 1 - Se aproba reorganizarea functionala incepand cu 01 iunie 2026 a Centrului Cultural Palatul Principilor, prin
completarea obiectului de activitate, modificarea corespunzatoare a Organigramei, a Statului de functii si a

Prevederile art. 108, lit. ,a"; art. 129 (2), lit. ,a" si lit. ,d", art. 129 (3), lit. ,c” si lit. ,e” si art. 129 (7), lit. ,d", art.
130; art. 155 (8), art. 297 (1) lit. ,a"; art. 298-300; art. 538 din OUG nr. 57/2019 privind Codul administrativ,
cu modificdrile si completarile ulterioare;

57/2019 privind Codul administrativ, cu modificdrile si completarile ulterioare,

CONSILIUL LOCAL AL MUNICIPIULUI ALBA IULIA

adopta prezenta hotdrare.

Regulamentului de organizare si functionare, dupa cum urmeaza:

A.n cadrul structurii fara personalitate juridicd Muzeul Palatul Principilor Transilvaniei se:

a.

desfiinteaza Sectia patrimoniu muzeal, evidenta-conservare si se Infiinteaza Compartimentul patrimoniu

muzeal, evidenta-conservare;

desfiinteaza Sectia cercetare, documentare, educatie muzeala si marketing si se infiinteaza Compartiment

cercetare, documentare si Compartiment educatie muzeala;

desfiinteaza postul de sef sectie, grad Il - sectia patrimoniu muzeal, evidenta conservare si postul de sef

sectie, grad Il - sectia cercetare, documentare, educatie muzeala si marketing;

infiinteaza postul de director, grad Il, studii S;

infiinteaza un post de muzeograf, grad Il, studii S, in cadrul Compartimentului patrimoniu muzeal, evidenta-

conservare,;

infiinteaza un post de arheolog, grad |, studii S, in cadrul Compartimentului cercetare, documentare;

preia 1 post de curator, gradul IA si 1 post de curator, gradul Il din Spatiul Muzeal Principia in

Compartimentul patrimoniu muzeal, evidenta-conservare;

preia 1 post de educator muzeal, grad IA si 1 post de educator muzeal, grad | din Spatiul Muzeal Principia In

Compartimentul educatie muzeala.

B. In cadrul structurii Serviciului evenimente, turism se:

a.

schimba denumirea n Serviciul evenimente, turism, marketing;



b. preia Compartimentul marketing din cadrul Muzeului Palatul Principilor Transilvaniei si se redenumeste n
Compartiment marketing, promovare;

c. desfiinteaza 1 post consilier, grad IA, vacant, din cadrul Compartimentului evenimente;
d. desfiinteaza 1 post consilier, grad Il, vacant, din cadrul Compartimentului turism;

e. preia 1 post consilier, grad IA din cadrul Compartimentului evenimente, in cadrul Compartimentului
marketing, promovare;

f. 1n cadrul Centrului National de Informare si Promovare Turistica se redenumesc 4 posturi astfel:

a) -2 posturi consilier IA (ocupate) in 2 posturi consilier - agent de turism IA (ocupate);
b) -1 post consilier | (vacant) Tn 1 post consilier - agent de turism | (vacant)
¢) -1 post consilier Il (ocupat) in 1 post consilier - agent de turism Il (ocupat);

g. 1n cadrul Compartimentul evenimente se redenumesc 2 posturi consilier, grad | (temporar vacante) in 2
posturi consilier de specialitate - expert organizator de spectacole (temporar vacante);

h. in cadrul Compartimentul evenimente se redenumesc 1 post consilier, grad IA (temporar vacant) si 1 post
consilier, grad IA (ocupat) in 1 post consilier de specialitate, grad IA (temporar vacant) si 1 post consilier de
specialitate, grad IA (ocupat);

i. Tn cadrul Compartimentului turism se redenumesc 1 post consilier, grad IA (temporar vacant) si 1 post
consilier, grad IA (ocupat) in 1 post consilier de specialitate, grad IA (temporar vacant) si 1 post consilier de
specialitate, grad IA (ocupat);

j. redenumeste 1 post de Referent de specialitate (marketing si programe), grad Ill (ocupat) in Referent de
specialitate marketing - grafician, grad Il (ocupat);

C.In cadrul structurii Compartiment management, operatiuni se:

a. preia 1 post tehnician-economist, grad debutant din cadrul Serviciului evenimente, turism;

b. infiinteaza 1 post administrator pentru patrimoniu, grad |, studii M.

Art. 2 - Scopul reorganizarii functionale il reprezinta adaptarea structurii institutiei la realitatea activitatilor
desfasurate, cat si obligatia de a asigura o structura organizatorica clara, functionala, eficienta si adecvata specificului
unei institutii publice de cultura care administreaza activitati muzeale, educationale, turistice, de organizare de
evenimente si de promovare.

Art. 3 - Urmare a reorganizarii functionale numarul total de posturi al Centrului Cultural Palatul Principilor nu se
modifica ramanand la 44, din care 4 posturi de conducere si 40 posturi de executie. Numarul total de posturi include
19 posturi post implementare.

Art. 4 - Se aproba, ca efect al reorganizarii functionale si actualizarii obiectului de activitate, Organigrama si Statul de
functii ale Centrului Cultural Palatul Principilor, potrivit Anexelor nr. 1 si nr. 2.

Art. 5 - Se aproba, ca efect al reorganizarii functionale si actualizarii obiectului de activitate, Regulamentul de
organizare si functionare al Centrului Cultural Palatul Principilor potrivit Anexei 3.

Art. 6 - La data intrarii in vigoare a prezentei hotarari inceteaza aplicabilitatea tuturor hotararilor anterioare avand
acelasi obiect.

Art. 7 - Pentru respectarea drepturilor personalului contractual afectat prin modificarea organigramei institutiei
publice reorganizate functional, se acorda un termen de 30 de zile in vederea aplicarii procedurilor specifice
legislatiei muncii.

Art. 8 - Anexele nr. 1, nr. 2 si nr. 3 fac parte integranta din prezenta hotarare.

Art. 9 - Hotararea poate fi contestata in conformitate cu prevederile Legii nr. 554/2004 Legea contenciosului
administrativ, cu modificarile si completarile ulterioare.



Art. 10 - Hotdrarea se comunica catre:

o Primarul municipiului Alba lulia

o Institutia Prefectului - Judetul Alba

o Directia cheltuieli

o  Serviciul resurse umane, administrativ

o Centrul Cultural Palatul Principilor
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