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Proces - verbal
de consultare in vederea reoganizarii aparatului de specialitate al primarului comunei VIrbil5u,

prin prezentut proces-ve.rj,':::r^ffiin temeiul prevederilor arr. XL arin.
(13) din OUG nr.712026, care precizeazd. faptul cd modalita{ile qi procedura de reducere a
cheltuielilor de personal gi de incadrare in numdrul maxim de de posturi prevdzutd la alin.
(12) se realizeazd cu consultarea organizafiilor sindicale din institu{ie,
noi, partenerii de dialog social din cadrul comunei Vdrbildu , jude{ul Prahova reprezenta{i
prin:

Domnul CARBTINARU Mihail -Vasile - primarul comunei VARBILAU in
calitate de persoanl care exercitl legal atribu{iile de angajator, precum qi ca inifiator al
proiectului hotirArii consiliului local privind punerea in aplicare a prevederilor OUG nr.
712026

si
Doamna TRONARU Carmen Adriana, in calitate de lider ales al grupei sindicale

a Sindicatului Na{ional SCOR constituite in cadrul primlriei comunei V[rbildu, judeful
Prahova, potrivit Procesului Verbal de constituire a grupei sindicale, confirmirn faptul cd,
la data de 27 Aprilie 2026 a avut loc consultarea organizafiei sindicale pe marginea
Proiectului de hotdrare privind reorganizarea aparatului de specialitate al primarului
comunei Vdrbildu, iudelul Prahova, proiect care a fost pus anterior la dispozi{ia
sindicatului pentru analizd, impreund cu referatul de aprobare al iniliatorului qi cu raportul
de specialitate al structurii responsabile cu resursele umane.

In urma analizei proiectului de hotdrdre, precum qi a negocierilor purtate direct cu
conducdtorul institu\iei, reprezentantul organiza[iei sindicale a analizat mlsurile propuse
qi a formulat urmdtorul punct de vedere :

- S-a luat act de faptul cd reorganizarca nu presupune reducerea de posturi ocupate si cd se
reduc un numlr de 6 posturi vacante pentru a ne incadra in numdrul maxim aprobat.

P6r{ile convin cd procesul de consultare prevdzutde art. XL alin. (13) din OUG
nr.712026 a fost parcurs in integralitate. in contextul negocierilor purtate, prezenta
procedurd de dialog social se considerd, finalizatd". Prezentul proces-verbal serveqte,drept
dovadd a indeplinirii cerin{elor legale de consultare, permi{6nd continuarea parcursului
administrativ al proiectului de hotdrdre.

Drept pentru care s-a incheiat prezentul proces-verbal in doud exemplare originale,
cdte unul pentru fiecare urm6nd a fi anexat proiectului de hotdrdre in vederea'i ..

supunerii spre dezbate Consiliului Local al comunei Vdrbil5u, judeful
Prahova.
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