
 

ROMÂNIA
JUDEȚUL PRAHOVA

CONSILIUL LOCAL AL COMUNEI SCORȚENI

PROIECT DE HOTĂRÂRE
nr.19 din 27.04.2026

privind reorganizarea aparatului de specialitate al primarului comunei Scorteni, aprobarea organigramei și a

statului de funcții, în contextul prevederilor O.U.G. nr. 7/2026 pentru modificarea şi completarea unor acte

normative

Analizând temeiurile juridice, respectiv:

Ținând cont de:

Legii nr. 273/2006 privind finanțele publice locale, cu modificările și completările ulterioare- Ordonanței
Guvernului nr. 63/2010 pentru modificarea şi completarea Legii nr. 273/2006 privind finanţele publice
locale, precum şi pentru stabilirea unor măsuri financiare, cu modificările și completările ulterioare;

a)

art. XL alin. (1), alin. (3), alin. (6), alin. (7) litera a), alin. (8),alin. (12) și alin. (13) din OUG nr. 7/2026 pentru
modificarea şi completarea unor acte normative, precum şi pentru adoptarea unor măsuri pentru
creşterea capacităţii financiare a unităţilor administrativ-teritoriale;

b)

art. 129 alin. (2) lit. a), alin. (3) lit. c) din Ordonanță de urgență a Guvernului nr. 57/2019 privind Codul
administrativ, cu modificările și completările ulterioare;

c)

Legea Asistenței Sociale nr. 292/2011, cu modificările și completările ulterioare;d)

Legea nr. 100/2024 pentru modificarea şi completarea unor acte normative în domeniul asistenţei sociale,
precum şi pentru completarea Legii nr. 78/2014 privind reglementarea activităţii de voluntariat în România
şi pentru modificarea Legii nr. 272/2004 privind protecţia şi promovarea drepturilor copilului, 

e)

Legea nr. 272/2004 privind protectia si promovarea drepturilor copilului, republicata, cu modificarile si
completarile ulterioare;

f)

HOTARARE Nr. 1.259/2024 privind modificarea si completarea Hotararii Guvernului nr. 1.153/2001 pentru
aprobarea Normelor metodologice de aplicare a prevederilor Legii nr. 34/1998 privind acordarea unor
subventii asociatiilor si fundatiilor romane cu personalitate juridica, care infiinteaza si administreaza unitati
de asistenta sociala, precum si pentru modificarea Hotararii Guvernului nr. 797/2017 pentru aprobarea
regulamentelor-cadru de organizare si functionare ale serviciilor publice de asistenta sociala si a structurii
orientative de personal; 

g)

prevederile art. 7 alin. (2), alin. (4) și alin.(13) din Legea nr. 52/2003 privind transparența decizională în
administrația publică, republicată, cu modificările și completările ulterioare;

h)

Legea nr.448/2006 privind protectia si promovarea drepturilor persoanelor cu handicap, republicata, cu
modificarile si completarile ulterioare;

i)

H.G. nr. 1.336/2022 pentru aprobarea Regulamentului-cadru privind organizarea si dezvoltarea carierei
personalului contractual din sectorul bugetar platit din fonduri publice, cu modificarile si completarile
ulterioare;

j)

prevederile Legii nr.53/2003 - Codul Muncii, republicată, cu modificările și completările ulterioare;k)

adresa nr. 5021/19.03.2026 Instituția Prefectului – Județul Prahova, a comunicat pentru comuna Scorțeni
numărul maxim de posturi stabilit pentru anul 2026;

a)
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Luând act de:

În temeiul prevederilor art. 139 alin. (1) coroborat cu art. 196 alin. (1) lit. a) din Ordonanța de urgență a Guvernului nr.
57/2019 privind Codul administrativ, cu modificările și completările ulterioare,

CONSILIUL LOCAL AL COMUNEI SCORȚENI
adoptă prezenta hotărâre.

HCL Scorțeni nr. 14/14.04.2026 a fost aprobat numărul maxim de posturi ce pot fi încadrate la nivelul
comunei Scorțeni în anul 2026, conform prevederilor art. XL, alin.7, lit.b din OUG nr.7/2026;

b)

referatul de aprobare al primarului comunei Scorteni, în calitatea sa de iniţiator, înregistrat sub nr.6354 din
22.04.2026;

a)

raportul de specialitate elaborat de compartimentul de resort, înregistrat sub nr.6355 din 18.03.2026;b)

avizele consultative favorabile ale comisiilor de specialitate din cadrul consiliului local
nr................./........................;

c)

avizul secretarului general al comunei nr............/..............................;d)

Art.1.  Se aprobă reorganizarea aparatului de specialitate al Primarului comunei Scorteni, în vederea încadrării în
numărul maxim de personal aprobat prin adresa Prefectului – Județul Prahova nr.5021/19.03.2026, în contextul
punerii în aplicarea prevederilor O.U.G. nr.7/2026 pentru modificarea şi completarea unor acte normative, precum şi
pentru adoptarea unor măsuri pentru creșterea capacității financiare a unităților administrativ-teritoriale.

Art.2. Se aprobă reorganizarea Compartimentului asistență socială, având o structură organizatorică   în cadrul
căreia se stabilesc 3 funcții publice, respectiv:

- se infiinteaza functia specifică de Asistent social – Consilier clasa I, grad profesional principal – vacantă;

- se înființează funcția publică generala de Consilier asistență socială, clasa I, grad profesional asistent – vacantă;

- funcția publica de Consilier asistenta sociala, clasa I , grad profesional superior – ocupată, superior;

Art.3. Se aprobă reorganizarea Compartimentului personal administrativ, care va avea o structură formată din 3
posturi, după cum urmează:  

- 1 post de natură contractuală de buldoexcavatorist - ocupat;

- 1 post de natură contractuală de muncitor calificat treapta I – ocupat; ;

- 1 post de natură contractuală de muncitor calificat îngrijire spații verzi, treapta I - vacant;

Art.4. Se aproba înființarea Compartimentul Învățământ, structură care va avea o structura formata din 2
posturi, după cum urmează:

- se înființează 1 post de natură contractuală de șofer, treapta I – vacant;

- 1 post de natura contractuală de Guard/ingrijitor , treapta I – ocupat;

Art.5. Se aproba reorganizarea Serviciului public financiar-contabil, asistență socială, proceduri administrative și
PSI, cu denumirea Serviciul Financiar-Contabil, Impozite și Taxe, Proceduri Administrative și PSI, care va cuprinde
următoarele compartimente :

- Șef Serviciu cu 1 post de Inspector, clasa I , grad profesional superior, funcție publică de conducere - ocupat;

- Compartiment financiar-contabil  cu 2 posturi de Inspector, clasa I , grad profesional superior, funcții publice de
execuție – ocupate;

- Compartiment Impozite și Taxe cu 2 posturi de Inspector, clasa I , grad profesional superior, funcții publice de
execuție – ocupate, si 1 post Referent, clasa III, grad profesional superior – ocupat,

- Compartiment Proceduri Administrative  cu 1 post de Inspector, clasa I , grad profesional asistent – vacant;

- Compartiment PSI cu  1 post de Inspector, clasa I , grad profesional superior – ocupat;

- postul de Referent, clasa III, grad profesional superior – vacant, se desființează;

Art.6. Se aproba Compartimentul implementare proiecte finanțate din fonduri externe nerambursabile, prin
majorarea numarului de la 3 la 5, conform adresei Prefectului – Județul Prahova nr.5021/19.03.2026, astfel:
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- 2 posturi de Inspector, clasa I, de natură contractuală cu studii superioare – ocupate;

- 3 posturi de Inspector, clasa I, de natură contractuală, cu studii superioare – vacante;

Art.7. Se aproba transfomarea unui post din cadrul Serviciul Public Comunitar Local de Evidență a Persoanelor,
astfel:

- postul de referent de specialitate, clasa III, grad profesional superior, cu studii de scurta durata SSD – vacant  se
transformă in Consilier, clasa I, grad profesional asistent cu studii superioare - vacant; 

Art.8.  Se aproba desfiintarea Compartimentul Registratură, Relații cu Publicul și Arhivă începând cu data de
01.07.2026 și cuprinde următoarele posturi:

- 1 post Referent, clasa III, grad profesional superior – ocupat;

- 1 post Arhivar, de natură contractuala, grad profesional superior – ocupat;

Art.9. Se aproba redenumirea Compartimentului urbanism, cu denumirea Compartiement Arhitect sef, astfel:

- functia de consilier clasa I, grad profesional principal, se transforma in functia de Arhitect sef - functie asimilata
functiilor publice specifice de conducere; 

Art.10. Se aproba numarul de posturi din cadrul  Compartimentul Politie Locala, astfel:

- 3 posturi de politisti locali - functii publice de executie  ocupate ;

      - 1 post functie contractuala de paznic – ocupata ;

Reducerea unui post de politist local – functie publica de executie, s-a facut in conformitate cu prevederile pct.3 din
OUG nr.63/2010 si  adresa nr. 5021/19.03.2026 a Instituției Prefectului – Județul Prahova,

Art.11. Se aprobă menținerea structurii organizatorice pentru restul compartimentelor care alcătuiesc aparatul de
specialitate al Primarului comunei Scorteni  .

Art.12. Se aprobă organigrama aparatului de specialitate al Primarului comunei Scorteni,  județul Prahova,  conform
Anexei nr. 1 care face parte integrantă din prezenta hotărâre.

Art.13. Se aprobă statul de funcții cu încadrarea în numărul de personal pentru aparatul de specialitate al Primarului
comunei comunei Scorteni,  județul Prahova, conform Anexei nr.2 care face parte integrantă din prezenta hotărâre.

Art.14. Se aprobă numirea în noile funcții publice sau contractuale a funcționarilor publici și angajaților contractuali,
în compartimentele rezultate ca urmare a reorganizării, cu respectarea cazurilor și criteriilor prevăzute la art. 518 din
Codul administrativ, respectiv ale Codului muncii și ale H.G. nr.1336/2022, în cazul angajaților contractuali.

Art.15. Reorganizarea aparatului de specialitate al primarului se va realiza până cel târziu la data de 01 iulie 2026.

Art.16. Primarul comunei Scorteni precum și compartimentele de specialitate din cadrul aparatului primarului, vor
duce la îndeplinire prevederile prezentei hotărâri.

Art.17. Prezenta hotărâre poate fi atacata cu respectarea termenelor și dispozițiilor prevăzute de Legea
contenciosului administrativ nr. 554/2004, cu modificările și completările ulterioare, coroborate cu cele ale art.403
din O.U.G. nr.57/2019 privind Codul administrativ, cu modificările și completările ulterioare.

Art.18. Prezenta hotărâre se comunică, prin intermediul Secretarului General al comunei, în termenul prevăzut de
lege, Primarului comunei, Instituției Prefectului - Județul Prahova și Agenției Naționale a Funcționarilor Publici.


