ROMANIA
JUDETUL COVASNA

CONSILIUL LOCAL AL COMUNEI CERNAT

PROIECT DE HOTARARE

nr.27 din 02.04.2026

privind aprobarea numarului maxim de posturi si reorganizarea aparatului de specialitate al primarului
comunei Cernat, judetul Covasna in conformitate cu prevederile Ordonantei de urgenta a Guvernului nr.

7/2026

Analizédnd temeiurile juridice, respectiv:

a)

b)

9

art. 120 alin. (1) si art. 121 alin. (2) din Constitutia Romaniei, republicata;

art. X si art. XL din O.U.G. nr. 7/2026 pentru modificarea si completarea unor acte normative, precum si
pentru adoptarea unor masuri pentru cresterea capacitatii financiare a unitatilor administrativ-teritoriale;

0O.U.G. nr. 63/2010 pentru modificarea si completarea Legii nr. 273/2006 privind finantele publice locale,
precum si pentru stabilirea unor masuri financiare, cu modificarile si completarile ulterioare;

Legea nr. 53/2003 - Codul muncii, republicat, cu modificdrile si completarile ulterioare;

Legea-cadru nr. 153/2017, privind salarizarea personalului platit din fonduri publice, cu modificarile si
completarile ulterioare;

Legea nr. 273/2006, privind finantele publice locale, republicata, cu modificarile si completarile ulterioare;

art. 518 din 0.U.G. nr. 57/2019 privind Codul administrativ, cu modificarile si completarile ulterioare;

Tinand cont de:

a)

Ordinul Prefectului judetului Covasna nr 52/12.03.2026 privind stabilirea numarului maxim de posturi la
nivelul comunelor, oraselor si municipiilor din judetul Covasna, precum si la nivelul Judetului Covasna
pentru anul 2026, inregistrat la Primaria comunei Cernat cu nr. 6725/16.03.2026;

HCL nr. 51/2025 privind aprobarea organigramei, numarul de personal si statul de functii al aparatului de
specialitate al primarului comunei Cernat;

Proces - verbal de consultare, in privinta proiectului Hotararii Consiliului Local privind reorganizarea
institutiei, in conformitate cu prevederile art. X si XL din Ordonanta de urgenta a Guvernului nr. 7/2026, nr.
7936/02.04.2026.

Luand act de:

a)

Referatul de aprobare al primarului privind probarea numadrului maxim de posturi si reorganizarea
aparatului de specialitate al primarului comunei Cernat, judetul Covasna in conformitate cu prevederile
Ordonantei de urgenta a Guvernului nr. 7/2026, nr. 7904/02.04.2026;

Raportul de specialitate al secretarului general al comunei Cernat nr. 7905/02.04.2026

Avizul favorabil de la Comisia juridica si discipling;



n temeiul prevederilor art. 139 alin. (1) coroborat cu art. 196 alin. (1) lit. a) din Ordonanta de urgenta a Guvernului nr.
57/2019 privind Codul administrativ, cu modificarile si completarile ulterioare,

CONSILIUL LOCAL AL COMUNEI CERNAT

adopta prezenta hotarare.

Art.1. Se aproba reorganizarea aparatului de specialitate al primarului comunei Cernat, judetul Covasna, in aplicarea
prevederilor Ordonantei de urgenta a Guvernului nr. 7/2026.

Art.2. Se aproba numarul maxim de posturi al aparatului de specialitate al primarului comunei Cernat, judetul
Covasna, pentru anul 2026, de 25 posturi, Tn conformitate cu prevederile O.U.G. nr. 7/2026 si ale Ordinului
Prefectului judetului Covasna nr. 52/12.03.2026, fara a include exceptiile prevazute la art. Ill alin. (2) din O.U.G. nr.
63/2010, cu modificarile si completarile ulterioare.

Art. 3 - (1) In vederea incadrérii in numarul maxim de posturi prevazut la art. 1 se aproba reducerea unui numar de 7
posturi, care reprezinta 30 % din totalul posturilor existente si aprobat prin Hotararea Consiliului Local al Comunei
Cernat nr. 51 din 30 iulie 2025, cu modificarile ulterioare, dupa cum urmeaza:

+ 1 post vacant de natura contractuala de consilier de la Compartimentul relatii cu publicul si resurse umane din
aparatul de specialitate al primarului comunei Cernat

+ 2 posturi vacante de natura contractuala de consilier de la Compartimentul proiecte finantate din fonduri externe
nerambursabile din aparatul de specialitate al primarului comunei Cernat.

+ 1 post ocupat de natura contractuald de paznic de la Compartimentul de paza si ordinea publica din aparatul de
specialitate al primarului comunei Cernat

+ 1 post ocupat de natura contractualda de muncitor calificat de la Compartimentul administrativ gospodaresc,
alimentare cu apa potabila, salubrizare din aparatul de specialitate al primarului comunei Cernat.

* 1 post ocupat de natura contractuala de muncitor necalificat de la Compartimentul administrativ gospodaresc,
alimentare cu apa potabila, salubrizare din aparatul de specialitate al primarului comunei Cernat.

+ 1 post vacant de natura contractuala de sofer microbuz scolar de la Compartimentul soferi pentru deservirea
microbuzelor scolare din aparatul de specialitate al primarului comunei Cernat.

Art.4. (1) Se aproba desfiintarea postului de natura contractuala de paznic la Compartimentului de paza si ordinea
publica din aparatul de specialitate al primarului comunei Cernat.

(2) Se aproba desfiintarea Compartimentului de paza si ordinea publica.

Art.5 (1) Se Se aproba desfiintarea postului de natura contractuala de consilier la Compartimentul relatii cu publicul si
resurse umane din aparatul de specialitate al primarului comunei Cernat.

(2) Se aproba desfiintarea Compartimentului relatii cu publicul si resurse umane.

Art.6 Se aproba desfiintarea 2 posturi de natura contractuald de consilier cadrul Compartimentului proiecte
finantate din fonduri externe nerambursabile.

Art.7 Se aproba desfiintarea 2 posturi de natura contractuala la Compartimentul administrativ gospodaresc,
alimentare cu apa potabild, salubrizare, un post contactul de de muncitor calificat si un post contractual de muncitor
necalificat.

Art.8 Se aproba desfiintarea postului de natura contractuala de sofer la Compartimentul soferi pentru deservirea
microbuzelor scolare din aparatul de specialitate al primarului comunei Cernat.

Art. 9 (1) Se aproba infiintarea Compartimentului de Tnvatamant in aparatul de specialitate al primarului comunei
Cernat.

(2) Se aproba infiintarea 2 posturi de natura contractuala din cadrul Compartimentului de invatamant din aparatul de
specialitate al primarului comunei Cernat, dupa cum urmeaza: 1 post de consilier treapta | si 1 post de muncitor
calificat treapta |, posturi care fac parte din exceptiile prevazute de art. Ill, alin.(2) din OUG nr. 63/2010 pentru
modificarea si completarea Legii nr. 273/2006 privind finantele publice locale, precum si pentru stabilirea unor
masuri financiare, cu modificarile si completdrile ulterioare;

Art.10. (1) Se aproba modificarea denumirii Compartimentului de cultura in "Compartiment pentru cultura si
administrare Camine Culturale”.

(2) Se aproba nfiintarea 3 posturi de natura contractuald, dupa cum urmeaza: 1 post de bibliotecar si 2 posturi de
natura contractuala de muncitor necalificat, treapta | din cadrul Compartimentului pentru cultura si administrare
Camine Culturale din aparatul de specialitate al primarului comunei Cernat, posturi care face parte din exceptiile



prevazute de art. lll, alin.(2) din OUG nr. 63/2010 pentru modificarea si completarea Legii nr. 273/2006 privind
finantele publice locale, precum si pentru stabilirea unor masuri financiare, cu modificarile si completarile ulterioare.

Art.11. Se aproba modificarea denumirii Compartimentului turism agrement in "Compartiment relatii cu publicul si
turism agrement”.

Art.12. Se aproba modificarea denumirii Compartimentului proiecte finantate din fonduri externe nerambursabile Tn
"Compartiment de resurse umane si implementare proiecte”.

Art.13. (1) Se aproba infiintarea functiei publice de executie specifica de asistent social, grad profesional asistent in
cadrul Compartimentului de asistenta sociala din aparatul de specialitate al primarului comunei Cernat.

(2) Postul la alin.1 din prezentul articol face parte din exceptiile prevazute de art. lll, alin.(2) din OUG nr. 63/2010
pentru modificarea si completarea Legii nr. 273/2006 privind finantele publice locale, precum si pentru stabilirea
unor masuri financiare, cu modificarile si completarile ulterioare;

Art.14 Cheltuielile de personal ale Compartimentului de Protectia copilului si asistenta sociala, Compartimentului
pentru cultura si administrare Camine Culturale si Compartimentului invatamant vor fi prevazute in bugetul local
2026, la capitolele bugetare corespunzatoare.

Art.15. Se aproba organigrama si statul de functii al aparatului de specialitate al primarului comunei Cernat, conform
anexelor nr. 1 sinr. 2 la prezenta hotarare, care fac parte integranta din aceasta.

Art.16. (1) Prezenta hotdrare intra in vigoare la data comunicarii Prefectului judetului Covasna.

(2) infiintarea/desfiintarea functiilor publice/contractuale si modificarea denumirii a compartimentelor prevazute la
art.3-13 din prezenta hotdrare, intra in vigoare la data de 1 iulie 2026.

comunei Cernat nr.51/2025 privind aprobarea organigramei, numarul de personal si statul de functii al aparatului de
specialitate al primarului comunei Cernat, cu modificarile si completarile ulterioare.

Art.18. Cu aducerea la Indeplinire a prezentei hotarari se insarcineaza dl. primar al comunei Cernat, Secretarul
general al comunei Cernat, precum si Compartimentul de contabilitate, finante, impozite si taxe locale din cadrul
aparatului de specialitate al primarului comunei Cernat, judetul Covasna.
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