ROMANIA
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Nr. 2664/27.04.2026

REFERAT DE APROBARE
Privind aprobarea reorganizarii structurii organizatorice a institutiei, modificarea si

actualizarea organigramei si a statului de functii de la nivelul aparatului de specialitate al
Primarului Comunei Miresu Mare, conform prevederilor O.U.G. nr. 7/2026 si de abrogare
a Hotaréarii Consililui Local Miresu Mare nr. 16/2026

Luand in considerare prevederile Legii nr. 273/2006 privind finantele publice locale, cu
modificarile si completarile ulterioare,

Pe baza prevederilor Ordonantei Guvernului nr. 63/2010 pentru modificarea si completarea
Legii nr. 273/2006 privind finantele publice locale, precum si pentru stabilirea unor masuri
financiare, cu modificarile si completarile ulterioare,

In conformitate cu prevederile art. XL alin. (1), alin. (3), alin. (6), alin. (7) litera a), alin.
(8),alin. (12) si alin. (13) din OUG nr. 7/2026 pentru modificarea si completarea unor acte
normative, precum si pentru adoptarea unor masuri pentru cresterea capacitatii financiare a
unitatilor administrativ-teritoriale;

Tinand cont de:

a) Faptul ca una dintre atributiile esentiale ale autoritatilor administratiei publice locale
este aceea de a stabili fard a aduce atingere dispozitiilor generale prevazute de lege structurile
interne in vederea adaptarii acestora la nevoile specifice si asigurarii unei gestiuni eficiente;

b) Apreciind ca este imperativ necesara cuprinderea intr-o structurd unitard a autoritatilor
administratiei publice locale, precum si a compartimentelor functionale din aparatul de specialitate
al primarului comunei, astfel incat aceasta structurd sa fie armonizata cu prevederile legislative
intervenite de la data adoptarii H.C.L. si care privesc activitatea autoritatilor administratiei publice
locale.

¢) Fundamentarea numerica:

Pct. 1 din anexa la O.U.G. nr. 63/2010:
e numar total de posturi : 29
e numadr posturi ocupate: 20
e numdr posturi vacante: 9

Pct. 3 din anexa la O.U.G. nr. 63/2010:
e numadr posturi vacante: 4

Pct. 4 din anexa la O.U.G. nr. 63/2010:

e numar posturi vacante: 5
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Diferenta (depasire): 7 posturi

Incadrarea in numarul maxim de posturi se realizeazi prin masuri care pot viza posturi
aferente tuturor punctelor (1-6) din anexa la O.U.G. nr. 63/2010.

g) Aplicarea concreta a reorganizarii:

In vederea incadrarii in numarul maxim de 25 posturi comunicat de Institutia Prefectului,
masurile de reorganizare se realizeaza distinct, pe fiecare punct din anexa la O.U.G. nr. 63/2010,
dupa cum urmeaza:

Aplicarea prevederilor art. XL din O.U.G. nr. 7/2026, respectiv:

. varianta lit. b);

Propun o distribuire asupra punctelor 1, 3 si 4 din Anexa la OUG nr. 63/2010, masura fiind
stabilitd prin reducerea numarului de posturi de la pct. 1 respectiv un numar de 2 posturi:
Administrator public — post ocupat (pozitia 3 din statul de functii) si referent IA studii Superioare
— post vacant (pozitia 12 din statul de functii), de la pct. 3 respectiv un numar de 3 posturi vacante,
acestea fiind redistribuite la punctul 1 si reducerea numarului de posturi de la pct. 4 respectiv un
numar de 2 posturi vacante, acestea fiind redistribuite la punctul 1, rezultand:

Nr. | Denumire Posturi Numar posturi
Crt.
1 Aparat de specialitate al primarului si institutii 27

publice din subordinea consiliului local, indiferent
de modul de finantare

2 Serviciul public politie locald

3 Implementare proiecte finantate din fonduri 3
europene

4 TOTAL 31

Pentru incadrarea in numdrul maxim de posturi comunicat si adaptarea organigramei la
necesitdtile actuale ale institutiei, propun reorganizarea compartimentelor si redistribuirea
posturilor, respectiv:

a) Desfiintarea pozitiei 3 din statul de functii — Administrator public, functie contractuala,
de conducere, nivel de studii superioare;

Propun desfiintarea postului de Administrator public datoritd necesitatii adoptarii unor
masuri de reorganizare care sa producd un impact bugetar, prin realizarea unor economii bugetare,
dublate de o reducere a posturilor aparatului de specialitate al primarului cu un procent de 30 %.

La nivelul institutiei, exista 3 functii de conducere: functia de administrator public care se
infiinteaza facultativ, la propunerea primarului, de cétre consiliul local si functiile de secretar
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general si sef Serviciu Voluntar pentru situatii de Urgentd, functii a caror infiintare si mentinere
in structura organizatorica este impusa de lege.

Reorganizarea structurii organizatorice are la baza analizarea nevoilor actuale ale institutiei
in raport cu reducerea unor posturi si contextul economic prezent. Prin urmare, rezulta a fi oportuna
desfiintarea postului de Administrator public, functie de conducere.

b) Constatare vacantare temporara a pozitiei 6 din statul de functii;

c¢) Crearea unui Compartiment de Casierie, prin preluarea pozitiei 9 din statul de functii —
Consilier, clasa I, grad Debutant, studii Superioare, in noul compartiment (VACANT);

d) Transformarea functiei publice Referent, clasa III, grad Superior, studii medii in
Consilier, clasa I, grad Asistent, studii superioare — pozitia 12 1n statul de functii;

e) Constatare vacantare a pozitiei nr. 13 din statul de functii si desfiintarea functiei
contractuale referent, IA, studii superioare;

Avand 1n vedere necesitatea ca prin masurile de reorganizare trebuie sa se producd un
impact bugetar, prin realizarea unor economii bugetare, dublate de o reducere a posturilor
aparatului de specialitate al primarului cu un procent de 30 % se impune desfiintarea mai multor
posturi din structura organizatoricd. Raportat la necesitatile actuale ale institutiei se considera
oportuna desfiintarea postului de referent, IA, studii superioare.

f) Modificarea gradului profesional pentru functiile de Consilier, clasa I, grad Asistent,
studii superioare si de Inspector, clasa I, grad Asistent, studii superioare din cadrul
Compartimentului agricol din grad profesional Asistent In grad profesional Principal ca urmare a
promovarii examenului de grad profesional;

g) Crearea unui Compartiment de Invitimant, Sport, Tineret si Culte, prin preluarea
pozitiei 18 din statul de functii — Referent, IA, studii Medii si transformarea functiei contractuale
in — Consilier, grad Debutant, studii Superioare;

h) Mutarea pozitiilor 21 si 22 de la Compartimentul Administrativ, Gospodarire Comunala
si Intretinere la Compartimentul Culturi;

i) Transformarea functiei contractuale de Ingrijitor, studii Generale din cadrul
Compartimentului Administrativ, Gospodarire Comunala si Intretinere in Sofer, studii Generale;

J) Transformarea functiei publice — pozitia 25 - de Referent, clasa I1I, grad Asistent, studii
Medii in Asistent social, clasa I, grad Debutant, studii Superioare in cadrul Compartimentului
Asistentd Sociala;

k) Aprobarea unui numar de 30 de posturi de asistent personal in cadrul Compartimentului
Asistentd Sociala;

. desfiintarea posturilor rezultate din aplicarea reducerii, conform tabelului
susmentionat.

Exceptii de la numarul maxim de posturi

Se mentin in afara numarului maxim de posturi categoriile de personal exceptate potrivit
legii, evidentiate distinct in tabelul anexa, dupa cum urmeaza:

. Capitolul 68.02 ,,Asigurari si asistenta sociald”
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. Capitolul 67.02 ,,Cultura, recreere si religie”
. Capitolul 65.02 ,,Invatamant”
. Capitolul 66.02 ,,Sanatate”

Aceste posturi nu se includ In numarul maxim de posturi si nu fac obiectul masurilor de
reducere.

Concluzii legate de Organigrama/Structura Organizatorica:

Total posturi In Organigrama/ Statul de Functii aprobate la nivel UAT Comuna Miresu
Mare — 31 din care 6 posturi sunt exceptate, respectiv:

- Postul de Consilier, grad Debutant, studii Superioare — Compartiment de invé‘gémént,
Sport, Tineret si Culte — 1 post

- Posturile de: Inspector, IA, studii medii, Muncitor, studii medii si Muncitor, studii
generale - Compartiment Culturad — 3 posturi

- Posturile de Asistent social, clasa I, grad Debutant, studii superioare si Asistent medical
comunitar, PL — Compartiment Asistentd Sociala — 2 posturi

- Sunt exceptate si cele 30 de posturi de asistent personal in cadrul Compartimentului
Asistenta Sociala;

Prin urmare, luand in considerare posturile exceptate de la reducere rezulta:

Nr. | Denumire Posturi Numar posturi
Crt.
1 Aparat de specialitate al primarului si institutii 21

publice din subordinea consiliului local,
indiferent de modul de finantare

2 Serviciul public politie locala 1
3 Implementare proiecte finantate din fonduri

europene
4 TOTAL 25

Avand in vedere cele de mai sus, supun dezbaterii si aprobarii Consiliului Local Miresu
Mare proiectul de hotarare privind aprobarea reorganizarii structurii organizatorice a institutiei,
modificarea si actualizarea organigramei si a statului de functii de la nivelul aparatului de
specialitate al Primarului Comunei Miresu Mare, conform prevederilor O.U.G. nr.7/2026 si
abrogare a Hotararii Consililui Local Miresu Mare nr. 16/2026.

PRIMAR
Ing. loan Maties
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