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MUNICIPIUL BUCURESTI PROIECT
CONSILIUL LOCAL AL MUNICIPIULUI BUCURESTI

HOTARARE
privind aprobarea Regulamentului de Organizare si Functionare al Consiliziui Local al Tincrilor
Sector 1

Avand 1n vedere Referatul de aprobare nr. 173 / 01.04.2026 al Primarului Sectorului 1 al Municipiului
Bucuresti;

Vazand Raportul de specialitate nr. 174 / 01.04.2026 intocmit de Directia Generald Comunitate si
Politici Publice — Serviciul Relatii Comunitare;

In conformitate cu prevederile Constitutiei Romaniei;

Tinand cont de prevederile art. 3 alin. (2) din Legea nr. 24/2000 privind normele de tehnica legislativa
pentru elaborarea actelor normative, republicata, cu modificarile si completarile ulterioare;

Luand in considerare prevederile art. 3, art. 4, art. 10, art.11 si art. 28 din Legea tinerilor nr. 350/2006,
cu modificarile si completarile ulterioare;

Avand in vedere dispozitiile Legii nr. 52/2003 privind transparenta decizionald in administratia publica;

In conformitate cu Hotararea Guvernului nr. 566/2024 privind aprobarea Strategiei Nationale pentru
Tineret 2024-2027;

Tinand cont de prevederile Ordonantei Guvernului nr. 26/2000 cu privire la asociatii si fundatii;

Luand in considerare prevederile Cartei Europene revizuite privind participarea tinerilor in viata locala
si regionala;

Vazand dispozitiile art. 1, art. 3 si art. 8 din Legea invatamantului preuniversitar nr. 198/2023;

Tinand cont de Hotararea Consiliului Local al Sectorului 1 nr. 32/2026 privind infiintarea Consiliului
Local al Tinerilor — Sector 1 si aprobarea modului de organizare si functionare;

In temeiul prevederilor art. 5 lit. cc), art. 139 alin. (3), art. 166 alin. (2) lit. 1) si p) si art. 196 alin. (1)
lit. a) din O.U.G. nr. 57/2019 privind Codul administrativ, cu modificarile si completarile ulterioare,
CONSILIUL LOCALAL SECTORULUI 1
HOTARASTE:

Art. 1. Se aprobd Regulamentul de Organizare si Functionare al Consiliului Local al Tinerilor Sector
1, conform Anexei care face parte integrantd din prezenta hotarare.

Art. 2. (1) Primarul Sectorului 1 al Municipiului Bucuresti si Directia Generala Comunitate si Politici
Publice, vor duce la indeplinire prevederile prezentei hotarari.

(2) Serviciul Tehnica Legislativa, Secretariat, Arhiva si Evidenta Electorala va asigura comunicarea
prezentei hotarari entitatilor mentionate la alin. (1) precum si Institutiei Prefectului Municipiului Bucuresti.



AVIZEAZA
conform art. 243 alin. (1) lit. a) din O.U.G. nr. 57/2019,
cu modificarile si completarile ulterioare,

SECRETAR GENERAL,
MIRONA-GIORGIANA MURESAN
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Anexa la Proiectul de Hotararea privind aprobarea Regulamentului
de Organizare si Functionare al Consiliuiui
Local al Tinerilor Sector 1

REGULAMENT DE ORGANIZARE SI FUNCTIONARE

pentru Consiliul Local al Tinerilor din Sectorul 1 al Municipiului Bucuresti

Capitolul I Dispozitii generale
Art. 1 inﬁintare si rol

(1) Consiliul Local al Tinerilor din Sectorul 1, denumit in continuare CLT Sector 1, este o structura
consultativa, fara personalitate juridica, care isi desfasoara activitatea in colaborare cu Consiliul

Local al Sectorului 1.

(2) Consiliul Local al Tinerilor Sector 1 are rolul de a facilita dialogul structurat dintre tineri si
autoritatile administratiei publice locale, de a promova participarea civica, de a sprijini dezvoltarea

personala si sociald a tinerilor din comunitate si de a reprezenta interesele acestora.
Art. 2 Principii de functionare
Activitatea Consiliul Local al Tinerilor Sector 1 se desfdsoara in baza urmatoarelor principii:

a) participare civica activa si implicare voluntara a tinerilor in viata comunitétii;

b) transparenta si responsabilitate in procesul de luare a deciziilor si in desfasurarea activitatilor;
c) egalitate de sanse, incluziune si nediscriminare, asigurand reprezentarea diversitatii tinerilor din
comunitate;

d) dialog deschis si cooperare institutionald Intre tineri, autoritatile administratiei publice locale si
alte institutii relevante;

€) reprezentativitate si consultare a tinerilor in procesul de elaborare a initiativelor si politicilor
locale care ii privesc;

f) respectarea normelor de etica si conduita in desfasurarea activitatilor si in relatiile institutionale.



Capitolul II Componenta

Art.3 Componenta

(1) Consiliul Local al Tinerilor Sector 1 este format din tineri cu varste cuprinse intre 16 si 19
ani, care au domiciliul sau resedinta pe raza Sectorului 1 al Municipiului Bucuresti si care sunt
elevi inscrisi intr-o unitate de invatamant preuniversitar, de stat sau privat, acreditata.

(2) Structura Consiliului include membri selectati din unitatile de invatamant preuniversitar de stat
si privat, precum si cel putin 2 membri proveniti din centrele rezidentiale aflate pe raza sectorului,
asigurand o reprezentare echilibrata a categoriilor de tineri din comunitate si a tuturor grupurilor

sociale.

(3) Numarul membrilor Consiliului este stabilit prin procedura de selectie conform Anexei nr. 3 a
Hotéararii Consiliului Local al Sectorului 1 nr. 32/26.02.2026, reprezentand Regulamentul privind
inscrierea , selectia si participarea tinerilor in cadrul Consiliului Local al Tinerilor Sector 1.

Art. 4 Durata mandatului

(1) Mandatul membrilor Consiliului Local al Tinerilor Sector 1 este de 1 an, cu posibilitatea
reinnoirii acestuia, in conditiile prezentului regulament.

(2) Mandatul incepe la data investirii oficiale a membrilor si inceteaza de drept la expirarea
perioadei pentru care a fost acordat sau in situatiile prevazute la art. 35 din prezentul regulament.
Art. 5 Validarea mandatelor si constituirea Consiliului Local al Tinerilor Sector 1

(1) Prima sedinta a Consiliului Local al Tinerilor Sector 1 este convocata de Primarul Sectorului 1
al Municipiului Bucuresti sau de persoana desemnata de acesta.

(2) In cadrul primei sedinte se realizeaza:

a) validarea mandatelor membrilor selectati;

b) prezentarea regulamentului de organizare si functionare;

¢) constituirea oficiala a Consiliului Local al Tinerilor Sector 1.

d) alegerea Biroului Executiv

(3) Dupa validarea mandatelor, membrii Consiliului Local al Tinerilor Sector 1 isi exercitd
drepturile si obligatiile prevazute de prezentul regulament.

Art. 6 Supleantii

(1) Supleantii inlocuiesc membrii titulari in cazul incetarii mandatului acestora.



(2) Activarea supleantilor se realizeaza in ordinea descrescatoare a punctajului obtinut la selectie.

(3) Supleantii pot participa la activitdti, fara drept de vot, pana la activarea mandatului.

Capitolul III Procedura de selectie
Art. 7 Inscrierea

(1) Inscrierea in Consiliul Local al Tinerilor Sector 1 se realizeaza in baza unui apel public initiat
de Primarul Sectorului 1 al Municipiului Bucuresti si derulat cu sprijinul aparatului de specialitate
al Primarului Sectorului 1 al Municipiului Bucuresti.

(2) Apelul public va fi promovat prin:

a) unitati de invatamant;

b) site-ul si canalele oficiale ale Primariei Sectorului 1 a Municipiului Bucuresti;

¢) alte mijloace de informare.

(3) Dosarul de candidatura va cuprinde documentele mentionate in art. 5 din Anexa nr. 3 a Hotararii
Consiliului Local al Sectorului 1 nr. 32/26.02.2026, reprezentand Regulamentul privind inscrierea
, selectia si participarea tinerilor in cadrul Consiliului Local al Tinerilor Sector 1 si scrisoarea de
intentie a candidatului.

Art. 8 Comisia de selectie

(1) Selectia membrilor este realizata de o Comisie de selectie si validare, constituita prin dispozitia

Primarului Sectorului 1 al Municipiului Bucuresti.

(2) Comisia se constituie conform art. 6 din Anexa nr. 3 a Hotararii Consiliului Local al Sectorului
1 nr. 32/26.02.2026, reprezentand Regulamentul privind inscrierea , selectia si participarea
tinerilor in cadrul Consiliului Local al Tinerilor Sector 1.

Art. 9 Procedura de selectie

(1) Procedura de selectie se desfasoara in conformitate cu anexa nr. 3 a Hotararii Consiliului Local
al Sectorului 1 nr. 32/26.02.2026, reprezentand Regulamentul privind inscrierea , selectia si
participarea tinerilor in cadrul Consiliului Local al Tinerilor Sector 1.

(2) Procesul de selectie respecti principiile:

a) transparentei;

b) egalitatii de sanse;

¢) nediscriminarii.



Capitolul IV Structura Interna

Art. 10 Consiliului Local al Tinerilor Sector 1 — structuri organizatorice

(1) Consiliul Local al Tinerilor Scctor | are urmatoarele componente organizatorice:

a) Biroul Executiv, cu rol de coordonare operativa;

b) Comisiile tematice, constituite pe domenii de interes.

¢) Consiliul, format din totalitatea membrilor selectati, se intruneste in conditiile stabilite prin
prezentul regulament.

Art. 11 Biroul Executiv

(1) Conducerea operativa a Consiliului Local al Tinerilor Sector 1 este asigurata de Biroul Executiv,
format din 5 pana la 7 membri, alesi dintre membrii Consiliului.

(2) Biroul Executiv are urmatoarea componenta:

a) Presedinte;

b) Vicepresedinte;

¢) Secretar;

d) 2 - 4 membri.

(3) Membrii Biroului Executiv sunt alesi prin vot deschis, cu majoritatea simpld a membrilor
prezenti in consiliu, pentru durata mandatului Consiliului.

(4) Biroul Executiv are rolul de a asigura coordonarea activitatii curente a Consiliului Local al
Tinerilor Sector 1, de a propune ordinea de zi a sedintelor si de a mentine legatura institutionala
cu aparatul de specialitate al Primarului Sectorului 1 al Municipiului Bucuresti si Consiliul Local
al Sectorului 1 al Municipiului Bucuresti.

(5) Biroul Executiv se intruneste ori de cate ori este necesar si adopta decizii operative privind
activitatea curenta a Consiliului Local al Tinerilor Sector 1.

(6) Biroul Executiv delibereaza in prezenta majoritatii membrilor sai.

Art. 12 Revocarea din functii

(1) Membrii Biroului Executiv pot fi revocati din functie prin votul majoritdtii membrilor
Consiliului Local al Tinerilor Sector 1.

-(2) Revocarea poate interveni in cazul:
a) neindeplinirii atributiilor;

b) neparticiparea nemotivata la 3 sedinte consecutive;



¢) incalcarii regulamentului.

Art. 13 Comisiile tematice

(1) In cadru!l Consiliului Local al Tinerilor Sector 1 se vor constitui comisii tematice permanente
sau temporare, in functie de domeniile de interes identificate de membrii Consiliului.

(2) Domeniile de activitate ale comisiilor tematice includ:

a) educatie si tineret;

b) sanatate, preventie si stil de viata sanatos;

c) sport si activitati recreative;

d) cultura, voluntariat si implicare comunitara;

e) incluziune sociala si participare civica;

f) mediu si dezvoltare durabila.

g) promovarea egalitatii si incluziunii in toate aspectele vietii comunitare.

(3) Fiecare membru al Consiliului Local al Tinerilor Sector 1 face parte din cel putin o comisie
tematica.

(4) Activitatea fiecarei comisii tematice este organizata si condusd de un coordonator, ales anual
ales prin votul membrilor comisiei, cu rol de facilitare a deciziilor colective si asigurare a eficientei
lucrarilor.

(5) Coordonatorul organiieazé si conduce sedintele periodice ale comisiei sale, coordoneaza
formularea propunerilor si initiativelor pe domenii specifice, monitorizeaza progresul activitatilor
si prezinta rapoarte in consiliu.

(6) Comisiile tematice formuleaza propuneri, initiative si recomandari care sunt supuse dezbaterii
si aprobarii Consiliului.

(7) Comisiile tematice sunt constituite prin votul Consiliului Local al Tinerilor Sector 1.

(8) Fiecare comisie este formatd din minimum 3 si maximum 7 membri.

(9) Fiecare comisie isi desemneaza un coordonator prin votul membrilor acesteia.

(10) Comisiile se intrunesc periodic si prezinta rapoarte in consiliu.

(11) Sedintele comisiilor tematice sunt legal constituite in prezenta majoritatii membrilor acestora.

Capitolul V Atributiile membrilor
Art. 14 Atributii generale

(1) Membrii Consiliului Local al Tinerilor Sector 1 au urmatoarele atributii:



a) participa activ la sedinte si activitati;

b) formuleaza propuneri si recomandari pentru autoritatile locale;
¢) initiaza si sustin proiecte comunitare;

d) respecta prezentul regulament si normele de conduita.

Art. 15 Drepturi

(1) Membrii Consiliului Local al Tinerilor Sector 1 au urmatoarele drepturi:

a) de a-si exprima liber opiniile in cadrul sedintelor si activitatilor;

b) de a participa la procesele de vot si la luarea deciziilor in cadrul structurii;

¢) de a propune initiative, proiecte si recomandari privind politicile si activitatile dedicate tinerilor;
d) de a participa la sedintele si activitatile organizate de Consiliul Local al Tinerilor Sector 1

¢) de a primi informatii relevante privind activitatea si proiectele Consiliului Local al Tinerilor
Sector 1.

Art.16 Obligatii

(1) Membrii Consiliul Local al Tinerilor Sector 1 au urmatoarele obligatii:

a) de a participa la sedinte si activitati;

b) de a respecta regulamentele aplicabile;

¢) de a manifesta un comportament etic.

Capitolul VI Sedinte si proceduri de lucru

Art. 17 Sedintele

(1) Consiliul Local al Tinerilor Sector 1 se intruneste in sedinta ordinara cel putin o data pe luna.
(2) Sedintele extraordinare pot fi convocate ori de céte ori este necesar, iar acestea se desfasoara
in format online sau hibrid. In cazul in care sedintele se desfisoara online, convocarea se considera
indeplinita daca s-a realizat prin unul din urmatoarele mijloace: e-mail, whatsapp, sms.
Documentul de convocare cuprinde mentiunea ca sedintele se desfasoara prin mijloace electronice,
utilizand platforma online de videoconferinta.

Art. 18 Convocarea sedintelor

(1) Consiliul Local al Tinerilor Sector 1 se intruneste in sedinte ordinare si extraordinare,
convocate de Presedintele Consiliului Local al Tinerilor Sector 1, prin intermediul Biroului

Executiv.



(2) Sedintele extraordinare pot fi convocate, ori de cate ori este necesar, la initiativa:

a) Presedintelui Consiliului Local al Tinerilor Sector 1;

b) Biroului Executiv;

¢) a cel putin unei treimi din numdarul membrilor in functie.

(3) Convocarea sedintelor se realizeaza prin transmiterea convocatorului citre membri, prin
mijloace electronice sau alte mijloace de comunicare, cu respectarea urmatoarelor termene:

a) cu cel putin 3 zile inainte pentru sedintele ordinare;

b) cu cel putin 24 de ore inainte pentru sedintele extraordinare.

(4) Convocatorul va cuprinde in mod obligatoriu:

a) data, ora si locul desfasurarii sedintei;

b) proiectul ordinii de zi;

c¢) materialele aferente punctelor inscrise pe ordinea de zi, dupa caz.

Art. 19 Ordinea de zi

(1) Ordinea de zi a sedintelor este Intocmita de Biroul Executiv si supusd aprobarii membrilor
consiliului la inceputul fiecérei sedinte.

(2) Orice membru al Consiliului Local al Tinerilor Sector 1 poate propune completarea sau
modificarea ordinii de zi, inainte de aprobarea acesteia, cu acordul majoritatii membrilor prezenti.

Art. 20 Cvorumul

(1) Sedintele Consiliului Local al Tinerilor Sector 1 sunt legal constituite in prezenta majoritatii
membrilor in functie (50% + 1).

(2) In cazul in care nu este intrunit cvorumul necesar, sedinta se amana si se reprogrameaza in
termen de maximum 5 zile lucratoare.

(3) Membrii care participa la sedinta prin mijloace electronice sunt considerati prezenti in vederea
stabilirii cvorumului.

Art. 21 Conducerea sedintelor

(1) Sedintele Consiliului Local al Tinerilor Sector 1 sunt conduse de Presedintele Consiliului Local
al Tinerilor.

(2) In absenta Presedintelui, conducerea sedintei este asigurata de Vicepresedinte.

(3) In situatii exceptionale, in lipsa ambilor, membrii consiliului pot desemna un membru care sa

conduca sedinta respectiva.



Art. 22 Desfasurarea sedintelor

(1) Sedintele se desfasoara in conformitate cu ordinea de zi aprobata.
(2) Presedintele acorda cuvantul membrilor, asigurd desfasurarca ordonatd a dezbaterilor si

respectarea timpului alocat interventiiior.

(3) Membrii Consiliului Local al Tinerilor Sector 1 au dreptul de a formula opinii, propuneri si
amendamente asupra punctelor inscrise pe ordinea de zi.

(4) Dezbaterile si concluziile sedintelor sunt consemnate intr-un proces-verbal.

Art. 23 Procedura de vot

(1) Votul in cadrul Consiliului Local al Tinerilor Sector 1 este, de regula, deschis.

(2) Pentru alegeri interne si revocari,votul este obligatoriu secret.

(3) Hotararile si celelalte acte se adopta cu votul majoritatii simple a membrilor prezenti.

(4) In situatia egalitatii de voturi, votul Presedintelui este decisiv.

Art. 24 Actele adoptate

(1) In exercitarea atributiilor sale, Consiliul Local al Tinerilor Sector 1 adopta:

a) hotarari cu caracter consultativ;

b) recomandari;

c¢) propuneri de proiecte si initiative.

(2) Actele adoptate de Consiliul Local al Tinerilor Sector 1 sunt transmise, dupa caz, catre Primarul
Sectorului 1 al Municipiului Bucuresti si Consiliul Local al Sectorului 1, in vederea analizarii si
valorificarii acestora.

(3) Hotararile CLT sunt numerotate si evidentiate intr-un registru care va sta la secretarul Biroului
Executiv al Consiliului Local al Tinerilor Sector 1.

Art. 25 Procesul-verbal al sedintelor

(1) Pentru fiecare sedinta a Consiliului Local al Tinerilor Sector 1 se intocmeste un proces-verbal.
(2) Procesul-verbal va cuprinde:

a) data si locul desfasurarii sedintei;

b) lista membrilor prezenti;

¢) ordinea de zi;

d) principalele aspecte dezbatute;

e) rezultatul voturilor.



(3) Procesul-verbal esie semnat de Presedinte si Secretar si se arhiveaza la nivelul aparatului de
specialitate.

Art. 26 Caracterul public al sedintelor

(1) Sedintele Consiliului Local al Tinerilor sunt publice.

(2) Participarea publicului si a invitatilor se realizeaza in limita locurilor disponibile si cu
respectarea regulilor stabilite de organizatori.

(3) Sedintele pot fi transmise online sau inregistrate, in scopul asigurarii transparentei activitatii
Consiliului Local al Tinerilor Sector 1.

Art. 27 Dispozitii completive

(1) Pentru situatiile neprevdzute in prezentul regulament, se aplicd in mod corespunzator
dispozitiile legale incidente in vigoare, precum si regulile de organizare si functionare ale
Consiliului Local al Sectorului 1 al Municipiului Bucuresti.

(2) Aplicarea prevederilor alin. (1) se realizeaza in masura in care acestea sunt compatibile cu

caracterul consultativ al Consiliului Local al Tinerilor Sector 1 si cu specificul activitatii acestuia.

Capitolul VII Initierea, aprobarea si finantarea proiectelor

Art. 28 Initierea proiectelor

(1) Membrii Consiliului Local al Tinerilor — Sector 1 pot initia proiecte, programe si initiative de
interes local, in domenii precum educatie si tineret, sanatate, preventia si promovarea unui stil de
viatd sanatos, sportul si activitdtile recreative, culturd, voluntariat si implicarea comunitara,
incluziunea sociald si participare civica, promovarea egalitatii si incluziunii in comunitate, precum
si mediul si dezvoltarea durabila.

(2) Proiectele pot fi initiate:

a) individual, de catre membrii Consiliul Local al Tinerilor Sector 1;

b) la nivelul comisiilor tematice;

¢) in parteneriat cu institutii publice sau private, unitati de invatamant, ONG-uri sau alti parteneri
relevanti.

(3) Propunerile de proiect se depun in baza unui formular standard, care va cuprinde:

a) descrierea proiectului;

b) obiectivele si grupul tinta;

¢) activitatile propuse;



d) estimarea bugetului;
e) sursele potentiale de finantare;
f) indicatorii de rezultat.

. Art. 29 Analiza si ap:*obarea in cadrul Consiliul Local al Tinerilor Sector 1

(1) Proiectele propuse sunt analizate in cadrul comisiilor tematice competente.

(2) Comisia tematica formuleaza un aviz (favorabil/nefavorabil) si propune eventuale modificari.
(3) Proiectele avizate favorabil sunt supuse aprobarii in Consiliul Local al Tinerilor Sector 1.

(4) Aprobarea se realizeaza prin votul majoritatii simple a membrilor prezenti.

Art. 30 Transmiterea si sustinerea proiectelor in Consiliul Local Sector 1

(1) Proiectele aprobate de Consiliul Local al Tinerilor Sector 1 pot fi inaintate Consiliului Local al
Sectorului 1, in vederea analizarii si adoptarii acestora, dupd caz, prin hotarare.

(2) Reprezentantii Consiliului Local al Tinerilor Sector 1 pot fi invitati sd sustina proiectele in
cadrul comisiilor de specialitate si/sau in sedintele Consiliului Local Sector 1.

(3) Proiectele initiate de Consiliul Local al Tinerilor Sector 1 sunt preluate si sustinute, dupa caz,
de catre Primar, Viceprimar sau consilieri locali, in vederea introducerii pe ordinea de zi a
Consiliului Local Sector 1.

Art. 31 Finantarea proiectelor

(1) Proiectele initiate de Consiliul Local al Tinerilor Sector 1 pot fi finantate din urmatoarele surse:
a) bugetul local al Sectorului 1, in limita fondurilor aprobate;

b) sponsorizari, in conditiile legii;

c) parteneriate cu institutii publice sau private;

d) alte surse legal constituite.

(2) Alocarea fondurilor din bugetul local se realizeaza in baza hotararilor Consiliului Local Sector
1.

Art. 32 Implementarea proiectelor

(1) Proiectele aprobate sunt implementate prin:

a) aparatul de specialitate al Primarului Sectorului 1 al Municipiului Bucuresti;

b) institutii subordonate;

¢) parteneriate cu ONG-uri sau alte entitdti, in conditiile legii.

(2) Membrii Consiliului Local al Tinerilor Sector 1 participa la implementare in calitate de

initiatori sau voluntari.



Art. 33 Monitorizare si raportare
(1) Pentru fiecare proiect se vor stabili indicatori de rezultat si impact.

(2) La finalul implementarii, se va realiza un rapoit de evaluare care va include:

a) gradul de r;alizare a obiectivelor;

b) utilizarea resurselor;

¢) impactul asupra beneficiarilor.

(3) Rapoartele vor fi prezentate:

a) Consiliului Local al Tinerilor Sector 1;

b) aparatului de specialitate Primarului Sectorului I Municipiului Bucuresti;

¢) si, dupa caz, Consiliului Local al Sectorului 1.

Capitolul VIII Etica si conduita

Art. 34 Norme de etica si conduita

(1) Membrii Consiliului Local al Tinerilor Sector 1 au obligatia:

a) de a manifesta un comportament civilizat si responsabil;

b) de a respecta principiile integritatii si impartialitatii;

c¢) de a evita conflictele de interese.

Art. 35 Incetarea calititii de membru

(1) Calitatea de membru inceteaza in urmatoarele situatii:

a) neparticiparea nemotivata la 3 sedinte consecutive;

b) retragerea voluntara;

¢) incalcarea grava a normelor de conduita.

Art. 36 Valorizarea muncii in comunitate

(1) In recunoasterea contributiei Consiliului Local al Tinerilor Sector 1, Primarul Sectorului 1 si
dupa, caz, partenerii, organizeazad Ceremonii de recunoastere in cadrul carora se vor decerna
diplome, premii simbolice la final de mandate si scrisori de recomandare;

(2) Proiectele Consiliului Local al Tinerilor mentioneaza tinerii initiatori in toate materialele
oficiale si evenimente locale.

Capitolul IX Dispozitii finale

Art. 37

(1) Coordonarea administrativa a Consiliului Local al Tinerilor Sector 1 revine aparatului de



specialitate al Primarului Sectorului 1 al Municipiului Bucuresti prin desemnarea a 2 persoane din
cadrul aparatului de specialitate, desemnati de Primarul Sectorului 1al Municipiului Bucuresti.

(2) Activitatea consilierilor in cadrul Consiliului Local a! Tinerilor Sector 1 este voluntara si

neremunerata.
(3) Prezentul regulament se aplica pe intreaga durata de functionare a Consiliului Local al Tinerilor
Sector 1

(4) Modificarea regulamentului se poate face prin hotararea Consiliului Local al Sectorului 1



Primaria Serviciul Relatii Comunitare
Sectorului 1

Nr. 173 /01.04.2026
REFERAT DE APROBARE

pentru proiectul de hotarare a Consiliului Local
privind aprobarea Regulamentului de Organizare Si Functionare pentru Consiliul Local
al Tinerilor din Sectorul 1 al Municipiului Bucuresti

1) Descrierea situatiei actuale

Autoritatile administratiei publice locale desfasoara activitate cu scopul de a satisface interesul
public local, respectiv de a identifica si raspunde nevoilor comunitatii, prin adoptarea unor politici
publice eficiente si prin dezvoltarea unor mecanisme de participare civica.

Tinerii reprezinta o categorie esentiald a comunitatii, avand un rol important in dezvoltarea
sociala, educationald si economica a acesteia. Implicarea activa a tinerilor in viata publica
contribuie la consolidarea valorilor democratice, la cresterea responsabilitatii civice si la formarea
unor generatii capabile sa participe in mod activ la procesul decizional.

La nivelul Sectorului 1 al Municipiului Bucuresti exista un numar semnificativ de tineri Inscrisi
in unitati de invatamant preuniversitar, care pot contribui activ la dezvoltarea comunitatii prin idei,
initiative si proiecte relevante pentru mediul in care traiesc. Cu toate acestea, in prezent nu exista
un mecanism institutional formal si permanent care sa faciliteze dialogul structurat dintre tineri si
autoritatile administratiei publice locale.

Participarea tinerilor se realizeaza, in principal, prin initiative punctuale, fard un cadru
organizat care sa asigure continuitatea, reprezentativitatea si valorificarea coerentd a propunerilor
acestora. Aceasta situatie conduce la o implicare limitatd a tinerilor in procesul decizional si la
dificultati in identificarea si integrarea nevoilor reale ale acestora in politicile publice locale.

In acelasi timp, administratia publica locald are nevoie de instrumente adecvate pentru
consultarea tinerilor si pentru fundamentarea deciziilor pe baza unor perspective diverse si
relevante, in special in domenii precum educatie, sanatate, sport, culturd, mediul si incluziune
sociala.

In acest context, se impune crearea unei structuri organizate, de tip consultativ, care s asigure
implicarea sistematica a tinerilor in viata comunitatii si in procesul de luare a deciziilor la nivel

local.



Primaria Serviciul Relatii Comunitare
Sectorului 1

2) Motivele de fapt care au determinat initierea proiectului de hotdrare. Scopiil reglementarii

Initierea prezentului Proiect de Hotarare are ca fundament necesitatea instituirii unui cadru
organizat si transparent pentru participarea tinerilor la viata publica locala, in conditiile in care, in
prezent, aceasta participare nu este sustinutd de un mecanism institutional stabil.

Lipsa unei structuri dedicate tinerilor determina:

un nivel redus de implicare civica;

absenta unui canal oficial de comunicare intre tineri si autoritati;
- dificultati in centralizarea si analizarea propunerilor venite din partea tinerilor;

utilizarea insuficientd a potentialului acestora in dezvoltarea comunitatii.

De asemenea, se constatd necesitatea alinierii la bunele practici existente la nivel National si
European, unde Consiliile Tinerilor reprezintd instrumente eficiente de participare civicd si
consultare publica.

Scopul reglementarii este aprobarea Regulamentului de Organizare si Functionare a pentru
Consiliul Local al Tinerilor din Sectorul 1 al Municipiului Bucuresti, care stabileste cadrul general,
principiile si procedurile necesare functionarii acestei structuri.

Regulamentul are ca obiect:

- definirea rolului consultativ al Consiliului Local al Tinerilor;

- stabilirea modului de selectie si validare a membrilor;

- organizarea structurii interne (plen, birou executiv, comisii tematice);

- reglementarea modului de desfasurare a sedintelor;

- stabilirea atributiilor, drepturilor si obligatiilor membrilor;

- crearea cadrului pentru initierea si promovarea proiectelor si initiativelor dedicate tinerilor.

3) Principii de baza si finalitate

Principiile care stau la baza Regulamentului sunt:

a) participarea civicd activa, respectiv asigurarea cadrului necesar pentru ca tinerii din Sectorul 1
sa se implice voluntar si responsabil in viata comunitatii si in procesul de luare a deciziilor;

b) reprezentativitatea, respectiv asigurarea unei structuri echilibrate care sa reflecte diversitatea

tinerilor din unitatile de invatamant si din diferite medii sociale;

2
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c) transparenta, respectiv asigurarea accesului la informatii privind activitatea Consiliului Local al
Tinerilor si desfasurarea proceselor decizionale intr-un mod deschis si accesibil;

d) tratamentul egal si nediscriminarea, respectiv aplicarea in mod nediscriminatoriu a criteriilor de
selectie si participare, astfel incat toti tinerii eligibili sd beneficieze de sanse egale de implicare;
e) dialogul si cooperarea institutionald, respectiv dezvoltarea unei relatii de colaborare intre tineri,
autoritatile administratiei publice locale si alte institutii relevante;

f) responsabilitatea si implicarea activa, In sensul asumarii rolului de catre membrii Consiliului
Local al Tinerilor in formularea si sustinerea initiativelor si proiectelor de interes comunitar;

g) dezvoltarea personala si sociald, respectiv crearea unui cadru care sd contribuie la formarea
competentelor civice, sociale si de leadership ale tinerilor;

h) continuitatea si sustenabilitatea, in sensul desfasurarii activitatii Consiliului Local al Tinerilor
intr-un mod organizat, coerent si predictibil, pe durata fiecarui mandat.

Finalitatea implementdrii acestui regulament va conduce la instituirea unui mecanism
functional de participare a tinerilor la viata publica locala, la consolidarea dialogului dintre acestia
si autoritdtile administratiei publice locale, precum si la dezvoltarea unor initiative si proiecte
relevante pentru comunitate, in considerarea principiilor de transparentd, responsabilitate si

implicare civica.

4) Efectele preconizate

Prezentul Regulament stabileste cadrul organizatoric si procedural prin care Consiliul Local al
Tinerilor din Sectorul 1 isi va desfasura activitatea, avand ca rezultat cresterea gradului de
participare a tinerilor la viata publica, dezvoltarea de proiecte si initiative in domenii de interes
pentru comunitate, imbunatatirea dialogului dintre tineri si autoritatile administratiei publice
locale, cresterea nivelului de responsabilitate civicd, precum si sprijinirea dezvoltarii personale si

sociale a tinerilor.

5) Etapele parcurse in pregdtirea proiectului
Pregatirea proiectului a presupus analiza si documentare pentru elaborarea Regulamentului de
organizare si functionare al Consiliului Local al Tinerilor din Sectorul 1 al Municipiului Bucuresti,

document ce constituie parte integranta din prezentul Proiect de Hotarare.
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6) Schimbdri preconizate prin propunere
Regulamentul are ca obiectiv crearea unui mecanism permanent de consultare a tinerilor,
stimularea implicarii civice a acestora, asigurarea unui cadru organizat pentru initiérea si
dezvoitarea proiectelor la nivel local, precum si consolidarea relatiei dintre autoritatile
administratiei publice si comunitatea tinerilor.
7) Impactul economic, social. Impactul asupra mediului.  Nu este cazul.
8) Impactul asupra bugetului pe termen scurt.  Nu este cazul.
9) Efectele proiectului de hotarare asupra hotdararilor Consiliului Local al Sectorului 1 in
vigoare
Nu este cazul.
10) Consultari efectuate in vederea elaborarii proiectului de hotdrare
A avut loc o dezbatere cu Asociatia Pro Democratia.

11) Activitatea de informare publicd prin elaborarea si implementarea proiectului

12) Modul de realizare, masuri de implementare, resurse necesare

Constituirea Consiliului Local al Tinerilor din Sectorul 1 se realizeaza exclusiv pe baza unui
proces de selectie publica, organizat de Primaria Sectorului 1 al Municipiului Bucuresti, procedura
care permite desemnarea membrilor in baza unor criterii transparente si nediscriminatorii, prin
evaluarea candidaturilor de cétre o comisie special constituita in acest scop.

Comisia de selectie si validare este constituitd prin dispozitia Primarului Sectorului 1 al
Municipiului Bucuresti si este formata din reprezentanti ai aparatului de specialitate al Primarului
si al societdtii civile, cu experientd relevanta in domeniul tineretului.

Procedura de selectie a membrilor Consiliului Local al Tinerilor din Sectorul 1 cuprinde mai
multe etape de desfasurare:

a) publicarea apelului public pentru inscrierea tinerilor in Consiliul Local al Tinerilor, prin
intermediul site-ului institutiei, al unitatilor de invatamant si al altor canale oficiale de comunicare;
b) publicarea conditiilor de eligibilitate, a termenului-limita de depunere a candidaturilor si a
documentatiei necesare;

¢) depunerea dosarelor de candidatura in termenul stabilit;

d) verificarea eligibilitatii si a conformitatii documentelor depuse;
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e) evaluarea candidaturilor de catre comisia de selectie, pe baza unor criterii obiective si
transparente;

f) afisarea si comunicarea rezultatelor selectiei;

g) solutionarea eventualelor contestatii;

h) validarea finala a membrilor selectati;

1) convocarea sedintei de constituire si validarea mandatelor membrilor;
j) organizarea activitatii Consiliului Local al Tinerilor prin constituirea structurilor interne (plen,
birou executiv, comisii tematice).

Implementarea activitatii Consiliului Local al Tinerilor se realizeaza cu sprijinul aparatului
de specialitate al Primarului Sectorului 1 al Municipiului Bucuresti, prin desemnarea unor
persoane responsabile de coordonarea administrativa.

Activitatea membrilor Consiliului Local al Tinerilor are caracter voluntar si nu implica resurse

financiare semnificative, fiind sustinuta logistic si administrativ de catre autoritatea publica locala.

13) Temeiul legal care std la baza adoptarii

- Legea nr. 24/2000 privind normele de tehnica legislativa pentru elaborarea actelor
normative, republicatd, cu modificarile si completarile ulterioare;

- Legea nr. 273/2006 privind finantele publice locale, cu modificarile si completarile
ulterioare;

- Legea nr. 227/2015 privind Codului fiscal cu modificarile si completarile acesteia;

- Legea nr. 350/2005 privind regimul finantarilor nerambursabile din fonduri publice
alocate pentru activitagi nonprofit de interes local, cu modificarile si completarile ulterioare;

- Legeanr. 52/2003 privind transparenta decizionald in administratia publica, republicata;

- Ordonanta nr. 51/1998 privind Tmbunatatirea sistemului de finantare a programelor,
proiectelor si actiunilor culturale, cu modificarile si completarile ulterioare;

- Hotararea Guvernului nr. 1/2016 pentru aprobarea Normelor metodologice de aplicare a
Legii nr. 227/2015 privind Codul fiscal, cu modificarile si completarile ulterioare;

- Hotéararea Guvernului nr. 264/2003 privind stabilirea actiunilor si categoriilor de
cheltuieli, criteriilor, procedurilor si limitelor pentru efectuarea de plagi in avans din fonduri

publice, republicata, cu modificarile si completarile ulterioare;
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Pentru considerentele mai sus expuse si in temeiul art.136 alin. (1) si alin. (2) din Ordonanta
de Urgenta nr. 57/2019 privind Codul Administrativ, cu modificarile si completarile ulterioare,
SUPUN dezbaterii Consiliului focal al Sectoruiui 1 Proiectul de hotarare privind aprobarea

Regulamentului de Organizare si funclmwif Conszlmluz Local al Tinerilor — Sector 1.
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Nr. 174/01.04.2026

RAPORT DE SPECIALITATE

pentru proiectul de hotiaréire a Consiliului Local
privind aprobarea Regulamentului de Organizare Si Functionare pentru Consiliul Local
al Tinerilor din Sectorul 1 al Municipiului Bucuresti

Tinadnd seama de Referatul de aprobare al Primarului Sectorului 1 al Municipiului Bucuresti
nr. 173/01.04.2026. :

Sectorul 1 al Municipiului Bucuresti urmareste dezvoltarea unor mecanisme eficiente de
participare civica si implicare activa a cetatenilor, in special a tinerilor, in procesul de luare a
deciziilor la nivel local.

Tinerii reprezinta o categorie importantd a comunitatii, iar implicarea acestora in viata publica
contribuie la dezvoltarea sociala, educationala si civica a comunitatii locale. In acest sens, ideile,
initiativele si propunerile formulate de tineri constituie o resursd valoroasa pentru administratia
publica locala.

In prezent, participarea tinerilor la viata publica se realizeaza in mod limitat, prin initiative
punctuale, neexistand un cadru organizat si permanent care sa faciliteze dialogul structurat dintre
acestia si autoritatile administratiei publice locale.

In acest context, este necesard instituirea unei structuri consultative dedicate tinerilor, care sa
asigure un cadru organizat pentru exprimarea opiniilor, formularea de propuneri si initierea de
proiecte de interes local, respectiv Consiliul Local al Tinerilor din Sectorul 1 al Municipiului
Bucuresti.

Astfel, tinand cont de necesitatea crearii unui mecanism institutional de consultare si
participare a tinerilor, a fost elaborat Regulamentul de Organizare si Functionare pentru Consiliul
Local al Tinerilor din Sectorul 1 al Municipiului Bucuresti, document care stabileste cadrul general
de organizare si desfasurare a activitatii acestei structuri.

Regulamentul are ca scop stabilirea principiilor, cadrului general si a procedurii de organizare
si functionare a Consiliului Local al Tinerilor din Sectorul 1, structurd consultativa fara
personalitate juridicd, care isi desfasoara activitatea in colaborare cu Consiliul Local al Sectorului
1.

Regulamentul stabileste:

- modul de selectie si validare a membrilor Consiliului Local al Tinerilor;

- structura organizatorica (plen, birou executiv, comisii tematice);

- atributiile, drepturile si obligatiile membrilor;

- modul de desfasurare a sedintelor si procedura de vot;

- cadrul pentru initierea, aprobarea si implementarea proiectelor de interes local destinate
tinerilor.
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Consiliul Local al Tinerilor din Sectoru! 1 este alcatuit din tineri cu varste cuprinse intre 16 si
19 ani, selectati in baza unei proceduri publice, transparente si nediscriminatorii, organizate de
Primdria Sectorului 1 al Municipiului Bucuresti, prin intermediul unei comisii de selectie
constituite prin dispozitia Primarului. _
Prin instituirea acestei structuri se urmareste:
- crearea unui mecanism permanent de dialog intre tineri si autoritatile administratiei
publice locale;
- cresterea gradului de implicare civica a tinerilor;
- dezvoltarea de proiecte si initiative in domenii precum educatie, sanatate, sport, cultura,
mediu si incluziune sociala;
- valorificarea potentialului tinerilor in dezvoltarea comunitatii locale.
Regulamentul prevede, de asemenea, cadrul pentru initierea si implementarea proiectelor de
catre membrii Consiliului Local al Tinerilor, acestea putand fi sustinute din bugetul local, prin
parteneriate, sponsorizari sau alte surse legal constituite.

Avand in vedere cele mentionate anterior si tindnd cont de necesitatea instituirii unui cadru
organizat si functional de participare a tinerilor la viata publica locala, s-a elaborat Regulamentul
de Organizare si Functionare pentru Consiliul Local al Tinerilor din Sectorul 1 al Municipiului
Bucuresti.

Pentru considerentele mai sus expuse si in temeiul art.136 alin. (1) si alin. (2) din Ordonanta
de Urgenta nr. 57/2019 privind Codul Administrativ, cu modificarile si completarile ulterioare,
avizam favorabil Proiectul de Hotarare al Consiliului Local al Sectorului 1, privind aprobarea
Regulamentului de Organizare si Functionare pentru Consiliul Local al Tinerilor din Sectorul 1 al
Municipiului Bucuresti.
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Functionar responsabil cu

Primaria . .
Sectorului 1 aplicarea Legii nr.52/2003
potrivit Dispozitiei Primarului
Sector 1
y )
‘ - /6%
Nr. 33/13.05.2026 L- (69,
RAPORT DE TERMEN
incheiat astazi,
13.05.2026

Referitor anunt nr.33/22.04.2026 cu privire la efectuarea procedurii de transparentd pentru urmdtorul
proiect de hotdrdre:
Regulamentului de organizare si functionare pentru Consiliul Local al Tinerilor din Sectorul 1 al
Municipiului Bucuresti

Anuntul nr. 33/22.04.2026 a fost publicat pe site-ul institutiei la data de 22.04.2026.

e |a data de 04.05.2026 s-a implinit termenul potrivit cdruia puteau fi trimise in scris propuneri,
sugestii, opinii cu valoare de recomandare privind proiectele de acte normative,

e pana ladata de 03.06.2026 se deruleaza procedura de dezbatere.

e in termenul pentru modificarea corespunzitoare a textului proiectului de hotdrdre sau a
motivarii respingerii unora dintre propuneri— nu au fost inregistrate propuneri, sugestii, opinii
cu valoare de recomandare.

in conformitate cu prevederile art.7 alin.(5), alin.(6) si alin. (7) din Legea transparentei
decizionale nr. 52/2003, cu modificarile si completarile ulterioare s-a constatat cd de la data de
22.04.2026 pana la data de 04.05.2026 nu s-au depus la registratura institutiei, propuneri, sugestii,
opinii cu valoare de recomandare privind proiectul de act normativ mai sus-mentionat.

in aplicarea prevederilor art. 7 alin.(8) se recomanda transmiterea spre analiza si avizare a Proiectului
de hotarare nr. 33/22.04.2026

Proiect de Hotdrdre privind aprobarea Regulamentului de organizare si functionare pentru
Consiliul Local al Tinerilor din Sectorul 1 al Municipiului Bucuresti

Drept pentru care s-a incheiat prezentul Raport.

intocmit,
functionar responsabil cu aplicarea Legii nr.52/2003
potrivit Dispozitiei Primarului Sector 1 nr. 1325/01.04.2022,

Beatrice Florentina MOJA

3‘_‘.'?‘.‘" Bd. Banu Manta nr. 9, Sectorul 1, Bucuresti
Tel: +4021/319.10.13; +4021/319.10.14
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o % Directia Generala Management si
Primaria Operasiui

Sectorului 1 Serviciu Juridic, Legislatie,

Contencios

K2- (6
Nr. M4 /¢.05.2026
I3
RAPORT DE SPECIALITATE

privind aprobarea Regulamentului de Organizare si Functionare
al Consiliului Local al Tinerilor Sector 1

1.Descrierea situatiei actuale:

Tinerii reprezinta o resursa esentiala pentru dezvoltarea durabila a comunitatii locale, iar
implicarea lor activa in viata civica si comunitara constituie un factor determinant in consolidarea
democratiei participative. Adolescenta este o etapa-cheie in formarea identitatii civice, sociale si
profesionale, caracterizata prin nevoia de exprimare, participare si recunoastere in cadrul comunitatii.
La nivel national si european, datele statistice releva provocari semnificative privind integrarea sociala
si civica a tinerilor, inclusiv niveluri ridicate ale abandonului scolar timpuriu si ale tinerilor aflati in afara
sistemelor de educatie, ocupare sau formare. Studiile europene si bunele practici internationale
demonstreaza ca implicarea tinerilor in structuri consultative locale contribuie semnificativ la
dezvoltarea competentelor civice, sociale si de leadership, precum si la cresterea coeziunii comunitare.
Tn acest context, se impune crearea unui cadru institutional organizat, transparent si incluziv, care s3
permita tinerilor din Sectorul 1 sa participe activ la viata comunitatii, sa isi exprime opiniile cu privire
la politicile publice locale si sa contribuie, in mod responsabil, la identificarea si solutionarea
problemelor care ii privesc.

Prin participarea in cadrul Consiliului Local al Tinerilor, adolescentii vor avea oportunitatea de
a intelege mecanismele de functionare ale administratiei publice locale, de a formula opinii, propuneri
si initiative privind politicile publice care ii vizeaza, de a contribui la imbunatatirea vietii comunitare
prin proiecte educationale, civice, culturale, sociale sau de voluntariat, de a-si dezvolta competente
civice, sociale, de comunicare si leadership.

Participarea este voluntara si conditionata de exprimarea acordului de participare, precum si
de acordul parintilor sau al reprezentantilor legali, in cazul tinerilor minori.

Initierea prezentului Proiect de Hotarare are ca fundament necesitatea instituirii unui cadru
organizat si transparent pentru participarea tinerilor la viata publica locala, in conditiile in care, in
prezent, aceasta participare nu este sustinuta de un mecanism institutional stabil.

Lipsa unei structuri dedicate tinerilor determina:

- un nivel redus de implicare civica;

- absenta unui canal oficial de comunicare intre tineri si autoritati;

- dificultati in centralizarea si analizarea propunerilor venite din partea tinerilor;

- utilizarea insuficienta a potentialului acestora in dezvoltarea comunitatii.

De asemenea, se constata necesitatea alinierii la bunele practici existente la nivel National si
European, unde Consiliile Tinerilor reprezinta instrumente eficiente de participare civica si consultare
publica.

Scopul reglementarii este aprobarea Regulamentului de Organizare si Functionare a pentru
Consiliul Local al Tinerilor din Sectorul 1 al Municipiului Bucuresti, care stabileste cadrul general,
principiile si procedurile necesare functionarii acestei structuri.

Regulamentul are ca obiect:

- definirea rolului consultativ al Consiliului Local al Tinerilor;

Bd. Banu Manta nr. 9, Sectorul 1, Bucuresti
Tel: +4021/319.10.13; +4021/319.10.14
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- stabilirea modului de selectie si validare a membrilor;
- organizarea structurii interne (plen, birou executiv, comisii tematice);
- reglementarea modului de desfasurare a sedintelor;
- stabilirea atributiilor, drepturilor si obligatiilor membrilor;
- crearea cadrului pentru initierea si promovarea proiectelor si initiativelor dedicate tinerilor.
2.Documentare juridica:
Tinand seama de prevederile actelor normative incidente in speta:
Legii nr. 24/2004 privind normele de tehnica legislativd, republicata, cu modificarile si
completarile ulterioare;
-art. 3, art. 4, art. 10, art.11 si art. 28 din Legea tinerilor nr. 350/2006, cu modificarile si
completarile ulterioare;
-Hotdrarea Guvernului nr. 566/2024 privind aprobarea Strategiei Nationale pentru Tineret
2024-2027;
- Ordonantei Guvernului nr. 26/2000 cu privire la asociatii si fundatii;
-Cartei Europene revizuite privind participarea tinerilor in viata locala si regionala;
-art. 1, art. 3 si art. 8 din Legea invatamantului preuniversitar nr. 198/2023;
-art. 5 lit. cc), art. 139 alin. (3), art. 166 alin. (2) lit. I) si p) si art. 196 alin. (1) lit. a) din O.U.G. nr.
57/2019 privind Codul administrativ, cu modificarile si completarile ulterioare,
3.Examinarea oportunitatii si eficientei propunerii: Directia Generala Management si
Operatiuni- Serviciul Juridic, Legislatie , Contencios nu are atributii in acest sens
4.Propuneri privind avantajele si dezavantajele variantelor propuse: Directia Generala
Management si Operatiuni- nu are atributii in acest sens
5.Schimbari preconizate: Directia Generala Management si Operatiuni- Serviciul Juridic,
Legislatie , Contencios nu are atributii in acest sens
6.lImpactul economic, social si impactul asupra mediului: Directia Generala Management si
Operatiuni- Serviciul Juridic, Legislatie , Contencios nu are atributii in acest sens
7.Impactul financiar asupra bugetului pe termen scurt, mediu si lung: Directia Generala
Management si Operatiuni- Serviciul Juridic, Legislatie , Contencios nu are atributii in acest sens
8.Consultari efectuate in vederea elaborarii proiectului de hotarare Directia Generala
Management si Operatiuni- Serviciul Juridic, Legislatie , Contencios nu are atributii in acest sens
9.Activitatea de informare publica prin elaborarea si implementarea proiectului de hotarare:
Directia Generala Management si Operatiuni- Serviciul Juridic, Legislatie , Contencios nu are
atributii in acest sens
10.Masuri concrete de implementare: Directia Generala Management si Operatiuni- Serviciul
Juridic, Legislatie , Contencios nu are atributii in acest sens
Subliniem faptul ca, prin raportare la atributiile conferite prin Regulamentul de Organizare si
Functionare al aparatului de specialitate al Primarului, Serviciul Juridic, Legislatie , Contencios nu se
pronunta asupra aspectelor financiare, tehnice sau de alta natura cuprinse in documentul avizat sau
semnat, pentru identitate de ratiune, rezultdnd ca nici nu emite puncte de vedere/rapoarte de
specialitate ce vizeaza aspecte de ordin economic, tehnic sau de alta natura care exced sferei juridice.
Avand in vedere adresabilitatea actului administrativ nu este necesara aplicarea prevederilor si
procedurilor stabilite in vederea respectarea obligatiei de transparenta, respectiv de informare si de
supunere dezbaterii publice a proiectului, in aplicarea prevederilor art. 7 din Legea nr. 52/2003
privind transparenta decizionala in administratia publica, cu modificarile si completarile ulterioare,
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mentionez ca potrivit prevederilor art. 3 lit.a) din Legea nr. 52/2003, defintia actului normativ este

urmatoarea: ,act normativ — actul emis sau adoptat de o autoritate publicd, cu aplicabilitate

generald”, iar art. 2 alin.(1) lit.c) din Legea contenciosului administrativ nr. 554/2004, cu modificarile

si completarile ulterioare, defineste actul administrativ ca fiind actul unilateral cu caracter individual

sau normativ emis de o autoritate publicd, in regim de putere publicd, in vederea organizdrii executdrii

legii sau a executdrii in concret a legii, care dd nastere, modificd sau stinge raporturi juridice.
Proiectul a parcurs procedura privind transparenta decizionald.

Activitatile premergatoare emiterii actului administrativ se pot concretiza sub forma unor avize,
acorduri, propuneri, rapoarte, studii, sesizari, declaratii, aprobari etc., care pregatesc procesul
decizional final, din toata aceasta varietate, avizul fiind apreciat ca vedeta incontestabila a
formalitatilor consultative.

Actele administrative, cele mai importante forme de activitate a autoritatilor administratiei
publice, ajung sa produca efecte juridice la finalul unui parcurs specific reglementat de lege, in care
autoritatea emitent3 se asigura ca toate conditiile de fond si forma sunt indeplinite. In procedura de
emitere sau adoptare a actelor administrative, in forma simpla sau complexa, intervin o serie de
activitati care premerg si pregatesc elaborarea actului final producator de efecte juridice. Aceste
activitati, cu o frecventa destul de mare in activitatea administratiei, pot fi realizate atat de
autoritatea emitenta, cat si de un alt organ al administratiei publice.

Cronologic, in perioada anterioara emiterii actului administrativ, organul emitent isi formeaza
opinia cu privire la situatia juridica ce urmeaza a fi transpusa intr-o manifestare unilaterala de vointa
producatoare de efecte juridice. Pentru atingerea eficienta a acestui scop, legiuitorul a gandit si
prevazut, in sprijinul autoritatii, o etapa premergatoare de informare si pregatire, materializata
printr-o serie de activitati consacrate drept operatiuni procedurale anterioare emiterii/adoptarii
actului administrativ care nu produc ele insele efecte juridice, dar care preceda elaborarea propriu-
zisa a actului final, producator de efecte juridice.

Analizat drept act pregatitor, premergator sau preparator, avizul este definit in doctrina, intr-o
formulare consacrata cu mult timp in urma, dar la fel de valabila si astdzi, drept o opinie pe care un
organ al administratiei publice o solicita unui alt subiect de drept, intr-o problema sau in mai multe,
pentru a se informa si a decide in cunostinta de cauza. Avizele sunt, de cele mai multe ori, opinii ale
unor specialisti care tind sa lamureasca daca proiectul de act administrativ intentionat a fi adoptat
sau emis corespunde din punct de vedere tehnic, legal, al oportunitatii, astfel incat autoritatea
competenta sa ia cea mai buna decizie.

in sensul prevederilor Codului administrativ la art.125 alin.(1) lit.b) atribut al comisiilor de
specialitate constituite la nivelul consiliului local este acela de acordare a avizului asupra proiectului,
iar raportul de specialitate reprezinta indeplinirea prevederilor art.136 alin.(3) lit.a), in sensul ca
raportul de specialitate se refera strict la proiectul de act administrativ prezentat de initiator, iar
formularea opiniei se realizeaza prin analizarea proiectului si a inscrisurilor anexate acestuia, acesta
neavand aptitudinea de a institui garantii sau de a influenta sensul deciziei finale.

Prin prezentul raport de specialitate facem mentiunea ca oportunitatea emiterii actului
administrativ apartine directiei de specialitate, deoarece, trebuie avut in vedere ca operatiunea
interpretarii continutului unui act normativ cade in sarcina exclusiva si in responsabilitatea juridica a
fiecarui practician care este chemat, ca in specialitatea sa, sa aplice norma juridica in vigoare, iar
interpretarea legala/oficiala nu poate fi efectuatd de catre o alta autoritate decat cea care a emis
actul care contine norma juridica aparent neclara, lacunara sau echivoca, potrivit art. 69 din Legea nr.
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24/2000 privind normele de tehnica legislativa pentru elaborarea actelor normative, republicatd, cu
modificarile si completarile ulterioare.

Prin prezentul Raport de specialitate, Directia Generala Management si Operatiuni- Serviciul
Juridic, Legislatie , Contencios considera ca proiectul de hotarare privind aprobarea Regulamentului
de Organizare si Functionare al Consiliului Local al Tinerilor Sector 1 , indeplineste conditiile de
legalitate necesar pentru a se supune spre dezbatere si aprobare Consiliului Local al Sectorului 1.

Nume Prenume Functia j Semnafura intocmit/avizat | Data
Alexandru Macaneata- | Director executiv Avizat

Vamos .05.2026
Beatrice Florentina Moja | Consilier juridic intocmit .05.2026
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Nr. 1298/14.05.2026

RAPORT DE SPECIALITATE

Directia Generala Management si Operatiuni

Serviciul Buget, Executie Bugetara, Financiar si Salarizare

K2-+46Y

privind aprobarea Regulamentului de Organizare si Functionare al Consiliului Local al Tinerilor Sector 1

Avand in vedere Referatul de aprobare nr. 173/01.04.2026 al Primarului Sectorului 1 al Municipiului
Bucuresti si Raportul de specialitate nr. 174/01.04.2026 intocmit de Directia Generala Comunitate si Politici
Publice — Serviciul Relatii Comunitare, tindnd cont de Hotararea Consiliului Local al Sectorului 1 nr. 32/2026
privind infiintarea Consiliului Local al Tinerilor — Sector 1 si aprobarea modului de organizare si functionare, nu
este cazul unui impact financiar in aceasta etapa a proiectului.

Astfel, in conformitate cu prevederile art. 136 alin. (3) lit. a) din Ordonanta de Urgenta nr. 57/2019
privind Codul Administrativ, cu modificarile si completdrile ulterioare, am intocmit prezentul Raport de
Specialitate prin care propunem spre dezbatere Consiliului Local al Sectorului 1 Proiectul de hotdrare privind

aprobarea Regulamentului de Organizare si Functionare al Consiliului Local al Tinerilor Sector 1.

Directia Economica,
Director Executiv,

SALVIM - COPRUT CDCOTA

Serviciul Buget, Executie Bugetara, Financiar si Salarizare
Sef Serviciu

Cristina Cojocaru

Intocmit: Functia Semnatura Data
Olga Balasescu Consilier Superior 14.05.2026
MCE, Bd. Banu Manta nr. 9, Sectorul 1, Bucuresti
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