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REFERAT DE APROBARE

privind modificarea si completarea statului de functii, a organigramei si a Regulamentului de
organizare si functionare ale Ciminului pentru persoane varstnice Alba Iulia din subordinea
Consiliului Local al Municipiului Alba Tulia .

I. Expunere de motive

In contextul cresterii gradului de dependenta al beneficiarilor Caminului pentru persoane varstnice
Alba lulia, precum si al complexitatii activitatilor medicale, de ingrijire si administrative desfasurate in
cadrul institutiei, se impune adaptarea structurii organizatorice si a statului de functii la nevoile reale
existente. :

Proiectul de act administrativ initiat vizeazd asigurarea unui cadru organizatoric si functional
adecvat, astfel impundndu-se modificarea si completarea statului de functii, a organigramei si a
Regulamentului de organizare si functionare ale Caminului pentru persoane varstnice Alba Iulia din
subordinea Consiliului Local al Municipiului Alba lulia, incepand cu data de 01 iunie 2026.

I1. Descrierea situatiei actuale

Proiectul de Hotdrdre se intemeiazd in baza prevederilor O.U.G 57/2019 privind Codul
administrativ, cu modificérile si completdrile ulterioare, art. 154 alin. (1) "Primarul asigurd respectarea
drepturilor si libertatilor fundamentale ale cetdtenilor, a prevederilor Constitutiei, precum si punerea in
aplicare a legilor, a decretelor Presedintelui Romdniei, a ordonantelor si hotdrdrilor Guvernului, a
hotardrilor consiliului local" precum si art. 129 alin. (3) lit. ¢) "Consiliul local aprobd, in conditiile legii,
la propunerea primarului, infiinfarea, organizarea i statul de functii ale aparatului de specialitate al
primarului, ale institutiilor publice de interes local, reorganizarea i statul de functii ale regiilor autonome
de interes local, precum §i infiintarea, reorganizarea sau desfiintarea de societdti de interes local si statul
de functii al acestora".

Céminul pentru persoane varstnice Alba lulia functioneaza ca serviciu social aflat in subordinea
Consiliului Local al Municipiului Alba lulia, avand o capacitate de 100 de locuri si asigurand servicii de
ingrijire, asistentd medicala, recuperare si suport pentru persoane varstnice dependente, semidependente
si independente.

in ultima perioadi s-a constatat o crestere semnificativd a numarului beneficiarilor cu afectiuni
locomotorii, neurologice, degenerative si alte afectiuni cronice complexe, care necesitd interventii
permanente de recuperare si ingrijire specializata.

De asemenea, ponderea beneficiarilor incadrati in gradele dependent si semidependent este
ridicatd, fapt care determina un volum crescut de activitati privind:

- acordarea sprijinului pentru activitatile de baza ale vietii zilnice;
- mobilizarea si supravegherea permanenti a beneficiarilor;

- prevenirea imobilizarii si a complicatiilor asociate;

- asigurarea activitatilor de recuperare functionala.

in prezent, personalul existent este suprasolicitat raportat la gradul de dependenta al beneficiarilor
si la complexitatea activitatilor desfasurate zilnic, existdnd riscul afectirii calitatii serviciilor sociale



furnizate si al neindeplinirii standardelor minime de calitate prevazute de legislatia in vigoare.

Totodata, institutia utilizeaza sisteme moderne de functionare si eficientizare energetica, inclusiv
sistem automatizat de incalzire prin pompe de caldurd si alte echipamente tehnice care necesitd
monitorizare i operare permanentd, ceea ce impune asigurarea personalului de specialitate necesar pentru
gestionarea acestora.

In lipsa suplimentarii personalului, exista riscul:

- diminuadrii calitdtii serviciilor sociale acordate beneficiarilor;

- suprasolicitdrii personalului existent;

- aparitiei unor neconformitati fata de standardele minime de calitate;
- afectarii procesului de relicentiere a serviciului social.

Analiza activitdtii institutiei evidentiaza necesitatea adaptarii structurii actuale de personal la
cerintele impuse de standardele minime de calitate aplicabile serviciilor sociale destinate persoanelor
varstnice, precum si la volumul si complexitatea activitatilor desfasurate. in special, s-a constatat
necesitatea consoliddrii activitdtilor de recuperare si reabilitare functionald, fingrijire directd a
beneficiarilor si administrare tehnica a infrastructurii moderne utilizate de institutie.

Astfel, se propune suplimentarea statului de functii cu 3 (trei) posturi, dupa cum urmeaza:

e | post fiziokinetoterapeut (cod COR 226401) — functie de executie, gr. debutant, studii S,
pe perioadd nedeterminata, in cadrul Compartimentului asistenta medicala;

e | post asistent personal de ingriire (cod COR 532905) — functie de executie, studii G/M,
pe perioadd nedeterminata, in cadrul Compartimentului asistenta medicali;

e | post referent de specialitate (cod COR 242204) — functie de executie, gr. IA, studii S, pe
perioadad nedeterminata, in cadrul Compartimentului administrativ.

Infiintarea acestor posturi este justificata de necesitatea asigurdrii unui nivel corespunzdtor de
calitate a serviciilor sociale furnizate, a respectarii standardelor legale in domeniu si a prevenirii
suprasolicitarii personalului existent.

Totodatd, modificarea Regulamentului de organizare si functionare este necesard pentru
actualizarea si corelarea prevederilor acestuia cu prevederile H.G. nr. 268/2026 pentru aprobarea
Nomenclatorului serviciilor sociale, precum si a regulamentului-cadru de organizare si functionare a
serviciilor sociale.

Fata de cele prezentate, apreciem oportuna si necesara aprobarea modificarii si completarii statului
de functii, a organigramei si a Regulamentului de organizare si functionare ale Caminului pentru persoane
varstnice Alba lulia, incepand cu data de 01 iunie 2026.

I11. Baza legala

- art. 40 alin. (1) lit. a) din Legea nr. 53/2003 — Codul muncii, republicatd, cu modificarile si
completarile ulterioare; :

- Hotararea Consiliului local al municipiului Alba Iulia nr. 373/2025 privind modificarea si
completarea Regulamentului de organizare si functionare si a statului de functii ale Caminului
pentru persoane varstnice Alba lulia din subordinea Consiliului Local al Municipiului Alba lulia;

- art. 3 alin. (1) si (4), art. 10, art. 11 din Legea-cadru nr. 153/2017 privind salarizarea personalului
platit din fonduri publice, cu modificarile si completarile ulterioare;

- art. 540 si art. 552 alin. (1) din O.U.G. nr. 57/2019 privind Codul administrativ, cu modificarile si
completdrile ulterioare;

- prevederile Legii nr. 292/2011 a asistentei sociale, cu modificarile si completarile ulterioare;

- prevederile Legii nr. 17/2000 privind asistenta sociald a persoanelor varstnice, republicata, cu



modificarile si completéarile ulterioare;

- prevederile Anexei nr. | la Ordinul Ministrului Muncu si Justitiei Sociale nr. 29/2019 pentru
aprobarea standardelor minime de calitate pentru acreditarea serviciilor sociale destinate
persoanelor varstnice, persoanelor fara adapost, tinerilor care au parasit sistemul de protectie a
copilului si altor categorii de persoane adulte aflate in dificultate, precum si a serviciilor acordate
in comunitate, serviciilor acordate in sistem integrat si cantinele sociale, cu modificarile si
completdrile ulterioare;

- prevederile H.G. nr. 426/2020 privind aprobarea standardelor de cost pentru serviciile sociale, cu
modificdrile si completérile ulterioare;

- prevederile H.G. nr. 268/2026 pentru aprobarea Nomenclatorului serviciilor sociale, precum si a
regulamentului-cadru de organizare si functionare a serviciilor sociale;

- prevederile Legii nr. 197/2012 privind asigurarea calitdtii in domeniul serviciilor sociale, cu
modificarile si completarile ulterioare;

- prevederile art. III alin. (2) din O.U.G. nr. 63/2010 pentru modificarea si completarea Legii nr.
273/2006 privind finantele publice locale, precum si pentru stabilirea unor masuri financiare, cu
modificarile si completarile ulterioare;

- Hotérarea Consiliului local al municipiului Alba Iulia nr. 146/2026 privind aprobarea bugetului
general de venituri si cheltuieli al Municipiului Alba lulia

IV. Avize necesare

Avizul Comisiei de specialitate a Consiliului Local al Municipiului Alba Iulia.

Pentru aceste considerente, propun analizarea proiectului de hotdrdre intocmit, in vederea
supunerii lui spre dezbatere si aprobare, In urmatoarea sedintd a Consiliului Local al Municipiului Alba
lulia.

La redactarea prezentului Referat de aprobare au fost avute in vedere prevederile O.U.G. nr.
57/2019 privind Codul administrativ, cu modificarile si completarile ulterioare si ale Legii nr. 24/2000
privind normele de tehnica legislativd pentru elaborarea actelor normative, republicatd, cu modificdrile
si completarile ulterioare.

Avénd in vedere cele expuse, in temeiul art. 136 alin. 1 din O.U.G. nr. 57/2019 privind Codul
administrativ, cu modificarile si completdrile ulterioare potrivit caruia proiectele de hotarari pot fi propuse
de primar, consilieri locali sau de cetateni, in conditiile legii, initiez proiectul de hotarare inregistrat cu nr.

din 2026.
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