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REFERAT DE APROBARE
La Proiectul de hotarare pentru modificarea anexei 3 Ia H.C.L nr.161 din 28.12.2021 privind
stabilirea salariilor de bazi ale functiilor publice si contractuale din cadrul familiei
ocupationale ,,Administratie ,, din aparatul de specialitate al primarului si serviciilor
publice din subordinea Consiliului local al comunei Ion Creanga ,

In conformitate cu prevederile Anexei Il » Cap. 1, subcap.3.2, pet 45 din Legea nr. 153/28.06.2017
privind salarizarea personalului platit din fonduri publice, cu modificérile si completarile ulterioare,
coeficientii de salariazati pentru asitentul personal este de 1,01( la gradatia 0 ) si a prevederilor H.G nr.
1071/ 2021 pentru stabilirea salariului de bazi minim brut pe tard s-a procedat la calcularea salariilor in
functie de vechimea in munca, acestei categorii de personal, asistenti personali ai persoanelor cu
handicap grav .

Prin O.U.G nr. 51 din 30.06.2017 modifica atat Legea salarizarii 153/ 2017 cat si Legea nr. 448/
2006 privind protectia si promovarea drepturilor persoanelor cu handicap, cu modificarile si completarile
ulterioare,

Prin Legea nr. 448 /2006 privind protectia si promovarea drepturilor persoanelor cu handicap, cu
modificarile si completarile ulterioare,

»» Art. 40 alin (1) Autoritatile administratiei publice locale au obligatia sa prevada in bugetul local
sumele necesare din care se suporta salarizarea, precum si celelalte drepturi cuvenite asistentului
personal, potrivit legii. Sumele se asigura in proportie de cel mult 90% de la bugetul de stat, din sume

defalcate din taxa pe valoarea adaugata, in baza numirului de beneficiari comunicat de unitatile
administrativ — teritoriale.

(4) Parintii sau, dupa caz, reprezentantii legali ai copilului cu handicap grav, persoana sau familia care
a primit in plasament un copil cu handicap grav, adultii cu handicap grav ori reprezentantii legali ai

acestora, cu exceptia celor cu handicap vizual grav, pot opta intre asistent personal si primirea unei
indemnizatii lunare.

Art. 43.
[£*1] (1) Indemnizatia lunara prevazuta la art. 42 alin. (4) este in cuantum egal cu salariul net al
asistentului personal gradatia 0, stabilit potrivit prevederilor legale care reglementeaza nivelul de
salarizare a personalului platit din fonduri publice.

[{*}] Autoritdtile administratiei publice locale previzute la art. 43 alin. (2) au obligatia:

[{*1] a) de a angaja si salariza asistentul personal al persoanei cu handicap grav, in conditiile prezentei legi;
Tinand seama de prevederile H.G nr. 1071/ 2021 pentru stabilirea salariului de baza minim brut pe tard
garantat in plata si ale la H.C.L nr.161 din 28.12.2021 privind stabilirea salariilor de bazi ale functiilor
publice si contractuale din cadrul familiei ocupationale ., Administratie ,, din aparatul de specialitate al
primarului si serviciilor publice din subordinea Consiliului local al comunei lon Creangi si ale OUG
nr. 51/2017 pentru modificarea si completarea unor acte normative ,se propune refacerea grilei de
salarizare aferenta acestei categorii de personal conform anexei la proiectul de hotarare pe care il
supunem spre dezbatere , analiza si adoptare in forma si continutul prezentat,
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