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MUNICIPIUL BUCURESTI d1ar Joeg
CONSILIUL LOCAL AL SECTORULUI 1 _PROIECT-

HOTARARE
privind aprobarea Planurilor de Dezinstitutionalizare pentru serviciile sociale
rezidentiale destinate persoanelor adulte cu dizabilitati, aflate in subordinea Directiei
Generale de Asistenta Sociala si Protectia Copilului Sector 1

Avand in vedere Referatul de aprobare nr. 11609/26.05.2026 al Primarului Sectorului 1
al Municipiului Bucuresti, intocmit de Directia Generala de Asistentd Sociald si Protectia
Copilului Sector 1;

In virtutea prevederilor Constitutiei Romaéniei;

In conformitate cu prevederile art. 3 alin. (2) al Legii nr. 24/2000 privind normele de
tehnicd legislativd pentru elaborarea actelor normative, republicatd, cu modificarile si
completarile ulterioare;

Avéand in vedere prevederile Conventiei ONU privind drepturile persoanelor cu
dizabilitati, ratificata prin Legea nr. 221/2010, in special art. 19 referitor la viata independenta
si integrarea In comunitate;

Luénd in considerare dispozitiile art. 2-7, art. 20, art. 20° si art. 51-54 din Legea nr.
448/2006 privind protectia si promovarea drepturilor persoanelor cu handicap, republicata, cu
modificarile si completarile ulterioare;

Tinand cont de prevederile art. 3-5, art. 27-35, art.112-115 si art. 132 si art. 134 din
Legea asistentei sociale nr. 292/2011, cu modificarile si completarile ulterioare;

In conformitate cu dispozitiile art. 2-5 din Legea nr. 197/2012 privind asigurarea
calitatii iIn domeniul serviciilor sociale, cu modificarile si completarile ulterioare,

Avand in vedere prevederile Legii nr. 7/2023 privind sustinerea procesului de
dezinstitutionalizare a persoanelor adulte cu dizabilitati si aplicarea unor masuri de accelerare
a acestuia si de prevenire a institutionalizarii;

In conformitate cu prevederile art. III din O.U.G nr. 90/2025 pentru modificarea si
completarea unor acte normative;

Luand in considerare dispozitiile Anexei nr. 2 din Hotararea Guvernului Romaniei nr.
426/2020 privind aprobarea standardelor de cost pentru serviciile sociale, cu modificarile si
completarile ulterioare;

Avand in vedere prevederile Hotdrarii Guvernului Romaniei nr. 490/2022 pentru
aprobarea Strategiei nationale ,,O Romanie echitabila™ 2022-2027;

In conformitate cu prevederile art. 2, art. 3 alin. (3), art. 4, art. 7 si art. 10 lit. ¢) din
Anexa nr. 1 la Hotararea Guvernului nr. 797/2017 pentru aprobarea regulamentelor-cadru de
organizare si functionare ale serviciilor publice de asistenta sociala si a structurii orientative de
personal, cu modificarile si completéarile ulterioare;

Luind in considerare dispozitiile Hotédrarii Guvernului Romaniei nr. 6/2026 privind
actualizarea cuantumului alocatiei de hrand pentru copiii din serviciile de zi publice, pentru
copiii si tinerii pentru care s-a stabilit o masura de protectie speciala intr-un serviciu public de
tip rezidential, pentru copiii aflati in case de tip familial, pentru mamele protejate in centre
maternale, precum si a nivelului minim al alocatiei zilnice de hrand pentru consumurile
colective din institutiile si unitatile publice si private de asistentd sociala destinate persoanelor
adulte, persoanelor adulte cu dizabilitdti si persoanelor varstnice, precum si pentru modificarea
Hot#rarii Guvernului nr. 426/2020 privind aprobarea standardelor de cost pentru serviciile
sociale;



Avand 1n vedere prevederile Hotararii Guvernului Romaniei nr. 268/2026 pentru
aprobarea Nomenclatorului serviciilor sociale, precum si a regulamentului-cadru de organizare
si functionare a serviciilor sociale, cu intrare in vigoare la data de 1 iulie 2026;

Vazand prevederile Ordinului Ministerului Muncii nr. 235/2023 privind aprobarea
Metodologiei de admitere a persoanelor adulte cu dizabilitati in mediul rezidential, prevazuta
la art. 13 din Legea nr. 7/2023 privind sustinerea procesului de dezinstitutionalizare a
persoanelor adulte cu dizabilitati si aplicarea unor masuri de accelerare a acestuia si de
prevenire a institutionalizarii, precum si pentru modificarea si completarea unor acte
normative;

Tinand cont de dispozitiile Ordinului ANPDPD nr. 334/2024 pentru aprobarea versiunii
extinse a Ghidului care contine instrumentele de lucru privind accelerarea procesului de
dezinstitutionalizare;

Vazand dispozitiile Ordinului Ministerului Muncii, Familiei, Tineretului si Solidaritatii
Sociale nr. 414/2026 privind aprobarea Procedurii de acordare si plata a sumelor prevazute la
art. IIT din Ordonanta de urgentda a Guvernului nr. 90/2025 pentru modificarea si completarea
unor acte normative pentru persoanele adulte cu dizabilitati care parasesc centrele rezidentiale
pentru persoanele adulte cu dizabilitati pana la data de 30 iunie 2026

Luand in considerare prevederile Ordinului Ministerului Muncii, Familiei, Tineretului
si Solidaritatii Sociale nr. 507/2026 privind aprobarea standardelor specifice minime de calitate
obligatorii pentru serviciile sociale destinate persoanelor adulte cu dizabilitati;

Avand in vedere dispozitiile Hotararii Consiliului Local Sector 1 al Municipiului
Bucuresti nr. 356/25.11.2025 privind aprobarea reorganizarii Directiei Generale de Asistenta
Sociala si Protectia Copilului Sector 1, a Organigramei, Statului de functii si Regulamentului
de Organizare si Functionare ale Directiei Generale de Asistentd Sociala si Protectia Copilului
Sector 1, cu modificarile si completarile ulterioare;

Tinand cont de avizul favorabil al Comitetului local pentru accelerarea procesului de
dezinstitutionalizare si de prevenire a institutionalizarii Sector 1;

In temeiul prevederilor art. 5 ee), art. 139 alin. (1), art.166 alin. (2) lit. p) si art. 196 alin.
(1) lit. a) din Ordonanta de urgenta a Guvernului nr. 57/2019 privind Codul administrativ, cu
modificarile si completérile ulterioare:

CONSILIUL LOCAL AL SECTORULUI 1
HOTARASTE:

Art. 1. Se aproba Planurile de Dezinstitutionalizare elaborate la nivelul Directiei Generale de
Asistenta Sociala si Protectia Copilului Sector 1 pentru cele cinci servicii sociale rezidentiale
destinate persoanelor adulte cu dizabilitati, respectiv:

a) Centrul de Abilitare si Reabilitare pentru Persoane Adulte cu Dizabilitati ,,Bradut
(CABR ,,Bradut”), cu sediul in Str. Somesul Rece nr. 47, Sector 1, Bucuresti,
conform Anexei nr. 1 la prezenta hotarare;

b) Centrul de Abilitare si Reabilitare pentru Persoane Adulte cu Dizabilitati ,,Stejarel”
(CABR ,.Stejarel”), cu sediul in Str. Nazarcea nr. 22, Sector 1, Bucuresti conform
Anexei nr. 2 la prezenta hotarare;

¢) Centrul de Abilitare si Reabilitare pentru Persoane Adulte cu Dizabilitati ,,Milcov”
(CABR ,.Milcov™), cu sediul in Str. Milcov nr. 2-4, Sector 1, Bucuresti conform
Anexei nr. 3 la prezenta hotérare;

d) Centrul de Ingrijire si Asistentd pentru Persoane Adulte cu Dizabilitati ,,Sf. Elena”
(CIA ,,Sf. Elena”), cu sediul in Bd. Luptatorilor nr. 40, Sector 1, Bucuresti conform
Anexei nr. 4 la prezenta hotarare;
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e) Centrul de Ingrijire si Asistenta pentru Persoane Adulte cu Dizabilitati .,Sf. Vasile”
(CIA ,,Sf. Vasile™), cu sediul in Str. Barbu Delavrancea nr. 17, Sector 1, Bucuresti
conform Anexei nr. 5 la prezenta hotarare.

Art. 2. Prin aprobarea Planurilor de Dezinstitutionalizare prevazute la art. 1 se urmareste
reorganizarea functionald a serviciilor sociale rezidentiale destinate persoanelor adulte cu
dizabilitati, prin reducerea capacititii institutionale totale, transformarea profilului unora dintre
acestea si asigurarea tranzitiei planificate, asistate si individualizate a beneficiarilor catre
serviciile sociale corespunzatoare nevoilor lor de ingrijire, in conformitate cu prevederile Legii
nr. 7/2023, ale O.U.G. nr. 90/2025 si ale Ordinului ministrului muncii nr. 507/2026.

Art. 3. Masurile principale aprobate prin Planurile de Dezinstitutionalizare prevazute la art. 1
sunt urmatoarele:
a) transformarea CABR ,,Bradut” in Centru pentru viata independenta (CPVI) Bradut, cu
reducerea capacitatii de la 20 la 10 locuri;
b) transformarea CABR ,,Stejarel” in Centru pentru viatd independenta (CPVI) Stejarel,
cu reducerea capacitdtii de la 18 la 10 locuri;
¢) transformarea CABR ,Milcov” in Centru de ingrijire si asistenta (CIA) Milcov, cu
reducerea capacitatii de la 27 la 24 locuri;
d) reducerea capacitatii CIA ,,Sf. Elena” de la 40 la 30 locuri si reorganizarea profilului
beneficiarelor;
e) reducerea capacitatii CIA ,,Sf. Vasile™ de la 38 la 30 locuri si reorganizarea profilului
beneficiarelor.

Art. 4. (1) Implementarea Planurilor de Dezinstitutionalizare se realizeaza etapizat, pana la
data de 30 iunie 2026, sub coordonarea Directiei Generale de Asistentd Sociala si Protectia
Copilului Sector 1, prin Directia Persoana si Familie, cu respectarea calendarului de tranzitie
stabilit prin fiecare plan in parte.

(2) Tranzitia beneficiarilor se realizeazd in mod planificat, asistat si individualizat, cu
respectarea principiului minimei perturbari si a continuitatii serviciilor sociale, in conformitate
cu Metodologia aprobata prin Ordinul ministrului muncii nr. 235/2023 si cu Ghidul
instrumentelor de lucru aprobat prin Ordinul presedintelui ANPDPD nr. 334/2024.

Art. 5. Prezenta hotarare constituie cadrul legal pentru:

a) pregdtirea si efectuarea transferurilor planificate ale beneficiarilor catre serviciile
sociale corespunzatoare profilului lor de ingrijire, in cadrul retelei proprii a DGASPC
Sector 1 sau catre furnizori privati acreditati aflati in relatie contractuala cu institutia;

b) actualizarea Regulamentului de Organizare si Functionare al DGASPC Sector 1;

¢) actualizarea Regulamentelor de organizare si functionare (R.O.F.) ale celor cinci
servicii sociale, in conformitate cu noile capacitati, profiluri si standarde aplicabile,
urmand a fi supuse aprobarii Consiliului Local al Sectorului 1 prin hotérari distincte;

d) demararea procedurilor pentru obtinerea licentelor de functionare provizorii/definitive
pentru serviciile reorganizate, conform Legii nr. 197/2012 si a Ordinului ministrului
muncii nr. 507/2026.

Art. 6. (1) Finantarea cheltuielilor aferente implementarii Planurilor de Dezinstitutionalizare
se asigurd din bugetul de functionare al Directiei Generale de Asistentd Sociala si Protectia
Copilului Sector 1, in limita prevederilor bugetare aprobate, cu respectarea standardelor
minime de cost aplicabile, prevazute in Anexa 2 la Hotararea Guvernului Romaniei nr. 6/2026.






(2) Pentru implementarea masurilor prevdzute in Planurile de Dezinstitutionalizare pot fi
accesate sumele prevazute la art. III din O.U.G. nr. 90/2025, conform procedurii aprobate prin
Ordinul Ministerului Muncii, Familiei, Tineretului si Solidaritatii Sociale nr. 414/2026.

Art. 7. Anexele nr. 1 — 5 fac parte integranta din prezenta hotarare.

Art. 8. (1) Primarul Sectorului 1 si Directia Generala de Asistenta Sociala si Protectia Copilului
Sector 1 vor duce la indeplinire prevederile prezentei hotarari.

(2) Serviciul Tehnica Legislativa, Secretariat, Arhiva, Evidenta Electorala asigura
comunicarea prezentei hotdrari entitatilor mentionate la alin. (1), precum si Institutiei
Prefectului Municipiului Bucuresti.

AVIZEAZA
conform art. 243 alin. (1) lit. a) din O.U.G. nr. 57/2019

SECRETAR GENERAL,
Mirona-Giorgiana MURESAN

Nume, prenume

Functia

Semnatura

Intocmit/Avizat
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Director Executiv Avizat
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Economic QC:OB 900 G
DGASPC Sector 1
Danut-George- Director General Avizat
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Primaria e R
Sectorului 1 D.G.A.S.P.C Sector 1
2 6. WAL 2026
REFERAT DE APROBARE ESIRE .\“2//60 V

intocmit in sustinerea proiectului de hotarare privind aprobarea Planurilor de
Dezinstitutionalizare pentru serviciile sociale rezidentiale destinate persoanelor adulte cu
dizabilitati, aflate in subordinea Directiei Generale de Asistenta Sociala si Protectia Copilului
Sector 1

1.1. Descrierea situatiei actuale:

Directia Generala de Asistentd Sociala si Protectia Copilului (DGASPC) Sector 1 este o institutie
publica cu personalitate juridica, infiintatd in subordinea Consiliului Local al Sectorului 1, cu scopul de a
asigura aplicarea politicilor sociale in domeniul protectiei copilului, familiei, persoanelor varstnice,
persoanelor cu dizabilitéti, precum si altor persoane, grupuri sau comunitati aflate in nevoie sociald, cu rol
in administrarea si acordarea beneficiilor de asistenta sociala si a serviciilor sociale.

In subordinea DGASPC Sector 1 functioneazi o retea de servicii sociale rezidentiale destinate
persoanelor adulte cu dizabilitati, organizate sub forma centrelor de ngrijire si asistenta (CIA) si a centrelor
de abilitare si reabilitare (CABR), in vederea acordarii de servicii socio-medicale individualizate, prevenirii
categorii vulnerabile de beneficiari.

La nivel national, procesul de dezinstitutionalizare a persoanelor adulte cu dizabilitati constituie un
obiectiv strategic asumat prin Strategia nationalda ,,O Romanie echitabila” 2022-2027, aprobatd prin
Hotarirea Guvernului nr. 490/2022, si este reglementat prin Legea nr. 7/2023, completatad prin Ordonanta
de Urgentd a Guvernului nr. 90/2025 si Ordinul ministrului muncii nr. 414/2026. Acest cadru normativ
stabileste obligatia furnizorilor publici de servicii sociale de a elabora si implementa planuri de
dezinstitutionalizare la nivelul fiecarui serviciu rezidential, in vederea reducerii capacitatii institutionale,
reorganizarii functionale a serviciilor si tranzitiei treptate catre modele de ingrijire centrate pe beneficiar si
pe viata independenta in comunitate.

In aplicarea acestor prevederi legale, precum si a Conventiei ONU privind drepturile persoanelor
cu dizabilitati, ratificatd prin Legea nr. 221/2010 — 1in special art. 19 referitor la viata independenta si
integrarea in comunitate — DGASPC Sector 1 a elaborat planurile de dezinstitutionalizare pentru cele cinci
servicii sociale rezidentiale destinate persoanelor adulte cu dizabilitati aflate in subordinea sa, respectiv:

1. Centrul de Abilitare si Reabilitare pentru Persoane Adulte cu Dizabilitati ,,Bradut” (CABR
,Bradut™), cu sediul in Str. Somesul Rece nr. 47, Sector 1, Bucuresti, avand capacitate aprobata
de 20 locuri;

2. Centrul de Abilitare si Reabilitare pentru Persoane Adulte cu Dizabilitati ,,Stejarel” (CABR
»Stejarel™), cu sediul in Str. Nazarcea nr. 22, Sector 1, Bucuresti, avand capacitate aprobata de
18 locuri;

Centrul de Abilitare si Reabilitare pentru Persoane Adulte cu Dizabilitati ,,Milcov” (CABR

.Milcov™), cu sediul in Str. Milcov nr. 2-4, Sector 1, Bucuresti, avand capacitate aprobata de 27

locuri;

4. Centrul de Ingrijire si Asistentd pentru Persoane Adulte cu Dizabilititi ..Sf. Elena” (CIA ,,Sf.
Elena™), cu sediul in Bd. Luptatorilor nr. 40, Sector 1, Bucuresti, avand capacitate aprobata de

(OS]

40 locuri;
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L PRIMAR
Primaria
Sectorului 1

5. Centrul de ingrijire si Asistentd pentru Persoane Adulte cu Dizabilitati ,,Sf. Vasile” (CIA ,,Sf.
Vasile”), cu sediul in Str. Barbu Delavrancea nr. 17, Sector 1, Bucuresti, avand capacitate
aprobata de 38 locuri.

in configuratia actuald, capacitatea totald aprobati a celor cinci centre este de 143 de locuri, fiind

ocupate cu beneficiari adulti cu dizabilitati, incadrati majoritar in grad de handicap grav sau accentuat, care
necesita ingrijiri socio-medicale permanente si servicii individualizate de abilitare-reabilitare.

1.2. Motivele de fapt care reclama reglementarea respectiva, ratiunile care au determinat
initierea proiectului de hotirare si scopul urmarit:

Analiza profilului beneficiarilor din cele cinci centre, realizata de echipa multidisciplinara a DGASPC
Sector 1 prin evaluari sociale, psihologice si medicale, a evidentiat necesitatea reorganizarii retelei
rezidentiale, in vederea adaptarii serviciilor sociale la nevoile reale ale beneficiarilor, asigurarii respectarii
standardelor minime de calitate aplicabile si conformarii cu cerintele legale privind dezinstitutionalizarea.
Astfel, s-au constatat urmatoarele aspecte:

1. existenta unui numir semnificativ de beneficiari/beneficiare care au depasit varsta standard de
pensionare si al caror profil de ingrijire corespunde mai degraba serviciilor sociale destinate
persoanelor varstnice (CPV), conform Legii nr. 17/2000;

2. prezenta, in cadrul CABR ,,Bradut” si CABR ,Stejarel”, a unor beneficiari cu potential de
dezvoltare a deprinderilor de viatd independenta, care pot fi sprijiniti printr-un serviciu de tip Centru
pentru viata independenta (CPVI), conform Ordinului nr. 507/2026;

3. necesitatea redimensiondrii capacitatii serviciilor rezidentiale, in sensul reducerii numaérului de
locuri si al organizarii unor centre de dimensiuni mai mici, care sa permitd acordarea unei ingrijiri
individualizate si personalizate;

4. necesitatea transformarii CABR ,,Milcov” in CIA ,,Milcov”, avand in vedere profilul actual al
beneficiarelor — preponderent dependente de ingrijire, cu prognostic medical nefavorabil pentru
recuperare/reintegrare socio-profesionald — care impune reorientarea serviciului catre ingrijire si
asistentd permanentd;

5. necesitatea asigurdrii continuitdtii serviciilor sociale si a tranzitiei asistate, planificate si
individualizate a beneficiarilor citre serviciile sociale corespunzatoare noului lor profil de ingrijire;

6. obligatia indeplinirii obiectivelor si indicatorilor stabiliti prin legi speciale cu privire la procesul de
dezinstitutionalizare si procentele aferente DGASPC S1.

Totodatd, intrarea in vigoare, la data de 1 iulie 2026, a Hotararii Guvernului nr. 268/2026 pentru
aprobarea Nomenclatorului serviciilor sociale si a regulamentului-cadru de organizare si functionare a
serviciilor sociale, precum si a noilor standarde specifice minime de calitate obligatorii pentru serviciile
sociale destinate persoanelor adulte cu dizabilitati, aprobate prin Ordinul ministrului muncii, familiei,
tineretului si solidaritatii sociale nr. 507/2026, impun adaptarea organizatorica si functionald a celor cinci
servicii sociale, in vederea mentinerii licentei de functionare si asigurarii conformitdtii cu reglementarile
legale in vigoare.

Avand in vedere cele mentionate, se constatd necesitatea aprobdrii celor cinci planuri de
dezinstitutionalizare elaborate la nivelul DGASPC Sector 1, ca instrument unitar si integrat de reorganizare
a retelei de servicii sociale rezidentiale destinate persoanelor adulte cu dizabilitéti, in acord cu cerintele
legislatiei speciale si cu nevoile reale ale beneficiarilor.
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L. PRIMAR
Primaria
Sectorului 1

1.3. Principiile de baza si finalitatea:

Planurile de dezinstitutionalizare elaborate pentru cele cinci centre rezidentiale aflate in subordinea
DGASPC Sector 1 au la baza principiile generale care guverneaza organizarea si functionarea serviciilor
sociale destinate persoanelor adulte cu dizabilititi, in conformitate cu legislatia nationald si cu
reglementdrile internationale in domeniu, in special cu Conventia ONU privind drepturile persoanelor cu
dizabilitati.

In acest sens, reorganizarea serviciilor sociale urmdireste respectarea urmitoarelor principii
fundamentale:

» principiul respectirii demnititii umane si al nediscriminarii, prin asigurarea unor conditii de
cazare, ingrijire si asistentd adecvate nevoilor persoanelor adulte cu dizabilitati;

» principiul abordarii centrate pe beneficiar, prin adaptarea serviciilor oferite la gradul de
dependenta, varsta, profilul individual si nevoile specifice ale fiecarui beneficiar;

e principiul minimei perturbiri a mediului de viata al beneficiarilor, prin tranzitia planificata,
asistatd si individualizatd catre serviciile sociale corespunzitoare, cu mentinerea, in masura
posibilului, 1n cadrul retelei proprii a DGASPC Sector 1;

» principiul continuitatii serviciilor sociale, prin asigurarea unui cadru organizatoric si functional
care sd permita furnizarea neintrerupta a serviciilor de ingrijire, asistentd medicald, consiliere
psihologica, kinetoterapie si recuperare;

» principiul asigurarii calitatii serviciilor sociale, prin respectarea standardelor specifice minime
de calitate obligatorii aplicabile serviciilor rezidentiale destinate persoanelor adulte cu dizabilitati,
aprobate prin Ordinul nr. 507/2026;

e principiul dezinstitutionalizirii si al integrarii in comunitate, prin reducerea capacitatii
institutionale a centrelor rezidentiale si reorientarea interventiei catre dezvoltarea deprinderilor de
viatd independenta, ori de cate ori profilul beneficiarului permite acest lucru;

» principiul eficientei si utilizirii optime a resurselor, prin reorganizarea spatiilor, a circuitelor
functionale si a personalului, astfel incat activitatea sa se desfasoare in conditii de eficientd
administrativa si operationald, fara impact bugetar suplimentar.

Finalitatea demersului constd in reorganizarea retelei de servicii sociale rezidentiale destinate
persoanelor adulte cu dizabilitati aflate in subordinea DGASPC Sector 1, prin reducerea capacittii
institutionale totale, transformarea functionala a serviciilor in functie de profilul beneficiarilor si asigurarea
tranzitiei planificate a acestora céatre servicii sociale adaptate nevoilor individuale.

Prin aprobarea celor cinci planuri de dezinstitutionalizare se urmareste imbunatitirea calitatii
serviciilor sociale oferite beneficiarilor, conformarea cu prevederile Legii nr. 7/2023 si ale OUG nr.
90/2025, precum si mentinerea licentelor de functionare ale serviciilor sociale, in conditiile noilor standarde
minime de calitate obligatorii intrate in vigoare incepand cu anul 2026.

1.4. Efectele/consecintele in raport cu obiectul reglementirii:

Prin prezentul proiect de hotarare se propune aprobarea celor cinci Planuri de Dezinstitutionalizare
elaborate la nivelul Directiei Generale de Asistentd Sociald si Protectia Copilului Sector 1, pentru
urmitoarele servicii sociale rezidentiale destinate persoanelor adulte cu dizabilitati: CABR ,.Bradut”,
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CABR ,Stejarel”, CABR ,,Milcov”, CIA ,.Sf. Elena” si CIA ,,Sf. Vasile”, conform anexelor la prezenta
hotarére.

Sinteza masurilor propuse prin cele cinci planuri de dezinstitutionalizare se prezinta astfel:

Centru rezidential Capacitate | Capacitate | Tip transformare / directie
actuala tinta
CABR ,,Bradut” 20 locuri 10 locuri Transformare din CABR in CPVI (Centru

pentru viatd independentd);
transfer 6 beneficiari catre CIA ,,Sf.
Vasile”

CABR ,,Stejarel” 18 locuri 10 locuri Transformare din CABR in CPVI (Centru
pentru viatd independenta);

transfer 8 beneficiare catre CIA ,,Sf.
Elena” si furnizor privat acreditat

CABR ,,Milcov” 27 locuri 24 locuri Transformare din CABR in CIA (Centru
de ingrijire si asistentd);

transfer 3 beneficiare catre CIA ,,Sf.
Elena”

CIA ,,Sf. Elena” 40 locuri 30 locuri Reducere  capacitate; transfer 14
beneficiare cu varsta pana la varsta
standard de pensionare catre furnizor
privat aflat in relatie contractuald cu
institutia;

preluare 9 beneficiare din CABR
Stejarel” si CABR ,,Milcov”

CIA ,,Sf. Vasile” 38 locuri 30 locuri Reducere capacitate;

transfer 12 beneficiari (peste varsta de
pensionare) catre CPV;

preluare beneficiari din CABR ,,Bradut”

Aprobarea planurilor produce urmatoarele efecte juridice si organizatorice:

1. crearea cadrului legal pentru reorganizarea functionala a celor cinci servicii sociale rezidentiale,
prin reducerea capacitatii institutionale totale si transformarea profilului unora dintre acestea
(CABR ,.Bradut” si CABR ,,Stejarel” in CPVI, respectiv CABR ,,Milcov” in CIA), care se varealiza
in maxim 60 de zile, printr-un HCL S1distinct ;

2. continuarea procedurilor administrative necesare solutiilor de tranzitie si transferului asistat al
acestora catre serviciile sociale corespunzatoare;

3. crearea premiselor pentru actualizarea Regulamentelor de organizare si functionare (ROF) ale celor
cinci servicii sociale, in conformitate cu noile capacitati, profiluri si standarde aplicabile;

4. pregitirea procedurilor necesare pentru obtinerea licentelor de functionare provizorii/definitive ale
serviciilor reorganizate, conform Legii nr. 197/2012 si a Ordinului nr. 507/2026;
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5. asigurarea cadrului pentru redistribuirea atributiilor de specialitate (asistentd sociald, psihologie,
kinetoterapie, asistentd medicald) intre personalul existent al DGASPC Sector 1, fird afectarea
raporturilor de munca;

6. asigurarea conformitatii cu Legea nr. 7/2023, OUG nr. 90/2025, Ordinul ministrului muncii nr.
414/2026 si cu Ghidul instrumentelor de lucru aprobat prin Ordinul presedintelui ANPDPD nr.
334/2024.

Implementarea celor cinci planuri se va realiza etapizat, pana la data de 30 iunie 2026, sub coordonarea
Directiei Generale de Asistentd Sociala si Protectia Copilului Sector 1, prin Directia Persoana si Familie,
cu respectarea calendarului de tranzitie stabilit prin fiecare plan in parte si cu asigurarea continuitatii
serviciilor sociale acordate beneficiarilor.

De asemenea, prin aceasta masurd, DGASPC Sector 1 isi indeplineste indicatorii stabiliti prin Ordinul
ANPDPD nr.359/2023, respectiv, tinta de 71 persoane adulte cu dizabilitati scoase din sistemul rezidential
de Ingrijire pentru persoane adulte cu dizabilitati si concomitent un numar maxim de 135 persoane adulte
cu dizabilitati ingrijite in sistem propriu si/sau contractat.

1.5. Etapele parcurse in pregatirea proiectului:

Pregatirea proiectului de hotarare privind aprobarea celor cinci planuri de dezinstitutionalizare a
implicat parcurgerea urmatoarelor etape procedurale si tehnico-administrative:

1. Analiza situatiei existente la nivelul fiecarui centru rezidential, evaluarea infrastructurii, a
capacitatii aprobate, a profilului beneficiarilor si a personalului existent, identificarea deficientelor
functionale si a nevoilor de reorganizare;

2. Evaluarea multidisciplinara individualizata a beneficiarilor — efectuata de echipele de specialitate
ale fiecdrui centru (asistent social, psiholog, medic, kinetoterapeut), in vederea stabilirii profilului
de Ingrijire, a gradului de dependenta si a serviciului social tintd adecvat fiecdrui beneficiar;

3. Consultarea actelor normative aplicabile — Legea nr. 292/2011, Legea nr. 448/2006, Legea nr.
17/2000, Legea nr. 7/2023, OUG nr. 90/2025, HG nr. 268/2026, HG nr. 6/2026, HG nr. 426/2020,
Ordinul nr. 507/2026, Ordinul nr. 414/2026, Ordinul nr. 235/2023, Ordinul nr. 1.218/2019, Ordinul
ANPDPD nr. 359/2023, precum si a Conventiei ONU privind drepturile persoanelor cu dizabilitati;

4. Consultéri periodice cu reprezentantii ANPDPD, fizic si telefonic;

Identificarea solutiilor de tranzitie pentru beneficiari, corelarea profilului fiecarui beneficiar cu
serviciile sociale disponibile, atat in cadrul retelei proprii a DGASPC Sector 1 (CIA ,,Sf. Vasile”,
CIA ,,Sf. Elena”), cat si prin furnizori privati acreditati aflati in relatie contractuald cu institutia,
precum si prin centre pentru persoane varstnice (CPV) pentru beneficiarii care au depdasit vérsta
standard de pensionare;

6. Elaborarea planurilor individualizate de dezinstitutionalizare pentru fiecare dintre cele cinci centre,
cuprinzand: datele de identificare, justificarea legald si strategicd, analiza situatiei actuale,
obiectivele generale si specifice, calendarul de implementare, masurile de tranzitie si mecanismele
de asigurare a continuitatii serviciilor;

Elaborarea planurilor individuale de viatd independenta in comunitate ( PITVIC-uri);

Coordonarea si avizarea interna intre compartimentele de specialitate ale DGASPC Sector 1-
Directia Persoana si Familie, Directia Juridic-Contencios, Resurse Umane, Directia Economica -in
vederea validarii solutiilor propuse din perspectiva sociald, juridica, economica si de personal;

9. Avizarea Planurilor de Dezistitutionalizare de catre Comitetul local pentru accelerarea procesului

de dezinstitutionalizare si de prevenire a institutionalizarii Sector 1;

2
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Aceastd etapizare a fost realizatd in vederea asigurarii unei planificari riguroase, transparente si
integrate a procesului de dezinstitutionalizare, cu respectarea cerintelor legale, a drepturilor beneficiarilor
si a principiului continuitdtii si calitatii serviciilor sociale.

10. Analizarea cadrului legal aplicabil proiectului de hotérare, respectiv:

-art. 3 alin. (2) al Legii nr. 24/2000 privind normele de tehnicd legislativd pentru elaborarea actelor
normative, republicata, cu modificarile si completarile ulterioare;

-Conventia ONU privind drepturile persoanelor cu dizabilitati, ratificata prin Legea nr. 221/2010, in special
art. 19 referitor la viata independenta si integrarea in comunitate;

-art. 2-7, art. 202 , art. 203 si art. 51-54 din Legea nr. 448/2006 privind protectia si promovarea drepturilor
persoanelor cu handicap, republicata, cu modificarile si completarile ulterioare;

-art. 3-5, art. 27-35, art.112-115 si art. 132 si art. 134 din Legea asistentei sociale nr. 292/2011, cu
modificarile si completarile ulterioare;

-art. 2-5 din Legea nr. 197/2012 privind asigurarea calitatii in domeniul serviciilor sociale, cu modificérile
si completdrile ulterioare,

-Legea nr. 7/2023 privind sustinerea procesului de dezinstitutionalizare a persoanelor adulte cu dizabilitati
si aplicarea unor masuri de accelerare a acestuia si de prevenire a institutionalizarii;

-art. III din O.U.G nr. 90/2025 pentru modificarea si completarea unor acte normative;

-Anexa nr. 2 din Hotardrea Guvernului Romaniei nr. 426/2020 privind aprobarea standardelor de cost
pentru serviciile sociale, cu modificarile si completarile ulterioare;

-Hotararea Guvernului Roméniei nr. 490/2022 pentru aprobarea Strategiei nationale ,,O Romaénie
echitabila™ 2022-2027;

-art. 2, art. 3 alin. (3), art. 4, art. 7 si art. 10 lit. ¢) din Anexa nr. 1 la Hotararea Guvernului nr. 797/2017
pentru aprobarea regulamentelor-cadru de organizare si functionare ale serviciilor publice de asistentd
sociald si a structurii orientative de personal, cu modificarile si completarile ulterioare;

-Hotararea Guvernului Romaniei nr. 6/2026 privind actualizarea cuantumului alocatiei de hrana pentru
copiii din serviciile de zi publice, pentru copiii si tinerii pentru care s-a stabilit o masura de protectie speciald
intr-un serviciu public de tip rezidential, pentru copiii aflati in case de tip familial, pentru mamele protejate
in centre maternale, precum si a nivelului minim al alocatiei zilnice de hrana pentru consumurile colective
din institutiile si unitatile publice si private de asistenta sociald destinate persoanelor adulte, persoanelor
adulte cu dizabilititi si persoanelor varstnice, precum si pentru modificarea Hotararii Guvernului nr.
426/2020 privind aprobarea standardelor de cost pentru serviciile sociale;

-Hotararea Guvernului Roméaniei nr. 268/2026 pentru aprobarea Nomenclatorului serviciilor sociale,
precum si a regulamentului-cadru de organizare si functionare a serviciilor sociale, cu intrare in vigoare la
data de 1 iulie 2026;

-Ordinul Ministerului Muncii nr. 235/2023 privind aprobarea Metodologiei de admitere a persoanelor
procesului de dezinstitutionalizare a persoanelor adulte cu dizabilitati si aplicarea unor masuri de accelerare
a acestuia si de prevenire a institutionalizdrii, precum si pentru modificarea i completarea unor acte
normative;

-Ordinul ANPDPD nr. 334/2024 pentru aprobarea versiunii extinse a Ghidului care contine instrumentele
de lucru privind accelerarea procesului de dezinstitutionalizare;
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-Ordinul Ministerului Muncii, Familiei, Tineretului si Solidaritatii Sociale nr. 414/2026 privind aprobarea
Procedurii de acordare si plata a sumelor prevazute la art. III din Ordonanta de urgentd a Guvernului nr.
90/2025 pentru modificarea si completarea unor acte normative pentru persoanele adulte cu dizabilitati care
pardsesc centrele rezidentiale pentru persoanele adulte cu dizabilitati pana la data de 30 iunie 2026
-Ordinul Ministerului Muncii, Familiei, Tineretului si Solidaritatii Sociale nr. 507/2026 privind aprobarea
standardelor specifice minime de calitate obligatorii pentru serviciile sociale destinate persoanelor adulte
cu dizabilitati;

-Hotérarea Consiliului Local Sector 1 al Municipiului Bucuresti nr. 356/25.11.2025 privind aprobarea
reorganizarii Directiei Generale de Asistenta Sociala si Protectia Copilului Sector 1, a Organigramei,
Statului de functii si Regulamentului de Organizare si Functionare ale Directiei Generale de Asistentad
Sociala si Protectia Copilului Sector 1, cu modificarile si completarile ulterioare;

-art. 5 ee), art. 139 alin. (1), art.166 alin. (2) lit. p) si art. 196 alin. (1) lit. a) din Ordonanta de urgenta a
Guvernului nr. 57/2019 privind Codul administrativ, cu modificarile si completarile ulterioare.

1.6. Schimbarile preconizate prin propunere:

Prin aprobarea celor cinci planuri de dezinstitutionalizare se preconizeaza urmatoarele schimbari la
nivelul retelei de servicii sociale rezidentiale destinate persoanelor adulte cu dizabilitati, aflate in
subordinea DGASPC Sector 1:

1. Reducerea capacitdtii totale a celor cinci servicii sociale, prin scaderea numarului de locuri
aprobate, In acord cu obiectivele Legii nr. 7/2023 privind sustinerea procesului de
dezinstitutionalizare de la 143 locuri la 104 locuri, cu mentiunea ca cele douda CPVI-uri( Bradut si
Stejarel) nu mai sunt definite prin lege ca centre rezidentiale, respectiv 20 de locuri de servicii
sociale de ingrijire, conducand astfel la o capacitate de 84 de locuri rezidentiale;

2. Transformarea functionalda a CABR ,Bradut” si CABR ,.Stejdrel” din Centre de abilitare si
reabilitare in Centre pentru viatd independenta (CPVI), cu capacitate redusa de la 18/20 la 10 locuri
in fiecare centru, conform standardelor specifice minime de calitate prevazute in Anexa 2 la Ordinul
nr. 507/2026;

3. Transformarea functionald a CABR ,,Milcov” din Centru de abilitare si reabilitare in Centru de
ingrijire si asistentd (CIA), cu capacitate redusa de la 27 la 24 locuri, avand in vedere profilul actual
al beneficiarelor;

4. Reducerea capacitatii CIA ,,Sf. Elena” de la 40 la 30 locuri si reorganizarea profilului beneficiarelor,
prin transferul a 14 beneficiare aflate sub varsta standard de pensionare catre servicii de ingrijire
pentru persoane varstnice si preluarea a 9 beneficiare din CABR ,,Stejarel” (6) si CABR ,,Milcov”
3);

5. Reducerea capacitatii CIA ,,Sf. Vasile” de la 38 la 30 prin transferul a 11 beneficiari peste varsta
standard de pensionare catre servicii pentru persoane varstnice, concomitent cu preluarea
beneficiarilor transferati din CABR ,,Bradut™;

6. Reorientarea interventiei socio-medicale pentru beneficiarii ramasi in CPVI ,,Bradut” si CPVI
»Stejarel” de pe abilitarea-reabilitarea de baza catre mentinerea si dezvoltarea deprinderilor de viata
independentd (aptitudini cognitive, deprinderi zilnice, comunicare, mobilitate, autoingrijire,
autogospodarire), implementate prin Planul individual de viatd independentd si integrare in

comunitate (PIVIIC);
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7. Asigurarea tranzitiei planificate, asistate si individualizate a beneficiarilor cétre serviciile sociale
corespunzatoare noului lor profil de ingrijire, cu respectarea principiului minimei perturbari;

8. Adaptarea Regulamentelor de organizare si functionare (ROF) ale celor cinci servicii sociale si a
structurii de personal, in conformitate cu noile capacitati, profiluri si standarde minime de calitate
aplicabile;

9. Asigurarea conformitatii serviciilor sociale cu prevederile HG nr. 268/2026 (in vigoare de la 1 iulie
2026) si cu Ordinul nr. 507/2026, in vederea mentinerii licentelor de functionare.

Aceste schimbari sunt esentiale pentru asigurarea unor servicii sociale moderne, adaptate nevoilor reale ale
beneficiarilor, conforme cu standardele europene si internationale in domeniul drepturilor persoanelor cu
dizabilitati, precum si pentru respectarea indicatorilor stabiliti la nivel national si sustinuti de cadrul legal..

1.7. Impactul economic, social si impactul asupra mediului-dupa caz:

Prezentul proiect de hotarare nu are impact asupra mediului.

Prezentul proiect de hotérare are un impact economic previzionat in limitele bugetului alocat
pentru DGASPC Sector 1 prin hotarare de consiliu local.

Impact social: imbunatatirea calitatii serviciilor sociale.

1.8 Impactul financiar asupra bugetului pe termen scurt.

Impactul financiar al aprobarii celor cinci planuri de dezinstitutionalizare asupra bugetului local pe
termen scurt este unul limitat si sustenabil, urmand a fi acoperit din resursele bugetare existente ale
DGASPC Sector 1.

Standardele minime de cost aplicabile, conform HG nr. 6/2026 (Anexa 2), sunt urmdtoarele:
e CIA — Centru de ingrijire si asistenta pentru persoane adulte cu dizabilitati: 111.712
lei/an/beneficiar (9.309,33 lei/luna/beneficiar);
e CPVI — Centru pentru viatd independentd pentru persoane adulte cu dizabilitati (cod 8790 CR-D-
IV): 112.900 lei/an/beneficiar (9.408,33 lei/lund/beneficiar);
* Alocatie zilnica minima de hrana: 32 lei/zi/beneficiar.

Reducerea capacitdtii totale a celor cinci centre va determina o diminuare proportionald a
cheltuielilor de functionare aferente locurilor neocupate. Cheltuielile generate de procesul de tranzitie
(evaluari multidisciplinare, transferul beneficiarilor, adaptarea documentatiei interne, actualizarea ROF)
fac parte din costurile de functionare curenta ale institutiei si nu implicd alocari bugetare suplimentare.

Pentru cheltuielile aferente beneficiarilor transferati catre furnizori privati acreditati, aflati in relatie
contractuala cu DGASPC Sector 1, se aplica prevederile legale referitoare la finantarea serviciilor sociale
contractate, in limita standardelor de cost prevazute de HG nr. 6/2026.
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1.9. Proiectele de hotarari care au ca obiect angajarea patrimoniali a entititii publice se supun
controlului financiar preventiv dupi avizarea lor de citre compartimentele de specialitate, conform
legii

Nu este cazul.

1.10. Efectele proiectului de hotirare asupra hotararilor Consiliului Local al Sectorului 1 in
vigoare:

Prezentul proiect de hotarare creeaza cadrul legal necesar pentru actualizarea ulterioara a
Regulamentelor de organizare si functionare ale celor cinci servicii sociale rezidentiale, aprobate prin
hotarari anterioare ale Consiliului Local Sector 1, in vederea conformarii cu noile capacitati, profiluri si
standarde minime de calitate aplicabile. Modificarea ROF-urilor va fi supusa aprobarii Consiliului Local
Sector 1 prin hotérari distincte, precum si autorizarea si licentierea acetora in forma aprobata.

Proiectul nu reglementeaza atributii suplimentare in sarcina DGASPC Sector 1 fata de cele stabilite
prin legile speciale in baza carora a fost infiintata si isi desfasoara activitatea.

1.11. Consultiri efectuate in vederea elaboririi proiectului de hotirare:

In procesul de elaborare a proiectului de hotarére si a celor cinci planuri de dezinstitutionalizare au fost
realizate consultari interne la nivelul DGASPC Sector 1, implicand:

1. Directia Persoand si Familie - pentru evaluarea profilului beneficiarilor si identificarea solutiilor de
tranzitie;

2. ANPDPD -confirmare si avizare solutii;

3. echipele multidisciplinare ale celor cinci centre rezidentiale (asistenti sociali, psihologi, medici,
kinetoterapeuti, asistenti medicali) — pentru evaluarea individuald a beneficiarilor si formularea
recomandarilor specifice;

4. Directia Juridic-Contencios, Resurse Umane - pentru asigurarea conformitatii cu legislatia in
vigoare si pentru analiza implicatiilor asupra resurselor umane;

5. Directia Economica - pentru evaluarea impactului financiar si verificarea incadrérii in bugetul de
functionare al institutiei.

Aceasta etapa de consultare internd a fost esentiala pentru validarea solutiilor propuse, asigurandu-se ca
planurile de dezinstitutionalizare corespund nevoilor reale ale beneficiarilor, respectd procedurile interne
ale institutiei si sunt fundamentate din perspectiva sociala, juridica si economica.
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L. PRIMAR
Primaria
Sectorului 1

1.12. Activitatea de informare publici pentru elaborarea si implementarea proiectului de
hotarare:

Nu sunt aplicabile prevederile Legii nr. 52/2003 privind transparenta decizionald in administratia
publica, proiectul de hotarare fiind un act administrativ cu caracter individual.

1.13. Modul de realizare, masurile de implementare, resursele necesare:

Implementarea celor cinci planuri de dezinstitutionalizare se va realiza etapizat, pana la data de 30 iunie
2026, sub coordonarea DGASPC Sector 1, prin Directia Persoana si Familie, cu respectarea calendarului
de tranzitie stabilit prin fiecare plan in parte. Principalele masuri de implementare includ:

1. Evaluarea individuala finald a fiecarui beneficiar de catre echipa multidisciplinara a centrului de
origine, in vederea confirmarii solutiei de tranzitie;

2. Informarea beneficiarilor si a reprezentantilor legali cu privire la masurile de tranzitie si obtinerea
consimtamantului informat, conform Ordinului nr. 235/2023;

3. Pregatirea si efectuarea transferurilor planificate, cu respectarea principiului minimei perturbari si
a continuitatii serviciilor;

4. Actualizarea documentatiei interne a fiecdrui centru - Regulamente de organizare si functionare,
fise de post, proceduri operationale, in conformitate cu noile capacitéti si profiluri;

5. Demararea procedurilor pentru obtinerea licentelor de functionare provizorii/definitive pentru
serviciile reorganizate, conform Legii nr. 197/2012;

6. Redistribuirea atributiilor de specialitate (asistentd sociald, psihologie, kinetoterapie, asistentd
medicala) intre personalul existent al DGASPC Sector 1, fara afectarea raporturilor de munca;

Resursele necesare implementérii sunt asigurate din:

1. resursele interne ale DGASPC Sector 1- personalul propriu implicat in planificare, evaluare si
coordonare;

2. bugetul de functionare al institutiei, conform standardelor minime de cost aplicabile;

3. sumele prevazute la art. III din OUG nr. 90/2025, accesate conform procedurii aprobate prin Ordinul
nr. 414/2026, in functie de eligibilitatea masurilor.

1.14. Temeiul legal care sta la baza adoptarii:

-Legea nr. 24/2000 privind normele de tehnica legislativa pentru elaborarea actelor normative, republicata,
cu modificarile si completarile ulterioare;

-Conventia ONU privind drepturile persoanelor cu dizabilitati, ratificata prin Legea nr. 221/2010, in special
art. 19 referitor la viata independenta si integrarea in comunitate;

Pagina 10 din 12

N,
e \af = 1S0 9001 Bd. Banu Manta nr. 9, Sectorul 1, Bucuresti
‘Q,,mgj BUREAU VERITAS Tel: +4021/319.10.13; +4021/319.10.14
Certification registratura@primariasl.ro

BMAM BR 150 370012017
Me Cortificat: UIG - 1037 - ER.- 108

www.primariasectorl.ro




PRIMAR

Primaria

Sectorului 1
-Legea nr. 448/2006 privind protectia si promovarea drepturilor persoanelor cu handicap, republicata, cu
modificarile si completarile ulterioare;
-Legea asistentei sociale nr. 292/2011, cu modificarile si completarile ulterioare;
-art. 2-5 din Legea nr. 197/2012 privind asigurarea calitatii in domeniul serviciilor sociale, cu modificarile
si completarile ulterioare,
-Legea nr. 7/2023 privind sustinerea procesului de dezinstitutionalizare a persoanelor adulte cu dizabilitati
si aplicarea unor masuri de accelerare a acestuia si de prevenire a institutionalizarii;
-0.U.G nr. 90/2025 pentru modificarea si completarea unor acte normative;
-Hotardrea Guvernului Romaniei nr. 426/2020 privind aprobarea standardelor de cost pentru serviciile
sociale, cu modificarile si completarile ulterioare;
-Hotdrarea Guvernului Romaniei nr. 490/2022 pentru aprobarea Strategiei nationale ,,O Romanie
echitabild” 2022-2027;
-Hotdrarea Guvernului nr. 797/2017 pentru aprobarea regulamentelor-cadru de organizare si functionare
ale serviciilor publice de asistentd sociald si a structurii orientative de personal, cu modificarile si
completdrile ulterioare;
-Hotédrarea Guvernului Roméniei nr. 6/2026 privind actualizarea cuantumului alocatiei de hrana pentru
copiii din serviciile de zi publice, pentru copiii si tinerii pentru care s-a stabilit o masura de protectie speciala
intr-un serviciu public de tip rezidential, pentru copiii aflati in case de tip familial, pentru mamele protejate
in centre maternale, precum si a nivelului minim al alocatiei zilnice de hrana pentru consumurile colective
din institutiile si unitatile publice si private de asistentd sociala destinate persoanelor adulte, persoanelor
adulte cu dizabilitati si persoanelor varstnice, precum si pentru modificarea Hotdrarii Guvernului nr.
426/2020 privind aprobarea standardelor de cost pentru serviciile sociale;
-Hotédrarea Guvernului Romaniei nr. 268/2026 pentru aprobarea Nomenclatorului serviciilor sociale,
precum si a regulamentului-cadru de organizare si functionare a serviciilor sociale, cu intrare in vigoare la
data de 1 iulie 2026;
-Ordinul Ministerului Muncii nr. 235/2023 privind aprobarea Metodologiei de admitere a persoanelor
procesului de dezinstitutionalizare a persoanelor adulte cu dizabilitéti si aplicarea unor méasuri de accelerare
a acestuia si de prevenire a institutionalizdrii, precum si pentru modificarea si completarea unor acte
normative;
-Ordinul ANPDPD nr. 334/2024 pentru aprobarea versiunii extinse a Ghidului care contine instrumentele
de lucru privind accelerarea procesului de dezinstitutionalizare;
-Ordinul Ministerului Muncii, Familiei, Tineretului si Solidaritatii Sociale nr. 414/2026 privind aprobarea
Procedurii de acordare si plata a sumelor prevazute la art. III din Ordonanta de urgentd a Guvernului nr.
90/2025 pentru modificarea si completarea unor acte normative pentru persoanele adulte cu dizabilitati care
parasesc centrele rezidentiale pentru persoanele adulte cu dizabilitati pana la data de 30 iunie 2026
-Ordinul Ministerului Muncii, Familiei, Tineretului si Solidaritatii Sociale nr. 507/2026 privind aprobarea
standardelor specifice minime de calitate obligatorii pentru serviciile sociale destinate persoanelor adulte
cu dizabilitati;
-Hotéararea Consiliului Local Sector 1 al Municipiului Bucuresti nr. 356/25.11.2025 privind aprobarea
reorganizarii Directiei Generale de Asistentd Sociald si Protectia Copilului Sector 1, a Organigramei,
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Statului de functii si Regulamentului de Organizare si Functionare ale Directiei Generale de Asistenta
Sociala si Protectia Copilului Sector 1, cu modificarile si completarile ulterioare;
-Ordonanta de urgentda a Guvernului nr. 57/2019 privind Codul administrativ, cu modificarile si

completarile ulterioare.

Pentru considerentele mai sus expuse si in temeiul prevederilor art. 136 alin. (1) si alin. (2) din
Ordonanta de Urgenta a Guvernului nr. 57/2019 privind Codul administrativ, cu modificarile si
completirile ulterioare, SUPUN dezbaterii Consiliului Local al Sectorului 1 proiectul de hotirare
privind aprobarea Planurilor de Dezinstitutionalizare pentru serviciile sociale rezidentiale
destinate persoanelor adulte cu dizabilititi, aflate in subordinea Directiei Generale de Asistenta
Sociala si Protectia Copilului Sector 1

PRIMARUL SECTORULUI 1 e

P ~
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privind aprobarea Planurilor de Dezinstitutionalizare pentru serviciile sociale rezidentiale destinate
persoanelor adulte cu dizabilitati, aflate in subordinea Directiei Generale de Asistenta Sociala si
Protectia Copilului Sector 1

1.Descrierea situatiei actuale:

Directia Generala de Asistenta Sociala si Protectia Copilului Sector 1, este institutia publica cu
personalitate juridica infiintata in subordinea Consiliului Local al Sectorului 1 al municipiului Bucuresti
cu scopul de a asigura aplicarea politicilor sociale in domeniul protectiei copilului, familiei, persoanelor
varstnice, persoanelor cu dizabilitati, precum si altor persoane, grupuri sau comunitati aflate in nevoie
sociala, cu rol in administrarea si acordarea beneficiilor de asistenta social3 si a serviciilor sociale.

Conform Legii asistentei sociale nr.292/2011, masurile de asistenta sociald pentru familie sunt
acordate ca forme de sprijin destinate in principal mentinerii copilului in familie si depésirii unei situatii
de dificultate, reconcilierii vietii de familie cu viata profesionald, incurajarii ocuparii pe piatd muncii.

n vederea realizirii atributiilor previzute de lege, DGASPC Sector 1 indeplineste, in principal,
urmatoarele functii:

a) de strategie, prin care asigurd elaborarea strategiei si planului anual de dezvoltare a
serviciilor sociale, pe care le supune spre aprobare Consiliului Local al Sectorului 1 al municipiului
Bucuresti;

b) de coordonare a activitdtilor de asistentd sociald si de protectie a familiei si a drepturilor
copilului, a persoanelor cu dizabilitdti, victimelor violentei in familie, persoanelor vdrstnice etc., precum
si @ masurilor de prevenire si combatere a situatiilor de marginalizare si excludere sociald in care se
pot afla anumite grupuri sau comunitdti la nivelul sectorului 1 al municipiului Bucuresti;

c¢) de administrare a fondurilor pe care le are la dispozitie;

d) de comunicare si colaborare cu serviciile publice deconcentrate ale ministerelor si institutiilor
care au responsabilitati in domeniul asistentei sociale, cu serviciile publice locale de asistentd sociald,
precum si cu reprezentantii societdtii civile care desfdsoard activitdti in domeniu, cu reprezentantii
furnizorilor privati de servicii sociale, precum si cu persoanele beneficiare;

e) de executie, prin asigurarea mijloacelor umane, materiale si financiare necesare pentru
implementarea strategiilor cu privire la actiunile antisdrdcie, prevenirea si combaterea marginalizdrii
sociale, precum si pentru solutionarea urgentelor sociale individuale si colective la nivelul sectorului 1
al municipiului Bucuresti;

f) de reprezentare a Consiliului Local al Sectorului 1 al municipiului Bucuresti, pe plan intern si
extern, in domeniul asistentei sociale si protectiei copilului;

g) de promovare a drepturilor omului, a unei imagini pozitive a persoanelor, familiilor,
grupurilor vulnerabile.

Directia Generala de Asistenta Sociala si Protectia Copilului Sector 1, in calitatea sa de institutie
publica de interes local are ca obiect de activitate si realizarea ansamblului de masuri, programe,
activitati profesionale, servicii sociale acordate in scopul protejarii persoanelor singure, familiilor,
grupurilor sau comunitatilor defavorizate, aflate in dificultate si care prezinta un grad crescut de risc
social .
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intre principalele atributii ale Directiei Generale de Asistentd Sociald si Protectia Copilului
Sector 1 se regasesc:

a) colaboreaza cu organizatiile neguvernamentale care desfasoara activitati in domeniul
asistentei sociale, protectiei familiei si a drepturilor copilului, prevenirii si combaterii violentei
domestice sau cu operatori economici prin incheierea de conventii de colaborare cu acestia;

b) dezvolta parteneriate si colaboreaza cu organizatii neguvernamentale si cu alti reprezentanti
ai societatii civile in vederea acordarii si diversificarii serviciilor sociale si a serviciilor destinate
protectiei familiei si a copilului, prevenirii si combaterii violentei domestice, in functie de nevoile
comunitatii locale.

Pentru a se conforma prevederilor Hotararii de Guvern nr.797/2017 pentru aprobarea
regulamentelor - cadru de organizare si functionare ale serviciilor publice de asistenta sociala si a
structurii orientative de personal, in ceea ce priveste organizarea, administrarea si acordarea
serviciilor sociale am elaborat planul anual de actiune privind serviciile sociale administrate si finantate
din bugetul local;

Directia Generala de Asistenta Sociala si Protectia Copilului Sector 1 prezinta organizarea
activitatilor ce ii revin privind managementul unitar al serviciilor sociale, prestarea acestora prin
structurile specializate, precum si a termenelor tranzitorii, necesare implementarii actiunilor.

Prin Hotararea Consiliului Local Sector 1 nr.68/06.03.2020 s-a aprobat Strategia locala a
DGASPC Sector 1 privind dezvoltarea serviciilor sociale.

Procesul de dezinstitutionalizare si de prevenire a institutionalizarii persoanelor
adulte cu dizabilitati reprezinta o prioritate si o responsabilitate nationald, n
conformitate cu prevederile Conventiei privind drepturile persoanelor cu
dizabilitati, ratificata prin Legea nr. 221/2010 pentru ratificarea Conventiei privind
drepturile persoanelor cu dizabilitati, adoptata la New York de Adunarea Generala a
Organizatiei Natiunilor Unite la 13 decembrie 2006, deschisa spre semnare la 30 martie
2007 si semnata de Romania la 26 septembrie 2007, cu modificarile ulterioare.

Tn conformitate cu dispozitiile art. 15 din Legea nr. 7/2023 privind
sustinerea procesului de dezinstitutionalizare a persoanelor adulte cu dizabilitati si
aplicarea unor masuri de accelerare a acestuia si de prevenire a institutionalizarii,
precum si pentru modificarea si completarea unor acte normative, se infiinteaza
Comitetul local pentru accelerarea procesului de dezinstitutionalizare si de
prevenire a institutionalizarii la nivelul Sectorului 1 cu rol consultativ in realizarea
reformei sistemului de protectie a persoanelor adulte cu dizabilitati.

Dezinstitutionalizarea este un obiectiv pe care Romania si 1-a asumat ca stat
parte la Conventia Organizatiei Natiunilor Unite privind drepturile persoanelor cu
dizabilitati (Conventia). Art. 19 din Conventie — Viata independenta si integrare in
comunitate — recunoaste dreptul egal al tuturor persoanelor cu dizabilitati de a trai in
comunitate, cu sanse egale cu ale celorlalti. Tn urma ratificirii Conventiei, Romania si-a
asumat obligatia de a lua toate masurile necesare pentru a garanta integrarea in
comunitate a tuturor persoanelor cu dizabilitati, inclusiv a celor care traiesc pe termen
lung Tn institutii rezidentiale, asigurand locuri de resedinta alese in mod liber de catre
persoanele cu dizabilitati, precum si acces la o gama larga de servicii de sprijin la
domiciliu, rezidentiale si alte servicii In comunitate, inclusiv asistenta personala.
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in subordinea DGASPC Sector 1 functioneazi o retea de servicii sociale rezidentiale destinate
persoanelor adulte cu dizabilitati, organizate sub forma centrelor de ingrijire si asistenta (CIA) si a
centrelor de abilitare si reabilitare (CABR), in vederea acordarii de servicii socio-medicale
si sprijinului necesar acestei categorii vulnerabile de beneficiari.

La nivel national, procesul de dezinstitutionalizare a persoanelor adulte cu dizabilitati
constituie un obiectiv strategic asumat prin Strategia nationala ,,0 Romanie echitabild” 2022-2027,
aprobata prin Hotararea Guvernului nr. 490/2022, si este reglementat prin Legea nr. 7/2023,
completata prin Ordonanta de Urgenta a Guvernului nr. 90/2025 si Ordinul ministrului muncii nr.
414/2026. Acest cadru normativ stabileste obligatia furnizorilor publici de servicii sociale de a elabora
si implementa planuri de dezinstitutionalizare la nivelul fiecarui serviciu rezidential, in vederea
reducerii capacitatii institutionale, reorganizarii functionale a serviciilor si tranzitiei treptate catre
modele de ingrijire centrate pe beneficiar si pe viata independenta in comunitate.

in aplicarea acestor prevederi legale, precum si a Conventiei ONU privind drepturile
persoanelor cu dizabilitati, ratificata prin Legea nr. 221/2010 — in special art. 19 referitor la viata
independenta si integrarea in comunitate — DGASPC Sector 1 a elaborat planurile de
dezinstitutionalizare pentru cele cinci servicii sociale rezidentiale destinate persoanelor adulte cu
dizabilitati aflate in subordinea sa.

Analiza profilului beneficiarilor din cele cinci centre, realizata de echipa multidisciplinara a
DGASPC Sector 1 prin evaluari sociale, psihologice si medicale, a evidentiat necesitatea reorganizarii
retelei rezidentiale, in vederea adaptarii serviciilor sociale la nevoile reale ale beneficiarilor, asigurarii
respectdrii standardelor minime de calitate aplicabile si conformarii cu cerintele legale privind
dezinstitutionalizarea.

2.Documentare juridica:

Temeiul juridic incident, in speta:

-art. 3 alin. (2 ) din Legea nr. 24/2004 privind normele de tehnica legislativa pentru elaborarea
actelor normative, republicata, cu modificarile si completarile ulterioare;

-art. 39, art. 112 alin. (3) lit. b, si art.118 din Legea asistentei sociale nr. 292/2011, cu
modificarile si completarile ulterioare;

-art. 30 din Legea nr. 448/2006 privind protectia si promovarea drepturilor persoanelor cu
handicap, republicata, cu modificarile si completarile ulterioare;

-art. 67 alin. 3 din Legea nr. 272/2004 privind protectia si promovarea drepturilor copilului, cu
modificarile si completarile ulterioare;

-art. VIl din Legea nr. 191/2022 pentru pentru modificarea si completarea Legii nr. 272/2004
privind protectia si promovarea drepturilor copilului;

-art. 1 din Hotararea de Guvern nr. 426/2020 privind aprobarea standardelor de cost pentru
serviciile sociale, cu modificarile si completarile ulterioare;

-art. 2 si art. 3 din H.G. nr. 867/2015 pentru aprobarea Nomenclatorului serviciilor sociale,
precum si a regulamentelor-cadru de organizare si functionare a serviciilor sociale;

-Capitolul V din Anexa la Hotararea de Guvern nr. 1543/2022 pentru aprobarea Strategiei
nationale privind prevenirea institutionalizarii persoanelor adulte cu dizabilitati si accelerarea
procesului de dezinstitutionalizare, pentru perioada 2022-2030;
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-art. 3 alin. (3) lit. b) din Anexa nr. 1 Hotararea de Guvern nr. 797/2017 pentru aprobarea
regulamentelor-cadru de organizare si functionare ale serviciilor publice de asistentd sociald si a
structurii orientative de personal, cu modificarile si completarile ulterioare;

-Anexa la Ordinul Ministrului Muncii si Justitiei Sociale nr. 1086/2018 privind aprobarea
modelului-cadru al Planului anual de actiune privind serviciile sociale administrate si finantate din
bugetul consiliului judetean/consiliului local/Consiliului General al Municipiului Bucuresti;

-Hotararea Consiliului Local Sector 1 nr. 68/06.03.2020 privind aprobarea Strategiei Structurilor
Integrate de Asistentd Sociala si Asistenta Medicalda Comunitara- Directia Generala de Asistenta Sociala
si Protectia Copilului Sector 1 si Complexul Multifunctional Caraiman- 2019-2027;

-Procesul Verbal nr. 91/31.03.2025 intocmit in urma consultarii publice in vederea elaborarii
Planului anual de actiune privind serviciile sociale administrate si finantate din bugetul Consiliului Local
al Sectorului 1 pentru anul 2025;

-avizul favorabil al Consiliului General al Municipiului Bucuresti inregistrat la Directia Generala
de Asistenta Sociala a Municipiului Bucuresti cu nr.20829 /19.03.2025;

-avizul nr. 2/2025 al Comisiei privind incluziunea sociald a Municipiului Bucuresti;

-art. 5 ee), art.139 alin. (1), art. 166 alin. (2) lit. ) si lit. p) si alin. (4) si art. 196 alin. (1) lit. a) din
Ordonanta de Urgenta a Guvernului nr. 57/2019 privind Codul administrativ, cu modificarile si
completarile ulterioare;

3.Examinarea oportunitatii si eficientei propunerii: Directia Generald Management si
Operatiuni- Serviciul Juridic, Legislatie , Contencios nu are atributii in acest sens
4.Propuneri privind avantajele si dezavantajele variantelor propuse: Directia Generala
Management si Operatiuni- nu are atributii in acest sens
5.Schimbari preconizate: Directia Generalda Management si Operatiuni- Serviciul Juridic,
Legislatie , Contencios nu are atributii in acest sens
6.Impactul economic, social si impactul asupra mediului: Directia Generala Management si
Operatiuni- Serviciul Juridic, Legislatie , Contencios nu are atributii in acest sens
7.Impactul financiar asupra bugetului pe termen scurt, mediu si lung: Directia Generala
Management si Operatiuni- Serviciul Juridic, Legislatie , Contencios nu are atributii in acest sens
8.Consultari efectuate in vederea elaborarii proiectului de hotdrdre Directia Generald
Management si Operatiuni- Serviciul Juridic, Legislatie , Contencios nu are atributii in acest sens
9.Activitatea de informare publica prin elaborarea si implementarea proiectului de hotarare:
Directia Generala Management si Operatiuni- Serviciul Juridic, Legislatie , Contencios nu are
atributii in acest sens
10.Masuri concrete de implementare: Directia Generald Management si Operatiuni- Serviciul
Juridic, Legislatie , Contencios nu are atributii in acest sens
Subliniem faptul ca, prin raportare la atributiile conferite prin Regulamentul de Organizare si
Functionare al aparatului de specialitate al Primarului, Serviciul Juridic, Legislatie , Contencios nu se
pronunta asupra aspectelor financiare, tehnice sau de alta natura cuprinse in documentul avizat sau
semnat, pentru identitate de ratiune, rezultdnd ca nici nu emite puncte de vedere/rapoarte de
specialitate ce vizeaza aspecte de ordin economic, tehnic sau de alta natura care exced sferei juridice.
Avand in vedere adresabilitatea actului administrativ este necesara aplicarea prevederilor si
procedurilor stabilite in vederea respectarea obligatiei de transparentd, respectiv de informare si de
supunere dezbaterii publice a proiectului, in aplicarea prevederilor art. 7 din Legea nr. 52/2003 privind
transparenta decizionald in administratia publica, cu modificarile si completarile ulterioare,
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mentionez ca potrivit prevederilor art. 3 lit.a) din Legea nr. 52/2003, defintia actului normativ este
urmatoarea: ,act normativ — actul emis sau adoptat de o autoritate publicd, cu aplicabilitate
generala”, iar art. 2 alin.(1) lit.c) din Legea contenciosului administrativ nr. 554/2004, cu modificirile
si completarile ulterioare, defineste actul administrativ ca fiind actul unilateral cu caracter individual
sau normativ emis de o autoritate publicd, in regim de putere publicd, in vederea organizdrii executdrii
legii sau a executdrii in concret a legii, care dd nastere, modificd sau stinge raporturi juridice.

Proiectul nu este necesar sa parcurga procedura privind transparenta decizionala.

Activitatile premergdtoare emiterii actului administrativ se pot concretiza sub forma unor avize,
acorduri, propuneri, rapoarte, studii, sesizari, declaratii, aprobari etc., care pregatesc procesul
decizional final, din toatd aceastd varietate, avizul fiind apreciat ca vedeta incontestabild a
formalitatilor consultative.

Actele administrative, cele mai importante forme de activitate a autoritatilor administratiei
publice, ajung sa produca efecte juridice la finalul unui parcurs specific reglementat de lege, in care
autoritatea emitenta se asigura ci toate conditiile de fond si formé sunt indeplinite. in procedura de
emitere sau adoptare a actelor administrative, in forma simpla sau complexa, intervin o serie de
activitati care premerg si pregatesc elaborarea actului final producator de efecte juridice. Aceste
activitati, cu o frecventd destul de mare in activitatea administratiei, pot fi realizate atat de autoritatea
emitenta, cat si de un alt organ al administratiei publice.

Cronologic, in perioada anterioara emiterii actului administrativ, organul emitent isi formeaza
opinia cu privire la situatia juridicad ce urmeaza a fi transpusa intr-o manifestare unilaterald de vointa
producatoare de efecte juridice. Pentru atingerea eficientd a acestui scop, legiuitorul a gandit si
prevazut, in sprijinul autoritatii, o etapa premergatoare de informare si pregatire, materializata printr-
o serie de activitati consacrate drept operatiuni procedurale anterioare emiterii/adoptarii actului
administrativ care nu produc ele insele efecte juridice, dar care preceda elaborarea propriu-zisa a
actului final, producator de efecte juridice.

Analizat drept act pregatitor, premergator sau preparator, avizul este definit in doctrind, intr-o
formulare consacrata cu mult timp in urm3, dar la fel de valabil3 si astizi, drept o opinie pe care un
organ al administratiei publice o solicita unui alt subiect de drept, intr-o problema sau in mai multe,
pentru a se informa si a decide in cunostinta de cauza. Avizele sunt, de cele mai multe ori, opinii ale
unor specialisti care tind sa ldmureasca daca proiectul de act administrativ intentionat a fi adoptat sau
emis corespunde din punct de vedere tehnic, legal, al oportunitatii, astfel incat autoritatea
competenta sa ia cea mai buna decizie.

in sensul prevederilor Codului administrativ la art.125 alin.(1) lit.b) atribut al comisiilor de
specialitate constituite la nivelul consiliului local este acela de acordare a avizului asupra proiectului,
iar raportul de specialitate reprezinta indeplinirea prevederilor art.136 alin.(3) lit.a), in sensul ca
raportul de specialitate se referd strict la proiectul de act administrativ prezentat de initiator, iar
formularea opiniei se realizeaza prin analizarea proiectului si a inscrisurilor anexate acestuia, acesta
neavand aptitudinea de a institui garantii sau de a influenta sensul deciziei finale.

Prin prezentul raport de specialitate facem mentiunea ca oportunitatea emiterii actului
administrativ apartine directiei de specialitate, deoarece, trebuie avut in vedere c3d operatiunea
interpretarii continutului unui act normativ cade in sarcina exclusiva si in responsabilitatea juridica a
fiecarui practician care este chemat, ca in specialitatea sa, sa aplice norma juridicd in vigoare, iar
interpretarea legald/oficiald nu poate fi efectuata de catre o alta autoritate decat cea care a emis actul
care contine norma juridica aparent neclara, lacunara sau echivoca, potrivit art. 69 din Legea nr.
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24/2000 privind normele de tehnica legislativa pentru elaborarea actelor normative, republicata, cu
modificarile si completarile ulterioare.

Prin prezentul Raport de specialitate, Directia Generala Management si Operatiuni- Serviciul
Juridic, Legislatie , Contencios considera ca proietul de hotdrare privind aprobarea Planurilor de
Dezinstitutionalizare pentru serviciile sociale rezidentiale destinate persoanelor adulte cu dizabilitati,
aflate in subordinea Directiei Generale de Asistenta Sociala si Protectia Copilului Sector 1, indeplineste
conditiile legale pentru a se supune spre dezbatere si aprobare Consiliului Local al Sectorului 1.

Nume Prenume Functia Semnatura intocmit/avizat | Data
Alexandru-Vamos Director executiv Avizat .05.2026
Macaneata
Beatrice Florentina Moja | Consilier juridic intocmit .05.2026
s‘.‘.‘.’ﬁb‘ Bd. Banu Manta nr. 9, Sectorul 1, Bucuresti

Tel: +4021/319.10.13; +4021/319.10.14

<
M BUREAU VERITAS . registratura@primariasl.ro

8¢ Certification % 3
s 30 180 ’ www.primariasectorl.ro
W Cortitens 40 - 3037 88 499




Directia Generala Management si Operatiuni

Prlmarla . Serviciul Buget, Executie Bugetara, Financiar si Salarizare
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Nr. 1443/27.05.2026
K2-)90

RAPORT DE SPECIALITATE
privind aprobarea Planurilor de Dezinstitutionalizare pentru serviciile sociale rezidentiale destinate

persoanelor adulte cu dizabilitati, aflate in subordinea Directiei Generale de Asistentd Sociald si Protectia
Copilului Sector 1

Avand in vedere Referatul de aprobare nr. 11609/26.05.2026 al Primarului Sectorului 1 al Municipiului
Bucuresti, iIntocmit de Directia Generala de Asistenta Sociala si Protectia Copilului Sector 1 si avizul favorabil al
Comitetului local pentru accelerarea procesului de dezinstitutionalizare si de prevenire a institutionalizarii
Sector 1, impactul financiar al aprobadrii celor cinci planuri de dezinstitutionalizare asupra bugetului local pe
termen scurt este unul limitat si sustenabil, urmand a fi acoperit din resursele bugetare existente ale Directiei
Generale de Asistenta Sociala si Protectia Copilului Sector 1.

Astfel, in conformitate cu prevederile art. 136 alin. (3) lit. a) din Ordonanta de Urgenta nr. 57/2019
privind Codul Administrativ, cu modificdrile si completdrile ulterioare, am intocmit prezentul Raport de
Specialitate prin care propunem spre dezbatere Consiliului Local al Sectorului 1 Proiectul de hotdrare privind
aprobarea Planurilor de Dezinstitutionalizare pentru serviciile sociale rezidentiale destinate persoanelor
adulte cu dizabilitati, aflate in subordinea Directiei Generale de Asistentd Sociald si Protectia Copilului Sector
1.

Directia Economici,
Director Executiv, 5
SALVIM - CODRUT COCOTA

Serviciul Buget, Executie Bugetara, Financiar si Salarizare
Sef Serviciu
Cristina Cojocaru

Intocmit: Functia Semnatura Data
Olga Baélasescu Consilier Superior 27.05.2026
MCE, Bd. Banu Manta nr. 9, Sectorul 1, Bucuresti
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