ROMANIA
JUDETUL ALBA

CONSILIUL LOCAL AL MUNICIPIULUI ALBA IULIA

PROIECT DE HOTARARE

nr.213 din 03.06.2026

privind aprobarea implementarii Proiectului Alba lulia Incluzivd 2030: Acces Echitabil la Educatie, Servicii si
Ocupare pentru Comunitati Marginalizate ,, cod SMIS 357307, de cétre Directia de asistenta sociald din
subordinea Consiliului local al municipiului Alba lulia, in calitate de Partener 1, a cheltuielilor aferente
proiectului si infiintarea Unitatii de Management a proiectului

Analizand temeiurile juridice, respectiv:

a) Hotararea Consiliului Local al municipiului Alba lulia nr. 164/2026 privind aprobarea implementarii, a
cheltuielilor legate de proiect si infiintarea Unitatii de Management a proiectului ,,Alba lulia Incluziva 2030:
Acces Echitabil la Educatie, Servicii si Ocupare pentru Comunitati Marginalizate,”cod SMIS 357307

b)Regulamentul (UE 2021/1060 al parlamentului European si al Consiliului din 24 iunie 2021 de stabilire a
dispozitiilor comune privind Fondul european de dezvoltare regionala , Fondul social european Plus, Fondul
de coeziune, Fondul pentru o tranzitie justa si Fondul pentru afaceri maritime, pescuit si acvacultura,
precum si normele financiare aplicabile acestor fonduri; b) Regulamentul (UE) 2021/1057 al Parlamentului
European si al Consiliului din 24 iunie 2021 de instituire a Fondului social European Plus;

¢) Regulamentul (UE) 2021/1058 al Parlamentului European si al Consiliului din 24 iunie 2021 privind Fondul
european de dezvoltare regional si Fondul de coeziune;

d) Ordonanta de urgenta a Guvernului nr.133/2021 privind gestionarea financiara a fondurilor europene
pentru perioada de programare 2021-2027, cu modificarile si completarile ulterioare;

e) Hotararea Guvernului nr.829/2022 pentru aprobarea Normelor metodologice de aplicare a prevederilor
OUG nr.133/2021;

f) Hotararea Guvernului nr.873/2022 pentru stabilirea cadrului legal privind eligibilitatea cheltuielilor
efectuate de beneficiari in cadrul operatiunilor finantate in perioada de programare 2021-2027;

h) Legea-cadru nr.153/2017 privind salarizarea personalului platit din fonduri publice , cu modificarile si
completarile ulterioare;

i) Ghidul solicitantului - Conditii Specifice aferent apelului PIDS/608/PIDS_P1/0OP4-Pentru introducerea in
MySMIS2021+ a fiselor de proiecte selectate de Grupurile de actiune Locala -etapa a lll-a a mecanismului
DLRC- Regiuni mai putin dezvoltate FEDR si FSE+;

j) Cererea de finantare aferenta proiectului Alba lulia Incluziva 2030:Acces Echitabil la Educatie , Servicii si
Ocupare pentru Comunitati Marginalizate , cod SMIS 357307, depusa in platforma MySMIS2021+ si admisa
spre finantare;

k) Lista intermediara nr.1 a cererilor de finantare aprobate - verificare tehnico- financiara calitativa ,
aferenta apelului PIDS/608/ PIDS_P1/0P4- Pentru introducerea in MySMIS2021+ a fiselor de proiecte
selectate de Grupurile de actiune Locala -etapa a Ill-a a mecanismului DLRC- Regiuni mai putin dezvoltate
FEDR si FSE+;

I) Prevederile art.20 alin.(1) lit.a), h) si i), ale art. 24 alin.(2) si ale art.45 din Legea nr. 273/2006 privind
finantele publice locale, cu modificarile si completarile ulterioare;

Tinadnd cont de:

a) Referatul de aprobare nr. 67741/03.06.2026 al Primarului municipiului Alba lulia

b) Raportul de specialitate nr.67742/ 03.06.2026 al Directiei de asistenta sociala din subordinea Consiliului



local al municipiului Alba lulia.

Luand act de:

a) Prevederile art.129 alin. (2) lit. ), art. 139 alin.(3) lit. d) din Ordonanta de urgenta a Guvernului
nr.57/2019 privind Codul administrativ, cu modificarile si completarile ulterioare.

n temeiul prevederilor art. 139 alin. (1) coroborat cu art. 196 alin. (1) lit. a) din Ordonanta de urgenta a Guvernului nr.
57/2019 privind Codul administrativ, cu modificarile si completdrile ulterioare,

CONSILIUL LOCAL AL MUNICIPIULUI ALBA IULIA

adopta prezenta hotdrare.

Art.1. Se aproba participarea Directiei de asistenta sociala , in calitate de Partener 1, la implementarea Proiectului
+Alba lulia Incluziva 2030: Acces Echitabil la Educatie, Servicii si Ocupare pentru Comunitati Marginalizate ”, cod SMIS
357307, finantat ( In vederea finantarii acestuia) in cadrul Programului Incluziune si Demnitate Sociala 2021-2027,
Prioritatea P01 - Dezvoltarea locala plasata sub responsabilitatea comunitatii, apelul de proiecte
PIDS/608/PIDS_P1/0P4.

Art.2. Se aproba pentru Directia de asistenta sociald, in calitate de Partener 1 in cadrul proiectului ,Alba lulia
Incluziva 2030: Acces Echitabil la Educatie, Servicii si Ocupare pentru Comunitati Marginalizate”, cod SMIS 357307,
valoarea de 4.186.271,89 lei (inclusiv TVA), din care valoare eligibila de 4.186.271,89 lei (inclusiv TVA) si valoare
neeligibila de 0 lei (inclusiv TVA).

Art.3. Se aproba contributia proprie a Directiei de asistenta sociala Tn calitate de Partener 1, in cadrul proiectului
+Alba lulia Incluziva 2030: Acces Echitabil la Educatie, Servicii si Ocupare pentru Comunitati Marginalizate”, cod SMIS
357307, constdnd 1n achitarea tuturor cheltuielilor neeligibile aferente proiectului, precum si in asigurarea
contributiei proprii din valoarea eligibila a proiectului, in cuantum de 83.725,44 lei (inclusiv TVA), reprezentand
cofinantarea proiectului.

Art .4. Se aproba infiintarea Unitatii de Management a Proiectului ,Alba lulia Incluziva 2030: Acces Echitabil la
Educatie, Servicii si Ocupare pentru Comunitati Marginalizate”, cod SMIS 357307 , pentru Directia de asistenta sociala
,1n calitate de Partener 1.

Art.5. Aproba Regulamentul de organizare si functionare a Unitatii de Management a Proiectului ,Alba lulia Incluziva
2030: Acces Echitabil la Educatie, Servicii si Ocupare pentru Comunitati Marginalizate”, cod SMIS 357307 , pentru
Directia de asistentad sociala , in calitate de Partener 1, conform anexei nr.1.

Art.6. Aproba statul de functii al Unitatii de Management a Proiectului ,Alba lulia Incluziva 2030: Acces Echitabil la
Educatie, Servicii si Ocupare pentru Comunitati Marginalizate”, cod SMIS 357307, pentru Directia de asistenta sociala
, Tn calitate de Partener 1, conform anexei nr. 2.

Art.7.Sumele reprezentdnd cheltuieli conexe (cheltuieli neeligibile ale proiectului) ce pot apdrea pe durata
implementarii Proiectului ,Alba lulia Incluziva 2030: Acces Echitabil la Educatie, Servicii si Ocupare pentru Comunitati
Marginalizate”, cod SMIS 357307,de catre Directia de Asistenta Sociala din subordinea Consiliului Local al
municipiului Alba lulia , in calitate de Partener 1, se vor asigura din bugetul local, prin transfer de la municipiul Alba
lulia catre Directia de Asistenta Sociala din subordinea Consiliului local al municipiului Alba lulia, in baza solicitarilor.

ART 8. Se vor asigura toate resursele financiare necesare implementdrii proiectului 1n conditiile
transferului/decontarii ulterioare a cheltuielilor din Programul Incluziune si Demnitate Sociala 2021 - 2027.

Art.9 Directia de asistenta sociala din subordinea Consiliului local al municipiului Alba lulia se angajeaza sa
implementeze un mecanism de control si verificare a tuturor costurilor stabilite pentru Partener 1, aferente
proiectului depus in cadrul Programului Incluziune si Demnitate Sociala 2021-2027, Prioritatea P01 - Dezvoltarea
locala plasata sub responsabilitatea comunitatii, apelul de proiecte PIDS/608/PIDS_P1/0OP4, , in scopul stimularii
eficientei si evitarii cresterii artificiale a costurilor.

Art.10. Directia de asistenta sociala din subordinea Consiliului local al municipiului Alba lulia Alba lulia se obliga sa
respecte, pe durata implementarii proiectului, prevederile legislatiei comunitare si nationale In domeniul egalitatii de
sanse, protectiei mediului, eficientei energetice, achizitiilor publice, informare, publicitate.

Art.11. Se mandateaza Directorul executiv sa reprezinte Directia de asistenta sociala din subordinea Consiliului local
al municipiului Alba lulia Tn calitate de Partener 1 in cadrul Proiectului , Alba lulia Incluziva 2030: Acces Echitabil la



Educatie, Servicii si Ocupare pentru Comunitati Marginalizate ", cod SMIS 35730 si sa semneze toate actele ce deriva
din procesul de precontractare, contractare, implementare si raportare in cadrul proiectului.

Art.12. Se mandateaza Directorul executiv sa delege responsabilitati si s8 monitorizeze implementarea proiectului ,,
Alba lulia Incluziva 2030: Acces Echitabil la Educatie, Servicii si Ocupare pentru Comunitati Marginalizate ", cod SMIS
35730 prin Dispozitii/Note Interne/Rapoarte/Planuri de implementare/ Referate/alte documente specifice, in
conformitate cu modul de organizare si functionare specific administratiei publice locale, cu dispozitiile legale
aplicabile Contractului de finantare, bugetelor subsecvente si procedurilor tehnice si financiare de implementare
stabilite de autoritatea finantatoare.

Art.13. Anexele nr.1 si nr. 2 fac parte integranta din prezenta hotarare.

Art.14. Directiei de asistenta sociala din subordinea Consiliului local al municipiului Alba lulia si Directia cheltuieli din
aparatul de specialitate a Primarului municipiului Alba lulia vor duce la indeplinire prevederile prezentei hotarari.

Art.15. Prezenta hotarare poate fi contestata conform prevederilor Legii nr. 554/2004, cu modificarile si completarile
ulterioare.

Art.16. Hotararea se comunica catre:

- Primarul municipiului Alba lulia

- Institutia Prefectului - Judetul Alba

- Directia de asistenta sociala Alba lulia
- Directia programe

- Directia cheltuieli.
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