
 
ROMÂNIA

JUDEȚUL NEAMȚ

CONSILIUL LOCAL AL COMUNEI TIMIȘEȘTI

PROIECT DE HOTĂRÂRE
nr.48 din 04.05.2026

pentru modificarea Hotărârii nr. 107 din 29.11.2023 privind stabilirea salariilor de baza pentru funcționarii

publici și personalul contractual din cadrul aparatului de specialitate al primarului comunei Timișești, județul

Neamț

Analizând temeiurile juridice, respectiv:

Ținând cont de:

a)  Hotărârea nr. 107 din 29.11.2023 privind stabilirea salariilor
de baza pentru funcționarii publici și personalul contractual din
cadrul aparatului de specialitate al primarului comunei
Timișești, județul Neamț ; 

art. 15, art. 41, art. 120 alin. (1) și art. 121 alin. (1) și alin. (2) din Constituția României, republicată; a)

art. 3, art. 4 și art. 6 paragraful 1 din Carta europeană a autonomiei locale, adoptată la Strasbourg la 15
octombrie 1985, ratificată prin Legea nr. 199/1997;

b)

art. 7 alin. (2) din Legea nr. 287/2009 privind Codul civil, republicată, cu modificările și completările
ulterioare; 

c)

art. 1 alin. (2), art. 3, art. 95 alin. (2), art. 96, art. 98, art. 105 alin. (1), art. 129 alin. (1), alin. (2) lit. a) coroborat
cu alin. (3) lit. c), raportate la cele ale art. 155 alin. (5) lit. e), art. 391, art. 392 și art. 409, din Ordonanța de
urgență a Guvernului nr. 57/2019 privind Codul administrativ, cu modificările și completările ulterioare; 

d)

art. 159 - 165 din Legea nr. 53/2003 – Codul muncii, republicat, cu modificările și completările ulterioare ;e)

Hotărârea Guvernului nr. 900/2023 pentru stabilirea salariului de bază minim brut pe țară garantat în plată;f)

prevederile art.11 din Legea nr. 153/2017 privind salarizarea personalului plătit din fondurile publice, cu
modificarile si completarile ulterioare ;

g)

prevederile art. XL alin. (3) din O.U.G. nr. 7/2026 pentru modificarea şi completarea unor acte normative,
precum şi pentru adoptarea unor măsuri pentru creşterea capacităţii financiare a unităţilor administrativ-
teritoriale; 

h)

art. XVI alin. (3) din Legea nr. 100/2024 pentru modificarea şi completarea unor acte normative în domeniul
asistenţei sociale, precum şi pentru completarea Legii nr. 78/2014 privind reglementarea activităţii de
voluntariat în România şi pentru modificarea Legii nr. 272/2004 privind protecţia şi promovarea drepturilor
copilului și art. 125 alin. (2) și (3) din Legea nr. 292/2011 a asistenței sociale, modificare aplicabilă cu data
de 16.04.2026 ;

i)

prevederile Legii 227/2015 privind Codul Fiscal, cu modificarile si completarile ulterioare ;j)

prevederile art.7 din Legea nr. 52/2003 privind transparența decizională în administrația publică, cu
modificările și completările ulterioare; 

k)

prevederile art. 129 alin. (1), alin. (2) lit. a) și lit. b), ale alin. (3), lit. c) ale alin.(4) lit.a) din Ordonanta de
urgenta a Guvernului nr. 57/2019 privind Codul administrative, cu modificările și completările ulterioare ;

l)



     b)  Hotărârea nr. 32 din 15.04.2026  privind aprobarea noului număr maxim de posturi pentru aparatul de
specialitate al primarului comunei Timișești și pentru instituțiile și serviciile publice de interes local , modificarea
statului de funcții și a organigramei , conform dispozițiilor art. XL alin. (3) din O.U.G. nr. 7/2026 ; 

Luând act de:

În temeiul prevederilor art. 139 alin. (1) și alin. (3) lit. a) coroborat cu art. 196 alin. (1) lit. a) din Ordonanța de urgență
a Guvernului nr. 57/2019 privind Codul administrativ, cu modificările și completările ulterioare,

CONSILIUL LOCAL AL COMUNEI TIMIȘEȘTI
adoptă prezenta hotărâre.

INIȚIATOR PROIECT:
PRIMARUL COMUNEI TIMIȘEȘTI

Vasile MĂRCULEȚ

AVIZEAZĂ PENTRU LEGALITATE:
SECRETARUL GENERAL AL COMUNEI TIMIȘEȘTI

Corina-Maria NISTOR

propunerile primarului comunei Timisesti cuprinse in referatul de aprobare înregistrat sub nr. 2768 din
04.05.2026 cu privire la modificarea Hotărârii nr.107/2023 prin care au fost stabilite salariile de baza pentru
functionarii publici si personalul contractual din cadrul aparatului de specialitate al primarului comunei
Timisesti, judetul Neamt, având în vedere reoganizarea  conform dispozițiilor art. XL alin. (3) din O.U.G. nr.
7/2026 și aplicarea prevederilor art. XVI alin. (3) din Legea nr. 100/2024 pentru modificarea şi completarea
unor acte normative în domeniul asistenţei sociale ;

a)

raportul compartimentului din aparatul de specialitate a primarului comunei ;b)

anunțul nr. 2769 din 04.05.2026 privind aducerea la cunoştinţă publica a proiectului de hotărâre, în
conformitate cu prevederile art.7 din Legea nr. 52/2003, privind transparenţa decizională în administraţia
publică, republicată ;

c)

 avizele comisiilor de specialitate ale consiliului local al comunei Timișești ;d)

Art. I. Se aprobă modificarea articolului 1 alineatul (1) al Hotărârii nr. 107 din 29 noiembrie 2023 privind stabilirea
salariilor de baza pentru funcționarii publici și personalul contractual din cadrul aparatului de specialitate al
primarului comunei Timișești, județul Neamț, care va avea următorul cuprins :

" Începand cu data de 01.07.2026 salariile de bază pentru funcţiile publice şi contractuale din cadrul aparatului de
specialitate al primarului comunei Timișești, judeţul Neamț, se stabilesc pe baza coeficienţilor de salarizare și a
valorilor stabilite prin anexa la prezenta hotărâre, corespunzător funcțiilor, nivelului studiilor, gradelor / treptelor
profesionale, și gradațiilor de vechime, după caz, cu aplicarea salariului de bază minim brut pe țară garantat în plată
de 3.300 lei. " 

Art. II.  Celelalte articole ale  Hotărârii nr. 107 din 29 noiembrie 2023  nu se modifică și rămân valabile .

Art. III.  Se împuternicește primarul comunei să actualizeze prin dispoziție valorile nominale ale salariilor de bază, ori
de câte ori intervine, prin hotărâre a Guvernului, modificarea salariului de bază minim brut pe țară garantat în plată,
pe baza coeficienților de salarizare prevăzuți în anexă sau a altor modificări legislative .

Art. IV. (1) Secretarul general al comunei va comunica prezenta hotărâre autorităților și persoanelor interesate în
termenul prevăzut de lege. 

(2) Prezenta hotărâre devine obligatorie de la data aducerii la cunoștință publică . 

(3) Aducerea la cunostință publică se face prin publicare pe site-ul oficial al instituției : comuna-timisesti.ro, Secțiunea
"TRANSPARENȚĂ DECIZIONALĂ" - " Hotărâri ale Autorității Deliberative " , cât și prin afișare la sediul Primăriei
comunei Timișești. " 


