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SUBSCRISA,

COMUNA MAICANESTI, persoani juridicA roménicu sediul social in
sat. Maicanesti,com.Mdicanesti,jud. Vrancea,CIF 4297770,reprezentatd de d-nul PASCU
RAZVAN-ADRIAN de cetitenie  romandndscut la data de 25031980 in
Mun.Focsani,jud. Vrancea,domiciliat in sat. Rdmniceni,com Maicanesti,jud. Vrancea, act
identitate Cl, serta VN, nr.854579, emisa de SPCLEP Focsani, la data de 09.11.2022
valabila pana la data 03.08.2031,CNP 1800325394435

in conformitate cu dispozitiile Legii societitilor nr.31/1990 republicati,cu
modificarile si completirile ulterioare, a Ordonantei de Urgenti a Guvernului nr.
109/2011 privind guvernanta corporativi a intreprinderilor publice, cu modificarile si
completarile ulterioare si a Hotararii Cosiliului Local al Comunei Maicanesti nr......
din ..... s-a dispus intocmirea prezentuiui act constitutiv actuaiizat.

CAP. I. FORMA JURIDICA, DENUMIREA, DURATA.,SEDIUL SOCIAL

Art. 1.1. Forma juridici

Societatea este persoand juridicd romana, intre}zrindere publica, constituitd in forma de
SOCIETATE C1J RASPIUUNDERE LIMITATA Societatea ist desfisoard activitatea in
conformitate cu legislatia in vigoare si ale prezentului act constitutiv.

Societatea este titulara de drepturi si obligatii si raspunde fata de terti cu intregul patrimoniu.
Art. 1.2. Denumirea

Denumireaa societatii este: PRESTARI SERVICII M;\ICANESTI S.R.L. conform
dovezii privind disponibilitatea firmei. In toate actele - facturi, oferte, comenzi, tarife,
prospecte si alte documente intrebuintate in comert. emanand de la socletate. trebuie si se
mentioneze denumirea, forma juridica, sediul social, numirul de inregistrare in registrul
comertului, codul de inregistrare si capitalul social.




Sunt exceptate bonurile fiscale, emise de aparatele de marcat electronice, care vor cuprinde
elementele previzute de legislatia din domeniu.

Daca societatea isi creeaza o pagina de internet proprie, aceste informatii vor fi publicate si
pe pagina de internet a societatii.

Art. 1.3. Durata

Durata de functionare a societitii este nedeterminati. Art.

1.4. Sediul social.

Sediul societatii este in sat.Maicanesti,com.Miiciinesti, jud.Vrancea

Art. 1.5. Societatea va putea infiinta sedii secundare — sucursale, puncte de lucru, agentii,
reprezentante sau alte asemenea unitdti fara personalitate juridica - si la alte adrese, in alte
localitati din Romania i alte state, cu respectarea prevederilor legale in materie sau sedii
secundare (sucursale, puncte de lucru, agentii. reprezentante sau alte asemenea unititi fara
personalitate juridica):
CAP. I1. OBIECTUL DE ACTIVITATE AL SOCIETATII
Art.2.1 Societatea in calitate de intreprindere publici are ca scop realizarea de
obective economice constind in_desfisurarea de activititi economice in vederea
obtinerii de profit, precum si indeplinirea, dupi caz, a unor obligatii de serviciu public
stabilite de autoritatea publica tutelari in conditiile legii.
Art.2.2. In realizarea obiectivelor economice societatea desfisoari urmiitoarele activititi
economice:
a) Domeniul principal de activitate este: grupa CAEN 410 Lucriri de constructii
ale cladirilor rezidentiale si nerezidentiale
b) Activitatea principald: clasa CAEN 4100 Lucriri de constructii ale clidirilor
rezidentiale si nerezidentiale
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2361 Fabricarea produselor din beton pentru constructii 2366
Fabricarea altor articole din beton, ciment i ipsos

2511 Fabricarea de constructii metalice si parti componente ale structurilor metalice
2512 Fabricarea de usi i ferestre din metal

3821 Recuperarea materialelor reciclabile

4211 Lucrari de constructii ale drumurilor si autostrazilor

4321 Lucrari de instalatii electrice

4322 Lucran de instalatii sanitare, de incélzire si de aer conditionat
4323 Lucrari de 1zolatii

4324 Alte lucrari de instalatii pentru constructii

4332 Lucrari de tamplarie si dulgherie

4333 lLucrari de pardosire si placare a peretilor

4334 Lucrar de vopsitorie, zugraveli si montiri de geamuri

4335 Alte lucran de finisare

4341 Lucran de invelitori, sarpante gi terase la constructii 4350
Lucrari speciale de constructii pentru proiecte de geniu civil

4399 Alte lucrari speciale de constructii n.c.a.

4939 Alte transporturi terestre de calatori n.c.a.

4941 Transporturi rutiere de marfuri

5210 Depozitari



8121 Activitati generale de curatenie a clidirilor
8122 Activitati specializate de curtenie
8123 Alte activitati de curitenie
8130 Activitdti de intretinere peisagistica
8292 Activitdti de ambalare
8299 Alte activitati de servicii-suport pentru intreprinderi n.c.a.
8425 Activitdti de luptd Tmpotriva incendiilor si de prevenire a acestora
9311 Activitati ale bazelor sportive
9313 Activitati ale centrelor de fitness
9329 Alte activitati recreative i distractive n.c.a.
9699 Alte servicii personale n.c.a.
Art.2.3. In indeplinirea obligatiilor de serviciu public societatea poate desfisura
activitati specifice stabiiite de autoritatea pubiica tuteiara prin hotirari aie autoritatii
deliberative, contracte de delegare sau alte acte juridice previzute de lege.
Art.2.4. Obligatiile de serviciu public pot include dupi caz:
- asigurarea continitiitii unor servicii de interes public local;
- accesibilitatea serviciilor pentru utilizatori;
- respectarea standardelor de calitate si perform anta.
CAPIHL CAPITALUL SOCIAL, PARTILE SOCIALE

Art.3.1. Capitalul social subscris si virsat al societatii este de 1.061.910 lei, din

care:850.000 lei  aport in numerar §i 211.910 lei aport in naturi, din care suma de
157.270 lei, reprezentdnd Buldoexcavator 580 T CASE,nr.de inmatriculare VN 165
Maicanesti,conform raportulu de evaluare intocmit de Evaluator autorizat Mocanu Iulian ,
Orag. Maragest:, sos.Nationald, nr.6, jud.Vrancea, la 21.03.2025 s1 suma de 54.640 lei
reprezentand Autoutilitari Ford Transit cu numar de inmatriculare GL-08-KTF si
numir de identificare WFOAXXCGBFA1G83989 in valoare de 15569 LEI SI
Motostivuitor Steinbock DGF 4F-340,seria 381/25327 in valoare de 14.471 lei conform
raportului de evaluare a bunurilor mobile din 05.07.2024 st Autoturism marca Ford Focus
cu numar de inmatriculare VN-09-PRM si numir de identificare
WFOKXXGCBKCC17393 in valoare de 24.600 lei conform raportului din 05.12.2022 .
Capitalul social subscris si virsat al societitii in valoare de 1.061.910 lei este impartit
intr-un numér de 106.191 parti sociale, cu o valoare nominali de 10 lei/parte sociala,
aparjindnd in iotaliiaic asociat COMUNA MAICANESTIL

Participare la profit 100% si participare la pierderi. 100%;

Art. 3.2. Obligatiile sociale sunt garantate cu patrimoniul social $i nu pot fi grevate de
datorii sau alte obligatii personale s1 sunt indivizibile. Asociatul este raspunzator pana la
concurenta sumet reprezentand partile sociale pe care le poseda.

Art. 3.3. Transmiterea partilor sociale citre persoane din afara societatii este permisd numai
dacd a fost aprobati de asociat reprezentand 100% din capitaiui sociai. Decizia asociatuiui,
adoptatd in conditiile mai sus mentionate, se depune in termen de 15 zile la oficiul



registrului comertului, spre a fi mentionata in registru s1 publicatd in Monitorul Oficial al
Romaniei, Partea a [V-a.

Transmiterea partilor sociale se inregistreaza in Registrul Comertului si in registrul de asociati
al societatii.

Art.3.4 Actul de transmitere a partilor sociale si actul constitutiv actualizat cu datele de
identificare a noilor asociati vor fi depuse la oficiul registrului comertului, fiind supuse
inregistrarii in registrul comertului potrivit dispozitulor din Legea societatilor nr. 31/ 1990,
republicatd, cu modificarile si completarile ulterioare.

CAP. IV. CONDUCEREA SOCIETATII - ASOCIATUL UNIC
Art. 4 Asociatul unic are urmatoarele atributii principale:

Sa verifice, sa aprobe sau sd modifice bilantul dupa audierea $i raportul pregatit de administrator;
Sa aprobe, ia propunerea AGA, organigrama s1 regulamentul de organizare si functionare al
societatii,

Sé aprobe, la propunerea AGA, remuneratia administratorului aflat in functie;

Sa desemneze cenzorii, sd-i revoce si si-i elibereze sau dupa caz, auditorii interni, precum si sa
decida contractarea unui audit financiar extern, daci un astfel de lucru nu este obligatoriu,
conform legislatiei;

S3 fixeze bugetul de venituri st cheltnieli si, duni caz, nrogramul de activitate nentrii urmatornl
exercitiu financiar,

Sé decidé asupra distributiei, eliberarii de fonduri, majorarii sau diminudrii capitalului social al
societatii;

Sa decida asupra fuziunii, divizarii sau lichidarii Societatii;

Sa decida participarea societatii ca asociat sau actionar in cadrul altor societati, indiferent de
forma lor juridica;

Sa decida asupra modificarii formei juridice a Societatii,

Sa decidd asupra constituirii sau lichidarii de sucursale, agentii sau birouri; - S& aprobe
dizolvarea Societatii

Sé decidd in privinta oricdror alte probleme importante care privesc Societatea;

Asociatul unic va prelua toate drepturile si obligatiile ce-i revin prin lege Adundrii generale a
asociatilor.

CAP. V. ADMINISTRAREA SOCIETATII
Art 5.1 Administrarea societitii se face de citre:
- 3 administratori neexecutivi, numiti in urma finalizarii procedurii de selectie si
nominalizare, de catre autoritatea publica tutelara;
- I director general cu drepturi depline de reprezentare a societdtii in relatie cu tertii
numit de cétre cei 3 administratori in urma procedurii de selectie si nominalizare.
Art. 5.2. (1) Administratorii provizorii neexecutivi sunt desemnati prin Hotararea Consiliului
Local in calitate de autoritate publica tutelara asociat unic, in conformitate cu prevederile legale.

(2) Directorul general provizoriu va fi desemnat de citre administratorii neexecutivi
in prima sedinta de lucru dupa desemnarea acestora, in conformitate cu prevederile legale.



Art. 5.3. Durata contractului de mandat al administratorilor st a directorului general prevazuti
la art. 5.2 este de maxim 5 luni, cu posibilitatea de prelungire cu maxim 2 luni, sau pana la
finalizarea procedurii de selectie si nominalizare a administratorilor.

Art 5.4 Procedura de selectie a administratorilor societatii se va desfasura de citre Comisia
de selectie s1 nominalizare constituitd la nivelul Comunei Maicanesti, in conformitate cu
dispozifiiie OUG nr.109/201i privind guvernania corporaiiva a inireprinderiior publice, cu
modificarile si completarile ulterioare.

Art 5.5 Administratorii pot fi revocati de citre AGA in cazul neindeplinirii sau indeplinirii
necorespunzatoare a atributiilor, conform legii, in conditiile stabilite in contractul de mandat.

Art.5.6 (1). Administratorii se intrunesc la sediul societatii sau la locul indicat in convocare,
cel putin o data la trei luni sau ori de cate ori este necesar, in sedintd ordinara sau extraordinara,
fizic sau online. Reunirea administratorilor se face la convocarea directorului general sau la
cererea Adundrii generale a Asociatilor,

(2). Directorul general al societatii convoaci administratorii, stabileste ordinea de zi, vegheazi
asupra informarii adecvate a administratorilor cu privire la punctele aflate pe ordinea de zi si
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picziacaza intrunirea.

(3). Convocarea administratorilor pentru sedintele ordinare va fi transmis3 acestora cu cel putin
5 zile inainte de ziua fixata pentru desfasurarea acesteia urmand s cuprinda ordinea de zi, data
$1 ora, iar convocarea pentru sedintele extraordinare va fi transmisi cu cel putin 1 zi Inainte de
ziua fixata.

(4). Administratorii delibereaza si hotirasc asupra curente ale societatii.

(5). Pentru validitatea deciziilor administratorilor este necesari prezenta a cel putin jumatate
din numdrul acestora, fiind conditionati de prezenta administratorului cu drepturi depline de
reprezentare a societatii. Deciziile se aproba cu majoritatea voturilor exprimate de
administratori.

(6). Dezbaterile si deliberirile se consemneazi in procesul verbal al sedintei, se numeroteaza
in ordine cronologicd pentru fiecare an in parte. Procesul verbal va cuprinde numele
participantilor, ordinea deliberdrilor, deciziile luate, numarul de voturi si opiniile separate. Se
semneaza de catre toti administratorii prezenti si in baza acestuia se redacteazs decizia, care se
semneaza de catre administratorii.

(7). Deciziile semnate se transmit tuturor factorilor implicati in indeplinirea masurilor aprobate
(structuri functionale), precum si Adundrii Generale a Asociatilor pentru punctele care vor fi
supuse aprobarii acesteia.

(8). Procesele verbale si deciziile administratorilor se arhiveazs potrivit legii si se pastreaza in
mod corespunzator in arhiva societatii.

CAPITOLUL VI. ATRIBUTIILE ADMINISTRATORILOR SI ALE DIRECTORULUI
GENERAL

Art. 6 Administratorii sunt insarcinati cu indeplinirea tuturor actelor necesare si utile pentru
realizarea obiectului de activitate al intreprinderii publice, cu exceptia celor rezervate prin lege
autoritatn publice tutelare/adundrii generale.
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In acest sens, administratorii au urmatoarele atributii:

a)aprobarea strategiei de dezvoltare a Intreprinderii publice, stabilirea directiilor principale de
activitate si dezvoltare;

b)stabilirea politicilor contabile si a sistemului de control financiar, precum si aprobarea
planificarii financiare;

c)supravegherea functiondrii unor sisteme prudente si eficiente de control, care si permita
evaluarea si gestionarea riscurilor;

d)supravegherea activitatii si monitorizarea performantei conducerii executive,

e)stabilirea i aprobarea remuneratiei directorului;

f)asigurarea cd intreprinderea publici 1si indeplineste obligatiile legale si contractuale;
g)elaborarea §i transmiterea rapoartelor previzute de lege;

h)orice alte atributii prevazute in contractul de mandat incheiat.

Art 6.1 Directorul general cu drepturi depline de reprezentare si de angajare a societatii in
relatiile cu tertii are, in principal, urmatoarele atributii:

Conducerea directd, efectiva i operativa a societdtii, in conformitate cu obiectivele stabilite de
catre Asociatul unic, precum si cu cele stabilite prin contractul de mandat,

Aplica strategia si politicile de dezvoltare ale societtii, aprobate de Consiliul Local Maicanesti
Reprezinta societatea in relatiile cu tertii, cu institutiile statulni en autorititile administratiei
publice centrale si locale, cu autoritatea nationala de reglementare competentd, precum si cu
mass-media,

Angajeaza, promoveaza si concediaza salariatii societatii, in conditiile legit,

Organizeaza evidenta contabila a societatii,

Negociaza in conditiile legii, contractele individuale de munca,

Incheie acte Juridice 1n numele i pe seama societatii, in limitele imputernicilor acordate prin
prezentul Statut i prin contractul de mandat,

Aprobd incheierea sau rezilierea contractelor de naturi comerciali aferente desfagurarii
activitatii societatii,

Aproba achizitiile de produse, servicii si lucrari derulate in conformitate cu dispozitiile legale
in vigoare,

Stabileste indatoririle si responsabilititile personalului societatii s propune AGA Regulamentul

de organizare si functionare al societatii, conform legii,

Stabileste criteriile de evaluare a activitatii profesionale a salariatilor aplicabile la nivelul
societatii,

Aproba operatiunile de incasari si plati potrivit competentelor legale,

Urmareste realizarea programului de investitii dupa aprobarea acestuia de citre asociatul unic,
Asigurd Tmbunatatirea sistemului informational,

Urmareste realizarea activitatilor din cadrul societitii in conditii de securitate pentru personal,
cladiri, utilaje si echipamente, precum si pentru mediu.

Supune anual spre aprobare adunérii generale a asociatilor, dupa incheierea exercitiului
economico-financiar, raportul cu privire la activitatea societati, bilantul §1 contul de profit si
pierderi pe anul precedent, repartizarea profitului s1 acoperirea pierderilor.

Propune preturile si tarifele practicate de societate pentru activitatile secundare si le transmite
spre aprobare Consiliului Local Maicanesti,

Orice alte atributii prevézute in contractul de mandat incheiat.



Art 6.2. Societatea va avea, prin grija directorului general cu drepturi depline de reprezentare si
de angajare a societdtii in relatiile cu tertii, un registru al societdtii in care se vor inscrie, dupa
caz, numele §i prenumele asociatilor, firma (denumirea si forma juridica), domiciliul sau sediul
fiecdrui asociat sau alte modificari privitoare la acestea. Administratorul cu drepturi depline de
reprezentare $i de angajare a societdtii in relatiile cu tertii este raspunzator fatd de societate
pentru:

Realitatea varsamintelor efectuate de asociati;

Existenta registrelor cerute de lege si corecta lor tinere;

Existenta reala a dividendelor platite;

Corecta indeplinire a hotararilor adunrii generale a asociatilor;

Stricta indeplinire a indatoririlor pe care legea, contractul de mandat s1 actul constitutiv le
impun.

Art.6.3 Drepturile si obligatiile administratorilor, precum si ale directorului general sunt
reglementate de dispozitiile legale in vigoare referitoare la mandat, de prevederile O.U.G nr.
109 din 30 noiembrie 2011 privind guvernanta corporativd a intreprinderilor publice, cu
modificérile si completarile ulterioare, de prevederile Contractelor de mandat s ale Statutului.

CAP. VII. DIZOLVAREA SI LICHIDAREA SOCIETATII

Art. 7.1. Au ca etect dizolvarea societatii:

- trecerea timpului stabilit pentru durata societitii;

- imposibilitatea realizirii obiectului de activitate al societatil sau realizarea acestuia; -
declararea nulitdtii societtii,

- decizia asociatului;

- hotararea tribunalului;

- falimentul;

- alte cauze prevazute de lege.

Art. 7.2. Dizolvarea voluntard a societatii are efect fata de terti numai dupa trecerea de 30 zile

de la publicarea in Monitorul Oficial al Romaniei Partea a IV-a .

in cazul decesului asociatului, societatea i5i va continua activitatea cu mostenitorii

defunctului in cazul in care acestia isi manifesta intentia de a detine s exercita calitatea de

asociat. .in caz contrar societatea se dizolva conform legii.

Art. 7.3. Dizolvarea societatii, inainte de expirarea termenului fixat, pentru durata sa, are

efect fatd de terti, numai dupa trecerea a 30 zile de la publicarea in Monitorul Oficial al

Romaniei Partea a [V-a.

Art.7.4. Dizolvarea societatii are ca efect deschiderea procedurii lichidirii . Dizolvarea s

lichidarea societatii cu asociat se face conform Legii nr. 31/1990 privind societatile,

republicatd, cu modificarile i completarile ulterioare.

Art. 7.5. Din momentul dizolvarn, administratorul nu mai poate intreprinde no1 operatiuni,

in caz contrar va fi personal si solidar rispunzitor pentru operatiunile pe care le-a intreprins.

Interdictia mai sus mentionata se aplicd din ziua expirérii termenului fixat pentru durata

societatii in cazul in care durata de functionare a societitii este determinati ori de la data la

care dizolvarea a fost hotarata de asociat sau declaratd prin hotirare judecétoreasca.

Art.7.6. Pentru lichidarea si repartizarea patrimoniului social, sunt obligatorii urmétoarele

reanli-
reguli;




- pand la preluarea functiei de citre lichidatori, administratorul continui si-si exercite
atributiile, cu exceptia celor previzute la art. 233 din Legea societatilor nr. 31/1990,
republicatd, cu modificarile si completdrile ulterioare.

- actul de numire a lichidatorilor, mentionand puterile conferite acestora sau hotirarea
Judecétoreascd, precum si orice act ulterior care ar aduce schimbari cu privire la persoana
lor sau la puterile conferite trebuie depuse, prin grija lichidatorilor, la oficiul registrului
comertului, pentru a fi inscrise de indati. Asociatui hotaragte, modul de lichidare a
societatii, cu privire la repartizarea si lichidarea patrimoniului societatii si cand asigura
stingerea pasivului sau regularizarea lui in acord cu creditorii. si hotéraste si asupra
activelor ramase dupd plata creditorilor

Art.7.7.in lipsa acordului privind repartizarea bunurilor, va fi urmata procedura lichidarii,
prevazuta de prezenta lege. Transmiterea dreptului de proprietate asupra bunurilor rimase

dupi plata creditorilor are loc la data radierii soctetatii din registrul comertului.

Registrul va elibera un certificat constatator al dreptului de proprietate asupra activelor , in

baza cdruia asociatul poate proceda la inscrierea bunurilor imobile in cartea funciari.

Art.7.8. Lichidatorii vor putea fi persoane fizice sau juridice. Lichidatorii persoane fizice

sau reprezentantii permanenti - persoane fizice ale societdtii lichidatoare - trebuie si fie

lichidatori autorizati, in conditiile legii. Toate actele emanand de la societate trebuie s arate

ca aceasta este in lichidare.

Art.7.9. Lichidatorn au obligatia, indatd dupa intrarea in functie, ca impreuna cu

administratorul societitii si facd un inventar st sd incheie situatia financiara, care si

constate situatia exactd a activului si pasivului societatii si s le semneze. Lichidatorii sunt

obligati sa primeasca si si pastreze, patrimoniul societdtii, registrele ce li s-au incredintat

de catre administratori si actele societitii. De asemenea, €1 Vor tine un registru cu toate

operatiunile lichidarii, n ordinea datei lor.

Art. 7.10, Lichidatorii vor putea:

- sa stea in judecata §i sé fie actionati in interesul lichidari;

- sd execute 1 sd termine operatiunile de comert referitoare la lichidare;

- sa vanda prin licitatie publicd, imobilele si orice avere mobiliard a societitii; vanzarea
bunurilor nu se va putea face in bloc;

- sd faca tranzactii;

- sa lichideze i sa incaseze creantele societdtii, chiar §i in caz de faliment al debitori lor, dand
chitanta.

- sa contracteze obligatii cambiale, s faca imprumuturi neipotecare si sa indeplineascd orice
acte necesare.

In lipsa unor dispozitii speciale in actul constitutiv sau in actul lor de numire, lichidatorii

nu pot sa constituie ipoteci asupra bunurilor societdtii, dacd nu sunt autorizati de instanta

Judecatoreasca. Lichidatorii ce intreprind noi operatiuni comerciale, ce nu sunt necesare
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Art.7.11. Lichidatorii nu pot pliti asociatului nicio suma in contul lui ce 1 s-ar cuveni din
lichidare inaintea achitarii creditelor societdtii. Impotriva deciziilor lichidatorilor, creditorii
societdtii pot face opozitie.

Art. 7.12. Lichidatorii ce au achitat datoriile societdtii cu proprii lor bani nu vor putea si
execute impotriva societatii drepturi mai mari decat acelea ce apartineau creditorilor platiti.
Art. 7.13. Creditorii societitii au dreptul de a exercita contra lichidatorilor actiunile ce
decurg din creantele la termen, pana la concurenta bunurilor existente, in patrimoniul



societdtil $1 numai dupi aceea, de a se indrepta impotriva asociatilor pentru plata sumelor
datorate, din valoarea aporturilor la capitalul societatii.

Art. 7.14. Lichidarea societitii trebuie terminati in cel mult un an de la data dizolvarii.
Pentru motive temeinice, la cererea lichidatorului, oficiul registrului comertului poate
prelungi acest termen cu inci un an, dar nu mai mult de trei ori.

Art. 7.15. Dupa terminarea lichidarii societatii, lichidatorii trebuie s intocmeascd situatia
financiard 1 sd propuna repartizarea activului . Situatia financiard semnati de catre
lichidatori se inainteazi spre a fi inregistrata si publicatd conform legii.

Art. 7.16. In termen de 15 zile de la terminarea lichidarii, lichidatorii trebuie si ceara radierea
societatii din Registrul Comertului. Radierea se poate face si din oficiu, in cazurile si cu
procedura prevazute de lege. Lichidarea nu elibereazs asociatul si nu impiedicd declararea in
stare de faliment a societatii. Registrele societatii vor fi pastrate timp de 5 ani. Art.7.17.
Modalititile de asigurare a stingerit pasivului sau de regularizare a lui in acord cu creditorii.in
cazul dizolvarii fara lichidare, atunci cind asociatul unic decide cu privire la lichidarea
patrimoniului societatii sunt valorificarea bunurilor din patrimoniu si achitarea creditorilor,iar
in lipsa acestora de catre asociatul unic prin plata sau compensare

CAP.VIIL LITIGII

Art. 8.1 Litigiile societatii cu persoane fizice sau juridice sunt de competenta instantelor
Judecatoresti.

Art. 8.2 Litigiile societatii nascute din contractele economice incheiate cu persoane fizice
sau juridice, precum si litigiile patrimoniale dintre asociati §i societate vor fi solutionate de
instantele judecatoresti competente prin aplicarea dreptului material roman.

Art. 8.3. Litigiile personalului angajat de societate se rezolva potrivit legislatiei muncii in

2 = e
vionars in RamAania
Vigoare in Komania,

CAP.VIIL. DISPOZITII FINALE

Art. 8.1. Asociatul isi asuma raspunderea pentru indeplinirea conditiilor previzute de art.

6 din Legea societatilor nr. 31/1990, republicata, cu modificarile si completarile ulterioare.
Art.8.2 Prevederile actului constitutiv se completeazd cu normele Codului Civil, Codului
Muncii, Legii nr. 31/1990 privind socletatile, republicati, cu modificirile s1 completirile
ulterioare si a legislatiei civile in vigoare.

Art. 8.3. Prezentul act a tost intocmit sub semnatura privata s1 intra in vigoare la data semnarii
de cétre asociat , conform legii, constituind actul constitutiv actualizat al acesteia.
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Initiator proiect de hotirare, Contrasemneazi pentru legalitate,
Primar, Secretar general al comunei,
PASCU RAZVAN ADRIAN TOMA VASILE

B =



