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REFERAT DE APROBARE 

in conformitate cu prevcderile O.U.G. nr.109/2011 privind guvemarua corporativll a intreprinderilor publice, 
repubticata, cu rnodificarilc �i completlirilc ulterioarc, precum �i ale Hotnrfuii Guvcmului nr. 639/2023 pentru aprobarea 
Normelor metodologice de aplicarc a 0.U.G. nr.109/2011, autoritatea pubfica tutelruti are obllgetia de a organize �i 
desfasura procedura de selectie �i nominaliz.are a administratorilor intrcprinderilor publice, in condipi de transparen\A, 
competitivitate, profesionalism �i nediscriminare. 

Societatea DRUMURI MUNICIPALE SRL Fetesti este o intreprindere publicl:i al carei asocial unic este 
Municipiul Fetesti, iar administrarea acesteia trebuie realizall1 cu respectarea principiilor guvemantei corporative, in 
scopul creeterii pcrformantei economice, eficicntei operauonale, responsabilitatii managcriale $i utilizarii cficiente a 
resursclor publice. 

ln contcxtul incctarii mandatului adminislratorilor, respectiv al necesitatii dcscmnruii unui nou Consiliu de 
Admlnistratie in confonnitate cu dispozitiilc legalc in vigoare, sc impune declansarea proccdurii de selectie a membrilor 
Consiliului de Administratic, in vcderea asigurarii continuitatii activltatii socletatti $i a respectArii obligatiilor instituite de 
cadrul legal privind guvemanta corporative. 

Potrivit 0.U.G. nr.109/2011, autoritatea publicli tutelara are competcnta de a iuitia procedura de selectie a 
administmtorilor, iar aceasta se realizeazA in baza unui proces transparent st competitiv, cu respectarea etapelor prevazutc 
de actele normative incidente. 

TotodaUi., potrivit Nonnelor metodologice aprobate prin H.G. nr.639/2023, procedura presupune elaborarea 
documentelor de guvemantA corporative necesare, respcctiv: Scrisoarea de asteptari a auroritatii publice tutelare; Profilul 
Consiliului de Administratic; Profilul candidatului; Planul de selectie; constituirea $i desfl't-$urarea activitatii comisiei de 
sclcctie sl nominalizarc, prccum $i contractarea unui expert independent specializat in rccrurarca $i selectia 
administratorilor, in conditiile legii. 

Prin declanserea proccdurii de selectie se urmaresre identificarea unor candldati care sA indep[ineascii cerinJele 
privind ccmpetenta profesiona!A, experienJa in administrarea soctetaulor, integritatea, indcpcndcnta, reputatia 
profesionalA $i celclalte criterii prevlizute de leglslatia in domeniu, astfel incdt viitorul Conslliu de Administra\ie sa 
comribuie la rea\izarea obiectivelor strategice ale societadl sl ale autoritatii publice tutelare. 

Adoptarea hota:rarii este necesara pentru: 
• respectarea obligatiilor prevAzute de O.U.G. nr.109/2011 �i H.G. nr.639/2023; 
• tnltlcrea etapelor proceduralc privind selecna si nominalizarea administratorilor; 
• asigurarca continuita:tii admini.strarii socieraut; 
• implementarea principiilor de bun.Ii. guvemanta corporative �i cresrerea performantei intreprinderii publice. 

Avfuld in vedere cele expuse, aprcciem ca sunt intrunite conditiile legale �i de oportunitatc pentru aprobarea 
Proiectului de holAriin privind dectansaree procedurii de selectie a mcmbrilor Consiliului de Administratie al 
socictarf DRUMURI MUNICIPAL[ SRL Fetesu, pc care ii supunem spre dezbatere sl aprobare Consiliului Local al 
Municipiului Fetesti. 
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