Anexa nr.2
la Proiectul de hotarare nr.31/17.08.2026

STATUT
ASOCIATIA DE DEZVOLTARE INTERCOMUNITARA
PENTRU AUDIT PUBLIC INTERN GIURGIU

CAPITOLUL 1

DISPOZITII GENERALE
Art.1 (1) Prezenta asociatie reprezintd vointa membrilor fondatori de a pune In comun resursele
materiale, financiare, umane si logistice necesare realizarii activitatilor de interes public local in
domeniul auditului public intern si al altor activitati conexe stabilite conform legii.
(2) Denumirea completa a asociatiei este:
ASOCIATIA DE DEZVOLTARE INTERCOMUNITARA PENTRU AUDIT PUBLIC
INTERN GIURGIU, conform dovezii privind disponibilitatea denumirii nr. 231944 din data de
09.07.2026, eliberata de Ministerul Justitiei.

Art.2 (1) Asociatia este constituitd in temeiul O.G. nr.26/2000 cu privire la asociatii si fundatii,
0.u.G. nr. 57/2019 privind Codul administrativ, Legii nr. 672/2002 privind auditul public intern,
republicatd cu modificarile si completarile ulterioare, H.G. nr.1086/2013 pentru aprobarea
Normelor generale privind exercitarea activitatii de audit public intern precum si a altor acte
normative incidente.

(2) Prezentul STATUT este principalul act normativ intern al asociatiei si a fost elaborat cu
respectarea prevederilor art. 6 din O.G. nr.26/2000 cu privire la asociatii si fundatii cu
modificarile si completarile ulterioare coroborate cu cele ale O.u.G. nr.57/2019 privind Codul
administrativ cu modificarile si completarile ulterioare.

(3) Asociatia functioneaza ca persoana juridica de drept privat si de utilitate publica, fard scop
patrimonial.

(4) Regimul de utilitate publici al ASOCIATIEI DE DEZVOLTARE INTERCOMUNITARA
PENTRU AUDIT PUBLIC INTERN GIURGIU este statuat de O.u.G. nr.57/2019 privind Codul
Administrativ, cu modificarile si completarile ulterioare prin derogare de la prevederile O.G.
nr.26/2000 cu privire la asociatii si fundatii, aprobata cu modificari si completari prin Legea
nr.246/2005.

Art.3 (1) Sediul asociatiei este In Romania, judetul Giurgiu, localitatea Giurgiu, bvd. Bucuresti,
nr.10, et.2, cam 210, judet Giurgiu.

(2) Sediul poate fi modificat prin hotdrarea Adunarii Generale, cu respectarea prevederilor
legale.

Art.4 ASOCIATIA DE DEZVOLTARE INTERCOMUNITARA PENTRU AUDIT PUBLIC
INTERN GIURGIU se constituie pe durata nedeterminata.

Art.5 (1) ASOCIATIA DE DEZVOLTARE INTERCOMUNITARA PENTRU AUDIT
PUBLIC INTERN GIURGIU are stampild, iInsemne proprii si cont bancar.
(2) Patrimoniul si bunurile asociatiei sunt distincte de patrimoniul membrilor asociati.

CAPITOLUL II
MEMBRI ASOCIATIEL VOINTA DE ASOCIERE

Art.6 Membri fondatori ai Asociatiei sunt urmatoarele unitati administrativ-teritoriale:
1. Judetul Giurgiu cu sediul in municipiul Giurgiu, Blv. Bucuresti, nr. 10, cod postal 080045,
cod de identificare fiscald 4938042, reprezentat de , in calitate de ;




2. Orasul Mihailesti, cu sediul in orasul Mihadilesti, Calea Bucuresti, nr.142, Judetul Giurgiu,
cod postal 085200, cod de identificare fiscala 5246201, reprezentat de , In
calitate de ;

3. Comuna Adunatii Copéaceni, cu sediul in comuna Adunatii Copaceni, judetul Giurgiu, cod
postal 087005, cod de identificare fiscala 5246171, reprezentat de , In
calitate de ;

4. Comuna Bucsani, cu sediul in comuna Bucsani, Judetul Giurgiu, cod postal 080210, cod de
identificare fiscald 5026680, reprezentat de , In calitate de ;

5. Comuna Calugareni, cu sediul in comuna Calugéreni, judetul Giurgiu, cod postal 087040,
cod de identificare fiscala 5798613, reprezentat de , In calitate de ;

6. Comuna Clejani, cu sediul in comuna Clejani, str. Principald, Judetul Giurgiu, cod postal
087045, cod de identificare fiscald 5026702, reprezentat de , in calitate de ;

7. Comuna Colibasi, cu sediul in comuna Colibasi, Judetul Giurgiu, cod postal 087050, cod de
identificare fiscala 5123624, reprezentat de , in calitate de ;

8. Comuna Cosoba, cu sediul in comuna Cosoba, DJ 601A, nr.340, Judetul Giurgiu, cod postal
087152, cod de identificare fiscala 16407117, reprezentat de , in calitate de ;

9. Comuna Daia, cu sediul in comuna Daia, Judetul Giurgiu, cod postal 087070, cod de
identificare fiscala 5123675, reprezentat de , In calitate de ;

10. Comuna Floresti-Stoenesti, cu sediul in comuna Floresti-Stoenesti, str. Principala, Judetul
Giurgiu, cod postal 08154, cod de identificare fiscala 5123799, reprezentat de
, In calitate de ;

11. Comuna Gaujani, cu sediul in comuna Gaujani, judetul Giurgiu, cod postal 087090, cod de
identificare fiscala 5026630, reprezentat de , In calitate de ;

12. Comuna Ghimpati, cu sediul in comuna Ghimpati, Sos. Alexandriei, Judetul Giurgiu, cod
postal 08171, cod de identificare fiscala 5123748, reprezentat de , in calitate de ;

13. Comuna Gogosari, cu sediul in comuna Gogosari, Judetul Giurgiu, cod postal 087100, cod
de identificare fiscald 5026621, reprezentat de , in calitate de ;

14. Comuna Herasti, cu sediul in comuna Herasti, Judetul Giurgiu, cod postal 078126, cod de
identificare fiscala 16462219, reprezentat de , in calitate de ;

15. Comuna Izvoarele, cu sediul in comuna Izvoarele, Judetul Giurgiu, cod postal 087140, cod
de identificare fiscald 5182159, reprezentat de , In calitate de ;

16. Comuna Joita, cu sediul in comuna Joita, judetul Giurgiu, cod postal 087150, cod de
identificare fiscald 5718320, reprezentat de , In calitate de ;

17. Comuna Letca-Noua, cu sediul in comuna Letca-Noua, Judetul Giurgiu, cod postal 087155,
cod de identificare fiscala 5123713, reprezentat de , In calitate de ;

18. Comuna Marsa, cu sediul in comuna Marsa, judetul Giurgiu, cod postal 087160, cod de
identificare fiscala 5123616, reprezentat de , In calitate de ;




19. Comuna Oinacu, cu sediul in comuna Oinacu, Judetul Giurgiu, cod postal 087175, cod de
identificare fiscala 5798583, reprezentat de , In calitate de ;

20. Comuna Putineiu, cu sediul in comuna Putineiu, Judetul Giurgiu, cod postal 087185, cod de
identificare fiscald 5123594, reprezentat de , In calitate de ;

21. Comuna Roata de Jos, cu sediul in comuna Roata de Jos, judetul Giurgiu, cod postal
087195, cod de identificare fiscala 5123608, reprezentat de , In calitate de ;

22. Comuna Rasuceni, cu sediul in comuna Rasuceni, Judetul Giurgiu, cod postal 087190, cod
de identificare fiscala 5026788, reprezentat de , in calitate de ;

23. Comuna Schitu, cu sediul in comuna Schitu, Judetul Giurgiu, cod postal 087200, cod de
identificare fiscala 5123632, reprezentat de , in calitate de ;

24. Comuna Singureni, cu sediul in comuna Singureni, Judetul Giurgiu, cod postal 087205, cod
de identificare fiscala 5123780, reprezentat de , in calitate de ;

25. Comuna Slobozia, cu sediul in comuna Slobozia, Judetul Giurgiu,cod postal 087210, cod de
identificare fiscala 5123764, reprezentat de , in calitate de ;

26. Comuna Stanesti, cu sediul in comuna Stanesti, Judetul Giurgiu, cod postal 087215, cod de
identificare fiscala 5123772, reprezentat de , In calitate de ;

27. Comuna Toporu, cu sediul in comuna Toporu, Judetul Giurgiu, cod postal 087225, cod de
identificare fiscald 5123705, reprezentat de , In calitate de ;

28. Comuna Vanatorii Mici, cu sediul in comuna Vanatorii Mici, sat Vanatorii Mici, nr. 301,
Judetul Giurgiu, cod 080731, cod de identificare fiscald 5026664, reprezentat de
, In calitate de ;

29. Comuna Vedea, cu sediul in comuna Vedea, Judetul Giurgiu, cod postal 087260, cod de
identificare fiscala 5519611, reprezentat de , in calitate de ;

Toti isi exprima vointa de a coopera si de a se asocia, In conformitate cu prevederile O.u.G. nr.
57/2019 privind Codul Administrativ, ale O.G. nr.26/2000 cu privire la asociatii si fundatii,
aprobate cu modificari si completari prin Legea nr.246/2005 in cadrul ASOCIATIEI DE
DEZVOLTARE INTERCOMUNITARA PENTRU AUDIT PUBLIC INTERN GIURGIU.

Art.7 Membrii Asociatiei isi exprima vointa de cooperare si asociere in scopul organizdrii si
exercitdrii in comun a activitatii de audit public intern pe principii de legalitate, eficienta,
economicitate si eficacitate.

CAPITOLUL III
SCOPUL SI OBIECTIVELE ASOCIATIEI

Art.8 (1) Scopul principal al asociatiei il reprezintd organizarea si exercitarea in comun a
activitatii de audit public intern pentru membrii asociati. Scopul activitatii de audit public intern
este de a adduga valoare si de a imbunatati activitdtile membrilor Asociatiei de Dezvoltare
Intercomunitara, prin furnizarea de asigurari si consiliere independente si obiective, menite sa
contribuie la buna guvernanta, gestionarea riscurilor si eficientizarea sistemului de control intern.
(2) Obiectivul general 1l constituie asigurarea unei administrari eficiente, economice, eficace si
conforme a resurselor si activitatilor asociatiei, prin furnizarea de asigurdri si consiliere
independente privind sistemele de management, control intern si guvernanta.



Art.9 Obiectivele specifice ale asociatiei sunt:
a) Evaluarea sistemului de control intern managerial
o Verificarea existentei si functiondrii mecanismelor de control intern.
o Identificarea deficientelor si formularea de recomandari de imbunatatire.
b) Verificarea conformitatii cu legislatia aplicabila
o Evaluarea respectarii prevederilor legale, regulamentelor si procedurilor interne
o Monitorizarea conformitatii operatiunilor desfasurate de ADI
¢) Evaluarea gestionarii fondurilor si patrimoniului
o Analizarea modului de utilizare a resurselor financiare si materiale.
o Verificarea protejarii patrimoniului li a activelor asociatiei.
d) Evaluarea economicitatii, eficientei si eficacitatii activitatilor
o Determinarea modului 1n care resursele sunt utilizate pentru atingerea obiectivelor
stabilite.
o Identificarea oportunitétilor de optimizare a costurilor si proceselor.
e¢) Managementul riscurilor
o Evaluarea procesului de identificare , analiza si tratare a riscurilor.
o Formularea de recomandari pentru reducerea impactului riscurilor
f) Auditarea proiectelor si programelor finantate
o Verificarea implementarii proiectelor conform cerintelor finantatorilor.
o Evaluarea respectarii conditiilor de eligibilitate si raportare
g) Monitorizarea implementarii recomandarilor
o Urmadrirea modului in care structurile auditate aplicd masurile dispuse.
o Evaluarea efectelor masurilor corective adoptate.
h) Furnizarea de activitati de consiliere
o Acordarea de sprijin conducerii membrilor asociatiei in vederea imbunatatirii
proceselor si procedurilor.
o Promovarea bunelor practici de guvernanta si control intern.

Art.10. Independenta activitdtii de audit intern
Activitatea de audit public intern se exercitd in conditii de independenta functionala, obiectivitate
si impartialitate, conform Legii nr. 672/2002 si standardelor profesionale aplicabile.

Art.11. Planificarea activitatii de audit
Misiunile de audit public intern se realizeaza pe baza planurilor anuale si multianuale aprobate
conform prevederilor legale.

CAPITOLUL IV
DOMENIILE DE ACTIVITATE

Art.12 (1) Asociatia poate desfasura activitati in urmatoarele domenii:

a) audit public intern;

b) control managerial intern;

¢) management administrativ;

d) consultantd administrativa;

e) achizitii publice;

f) management de proiect;

g) formare profesionala;

h) digitalizare si modernizare administrativa;

1) alte domenii stabilite de Adunarea Generala.

(2) Exercitarea activitatilor de mai sus, prin sistemul de cooperare si asociere in cadrul asociatiei
este operationald pe baza Acordului de Cooperare.

(3) Exercitarea activitatii de audit public intern, prin sistemul de cooperare si asociere in cadrul
ASOCIATIEI DE DEZVOLTARE INTERCOMUNITARA PENTRU AUDIT PUBLIC
INTERN GIURGIU inseamna desfasurarea urmatoarelor activitati:



a) elaborarea normelor metodologice specifice si carta auditului public intern fiecdrei entitati
publice pentru care se desfasoara activitatea de audit public intern;

b) elaborarea proiectului planului multianual de audit public intern, de regula pe o perioada de
cel putin 4 ani, si pe baza acestuia, proiectul planului anual de audit public intern;

c) efectuarea activitati de audit public intern pentru a evalua daca sistemele de management
financiar si control ale entitatilor publice sunt transparente si sunt conforme cu normele de
legalitate, regularitate, economicitate, eficienta si eficacitate;

d) raportarea periodic asupra constatdrilor, concluziilor $i recomandarilor rezultate din
activitatile sale de audit;

e) elaborarea raportului anual al activitatii de audit public intern;

f) raportarea imediat conducatorului entitatii publice si structurii de control intern abilitate in
cazul identificarii unor iregularitati sau posibile prejudicii;

g) verificarea respectdrii normelor, instructiunilor, precum si a Codului privind conduita etica in
cadrul compartimentelor din entitdtile publice pentru care desfdsoard activitatea si initierea
masurilor corective necesare, In cooperare cu conducatorul entitatii publice in cauza;

h) alte atributii prevazute de lege.

Art.13 (1) Pentru realizarea obiectivelor sale, Asociatia constituie un aparat tehnic executiv.
(2) Aparatul tehnic executiv va functiona pe baza:

a) organigramei;

b) statului de functii;

¢) regulamentului de organizare si functionare;

d) fiselor de post.

(3) Aparatul tehnic executiv poate include:

a) compartiment audit public intern;

b) compartiment financiar-contabil;

¢) compartiment juridic;

d) secretariat-administrativ;

e) alte structuri aprobate conform organigramei.

(4) Personalul este contractual si salarizat conform legislatiei in vigoare.

CAPITOLUL V
PATRIMONIUL ST RESURSELE FINANCIARE

Art.14 (1) Patrimoniul initial al asociatiei este de 5800 lei.

(2) Patrimoniul poate fi completat prin:

a) cotizatiile membrilor;

b) contributii financiare;

¢) donatii si sponsorizari;

d) finantari nerambursabile;

e) venituri din activitati proprii;

f) alte surse legal constituite.

(3) Patrimoniul initial minim al Asociatiei este constituit prin aportul membrilor fondatori,
conform hotdrarilor autoritatilor deliberative.

(4) Patrimoniul Asociatiei se compune si din bunurile si resursele proprii, necesare acoperiri
cheltuielilor de organizare si functionare si desfagurarii activitatilor proprii, pe de o parte, si din
dreptul de folosinta gratuitd asupra unor bunuri din domeniul public sau privat al Asociatiilor,
acordat sau ce va fi acordat Asociatiei de catre Asociati.

Art.15 (1) Cotizatiile membrilor se stabilesc prin hotararea Adunarii Generale a Asociatilor, in
ultima sedinta din anul in curs pentru anul urmator.

(2) Asociatii au obligatia de a include in bugetul propriu de venituri si cheltuieli sumele
reprezentand cotizatia lunara stabilitd de Adunarea Generald a Asociatilor.

(3) Cotizatia pentru primul an de functionare al Asociatiei este dupd cum urmeaza:



3.1. in cuantum de 45.000 lei pe luna pentru judetul Giurgiu
3.2. 1n cuantum de 2.500 lei pe luna pentru celelalte UAT-uri membre.
(4) Asociatii au obligatia de a achita lunar cotizatia.

CAPITOLUL VI
DREPTURILE SI OBLIGATIILE ASOCIATILOR

Art.16 Asociatii au urmatoarele drepturi:

a) sa aleagd si sa fie alesi in organele de conducere ale Asociatiei, prin reprezentantii lor in
aceste organe;

b) sa participe la luarea hotararilor in cadrul Asociatiei, conform prevederilor prezentului Statut,
care privesc activitatea Asociatiei; pentru acele hotarari care privesc doar o parte a membrilor
Asociatiei, doar acesti membri vizati vor avea dreptul de a participa si vota in Adunarea
Generala;

¢) sa primeasca la cerere toate informatiile disponibile care privesc activitatea Asociatiei.

Art.17 Asociatii au urmatoarele obligatii :

a) sa respecte Statutul si hotararile organelor conducere ale Asociatiei;

b) sa plateasca cotizatia lunara pana la data de 15 ale lunii in curs;

¢) s promoveze si sa participe activ la actiunile desfasurate de Asociatie;

d) sa participe, prin reprezentantii lor, la sedintele Adunarii Generale a Asociatiei.

Art.18 (1) Calitatea de asociat inceteaza in cazul retragerii sau excluderii din Asociatie.

(2) Daca oricare dintre asociati doreste sd se retragd din Asociatie, aceasta va notifica
presedintelui Asociatiei si celorlalti asociati intentia sa. Presedintele Asociatiei va convoca
adunarea generald a Asociatilor in cel mult 30 de zile de la data primirii unei astfel de notificari.
Adunarea generald va aproba retragerea din Asociatie, va analiza consecintele retragerii §i va
hotari modificarea corespunzatoare a prezentului statut al Asociatiei si Acordului de cooperare,
precum si cuantumul despagubirilor datorate, daca este cazul.

(3) Excluderea unui membru are loc la propunerea Aparatului Tehnic, numai prin hotararea
Adunarii Generale, in urmatoarele situatii:

a) neplata a cotizatiei timp de 6 luni;

b) prin incédlcarea prevederilor statutare cu privire al obligatiile de membru.

Art.19 (1) Asociatia poate accepta, cu acordul asociatilor, noi membri. Pentru a vota o astfel de
hotarare, reprezentantii asociatilor in adunarea generald a Asociatiei au nevoie de un mandat
special, prealabil, din partea unitatilor administrativ-teritoriale pe care le reprezinta, acordat prin
hotarare a consiliului local sau judetean, dupa caz.

(2) In urma adoptirii hotararii adunarii generale a Asociatiei de a accepta un nou membru, se va
incheia un act aditional la statut si la acordul de cooperare, prin care noul membru va fi
mentionat in preambulul acestora.

(3) Se considera ca orice nou membru al Asociatiei accepta in totalitate prevederile statutului
Asociatiei la data aderarii sale.

CAPITOLUL VII
ORGANIZAREA S1 FUNCTIONAREA ASOCIATIEI

Art.20 Organele Asociatiei sunt:

a) Adunarea Generala a Asociatilor;
b) Consiliul Director;

¢) Comisia de Cenzori.



Adunarea Generala a Asociatilor

Art.21 (1) Adunarea generala este organul de conducere al Asociatiei, format din primarii de
orage si comune, respectiv presedintele consiliului judetean, care sunt reprezentantii de drept ai
unitatilor administrativ-teritoriale membre.

(2) Primarii pot delega calitatea lor de reprezentanti ai unitatilor administrativ-teritoriale in
adundrile generale viceprimarului, secretarului general al unitatii administrativ-teritoriale,
conducatorilor compartimentelor functionale sau personalului din aparatul de specialitate,
administratorului public, precum si conducétorilor institutiilor si serviciilor publice de interes
local, in functie de competentele ce le revin in domeniile respective.

(3) Presedintele consiliului judetean poate delega calitatea sa de reprezentant de drept in
adunarile generale unuia dintre vicepresedinti, conducatorilor compartimentelor functionale sau
personalului din aparatul de specialitate, administratorului public, secretarului general al
judetului, precum si conducatorilor institugiilor si serviciilor publice de interes judetean.

(4) Primarii si respectiv, presedintele consililui judetean isi pot delega calitatea de reprezentant
in adunarea generala a Asociatiei, prin dispozitie.

(5) Mandatul reprezentantilor este valabil atata timp cat mandatul de primar sau presedinte este
valabil;

(6) Dispozitiile de delegare vor fi transmise, in copie, presedintelui Asociatiei in termen de 3
(trei) zile lucratoare de la data emiterii lor.

(7) Fiecare autoritate locald va depune toate diligentele pentru a-si asigura reprezentarea
permanenta 1n cadrul Adundrii Generale a Asociatiei.

(8) Au calitate de membri ai Adunarii Generale:

- judetul Giurgiu ,

- orasul Mihailesti ,

- comuna Adunatii Copdceni ,

- comuna Bucsani ,

- comuna Célugareni ,

- comuna Clejani ,

- comuna Colibasi ,

- comuna Cosoba ,

- comuna Daia ,

- comuna Floresti Stoenesti ,

- comuna Gaujani ,

- comuna Ghimpati ,

- comuna Gogosari ,

- comuna Herasti ,

- comuna Izvoarele ,

- comuna Joita ,

- comuna Letca-Noud ,

- comuna Marsa
- comuna Oinacu ,
- comuna Putineiu
- comuna Roata de Jos ,
- comuna Rasuceni
- comuna Schitu ,
- comuna Singureni
- comuna Slobozia ,
- comuna Stanesti
- comuna Toporu ,
- comuna Vanatorii Mici
- comuna Vedea ,




Art.22 (1) Adunarea generala alege dintre membrii sdi presedintele Asociatiei, care are
atributiile prevazute in prezentul statut si care reprezinta Asociatia in raporturile cu tertii, cu
exceptia situatiilor 1n care se prevede expres altfel. Presedintele Asociatiei este
, feprezentantul , cu un mandat de 4 ani
de la data adoptarii hotararii de numire.

(2) Presedintele are, in principal, urmatoarele atributii:

a) stabileste relatiile dintre structurile interne ale Asociatiei, precum si relatiile acestora cu tertii
si le poate acorda imputerniciri de reprezentare in numele Asociatiei;

b) dispune asupra operatiunilor de cont bancar, fiind, reprezentantul legal al asociatiei, avand
drept de semnatura;

¢) reprezinta, personal sau prin delegat. interesele Asociatiei in relatiile cu persoane fizice sau
juridice din tara si din strdindtate, precum si in justitie;

d) urmdreste si asigurd aducerea la indeplinire a hotararilor si a masurilor adoptate de Adunarea
Generald a Asociatiei;

e) convoaca sedintele Adunarii Generale a Asociatiei, propune ordinea de zi si conduce lucrarile
acesteia;

f) semneazd actele si documentele adoptate de Adunarea Generala a Asociatiei, emise de
aparatul tehnic, precum si pe cele emise personal;

g) stabileste atributiile aparatului tehnic;

h) exercita controlul si indrumarea activitatii oricaror forme organizatorice ale asociatiei;

1) incadreaza si elibereaza din functie personalul din aparatul tehnic al asociatiei, in conditiile
legii, cu respectarea politicii de personal, aprobate de Adunarea Generald a Asociatiei si tinand
cont de bugetul aprobat de aceasta;

j) Stabileste drepturile salariale pentru personalul din aparatul tehnic si aplicd sanctiunile
prevazute de lege;

k) incadreaza/elibereaza in/din functie directorul executiv al Asociatiei, cu respectarea politicii
de personal, aprobate de Adunarea Generald a Asociatiei si tinand cont de bugetul aprobat de
aceasta;

1) administreaza patrimoniul asociatiei, in conditiile legii;

m) asigurd, impreuna cu comisia de cenzori, predarea gestiunii patrimoniului, a arhivei si
transmiterea informatiilor necesare bunei functionari, in continuare a Asociatiei catre noul
presedinte. Predarea-primirea se face pe baza de proces-verbal si liste de inventariere;

n) asigura pastrarea stampilei asociatiei i incuviinteazd utilizarea acesteia de catre alte
persoane;

0) exercitd orice alte atributii prevazute de Statutul asociatiei si/sau stabilite de Adunarea
Generala a Asociatiei,

p) poate delega oricare dintre atributiile stabilite prin Statut catre unul din membri Consiliului
Director.

Art.23 Principalele atributii ale Adunarii Generale a Asociatiei cu privire la activitatea proprie
sunt:

a) stabilirea strategiei si a obiectivelor generale ale Asociatiei;

b) acordarea descarcarii de gestiune a membrilor consiliului director pentru perioada Incheiata pe
baza raportului de activitate prezentat adunarii generale de Consiliul Director;

c) aprobarea situatiilor financiare ale Asociatiei pentru exercitiul incheiat si proiectului bugetului
de venituri si cheltuieli al Asociatiei pentru urmatorul exercitiu financiar;

d) alegerea si revocarea membrilor consiliului director;

e) alegerea si revocarea membrilor comisiei de cenzori si stabilirea regulilor generale de
organizare si functionare a comisiei de cenzori;

f) infiintarea de filiale teritoriale;

g) aprobarea contractelor ce vor fi incheiate de Asociatie in nume propriu a caror valoare
depaseste echivalentul in lei al sumei de 50.000 Euro;

h) modificarea statutului Asociatiei;



1) dizolvarea si lichidarea Asociatiei, precum si stabilirea destinatiei bunurilor ramase dupa
lichidare;

j) aprobarea primirii de noi membri in Asociatie, a retragerii i excluderii unor membri din
Asociatie;

k) cu scopul de a facilita fuziunea operatorilor regionali ai serviciilor de utilitati publice,
aprobarea fuziunii, in conditiile legii, cu alte asociatii de dezvoltare intercomunitara, in baza
hotararilor autoritatilor deliberative ale unitatilor administrativ-teritoriale membre, cu respectarea
principiilor prevazute la art. 6 din Legea nr. 51/2006, republicata, cu modificarile si completarile
ulterioare, inclusiv principiile autonomiei locale si descentralizarii serviciilor publice;

1) aprobarea cuantumului cotizatiei;

m) constata imposibilitatea realizarii scopului si a obiectivelor pentru care a fost constituita;
n)aprobarea organigramei si a politicii de personal a Asociatiei, inclusiv a organizarii aparatului
tehnic al Asociatiei si daca este cazul a comisiilor/comitetelor;

0) orice alte atributii prevazute 1n lege sau in statut.

Art.24 Reprezentantii Asociatilor in Adunarea Generald sunt responsabili pentru activitatea lor,
in conformitate cu legile in vigoare.

Art.25 (1) Adunarea Generala a Asociatiei va fi convocata, ori de cate ori este necesar, n sedinte
ordinare sau extraordinare, de catre presedintele Asociatiei sau de un numar de cel putin 3
asociati.

(2) Convocarea va fi transmisa prin scrisoare, fax sau e-mail cu cel putin cinci zile calendaristice
pentru sedintele ordinare sau trei zile calendaristice pentru sedintele extraordinare, inainte de
data sedintei, si va cuprinde data, ora, locul si ordinea de zi ale sedintei. Pentru motive
intemeiate care justificd urgenta, convocarea poate fi transmisa cu cel putin 48 de ore inainte de
sedinta.

(3) Prezenta in cadrul Adunarii Generale a Asociatiei si exprimarea votului este asimilata cu
transmiterea votului prin una din urmatoarele modalitati:

(a) prin exprimare direct in Adunarea Generala, la data si ora stabilitd prin Convocator;

(b) prin exprimarea votului la distantd, respectiv prin transmiterea votului in scris, prin orice
mijloc, cum ar fi:

*Posta, la adresa comunicata prin convocator;

*E-mail, la adresa comunicata prin convocator;

*Depunere la sediul Asociatiel comunicat prin convocator.

(4) Sedintele adunarii generale a Asociatiei vor fi conduse de presedintele Asociatiei sau, in
absenta acestuia, de persoana desemnata de acesta, imputernicitd in acest scop.

(5) Secretariatul sedintelor adundrii generale va fi asigurat de un salariat din aparatul tehnic, care
va redacta procesul verbal al sedintei.

(6) Procesul-verbal este semnat de presedinte si de secretar si este supus aprobarii membrilor
adundrii generale in sedinta urmatoare. O copie a procesului-verbal va fi transmisa asociatilor in
termen de maximum cinci zile lucratoare de la data sedintei.

(7) Pe baza proceselor-verbale ale sedintelor, secretarul redacteaza hotararile Adunarii Generale,
care vor fi semnate de presedinte Asociatiei. Hotararile adunarii generale se inregistreaza intr-un
registru distinct.

(8) Adunarea generald poate avea loc si prin mijloace electronice de comunicare directd la
distanta, iar hotararile adunarii generale pot fi semnate inclusiv cu semnatura electronica extinsa.
(9) Modalitatea de desfasurare a sedintelor adunarii generale va fi mentionata in convocator.

Art.26 (1) Fiecare asociat, prin reprezentantul sau, are un vot egal in adunarea generald a
Asociatiei.

(2) Pentru a fi valabile, hotdrarile adunarii generale a Asociatiei adoptate in exercitarea
atributiilor prevazute la art.23 lit.a)-h) si litj)-0) se iau 1n prezenta a jumatate plus unu din
numadrul asociatilor si cu majoritatea voturilor asociatilor prezenti. Daca la prima convocare
cvorumul nu este Indeplinit, adunarea generald a Asociatiei se convoaca pentru o data ulterioara,



care nu poate fi mai tarziu de 15 zile calendaristice de la data stabilitd pentru prima convocare,
iar la a doua convocare adunarea generala a Asociatiei este valabil intrunita indiferent de
numarul de membri prezenti, iar hotararile se iau cu majoritatea voturilor asociatilor prezenti.

(3) Pentru a fi valabile, hotararile adunarii generale a Asociatiei adoptate In exercitarea
atributiilor prevazute la art.23 lit.i) se iau 1n prezenta si cu votul favorabil al tuturor asociatilor,
cvorum §i majoritate obligatorii la oricare convocare.

(4) In situatia in care autoritatile deliberative ale unitatilor administrativ-teritoriale nu se
pronuntd asupra hotararilor privind acordarea mandatelor speciale, in termen de 30 de zile de la
primirea solicitdrii, atunci se prezuma ca unitafile administrativ-teritoriale au acceptat tacit
delegarea atributiilor.

(5) In cazul in care reprezentantul al unuia dintre asociati nu poate participa la sedinta unei
adundri generale a Asociatiei la care a fost convocat, acesta poate fi Inlocuit de un alt
reprezentant al unitatii administrativ-teritoriale, imputernicit in acest scop prin dispozitie.

Art.27(1) Hotararile Adunarii Generale a Asociatiilor luate In exercitarea atributiilor prevazute
la art.23 lit.a), ¢), f)-1) din statutul Asociatiei, cu modificarile survenite prin actele aditionale, nu
pot fi votate de reprezentantii asociatilor in Adunarea Generala a Asociatiei decat in baza unui
mandat special, acordat expres, in prealabil, prin hotarare a autoritatii deliberative a asociatului
al carui reprezentant este.

(2) Hotararile luate de Adunarea Generald a Asociatiei trebuie aduse la cunostinta unitatilor
administrativ-teritoriale n termen de cel mult 5 (cinci) zile calendaristice de la data sedintei. De
asemenea, Asociatia este obligatd sd publice toate hotararile adunarii generale pe propria pagina
de internet.

(3) Asociatul care se considera vatimat intr-un drept al sdu ori intr-un interes legitim printr-o
hotarare a Adundrii Generale a Asociatiei dintre cele luate n exercitarea atributiilor din prezentul
statut poate initia actiune in justitie in conformitate cu prevederile legale in vigoare.

(4) Prin Hotarare, Adunarea Generala a Asociatiei poate delega Consiliului Director efectuarea
demersurilor necesare pentru schimbarii sediului Asociatiei.

Consiliul Director

Art.28(1) Consiliul Director este organul executiv de conducere a asociatiei de dezvoltare
intercomunitard si este format din presedintele asociatiei de dezvoltare intercomunitara si inca
putin 4 membri alesi din randul membrilor Adunarii Generale a Asociatiei, desemnati prin vot
secret. Durata mandatului este de 4 ani. Componenta consiliului director va asigura cit mai bine
reprezentativitatea in cadrul acestui organ a tuturor membrilor Asociatiei, utilizdnd principiul
reprezentarii prin rotatie.

(2) Presedintele Asociatiei este si presedinte al Consiliul Director.

(3) Membrii consiliului director sunt raspunzatori pentru activitatea lor In conformitate cu
legislatia n vigoare.

(4) Urmatoarele persoane sunt numite membri ai Consiliului Director:

- — Presedinte

- — Membru

- — Membru

- — Membru

- — Membru

Art.29(1) Consiliul Director asigurd punerea in executare a hotdrarilor Adundrii Generale a
Asociatiei si exercitd atributiile prevazute de prezentul statut si cele ce 1i vor fi delegate de
adunarea generala.

(2) Consiliul Director exercita urmatoarele atributii privind activitatea proprie a Asociatiei:

a) prezintd Adunarii Generale raportul de activitate pe perioada anterioara, executia bugetului de
venituri si cheltuieli, bilantul contabil, proiectul bugetului de venituri si cheltuieli al exercitiului
financiar viitor si proiectul programelor Asociatiei;



b) propune cuantumul cotizatiei pentru anul urmator, care se va include in proiectul de buget al
Asociatiei, supus spre aprobare Adunarii Generale;

c) aproba actele juridice ce vor fi incheiate de Asociatie Tn nume propriu, cu exceptia
contractelor a caror valoare depaseste echivalentul in lei al sumei de 50.000 euro;

d) in relatia cu asociatii, monitorizeazd plata cotizatiei anuale de catre acestia la bugetul
Asociatiei si decide masurile care urmeaza sa fie luate Tmpotriva asociatilor care nu si-au achitat
cotizatia datorata in termenul prevazut de prezentul statut;

e) orice alte atributii prevazute in statut sau stabilite de Adunarea Generala.

Art.30(1) Consiliul Director se intruneste in sedinte, cel putin o data pe luna sau ori de cate ori
este nevoie, la convocarea presedintelui Asociatiei.

(2) Deciziile consiliului director se iau in prezenta si cu votul a cel putin jumatate plus unu din
numarul membrilor consiliului director.

(3) Consiliul Director va alege dintre participantii la sedintd un secretar care va redacta procesul-
verbal al sedintei. Procesele-verbale se semneaza de presedinte si de secretar si se comunica
tuturor membrilor consiliului director. Deciziile consiliului director se consemneaza in registrul
de procese verbale, care se pastreaza la sediul Asociatiei.

(4) Sedintele consiliului director pot avea loc si prin mijloace electronice de comunicare directa
la distanta, iar deciziile consiliului director pot fi semnate de asociati inclusiv cu semnatura
electronica extinsa. Modalitatea de desfasurare a sedintelor va fi mentionata in convocator.

Art.31(1) Pentru realizarea scopului si obiectivelor sale, Asociatia va constitui un aparat tehnic
propriu.

(2) Aparatul tehnic va fi condus de un director executiv, ca urmare a promovarii concursului de
ocupare a functiei. Directorul executiv are drept de semnaturda in numele Asociatiei in
operatiunile bancare si de trezorerie, aproba si semneaza documentele financiar-contabile legate
de activitatea curentd a Asociatiei, semneazd in numele acesteia delegatiile de reprezentare in
fata instantelor judecatoresti de orice grad si poate reprezenta Asociatia in relatiile cu tertii.
Membri aparatului tehnic vor avea statut de salariati ai Asociatiei.

(3) Aparatul tehnic executiv poate include:

a) compartiment audit public intern;

b) compartiment financiar-contabil;

¢) compartiment juridic;

d) secretariat-administrativ;

e) alte structuri aprobate conform organigramei.

(4) La calculul cuantumului propus al cotizatiei anuale, Consiliul Director va lua in considerare
sumele necesare pentru acoperirea cheltuielilor de functionare a aparatului tehnic al Asociatiei.

Controlul Financiar al Asociatiei

Art.32(1) Controlul financiar intern al Asociatiei este asigurat de o comisie de cenzori formata
din minimum 3 membri, desemnati de Adunarea Generala dintre membri adunarii sau alesi din
cadrul altor categorii de personal, pentru o perioada de patru ani, cu posibilitatea prelungirii.

(2) Membri consiliului director nu pot fi cenzori. Cel putin unul dintre cenzori trebuie sa fie
contabil autorizat sau expert contabil, in conditiile legii.

(3) Comisia de cenzori isi poate elabora un regulament intern de functionare. Sedintele comisiei
de cenzori pot avea loc si prin mijloace electronice de comunicare directd la distantd, iar actele
adoptate de comisia de cenzori pot fi semnate de membri inclusiv cu semnaturd electronica
extinsa.

(4) Comisia de cenzori are atributiile prevazute de art.272 din Ordonanta Guvernului nr. 26/2000
cu privire la asociatii si fundatii, aprobatd cu modificari si completdri prin Legea nr.246/2005.

(5) Membri Comisiei de Cenzori a Asociatiei sunt:



- , cetatenia romana, data nasterii , cu domiciliul in ,

titular C.I, seria , nr , eliberat de , la data de

- , cetatenia romana, data nasterii , cu domiciliul in ,

titular C.I, seria , nr , ecliberat de , la data de

- , cetatenia romana, data nasterii , cu domiciliul in ,

titular C.I, seria , nr , eliberat de , la data de
CAPITOLUL VIII

DIZOLVAREA SI LICHIDAREA ASOCIATIEI

Art.33 Asociatia se dizolva:

a) de drept;

b) prin hotararea instantei judecatoresti competente;
¢) prin hotararea Adunarii Generale.

Art.34 Asociatia se dizolva de drept prin:
a) imposibilitatea realizarii scopului si obiectivelor pentru care a fost constituita;
b) reducerea numarului de asociati sub limita de trei la solicitarea unuia dintre asociati.

Art.35 (1) Asociatia se dizolva prin hotdrarea instantei judecatoresti competente cand:

a) imposibilitatea constituirii Adunarii Generale sau a Consiliului Director in conformitate cu
prezentul Statut, daca aceastd situatie dureazd mai mult de un an de la data la care Adunarea
Generala sau, dupa caz, Consiliul Director trebuia sa se constituie;

b) scopul sau activitatea sa au devenit ilicite sau contrare ordinii publice;

¢) realizarea scopului sdu este urmarita prin mijloace ilicite sau contrare ordinii publice;

d) Asociatia urmareste un alt scop decat acela pentru care s-a constituit;

e) Asociatia a devenit insolvabila.

(2) In cazul dizolvarii Asociatiei, bunurile rimase in urma lichidarii nu se pot transmite citre
persoane fizice; aceste bunuri pot fi transmise catre persoane juridice de drept privat sau de drept
public cu scop identic sau asemandtor, conform hotararii Adunarii Generale sau a instantei
judecatoresti competente. Data transmiterii bunurilor este cea a intocmirii procesului - verbal de
predare - primire, daca prin acesta nu s-a stabilit o data ulterioara.

Art.36 Lichidarea Asociatiei se va face in conditiile prevazute de legislatia privind asociatiile.

Art.37(1) Dupa terminarea lichidarii, lichidatorii solicitd radierea Asociatiei din Registrul
asociatiilor si fundatiilor.
(2) Asociatia isi inceteaza existenta la data radierii ei din Registrul asociatiilor si fundatiilor.

CAPITOLUL IX
DISPOZITII FINALE

Art.38(1) Prezentul statut poate fi modificat doar prin acte aditionale, aprobate cu respectarea
conditiilor de cvorum prevazute la art.27.

(2) Prezentul statut este guvernat de legea roméni. In situatia in care intervin modificari ale
legislatiei in domeniu, prezentul statut va fi modificat in conformitate cu noile prevederi.

(3) Toate litigiile nascute din sau in legaturd cu acest statut, inclusiv orice problema privind
interpretarea, validitatea sau Incetarea acestuia, care nu pot fi rezolvate pe cale amiabila, vor fi
deduse spre solutionare instantelor judecatoresti competente.



Prezentul Statut a fost incheiat si semnat, astazi 2026, in

( ) exemplare originale.

Asociati : Semnaitura si stampila
1. Judetul Giurgiu prin
2. Oras Mihailesti, prin
3. Comuna Adunatii Copaceni, prin
4. Comuna Bucsani, prin
5. Comuna Calugareni, prin
6. Comuna Clejani, prin
7. Comuna Colibasi, prin
8. Comuna Cosoba, prin
9. Comuna Daia, prin
10. Comuna Floresti-Stoenesti, prin
11. Comuna. Gdujani, prin
12. Comuna Ghimpati, prin
13. Comuna Gogosari, prin
14. Comuna Herasti, prin
15. Comuna. Izvoarele, prin
16. Comuna Joita, prin
17. Comuna Letca-Noud, prin
18. Comuna Marsa, prin
19. Comuna Oinacu, prin
20. Comuna Putineiu, prin
21. Comuna Roata de Jos prin
22. Comuna Rasuceni, prin
23. Comuna Schitu, prin

24. Comuna Singureni, prin



25. Comuna Slobozia, prin

26. Comuna Stanesti, prin

27. Comuna Toporu, prin

28. Comuna Vanatorii Mici, prin

29. Comuna Vedea, prin

PRIMAR,

Ionel Pasol



