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ROMÂNIA 

JUDEŢUL HARGHITA 

CONSILIUL LOCAL AL COMUNEI SĂRMAȘ 

 

 PROIECT  

 

HOTĂRÂREA NR. 34/2026 

privind reorganizarea aparatului de specialitate al primarului comunei Sărmaș, județul 

Harghita, precum și aprobarea organigramei și a statului de funcții rezultat în urma 

aplicării noului număr maxim de posturi stabilit potrivit prevederilor OUG nr. 7/2026 

pentru modificarea şi completarea unor acte normative, precum şi pentru adoptarea unor 

măsuri pentru creşterea capacităţii financiare a unităţilor administrativ-teritoriale   

 

 

 

 

În temeiul prevederilor art 129, art 196 alin (1) lit. a) din Ordonanța de Urgență nr. 

57/2019- Codul administrativ, cu modificările și completările ulterioare  

Având în vedere: 

• art 15, art 120 , art 121 alin (1) și alin (2) și art 136 alin (1), alin (2) și alin (4) 

din  Constituția României, republicată ;  

• art 3 și 4 din Carta Europeană a autonomiei locale, adoptată la Strasbourg la 15 

octombrie 1985, ratificată prin Legea nr. 199/1997;  

• art 7 alin (2) din Codul civil al României, adoptat prin Legea nr. 287/2009, 

republicat, cu modificările și completările ulterioare;  

• Referatul de aprobare al primarului comunei Sărmaș în calitatea sa de 

inițiator nr. 7450/67/17.03.2026 ; 

• Raportul compartimentului de specialitate  nr. 7450/68/17.03.2026; 

       În temeiul prevederilor : 

•  Art XL alin (3), (6), (7) lit. a) cu respectarea termenului prevăzut de alin (4) și 

încadrarea în cel prevăzut la alin (6) din Ordonanța de Urgență a Guvernului nr. 7/2026 pentru 

modificarea şi completarea unor acte normative, precum şi pentru adoptarea unor măsuri pentru 

creşterea capacităţii financiare a unităţilor administrativ-teritoriale; 

• art. III din Ordonanța de urgență a Guvernului nr. 63/2010 pentru modificarea 

și completarea Legii nr. 273/2006 privind finanțele publice locale, precum și pentru stabilirea 

unor măsuri financiare, cu modificările și completările ulterioare;  

• pct (1), (4) și (6) din Anexa nr. 1 – Procedura de stabilire a numărului maxim de 

posture ce pot fi încadrate la nivelul unităților /subdiviziunilor administrativ-teritoriale, cu 

excepția celor prevăzute la art art. III din Ordonanța de urgență a Guvernului nr. 63/2010 pentru 

modificarea și completarea Legii nr. 273/2006 privind finanțele publice locale, precum și 

pentru stabilirea unor măsuri financiare, cu modificările și completările ulterioare;  

• Art 1 alin (2), art 3, Art 5 lit. g), a 95 alin (2), art 96, art 98, art 105 alin (1), art 

129 alin (10, alin (2) lit a) corroborate cu alin (3) lit. c), raportate la cele ale art 154 alin (2) și 

(3), art 155 alin (5) lit. e), art 391, art 392, art 405 și art 409 din Ordonanța de Urgență a 

Guvernului nr. 57/2019 privind Codul administrativ, cu modificările și completările ulterioare;  

• Art 26 alin (4) din Legea nr. 273/2006 privind finanțele publice locale, cu 

modificările și completările ulterioare  

• Art 1 alin (2), art 2, art 10 alin (2) din Legea contabilității nr. 82/1991, 

republicată, cu modificările și completările ulterioare  
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• Art 36 alin (1) din Legea nr. 350/2001 privind amenajarea teritoriului și 

urbanismul, cu modificările și cmpletările ulterioare  

• art. 3 și art. 4 din Legea nr. 544/2001 privind liberul acces la informațiile de 

interes public, cu modificările și completările ulterioare;  

• art. 11 lit. b) din Legea nr. 672/2002 privind auditul public intern, republicată, 

cu modicările și completările ulterioare;  

•  art. 1 alin. (2) din Legea serviciilor comunitare de utilități publice nr. 51/2006, 

republicată, cu modificările și completările ulterioare;  

•  art. 37 alin (1), alin (2) lit b), art 38 alin (3) și (6), art 40 cu precădere alin (9) , 

art 113 alin. (4), art 115, art 121, art 122 și art 125 alin (3) și (4) din Legea nr. 292/2011 a 

asistenței sociale, cu modificările și completările ulterioare;  

• Legea nr. 197/2012 privind asigurarea calităţii în domeniul serviciilor sociale, 

cu modificările și completările ulterioare;  

• art. 13 din Legea nr. 17/2000 privind asistența socială a persoanelor vârstnice, 

republicată, cu modificările și completările ulterioare;  

•  art. 60 – art.66, art 80 1 alin (2), (3) și (6) - prin care au fost instituite sarcini 

multiple și complexe organului fiscal local din Legea nr. 196/2016 privind venitul minim de 

incluziune, cu modicările și completările ulterioare;  

•  art. 4 din Legea nr. 116/2002 privind prevenirea şi combaterea marginalizării 

sociale, cu modificările și completările ulterioare;  

•  art. 114 din Legea nr. 272/2004 privind protecția și promovarea drepturilor 

copilului, republicată, cu modificările şi completările ulterioare;  

• art. 40 din Legea nr. 448/2006 privind protecția și promovarea persoanelor cu 

handicap, republicată, cu modificările și completările ulterioare;  

•  art. 104 din Legea nr. 76/2002 privind sistemul asigurărilor pentru şomaj şi 

stimularea ocupării forței de muncă, cu modificările și completările ulterioare;  

•  art. 23 lit. d) din Legea bibliotecilor nr. 334/2002, republicată, cu modificările 

și completările ulterioare;  

•    art. 1 alin. (2), art 3 alin (3), art 10 lit b) și c), art 13 alin (2), (3) lit d), alin (5) 

și (6), art 15 alin (2) din Legea nr. 481/2004 privind protecția civilă, republicată, cu modificările 

şi completările ulterioare;  

•  art. 45 alin. (2) din Legea nr. 50/1991 privind autorizarea executării lucrărilor 

de construcții, republicată, cu modificările și completările ulterioare;  

•  Hotărârea Guvernului nr 395/2016 privind aprobarea Normelor metodologice 

de aplicare a Legii nr. 98/2016 privind achizițiile publice, cu modificările şi completările 

ulterioare în acord cu prevederile art XXVII alin (1) din OUG nr. 7/2026 ;  

•  Legea-cadru nr. 153/2017 privind salarizarea personalului plătit din fonduri 

publice, cu modificările și completările ulterioare;  

•  Art 461 alin (9 1 )- prin care au fost instituite sarcini multiple și complexe 

organului fiscal local, art 490 din Legea nr. 227/2015 privind Codul fiscal din 2015, cu 

modificările și completările ulterioare;  

• art. 17 alin. (3), art 159 alin (5^2)- prin care au fost instituite sarcini multiple și 

complexe organului fiscal local, din Legea nr. 207/2015 privind Codul de procedură fiscală, 

cu modificările și completările ulterioare;  

• Ordonanța de Urgență a Guvernului nr. 195/2002 privind circulația pe drumurile 

publice, cu modificările și completările ulterioare cu impact prin art XVII din OUG nr. 7/2026 

prin care au fost instituite sarcini multiple și complexe organului fiscal local 

• art. XVII alin. (3) și alin. (8), art. XVIII și art. XX din Legea nr. 296/2023 

privind unele măsuri fiscal bugetare pentru asigurarea sustenabilității financiare a României pe 

termen lung;  
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•  art 4 alin (2) și (3) din Hotărârea Guvernului nr. 797/2017 pentru aprobarea 

regulamentelor-cadru de organizare şi funcţionare ale serviciilor publice de asistenţă socială şi 

a structurii orientative de personal, cu modificările și completările ulterioare 

• art. 9 alin. (1) din Ordonanța de urgență a Guvernului nr. 148/2005 privind 

susținerea familiei în vederea creșterii copilului, aprobată cu modificări și completări prin 

Legea nr. 7/2007, cu modificările ulterioare;  

•  art. 3 alin. (1) și art. 4 din Ordonanța de urgență a Guvernului nr. 48/2005 pentru 

reglementarea unor măsuri privind numărul de posturi și cheltuielile de personal în sectorul 

bugetar, aprobată prin Legea nr. 367/2005, cu modificările ulterioare;  

•  art. 1 din Ordonanța de urgență a Guvernului nr. 18/2017 privind asistența 

medicală comunitară, aprobată prin Legea nr. 180/2017, cu modificările și completările 

ulterioare;  

•  art. 5 din Ordonanța de urgență a Guvernului nr. 118/2006 privind înființarea, 

organizarea și desfășurarea activității așezămintelor culturale, aprobată cu modificări și 

completări prin Legea nr. 143/2007, cu modificările și completările ulterioare;  

•  Ordonanţa Guvernului nr. 21/2007 privind instituţiile şi companiile de 

spectacole sau concerte, precum şi desfăşurarea activităţii de impresariat artistic, publicată în 

Monitorul Oficial al României, Partea I, nr. 82 din 2 februarie 2007, aprobată cu modificări şi 

completări prin Legea nr. 353/2007, cu modificările ulterioare. 

• art. 12 din Ordonanța de urgență a Guvernului nr. 21/2004 privind Sistemul 

Național de Management al Situațiilor de Urgență, aprobată cu modificări și completări prin 

Legea nr. 15/2005;  

•  art. 2 din Ordonanța Guvernului nr. 27/2011 privind transporturile rutiere, cu 

modificările și completările ulterioare;  

•  art. 1, art 41 din Ordonanța Guvernului nr. 13/2001 privind înființarea, 

organizarea și funcționarea serviciilor comunitare pentru cadastru și agricultură, aprobată de 

Legea nr. 39/2002, cu modificările și completările ulterioare;  

• art. 6 din Ordonanța Guvernului nr. 71/2002 privind organizarea și funcționarea 

serviciilor publice de administrare a domeniului public și privat de interes local, cu modificările 

și completările ulterioare;  

•  art. 12 din Ordonanța Guvernului nr. 99/2000 privind comercializarea 

produselor şi serviciilor de piață, republicată, cu modificările și completările ulterioare;  

• art. 9 din Ordonanța Guvernului nr. 28/2008 privind registrul agricol, cu 

modificările și completările ulterioare  

• art. 1 din Criteriile de performanță privind constituirea, încadrarea și dotarea 

serviciilor voluntare și a serviciilor private pentru situații de urgență, cu modificările și 

completările ulterioare, aprobate prin Ordinul ministrului afacerilor interne nr. 51/2024 pentru 

aprobarea Criteriilor de performanţă privind constituirea, încadrarea şi dotarea serviciilor 

voluntare şi a serviciilor private pentru situaţii de urgenţă 

•  art. 3 din Normele metodologice de aplicare a Legii nr. 544/2001 privind liberul 

acces la informațiile de interes public, aprobate prin Hotărârea Guvernului nr. 123/2002;  

•    art. 4 lit. a) din Hotărârea Guvernului nr. 459/2010 pentru aprobarea 

standardului de cost/an pentru servicii acordate în unitățile de asistență medico-sociale şi a unor 

normative privind personalul din unitățile de asistență medico-socială şi personalul care 

desfășoară activități de asistență medicală comunitară, cu modificările și completările 

ulterioare;  

•  art. 4 din Normele metodologice privind organizarea, funcționarea şi finanțarea 

activității de asistență medicală comunitară, aprobate prin Hotărârea Guvernului nr. 324/2019;  

• Legea nr. 24/2000 privind normele de tehnică legislativă pentru elaborarea 

actelor normative, republicată, cu modificările și completările ulterioare;                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                              
• Legii nr. 52/2003 privind transparența decizională în administrația publică, 

republicată, cu modificările și completările ulterioare;  
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Luând în considerare:  
• Comunicarea Instituției Prefectului Județului Harghita  nr. 7396/SJ din 17 martie 

2026, înregistrată la Primăria comunei Sărmaș sub nr. 1880/17.03.2026 privind numărul 

maxim de posturi stabilit potrivit Ordonanței de Urgență a Guvernului nr. 7/2026 pentru 

modificarea şi completarea unor acte normative, precum şi pentru adoptarea unor măsuri 

pentru creşterea capacităţii financiare a unităţilor administrativ-teritoriale; 

•  Hotărârea Consiliului Local Sărmaș nr. 20/2026 privind modificarea structurii  

aparatului de specialitate al primarului comunei Sărmaș, județul Harghita și a serviciilor 

subordonate, prin transformarea unor funcții publice vacante  

•  Hotărârea Consiliului Local Sărmaș nr. 3/2026 privind modificarea structurii 

aparatului de specialitate al primarului comunei Sărmaș, județul Harghita și a serviciilor 

subordonate  

• Dispoziţia primarului nr. 243/2025 privind înființarea unor posturi în afara 

organigramei pentru implementarea proiectului cod SMIS: 336735 ”CENTRU 

MULTIFUNCȚIONAL CU DOTĂRI SPORTIVE ȘI CULTURALE PENTRU COPIII DIN 

COMUNA SĂRMAȘ, JUDEȚUL HARGHITA” , proiect derulat în cadrul Programului 

Operațional Incluziune și Demnitate Socială 2021-2027, Prioritatea 05. Reducerea 

disparităților dintre copiii la risc de sărăcie și/sau excluziune socială și ceilalți copii, Obiective 

specifice: ESO4.11-FSE+și RSO4.3-FEDR, Apel: CENTRE MULTIFUNCȚIONALE CU 

DOTĂRI SPORTIVE ȘI CULTURALE PENTRU COPII 

• Hotărârea Consiliului Local Sărmaș nr. 60/2025 privind aprobarea numărului 

de asistenți personali ai persoanelor cu handicap grav și a numărului de indemnizații lunare 

pentru persoanele cu handicap grav la nivelul comunei Sărmaș pentru anul 2025  

•  Hotărârea Consiliului Local Sărmaș nr. 96/2025 privind înființarea  

Serviciului pentru gestionarea câinilor fără stăpân la nivelul comunei Sărmaș, județul 

Harghita, stabilirea modalității de gestiune și aprobarea Regulamentului de organizare și 

funcționare al serviciului  

• Hotărârea Consiliului Local Sărmaș nr. 114/2025 privind aprobarea solicitării 

de transmitere a bunului mobil- microbuz electric 8+1 locuri – din domeniul public al 

Județului Harghita în proprietatea comunei Sărmaș și declararea acestui bun ca fiind de uz și 

de interes local, achiziționat în cadrul proiectului ” Achiziționarea de microbuze verzi pentru 

elevii din județul Harghita ” finanțat prin Programul Național de Redresare și Reziliență  

• Hotărârea Consiliului Local Sărmaș nr.  97/2025 privind înființarea serviciului 

social ,, Serviciu de asistență comunitară”, serviciu fără personalitate juridică la nivelul 

comunei Sărmaș, județul Harghita 

• Hotărârea Consiliului Local Sărmaș nr. 23/2005 privind înființarea Serviciului 

Voluntar Pentru Situații de Urgenţă al comunei Sărmaș;  

•  Hotărârea Consiliului Local al comunei Sărmaș nr. 66/2019 privind 

reorganizarea Serviciului Voluntar pentru Situații de Urgență Sărmaș și aprobarea 

regulamentului de organizare și funcționare a serviciului ;  

•  Hotărârea Consiliului Local nr. 60/2019 privind aprobarea noului Regulament 

de organizare și funcționare al Serviciului public de salubrizare al comunei Sărmaș, Studiului 

de fundamentare privind decizia de delegare a gestiunii Serviciului public de salubrizare, 

Caietului de sarcini, Proiectului contractului de delegare a gestiunii Serviciului de salubrizare 

precum și stabilirea formei de gestiune a Serviciului Public de salubrizare al comunei Sărmaș;  

• Hotărârea Consiliului Local al comunei Sărmaș nr. 59/2019 privind înființarea 

Serviciului de iluminat public al comunei Sărmaș, aprobarea Regulamentului de organizare și 

funcționare, a Caietului de sarcini în vederea stabilirii condițiilor specifice de desfășurare a 

Serviciului de iluminat public, stabilirea formei de gestiune, a Studiului de oportunitate și a 

Contractului cadru de delegare a gestiunii pentru activitățile de întreținere și reparații ale 



5 
 

sistemului de iluminat public precum și verificarea/repararea, montarea/demontarea 

ornamentelor de sărbători în comuna Sărmaș, județul Harghita  

• Hotărârea Consiliului Local al comunei Sărmaș nr. 67/2012 privind aprobarea 

Regulamentului de organizare și funcționare, orarul și tarifele la sala de sport comuna 

Sărmaș; 

• Hotărârea Consiliului Local Sărmaș nr. 123/2022 privind înființarea Serviciului 

public de alimentare cu apă și de canalizare al comunei Sărmaș, cu personalitate juridică, 

organizat în subordinea Consiliului Local al comunei Sărmaș județul Harghita   

• Hotărârea Consiliului Local al comunei Sărmaș nr. 18/2008 privind Înființarea 

Serviciului pentru administrarea domeniului public al comunei Sărmaș ;  

• Hotărârea Consiliului Local Sărmaș nr. 58/2025 privind aprobarea bugetului 

local pe anul 2025 și estimări pe anii 2026-2028 

• Hotărârea Consiliului Local Sărmaș nr. 41/2024 privind reorganizarea 

aparatului de specialitate al primarului comunei Sărmaș, transormarea unor funcții publice 

vacante, precum și aprobarea organigramei și a statului de funcții pentru organizarea 

executării în concret a prevederilor Legii nr. 296/2023 privind unele măsuri fiscal-bugetare 

pentru asigurarea sustenabilității financiare a României pe termen lung, cu modificările și 

completările ulterioare  

• Hotărârea Consiliului Local Sărmaș nr. 31/2011 privind înființarea serviciului 

public local de transport persoane și de mărfuri în regim taxi, aprobarea Regulamentului de 

organizare și desfășurare a activității de transport în regim taxi în raza comunei Sărmaș 

precum și a numărului maxim de autorizații ce pot fi date, modelul autorizațiilor de transport 

în regim de taxi, a ecusonului, contractul de atribuire a gestiunii delegate, locația și cererea 

tip pentru acordarea autorizației de transport; 

• Hotărârea Consiliului Local al comunei Sărmaș nr. 41/2021 privind aprobarea 

Regulamentului cuprinzând măsurile metodologice, organizatorice, termenele și circulația 

proiectelor de hotărâre care se înaintează consiliului local al comunei Sărmaș, județul 

Harghita spre aprobare; 

• Cu respectarea obligativității consultării organizației sindicale de la nivelul 

instituției potrivit procesului verbal de consultare nr. 1887/17.03.2026  
• Ținând cont de scopul primordial al unui management de calitate în domeniul 

resurselor umane prin asigurarea existenței la nivelul instituției a resurselor umane necesare 

pentru atingerea obiectivelor strategice precum și cel al optimizării structurilor administrative   
   In temeiul dispoziţiunilor art 129  alin (2) lit.a), alin (3) lit. c), art 139 alin (1) și 

art 196 alin (1) lit. a) din Ordonanța de Urgență nr. 57/2019 –privind Codul administrativ, cu 

modificările și completările ulterioare  

 

 

CONSILIUL LOCAL AL COMUNEI SĂRMAȘ, întrunit în ședință din mandatul 2024-

2028 adoptă prezenta hotărâre: 

  Art.1- (1) Începând cu data prezentei hotărâri, se aprobă numărul maxim de 17 

posturi la nivelul comunei Sărmaș, județul Harghita, astfel cum a fost stabilit de Instituția 

Prefectului județului Harghita prin Adresa nr. 4396/SJ/17.03.2026. 

 (2)  Pentru implementarea proiectelor finanțate din fonduri externe nerambursabile 

potrivit pct 4 din anexa la Ordonanța de Urgență a Guvernului nr. 63/2010, dar numai pentru 

perioada de implementare a proiectelor, numărul maxim prevăzut la alineatul (1) se majorează 

cu 8 posturi.  

 (3) Pentru realizarea indicatorilor de rezultat/sustenabilitate, potrivit pct 6 din anexa 

la Ordonanța de Urgență a Guvernului nr. 63/2010, numărul maxim prevăzut la alineatul (1) se 

suplimentează cu 20 posturi.  
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   (4) Pentru implementarea proiectului cod SMIS: 336735 ”CENTRU 

MULTIFUNCȚIONAL CU DOTĂRI SPORTIVE ȘI CULTURALE PENTRU COPIII DIN 

COMUNA SĂRMAȘ, JUDEȚUL HARGHITA”, proiect derulat în cadrul Programului 

Operațional Incluziune și Demnitate Socială 2021-2027,Prioritatea 05. Reducerea 

disparităților dintre copiii la risc de sărăcie și/sau excluziune socială și ceilalți copii, Obiective 

specifice: ESO4.11-FSE+și RSO4.3-FEDR, Apel: CENTRE MULTIFUNCȚIONALE CU 

DOTĂRI SPORTIVE ȘI CULTURALE PENTRU COPII, se ia act de înființarea, pe perioadă 

determinată( perioada de implementare a proiectului), a unui număr de 3(trei) posturi în afara 

organigramei în conformitate cu prevederile art 1, art 2 și art 3 din Hotărârea Guvernului nr. 

234/2023 pentru aprobarea Regulamentului-cadru privind criteriile pe baza cărora  se stabileşte 

procentul de majorare salarială pentru persoanele prevăzute la art. 16 alin. (1) şi (2) din Legea-

cadru nr. 153/2017 privind salarizarea personalului plătit din fonduri publice, precum şi 

condiţiile de înfiinţare a posturilor în afara organigramei în cadrul instituţiilor  şi/sau 

autorităţilor publice care implementează proiecte finanţate din fonduri europene 

nerambursabile şi/sau prin Mecanismul de redresare şi rezilienţă,  

 (5) Potrivit prevederilor art III alin (2) din Ordonanța de urgență a Guvernului nr. 

63/2010 pentru modificarea și completarea Legii nr. 273/2006 privind finanțele publice locale, 

precum și pentru stabilirea unor măsuri financiare, cu modificările și completările ulterioare, 

numărul maxim de posturi prevăzut la alineatul (1) nu se aplică pentru:  

 a) capitolului bugetar «Învăţământ»  

 b)  capitolul bugetar «Cultură»  

 c) capitolul bugetare «Sănătate» 

 d) capitolul bugetare «Asigurări şi asistenţă socială»  

 e) «Servicii publice de interes local sau judeţean, specializate, cu personalitate 

juridică, înfiinţate şi organizate în subordinea consiliilor locale sau consiliilor judeţene, după 

caz, prin hotărâri ale autorităţilor deliberative. 

 Art 2 În vederea încadrării în numărul maxim de posturi prevăzut la Art 1, se aprobă 

ca și modalitate, reducerea cu  30% a numărului de posturi de 24 prevăzut la pct 1 din anexa la 

OUG nr 63/2010 și aprobat prin Hotărârea Consiliului Local Sărmaș nr. 41/2024 privind 

reorganizarea aparatului de specialitate al primarului comunei Sărmaș, transormarea unor 

funcții publice vacante, precum și aprobarea organigramei și a statului de funcții pentru 

organizarea executării în concret a prevederilor Legii nr. 296/2023 privind unele măsuri 

fiscal-bugetare pentru asigurarea sustenabilității financiare a României pe termen lung, cu 

modificările și completările ulterioare, conform prevederilor art XL alin (7) lit a) din OUG nr. 

7/2026.    

 Art 3 Începând cu data adoptării prezentei Compartimentul achiziții publice, investiții, 

proiecte, administrare infrastructură IT se redenumește în Compartiment achiziții publice, 

Investiții, Implementare Proiecte, Administrare infrastructură IT, cuprinzându-se în 

structura acestuia suplimentar pe lângă funcțiile publice existente de Consilier achiziții publice 

și Consilier un număr de 8 posturi potrivit Art 1 alin (2) și 20 posturi potrivit Art 1 alin (3).  

 Art 4 Începând cu data adoptării prezentei funcția publică vacantă de Inspector , clasa 

I, grad profesional Debutant din cadrul Compartimentului pentru cadastru și agricultură, 

amenajarea teritoriului, urbanism și nomenclatură stradală  se transformă în Arhitect Șef, în 

acord cu prevederile art 36 alin (10) din Legea nr. 350/2001 privind amenajarea teritoriului și 

urbanismul, cu modificările și completările ulterioare.  

Art 5 Începând cu data adoptării prezentei Compartimentul asistență socială și 

medicală comunitară se redenumește în Compartiment Servicii de Asistență Socială, 

Persoane cu handicap, Asistență Medicală Comunitară în structura căruia se aprobă 

înființarea funcției publice specifice de Asistent social în acord cu prevederile art 125 alin (2) 

și (3) din Legea nr. 292/2011 a asistenței sociale, cu modificările și completările ulterioare. 

 Art 6 Începând cu data adoptării prezentei se înființează Compartimentul Învățământ   

în structura căruia se aprobă înființarea postului de natură contractuală de Șofer microbuz 

școlar  în acord cu necesitatea deservirii microbuzului școlar electric 8+1 locuri, achiziționat 
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în cadrul proiectului ” Achiziționarea de microbuze verzi pentru elevii din județul Harghita ” 

finanțat prin Programul Național de Redresare și Reziliență. 

 Art 7 Începând cu data adoptării prezentei Compartimentul Cultură și Recreere se 

redenumește în Compartiment Servicii Culturale (Biblioteca comunală, Cămin cultural) în 

structura căruia se aprobă înființarea unui număr de 2 posturi de natură contractuală de 

Îngrijitor clădiri (cod COR 515301) și Muncitor întreținere (cod COR 515303), ambele 

perioadă nedeterminată, program 8ore/zi, 40 ore/săptămână.  

 Art 8 Începând cu data de 1 iulie 2026 în vederea încadrării în numărul maxim de 

posturi potrivit Art 1 se aprobă desființarea următoarelor posturi de natură contractuală din 

cadrul Compartimentului Administrativ și Deservire: Șofer microbuz școlar (vacant), Îngrijitor 

clădiri și 1 post de Muncitor calificat I .  

Art 9 În vederea respectării principiilor bugetare, al transparetizării cheltuielilor 

publice în acord cu prevederile legislative în vigoare, cheltuielile vor fi structurate pe destinații, 

cu detalierea pe părți, capitole, subcapitole, titluri, articole, precum și aliniate și paragrafe, și 

se vor reflecta în bugetul local al comunei Sărmaș după cum urmează:   

➢ capitolul bugetar «Învăţământ» va asigura finanțarea tuturor drepturi  

➢   capitolul bugetar «Cultură»  

➢  capitolul bugetare «Sănătate» 

➢  capitolul bugetare «Asigurări şi asistenţă socială»  

Art 10 Ca efect al măsurilor aprobate mai sus, se aprobă Organigrama de la nivelul 

comunei Sărmaș, județul Harghita, ca instituție publică, structură unitară, redată schematic, 

prin care se sistematizează și se concretizează modul de organizare a tuturor resurselor umane 

de la nivelul comunei Sărmaș și detaliile cu privire la raporturile ierarhice de subordonare 

precum și raporturile de colaborare, prevăzută în anexa nr. 1.  

 Art 11 Se aprobă Statul de funcții de la nivelul comunei Sărmaș, ca instituție publică 

locală, care cuprinde funcțiile identificate prin denumire, clasă, nivelul studiilor, grad 

profesional, gradul sau treapta profesională, după caz, cu încadrarea acestora în Organigrama 

comunei, regimul de ocupare a postului și precizarea titularului, după caz, cu încadrarea 

acestora în Organigrama comunei, regimul de ocupare a postului și precizarea titularului, după 

caz, conform modelului-cadru, prevăzut în anexa la Ordinul președintelui Agenției Naționale 

a Funcționarilor Publici nr. 1886/2019, prevăzut în anexa nr. 2.  

 Art 12 Anexele nr. 1 și 2 fac parte integrantă din prezenta hotărâre.  

 Art 13 Cu ducerea la îndeplinire a prevederilor prezentei hotărâri se încredințează 

primarul comunei Sărmaș.  

               Art 14 Prezenta hotărâre se comunică prin grija secretarului general al unității 

administrativ teritoriale, în termenul prevăzut de lege: primarului comunei Sărmaș, Prefectului 

Județului Harghita, Administrației Finanțelor Publice Harghita, Agenției Naționale a 

Funcționarilor Publici București și se aduce la cunoștință publică prin publicare  pe site-ul 

instituției la secțiunea special create Monitorul Oficial Local și se afișează  la sediu. 

     

 Sărmaş la 17 martie 2026 

 

   Primarul comunei Sărmaș                                          Avizat pentru legalitate               

Valentin-Mihai MÎNDRU                                Secretarul General al comunei Sărmaș                    

                                   Mihaela MARCU 

 

 


