JUDETUL MEHEDINTI

UAT MUNICIPIUL DROBETA TURNU SEVERIN

Directia resurse umane-administrativ-Serviciul juridic-contencios
Nr.______________/2022
                                                                                                                  Vizat,
                                                                                                             Sef serviciu,      
                                                                                               Serviciul juridic-contencios
                                                                                                      Firu Ramona-Maria
Raport de specialitate privind aprobarea Regulamentului

de organizare şi desfăşurare a concursului de proiecte de management si a caietului de

obiective pentru ocuparea postului de manager la Palatul Culturii Teodor Costescu Drobeta Turnu Severin



Avand in vedere prevederile art.4 alin.1), art.6 alin.1 lit.a) din Ordonanţa de Urgenţă a Guvernului nr.189/2008 privind managementul instituţiilor publice de cultură, cu modificările şi 
completările ulterioare coroborate cu prevederile Ordinului nr. 2799 din 10 decembrie 2015 pentru aprobarea Regulamentului-cadru de organizare şi desfăşurare a concursului de proiecte de management, a Regulamentului-cadru de organizare şi desfăşurare a evaluării managementului, a modelului-cadru al caietului de obiective, a modelului-cadru al raportului de activitate, precum şi a modelului-cadru al contractului de management,


” În vederea încredinţării managementului instituţiilor publice de cultură, autoritatea organizează concurs de proiecte de management, în condiţiile prezentei ordonanţe de urgenţă.”
”Pregătirea concursului de proiecte de management de către autoritate constă în:

elaborarea şi aprobarea regulamentului de organizare şi desfăşurare a concursului, de soluţionare a contestaţiilor, precum şi a caietului de obiective”.
Având în vedere cele prezentate supunem spre aprobare Regulamentul de organizare şi desfăşurare a concursului de proiecte de management pentru ocuparea postului de manager la Palatul Culturii Teodor Costescu Drobeta Turnu Severin, conform Anexei 1 si caietul de obiective conform Anexei 2 .
                                                         Director executiv,                                                              
                                           Directia resurse umane-administrativ                                       
                                                       Rosca Mihaela Loredana                                                  
