ROMANIA
JUDETUL HUNEDOARA

CONSILIUL LOCAL AL MUNICIPIULUI BRAD

PROIECT DE HOTARARE

nr. 158 din 19.10.2022

privind alegerea presedintelui de sedinta

Analizand temeiurile juridice, respectiv:

a) art. 9 si art. 10 din Regulamentul de Organizare si Functionare a Consiliului Local al Municipiului
Brad aprobat prin H.C.L. nr. 33/202021;

b) art. 123 alin. 1 si alin. 4 si art. 129 alin. 1 din O.U.G. nr. 57/2019 privind Codul administrativ, cu
modificdrile si completarile ulterioare;

c) art. 11 alin. 4 din Legea nr. 554/2004 a contenciosului administrativ, actualizata;

Tinand cont de:

REFERATUL DE APROBARE nr. 158/11506/10.10.2022 al Primarului Municipiului Brad prin care
se propune alegerea in functia de presedinte de sedinta a unui consilier local, pentru o perioada de
trei luni, Incepand cu luna noiembrie 2022;

Luand act de:

Referatul nr. 52588 /19.10.2022 al Secretarului General al Municipiului Brad;

Tn temeiul prevederilor art. 139 alin. (1) coroborat cu art. 196 alin. (1) lit. a) din Ordonanta de urgenta a
Guvernului nr. 57/2019 privind Codul administrativ, cu modificarile si completdrile ulterioare,

CONSILIUL LOCAL AL MUNICIPIULUI BRAD

adopta prezenta hotarare:

Art. 1. - Se alege in functia de presedinte de sedinta doamna/domnul consilier local,
pentru o perioada de trei luni, incepand cu luna noiembrie 2022.

Art. 2. - Prezenta hotdrare poate fi atacata conform procedurii si termenelor prevazute de Legea nr.
554/2004 a contenciosului administrativ, actualizata.

Art. 3. - Prezenta hotarare se comunica:
- Prefectului Judetului Hunedoara;
- Primarului Municipiului Brad;

- Secretarului General al Municipiului Brad;



- doamnei/domnului consilier local,

INITIATOR PROIECT: AVIZEAZA PENTRU LEGALITATE:
PRIMARUL MUNICIPIULUI BRAD SECRETARUL GENERAL AL MUNICIPIULUI BRAD
Florin CAZACU Carmen-Irina BORA
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